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Beslutande 
Hans Lindberg (S), ordförande 
Anders Ågren (M), 1:e vice ordförande 
Janet Ågren (S), 2:e vice ordförande 
Tomas Wennström (S) 
Christina Bernhardsson (S), tjänstgörande ersättare för Moa Brydsten (S) 
Andreas Lundgren (S) 
Carin Nilsson (S) 
Lena Andersson (M) 
Bore Sköld (V) 
Ellen Ström (V) 
Mattias Larsson (C) 
Lars Forsgren (SD) 
Mariam Salem (MP) 
Hanna Lundin-Jernberg (L), tjänstgörande ersättare för Maria Lindvall (-)(L) 

 
 Ej tjänstgörande ersättare 
 Peter Vigren (S), del av § 147-164 
 Igor Hell (M) 
 Jan-Olov Carlsson (V) 
 Maja Westling Palmberg (C) 
 Markus Pakola (SD) 

  
Tjänstemän 
Lena Höök Gustafsson, ekonomidirektör 
Mattias Mitz, presskommunikatör 
Sara Smith, praktikant juridik 
Jonas Wållberg, vd Inab, § 147 
Dan Gideonsson, enhetschef/ledningskoordinator, § 164 
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§ 147 

 
Diarienr: KS-2025/00048 

Bolagsinformation: Inab 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att till protokollet notera att kommunstyrelsen tagit del av 
informationen. 

Ärendebeskrivning 
Som en del i kommunstyrelsens uppsiktsplikt över bolagen inbjuds 
verkställande direktör eller annan representant för bolaget att redovisa hur 
verksamheten har planerats och genomförts utifrån generella och specifika 
ägardirektiv samt destinerade inriktningsmål och beskriva framtida 
utmaningar/möjligheter.  
 
Bolagsinformation lämnas av vd Jonas Wållberg, Inab   
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§ 148 

 
Diarienr: KS-2025/00698 

Nämndinitiativ: Förstärkta kontroller vid anställning 
i Umeå kommun; Hans Lindberg (S) 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att skicka nämndinitiativet till stadsledningskontoret för beredning.  

Ärendebeskrivning 
Nuvarande lagstiftning ger kommunerna möjlighet att kräva särskilt 
utformade utdrag ur belastningsregistret vid anställning i skola och förskola 
samt vid arbete med barn med funktionsnedsättning och i andra 
verksamheter som riktar sig till barn. Det finns dock ett behov av att utöka 
dessa kontrollåtgärder till verksamheter som ger vård och omsorg. 
Tankarna på att införa registerkontroll vid anställning av omsorgspersonal 
har funnits ett tag, för att stärka tryggheten vid insatser som utförs i den 
enskildes hem och i omsorgen. Att kunna ta ställning till uppgifter ur 
belastningsregistret inför anställning kan minska risken för att någon i ett 
senare skede utsätts för brott eller kränkande behandling i verksamheten.  
 
Införandet av en sådan möjlighet till registerkontroll har komplicerats av  
dataskyddsförordningen (GDPR), men regeringen har utrett behovet och 
meddelat en avsikt att införa lagstiftning som gör det möjligt att, i likhet 
med vad som gäller för skola och barnomsorg, kräva uppgifter ur 
belastnings- och misstankeregistret vid anställning inom äldreomsorgen. I 
samband med remissen av regeringens utredning i frågan meddelade 
Umeå kommun att man delade bilden av ett sådant behov. Kommunen 
lyfte också ett önskemål om att den nya lagstiftningen ska innefatta en 
möjlighet till löpande kontroller under anställningstiden och inte bara i 
samband med anställning. Ansvarigt statsråd meddelade innan sommaren 
att ett lagförslag inom kort skulle presenteras. Arbetet har dock fördröjts. 
Förhoppningen är att regeringen ska presentera en proposition till hösten.  
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Givet det stora behovet av att förstärka skyddet för omsorgstagare anser vi 
dock att kommunen redan nu behöver inventera möjligheterna att, inom 
ramen för gällande rätt, förstärka kontrollerna inför anställning. Exempelvis 
genom en rutin med frivilligt uppvisande av registerutdrag i samband med 
anställning eller när personal hyrs in för att arbeta i den kommunala 
omsorgen. 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att förvaltningen, i dialog med personalnämnden, ges i uppdrag att utreda 
möjligheten att, på frivillig basis, inhämta uppgifter ur belastnings- och 
misstankeregister vid anställning eller annan form av tjänstgöring i 
kommunal vård och omsorg. 

Beredningsansvariga 
Olov Häggström 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 
Näringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt yrkande i nämndinitiativ. 
 

Kommunstyrelsens beslutsordning 
Yrkanden 
Hans Lindberg (S) – Att skicka nämndinitiativet till stadsledningskontoret 
för beredning.  
 
Propositionsordning som godkänns 
Bifall mot avslag till Hans Lindbergs förslag. Ordföranden finner att 
kommunstyrelsen bifaller förslaget. 

Beslutet ska skickas till 
Karin Ahnqvist, SLK HR 
Fredrik Åberg, SLK HR   
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§ 149 

 
Diarienr: KS-2025/00715 

Nämndinitiativ: Trygga äldreomsorgen; Lars 
Forsgren (SD) 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att skicka nämndinitiativet till stadsledningskontoret för beredning.  

Ärendebeskrivning 
Vid kommunstyrelsens sammanträde lyfter Lars Forsgren (SD) följande 
nämndinitiativ: 
 
Trygga äldreomsorgen  
Umeå kommuns äldreomsorg har återkommande avslöjats med 
missförhållande efter missförhållande. Vilken tur i ordningen är svår att 
hålla rätt på då, bläcket inte ens hinner torka innan nästa skandal är ett  
faktum. Nu har det hänt igen. 
 
SVT Västerbotten rapporterar den 18 augusti 20251 att ännu ett misstänkt 
övergrepp skett i Umeå kommun och även om det är mycket som 
fortfarande är oklart är det skrämmande hur passiv politiken är i Umeå  
kommun, framför allt Äldrenämnden, är i ljuset av de brister som kommit 
fram det senaste året. 
 
Problemen med Äldreomsorgen är mångfacetterade och lösningarna lika 
så. Men för att begränsa nämndinitiativet något, vill vi lyfta något som 
många partier verkar vilja dansa runt. Den tystnadskultur som präglar  
organisationen som främst beror av en oro att behandla alla anställda lika – 
oavsett vilken etnicitet den anställde har.  
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Vi menar att det är uppenbart att Umeå kommun försökt rädda ansiktet 
utåt i stället för att sätta våra medborgare först. När övergrepp och 
missförhållanden uppdagas måste vi agera resolut. I fallet om den 30-åriga  
irakiern tidigare i år har man erkänt att man agerat fel. Men 
Sverigedemokraterna menar att det kan vara så pass illa att kommunen 
kan ha gjort sig skyldig till skyddande av brottsling.  
 
Bedömningen – om så är fallet – skall såklart inte göras av vare sig politiker 
eller verksamheten själva. Vi menar dock att det är så en så pass allvarlig 
eventualitet för medborgares förtroende för äldreomsorgen, att  
kommunen måste anmäla detta till polisen.  
 
Med detta som bakgrund yrkar Sverigedemokraterna på: 
Att kommunstyrelsen beslutar att polisanmäla kommunen för att 
säkerställa att kommunen inte gjort sig skyldig till skyddande av brottsling. 

Beslutsunderlag 
Nämndinitiativet. 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 
Näringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjänsteskrivelsens förslag. 
 

Kommunstyrelsens beslutsordning 
Kommunstyrelsen beslutar enligt näringslivs- och arbetsutskottets förslag. 

Beslutet ska skickas till 
Stadsdirektör   
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§ 150 

 
Diarienr: KS-2025/00013 

Finans- och kraftrapport juli 2025 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att godkänna Finans- och kraftrapport juli 2025 

Ärendebeskrivning 
Med anledning av de regler och delegationer som kommunstyrelsen och 
kommunfullmäktige beslutat om avseende finans- och kraftverksamhet 
rapporteras månadsvis positioner och genomförda affärer för att 
kommunstyrelsen ska vara uppdaterad om dessa verksamhetens positioner 
samt att beslutade regler och ramar följs. 

Beslutsunderlag 
Finans- och kraftrapport juli 2025 

Beredningsansvariga 
Anna-Karin Nilsson 
Anna Westerlund 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 
Näringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjänsteskrivelsens förslag. 
 

Kommunstyrelsens beslutsordning 
Kommunstyrelsen beslutar enligt näringslivs- och arbetsutskottets förslag. 

Beslutet ska skickas till 
Olof Jansson   
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§ 151 

 
Diarienr: KS-2023/00948 

Dispens från regler gällande dygnsvila 

Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

att ansöka om dispens för Umeåregionens brandförsvar samt 

att bevilja förlängning av dispens inom personlig assistans för 
verksamhet, 0001873. 

Ärendebeskrivning 
Bakgrund: I november 2022 tecknade parterna en överenskommelse om 
att göra ändringar i bestämmelserna om dygnsvila. I bestämmelserna anges 
att arbetstagaren har rätt till minst 11 timmars dygnsvila under varje 
period om 24 timmar samt under vilka förutsättningar det är möjligt att 
göra undantag från reglerna om dygnsvila. Dispens ska tillämpas restriktivt 
och att det alltid ska göras en intresseavvägning mellan arbetstagarens rätt 
till minst 11 timmars dygnsvila och verksamhetens behov av att säkra 
bemanningen. 
 
Räddningstjänstverksamhet kan i vissa fall behöva dispens mot bakgrund 
av samhällets ansvar att vid olyckor eller överhängande fara för olyckor 
säkerställa ett skydd för liv och hälsa, egendom och miljö. Inom 
funktionshinderomsorgen är det möjligt att, under vissa förutsättningar 
överstiga förläggning av 20 timmars arbetspass om det är nödvändigt för 
att säkerställa omsorgstagarens rättigheter och friheter enligt lag. 
Dispens kan beviljas under förutsättning att arbetsgivaren prövat alla 
möjligheter att bemanna verksamheten i enlighet med reglerna i AB eller 
aktuell bilagor och gjort bedömningen att ett undantag är nödvändigt för 
att uppfylla verksamhetens behov. Beslut om dispens är tidsbegränsat, max 
12 månader. 
 
Nuvarande dispens- Umeåregionens brandförsvar: 
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Umeåregionens brandförsvar har för närvarande en beviljad dispens med 
diarienr: SKR 240119a som är giltig till den sista oktober 2025. Under denna 
dispensperiod har bland annat följande åtgärder vidtagits i syfte att bättre 
kunna uppfylla arbetstidsdirektivet:  
 

 Förändrade budgetförutsättningar (utökad ram) har medfört att 
organisationen påbörjat ett rekryteringsarbete i syfte att tillskapa 
en femte skiftgrupp som på sikt kommer medföra goda 
förutsättningar att uppfylla direktivet utan att beredskapen och 
räddningshjälpen till kommunens medborgare åsidosätts.  

 Arbete med organisation- och verksamhetsutveckling är påbörjad 
för att skapa bättre förutsättningar att bedriva verksamheten med 
utgångspunkt i schemakonstruktioner som uppfyller 
arbetstidsdirektivets krav.  

 Kompetensutveckling pågår för att rusta organisationen för den 
kommande utökningen men också med vissa specialisttjänster som 
kommer krävas i större omfattning.  

 Arbetet med anpassade schemakonstruktioner pågår. 
 Arbetet med behovet av utökad budget har fortsatt och som 

tidigare nämnts har nyligen beslut tagits om att ytterligare utöka 
budgeten inför 2026. Detta kommer medföra att det påbörjade 
rekryteringsarbetet i syfte att öka tillgången till personal kan 
fortsätta.  

 
Utifrån den analys som genomförts av förutsättningar och alternativa 
schemakonstruktioner så kan det konstateras att det kommer krävas 
ytterligare en skiftgrupp på respektive station samt en utökning av antalet 
befäl. Detta för att kunna leva upp till regelverket avseende dygnsvilan och 
samtidigt bibehålla nivån på räddningstjänstverksamheten och säkerställa 
skyddet för liv och hälsa, egendom och miljö.  
 
Dispens behövs för ett grundläggande schema med 24-timmars arbetspass 
under helg (fredag-lördag, lördag-söndag), storhelg och semesterperiod. 
Dispens behövs även för 24-timmars arbetspass på övrig tid (måndag-
fredag) vid särskilda behov såsom specifika utbildningar och övningar, samt 
för personal som har långa resvägar och bland annat tjänstgör i 
gemensamma ledningsfunktioner inom räddningsledningssystemet (RSN i 
Luleå). Dispens behövs för personal på både bilaga R och AB.  
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Facklig dialog- Umeåregionens brandförsvar: 
Berörda fackliga organisationer har tagit del av arbetsgivarens analys och 
har i samband med MBL-förhandling haft möjlighet att komma med inspel 
och förslag till åtgärder för att undvika dispens. Fackliga parter har inget 
särskilt att anföra.   
 
Nuvarande dispens- personlig assistans för verksamhet, 0001873 
Under 2024 beslutade kommunstyrelsen att bevilja dispens i ärende 
0001873 inom personlig assistans. Under året har det därefter vidtagits en 
rad åtgärd som syftat till att komma ifrån en arbetstidsförläggning som inte 
är förenlig med arbetstidsdirektivet.  
 
Trots aktivt arbete med olika schemamodeller med kortare pass, att arbeta 
med vaken natt i kombination med dubbelbemanning är slutsatsen att de 
förändringar som en ny schemaläggning innebär för brukarna inte är 
genomförbar i dagsläget. Det har funnits utåtagerande våld från brukaren 
som uppstår vid stress. Brukaren i den aktuella verksamheten har stora 
svårigheter att hantera förändringar i sin vardag.  
 
Verksamheterna har en handlingsplan för att på sikt uppfylla reglerna om 
11 timmars dygnsvila. Uppföljning och åtgärder vidtas löpande. 
 
Facklig dialog- personlig assistans för verksamhet, 0001873 
Berörda fackliga organisationer har tagit del av arbetsgivarens analys och 
har i samband med MBL-förhandling haft möjlighet att komma med inspel 
och förslag till åtgärder för att undvika dispens.  
 
Fackliga parter anför att det är sårbart för verksamheten att bemanna 
enbart efter brukarens beslut och att det bör tillföras medel till 
verksamheten för att kunna lösa den nya arbetstidsförläggningen framåt. 
Vidare framförs att det är positivt att finns en handlingsplan för att undvika 
dispens nästkommande år. Fackliga parter betonar vikten av att arbeta 
med underlaget från kartläggningen samt handlingsplanen under 
kommande 12 månader, det kan vara nödvändigt att förändra och/eller 
utveckla nuvarande arbetssätt. 

Beslutsunderlag 
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PN 2025-09-01 Dispens från regler gällande dygnsvila 
Verksamhetsanalyser, underlag för ansökan om dispens 
Riskbedömningar 
MBL-protokoll 

Beredningsansvariga 
Linda Thelberg 

 
Kommunstyrelsens beslutsordning 
Kommunstyrelsen beslutar enligt näringslivs- och arbetsutskottets förslag. 

Beslutet ska skickas till 
Linda Thelberg   
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§ 152 

 
Diarienr: KS-2025/00030 

Anmälan av delegationsbeslut 2025-09-16 

Delegationsbeslut 
 
 Kommunstyrelsens utskotts delegationsbeslut 
 Upphandlingsärenden perioden 2025-07-01–2025-08-31 
 HR 2025-08-14 
 HR 2025-05-01-2025-08-13 
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§ 153 

 
Diarienr: KS-2025/00047 

Anmälningsärenden 2025-09-16 

 
KSNAU 2025-09-09 Protokollsutdrag - Återrapport utvärdering av 
planeringsprocess inför 2026 samt förslag till justeringar inför 2027. 
Diarienummer: KS-2024/00433-85 
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§ 154 

 
Diarienr: KS-2024/00958 

Motion 18/2024: Förläng serveringstiden i Umeå; 
Joline Göttfert (M) 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
att avslå motionen i enlighet med yttrandet från miljö- och 
hälsoskyddsnämnden. 
 
Reservation 
Anders Ågren (M), Lena Andersson (M) och Lars Forsgren (SD) reserverar 
sig mot beslutet till förmån för egna yrkanden om bifall till motionen. 

Ärendebeskrivning 
Joline Göttfert, Moderaterna, har lämnat in en motion och föreslår 
kommunfullmäktige att besluta; 
 

 att uppdra till Miljö – och hälsoskyddsnämnden att förlänga 
serveringstiden till kl. 03.00 för serveringstillstånd.  
 

Miljö- och hälsoskyddsnämnden har yttrat sig och föreslår att 
kommunfullmäktige avslår motionen. Nämnden hänvisar i sitt yttrande till 
kommunens riktlinje för serveringstillstånd men även yttrandet från 
Polismyndigheten. 
 
Jämställdhetsutskottet har också yttrat sig och föreslår att motionen ska 
avslås. 

Beslutsunderlag 
Motion 15/2024 
Miljö- och hälsoskyddsnämndens yttrande 
Jämställdhetsutskottets yttrande 
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Näringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 
Yrkanden 
Hans Lindberg (S) och Bore Sköld (V) – Bifall till tjänsteskrivelsens förslag 
(avslå motionen). 
 
Anders Ågren (M) och Mattias Larsson (C) – Bifall till motionen. 
 
Propositionsordning som godkänns 
Bifall till tjänsteskrivelsens förslag (avslå motionen) mot bifall till motionen. 
Ordföranden finner att utskottet bifaller tjänsteskrivelsens förslag att avslå 
motionen. 
 
Reservation 
Anders Ågren (M) och Lena Andersson (M) reserverar sig mot beslutet till 
förmån för eget yrkande om bifall till motionen. 
 

Kommunstyrelsens beslutsordning 
Yrkanden 
Hans Lindberg (S) och Bore Sköld (V) – Bifall till näringslivs- och 
arbetsutskottet förslag (att avslå motionen). 
 
Anders Ågren (M), Mattias Larsson (C), Lars Forsgren (SD), Hanna Lundin 
Jernberg (L), Veronica Kerr (KD) och Mariam Salem (MP) – Bifall till 
motionen. 
 
Propositionsordning som godkänns 
Bifall till näringslivs- och arbetsutskottets förslag (avslå motionen) mot 
bifall till motionen. Ordföranden finner att kommunstyrelsen bifaller 
näringslivs- och arbetsutskottets förslag att avslå motionen. 
 
Reservation 
Anders Ågren (M), Lena Andersson (M) och Lars Forsgren (SD) reserverar 
sig mot beslutet till förmån för egna yrkanden om bifall till motionen. 
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Beslutet ska skickas till 
MHN, Motionären 
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§ 155 

 
Diarienr: KS-2024/01060 

Motion 21/2024: Kräv utdrag ur 
belastningsregistret vid rekrytering av 
omsorgspersonal; Elmer Eriksson (M) 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
att anse motionen besvarad enligt yttrande från personalnämnden, individ- 
och familjenämnden och äldrenämnden.  
 
Reservation 
Anders Ågren (M), Lena Andersson (M) och Veronica Kerr (KD) reserverar 
sig mot beslutet till förmån för eget yrkande om bifall till motionen. 

Ärendebeskrivning 
I en motion väckt i kommunfullmäktige yrkar Elmer Eriksson (M) att uppdra 
till äldrenämnden och individ- och familjenämnden att kräva utdrag från 
belastningsregistret vid rekrytering av personal till hemtjänst, äldreomsorg 
och funktionshinderomsorg, samt att utdraget ska utgöra en 
bedömningsgrund vid nyanställning. 
 
Individ- och familjenämnden, äldrenämnden och personalnämnden har 
yttrat sig och föreslår att kommunfullmäktige beslutar att anse motionen 
besvarad. 

Beslutsunderlag 
Personalnämnden 2025-05-13, § 27. 
Individ- och familjenämnden 2025-04-23, § 81 
Äldrenämnden 2025-04-24, § 58 
Motionen 
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Näringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 
Yrkanden 
Hans Lindberg (S) med instämmande av Bore Sköld (V) – Bifall till 
tjänsteskrivelsens förslag (anse motionen besvarad). 
 
Anders Ågren (M) och Mattias Larsson (C) – bifall till motionen 
 
Propositionsordning som godkänns 
Ordförande finner att det finns två förslag till beslut. Bifall till 
tjänsteskrivelsens förslag (anse motionen besvarad) mot bifall till 
motionen. Näringsliv- och arbetsutskottet bifaller tjänsteskrivelsens 
förslag. Votering begärd. 
 
Voteringsproposition 
Ja-röst för bifall till tjänsteskrivelsen. 
Nej-röst för bifall till motionen 
 

 Ja Nej Avstår 
Lindberg Hans, Ordförande (S) ordf.  x   
Anders Ågren (M), vice ordf.  x  
Janet Ågren (S) x   
Thomas Wennström (S) x   
Lena Andersson (M)  x  
Bore Sköld (V) x   
Mattias Larsson (C)  x  

 
Omröstningsresultat 
Med 4 ja-röster (Hans Lindberg) mot 3 nej-röster (Anders Ågren) beslutar 
näringslivs- och arbetsutskottet att bifalla Hans Lindbergs förslag. 
 
Reservation 
Anders Ågren (M) och Lena Andersson (M) reserverar sig mot beslutet med 
förmån för eget yrkande. 
 

Kommunstyrelsens beslutsordning 
Yrkanden 
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Tomas Wennström och Mariam Salem (MP) – Bifall till näringslivs- och 
arbetsutskottets förslag (att anse motionen besvarad). 
 
Anders Ågren (M), Veronica Kerr (KD), Lars Forsgren (SD), Hanna Lundin 
Jernberg (L) – Bifall till motionen. 
 
Propositionsordning som godkänns 
Bifall till näringslivs- och arbetsutskottet förslag (att anse motionen 
besvarad) mot bifall till motionen. Ordföranden finner att 
kommunstyrelsen beslutar att bifalla näringslivs- och arbetsutskottets 
förslag. Votering begärs. 
 
Voteringsproposition 
Ja-röst för näringslivs- och arbetsutskottets förslag (besvarad). 
Nej-röst för bifall till motionen. 
 
Omröstningsresultat 

 Ja Nej Avstår 
Hans Lindberg (S), ordf. X   
Anders Ågren (M)  X  
Janet Ågren (S) X   
Tomas Wennström (S X   
Christina Bernhardsson (S) X   
Andreas Lundgren (S) X   
Carin Nilsson (S) X   
Lena Andersson (M)  X  
Bore Sköld (V) X   
Ellen Ström (V) X   
Mattias Larsson (C) X   
Lars Forsgren (SD)  X  
Mariam Salem (MP) X   
Hanna Lundin-Jernberg (L)  X  
Veronica Kerr (KD)  X  
 10 5  

 
Med 10 ja-röster mot 5 nej-röster beslutar kommunstyrelsen att bifalla 
näringslivs- och arbetsutskottets förslag att anse motionen besvarad. 
 
Reservation 
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Anders Ågren (M), Lena Andersson (M)  och Veronica Kerr (KD) reserverar 
sig mot beslutet till förmån för eget yrkande om bifall till motionen. 

Beslutet ska skickas till 
Motionären 
IFN 
ÄN 
PN 
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§ 156 

 
Diarienr: KS-2024/01095 

Motion 25/2024: Konkurrensutsätt driften av Umeå 
kommuns badverksamhet; Anders Ågren (M), 
Mattias Larsson (C), Hanna Lundin Jernberg (L) och 
Veronica Kerr (KD) 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
att motionen avslås med hänvisning till fritidsnämndens yttrande. 
 
Reservation 
Anders Ågren (M), Lena Andersson (M) och Veronica Kerr (KD) reserverar 
sig mot beslutet till förmån för eget yrkande om bifall till motionen. 

Ärendebeskrivning 
M, C, L och KD har i kommunfullmäktige anmält motionen 
”Konkurrensutsätt driften av Umeå kommuns badverksamhet” och föreslår 
att kommunfullmäktige beslutar; 
 

 att uppdra till fritidsnämnden att konkurrensutsätta driften av 
nämndens badverksamhet, inklusive anslutande verksamheter som 
gym, café och relax. 

 
I motionen skriver partierna att en av de främsta fördelarna med att 
konkurrensutsätta driften är möjligheten att dra nytta av den expertis som 
en privat aktör har, med såväl erfarenhet som spetskompetens inom 
området. En annan fördel är att verksamheten kan bli mer 
kostnadseffektiv.  
 
Fritidsnämnden har yttrat sig och föreslår att motionen avslås. Av 
nämndens yttrande framgår sammanfattningsvis att kommunen levererar 
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en ändamålsenlig verksamhet med personal utbildad enligt svensk 
standard för bad samt att fastighetskostnader, det vill säga hyra, värme, 
vatten, el, reinvesteringar och fastighetsskötsel, åligger fastighetsägaren 
oavsett driftsform av badverksamheten.   

Beslutsunderlag 
Motion 25/2025 
Fritidsnämndens yttrande 
 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 
Yrkanden 
Hans Lindberg (S) och Bore Sköld (V) – Bifall till tjänsteskrivelsens förslag 
(avslå motionen). 
 
Anders Ågren (M) och Mattias Larsson (C) – Bifall till motionen. 
 
Propositionsordning som godkänns 
Bifall till tjänsteskrivelsens förslag (avslå motionen) mot bifall till motionen. 
Ordföranden finner att utskottet bifaller tjänsteskrivelsens förslag att avslå 
motionen. 
 
Reservation 
Anders Ågren (M) och Lena Andersson (M) reserverar sig mot beslutet till 
förmån för eget yrkande om bifall till motionen. 
 

Kommunstyrelsens beslutsordning 
Yrkanden 
Hans Lindberg (S), Mariam Salem (MP) och Bore Sköld (V) – Bifall till 
näringslivs- och arbetsutskottet förslag (att avslå motionen). 
 
Anders Ågren (M), Veronica Kerr (KD) och Hanna Lundin Jernberg (L) – 
Bifall till motionen. 
 
Propositionsordning som godkänns 
Bifall till näringslivs- och arbetsutskottets förslag (avslå motionen) mot 
bifall till motionen. Ordföranden finner att kommunstyrelsen bifaller 
näringslivs- och arbetsutskottets förslag att avslå motionen. 
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Reservation 
Anders Ågren (M), Lena Andersson (M) och Veronica Kerr (KD) reserverar 
sig mot beslutet till förmån för eget yrkande om bifall till motionen. 

Beslutet ska skickas till 
Motionären 
Fritidsnämnden   
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§ 157 

 
Diarienr: KS-2025/00112 

Motion 5/2025: Tillgång till snabbt och fritt 
bredband samt IT-coachning på äldreboende; 
Solveig Granberg och Fredrik Rönn (C) 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
att avslå motionens första att-sats 
 
att motionens andra att-sats anses besvarad mot bakgrund av redan 
befintlig möjlighet till IT-coachning via Frivilligcentralen. 
 
Reservation 
Lars Forsgren (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande. 

Ärendebeskrivning 
Centerpartiet har till kommunfullmäktige anmält motionen ”Tillgång till 
snabbt och fritt bredband samt IT-coachning på äldreboende” och föreslår; 
 

 att berörda nämnder och bolag säkerställer tillgång till snabbt och 
fritt bredband på samtliga kommunala äldreboenden, 

 att kommunen erbjuder regelbunden IT-coachning för de boende 
på äldreboendena för att underlätta deras användning av digitala 
verktyg och tjänster. 

 
Äldrenämnden och tekniska nämnden har yttrat sig och föreslår att första 
att-satsen avslås och att andra att-satsen ska anses besvarad. 
 
Nämndernas uppfattning är att nuvarande förutsättningar på de 
kommunalt drivna vård- och omsorgsboendena i Umeå kommun 
tillgängliggör snabbt och fritt bredband i boendenas allmänna ytor för de 
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boende. Dessutom erbjuder Frivilligcentralen IT-stöd i hemmet med hjälp 
av deras IT-volontärer.  

Beslutsunderlag 
Motion 5/2025 
Tekniska nämndens yttrande 
Äldrenämndens yttrande 
 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 
Yrkanden 
Hans Lindberg (S) – Bifall till tjänsteskrivelsens förslag (att avslå motionens 
första att-sats och att motionens andra att-sats anses besvarad). 
 
Särskilt uttalande 
Anders Ågren (M) och Mattias Larsson (C) – Deltar inte i beslutet, 
återkommer i kommunstyrelsen. 
 
Propositionsordning som godkänns 
Bifall mot avslag till tjänsteskrivelsens förslag. Ordföranden finner att 
utskottet bifaller tjänsteskrivelsens förslag (att avslå motionens första att-
sats och att motionens andra att-sats anses besvarad). 
 

Kommunstyrelsens beslutsordning 
Yrkanden 
Hans Lindberg (S) och Mariam Salem (MP) – Bifall till näringslivs- och 
arbetsutskottet förslag (att avslå motionens första att-sats och att 
motionens andra att-sats anses besvarad). 
 
Lars Forsgren (SD) – Bifall till motionens första att-sats och att anse den 
andra att-satsen besvarad. 
 
Mattias Larsson (C) och Anders Ågren (M) – Bifall till motionen. 
 
Propositionsordning som godkänns 
Bifall till näringslivs- och arbetsutskottets förslag mot bifall till motionen 
mot bifall till motionens första att-sats och att anse den andra att-satsen 
besvarad. Ordföranden finner att kommunstyrelsen bifaller näringslivs- och 
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arbetsutskottets förslag (att avslå motionens första att-sats och att 
motionens andra att-sats anses besvarad). 
 
Reservation 
Lars Forsgren (SD) reserverar sig mot beslutet till förmån för eget yrkande. 

Beslutet ska skickas till 
Motionären 
ÄN 
TN   
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§ 158 

 
Diarienr: KS-2025/00273 

Motion 10/2025: Lätta på lärares administrativa börda; 
Anders Norqvist (L) och Hanna Lundin Jernberg (L) 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
att avslå motionen i enlighet med för- och grundskolenämndens yttrande. 

Ärendebeskrivning 
Liberalerna har till kommunfullmäktige anmält motionen ” Lätta på lärares 
administrativa börda och föreslår; 
  

 Att Umeå kommun skyndsamt utreder förslag, tillsammans med 
arbetstagarorganisationer, med syfte att reglera lärares 
undervisningstid och att varje timmes undervisning minst ska 
motsvaras av en timmes tid till för- och efterarbete.  

 
 Att Umeå kommun skyndsamt utreder förslag, tillsammans med 

arbetstagarorganisationer, med syfte att reglera att lärare i 
fritidshemmet och förskollärare i förskolan minst ska ha 5 timmar i 
veckan för planering och uppföljning av undervisningen  

 
För- och grundskolenämnden har yttrat sig och föreslår att 
kommunfullmäktige avslår motionen. I yttrandet lyfter nämnden 
utredningen ”Tid för undervisningsuppdraget - åtgärder för en god 
undervisning och läraryrkenas attraktivitet” (SOU 2025:26) som bland 
annat innehåller förslag till reglering av arbetstid samt förslag inom andra 
områden med syfte att minska lärares administration, exempelvis minskad 
dokumentation. Nämnden menar att Umeå kommun inte ska föregå den 
nationella utredningen utan invänta lagstiftarnas beslut. 

Beslutsunderlag 
Motion 10/2025 
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För- och grundskolenämndens yttrande 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 
Näringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjänsteskrivelsens förslag 
(att avslå motionen).  
 
Kommunstyrelsens beslutsordning 
Yrkanden 
Hans Lindberg (S) – Bifall till näringslivs- och arbetsutskottet förslag (att 
avslå motionen). 
 
Hanna Lundin Jernberg (L) – Bifall till motionen. 
 
Propositionsordning som godkänns 
Bifall till näringslivs- och arbetsutskottets förslag mot bifall till motionen. 
Ordföranden finner att kommunstyrelsen bifaller näringslivs- och 
arbetsutskottets förslag (att avslå motionen). 

Beslutet ska skickas till 
Motionären 
FGN   
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§ 159 

 
Diarienr: KS-2025/00341 

Byte av upphandlingsmodell från LOV till LOU för 
hemtjänst - kompletterat efter 
minoritetsåterremiss 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar 
(efter förslag från individ- och familjenämnden respektive äldrenämnden) 
 
att byta upphandlingsmodell från LOV till LOU för hemtjänst samt att göra 
nödvändiga justeringar i respektive nämnds reglemente så att ansvaret för 
upphandling av hemtjänst kvarstår hos respektive nämnd även med en ny 
upphandlingsform. 
 
Reservation 
Anders Ågren (M), Lena Andersson (M), Mattias Larsson (C), Lars Forsgren 
(SD), Hanna Lundin Jernberg (L) och Veronica Kerr (KD) reserverar sig mot 
beslutet till förmån för eget avslagsyrkande. 

Ärendebeskrivning 
Umeå kommun inledde en försöksverksamhet med eget val inom 
hemtjänsten 2005. 2007 beslutade kommunstyrelsen att 
försöksverksamheten skulle övergå i ordinarie verksamhet och omfatta 
hela kommunen. Lag om valfrihet (LOV) trädde i kraft 2009 vilket 
tydliggjorde valet av externa utförare ytterligare och 2010 beslutade 
kommunfullmäktige att införa LOV inom hemtjänsten vilket är den form av 
upphandling som tillämpas idag.  
 
Äldrenämnden och individ- och familjenämnden beslutade under våren 
2024 att ge äldreomsorgsförvaltningen och stöd- och omsorgsförvaltningen 
i uppdrag att studera riskerna för välfärdskriminalitet inom ramen för LOV-
avtalets konstruktion och jämföra detta med riskerna för välfärds-



Sida 31 av 43 

Umeå kommun Sammanträdesprotokoll 
Kommunstyrelsen 2025-09-16 

 

    
Justerares sign:  Utdraget bestyrks: 

 

kriminalitet inom ramen för LOU-upphandling, samt genomföra en 
omvärldsanalys av andra jämförbara kommuner. Under beredningen har 
även en rättslig analys av upphandlingsformerna genomförts och 
utredningen har kompletterats med material och data från Rådet för 
kommunala analysers (RKA) angående hemtjänst för Umeå och liknande 
kommuner, äldrenämndens respektive individ- och familjenämnden egna 
data gällande antal timmar och brukare fördelat på kommunal och extern 
hemtjänst samt en analys utifrån införandet av digitalisering och kvalitet 
inom hemsjukvården.  
 
Individ- och familjenämnden respektive äldrenämnden föreslog efter 
ovanstående beredning kommunfullmäktige:  
att byta upphandlingsmodell från LOV till LOU för hemtjänst.  
att göra nödvändiga justeringar i respektive nämnds reglemente så att 
ansvaret för upphandling av hemtjänst kvarstår hos respektive nämnd även 
med en ny upphandlingsform.  
 
Vid behandling av ärendet i kommunfullmäktige beslutade 
Kommunfullmäktige att återremittera ärendet (minoritetsåterremiss) med 
syftet att komplettera beslutsunderlagen utifrån följande riktlinjer:  

1. att en beskrivning tas fram om hur ett nytt system för hemtjänsten i 
Umeå baserat på LOU ska utformas inklusive en tydlig specifikation 
av hur kravställning, avtalsvillkor och uppföljning skulle utformas 
under ett LOU-system jämfört med nuvarande LOV-system  

2. att synpunkter inhämtas från berörda anhörigorganisationer samt 
kommunens pensionärsråd och funktionshinderråd  

3. att synpunkter inhämtas från de privata utförare som idag utför 
hemtjänst inom ramen för LOV.  

 
Beslutsunderlagen har nu kompletterats med beskrivning av hur ett nytt 
system för hemtjänsten i Umeå baserat på LOU ska utformas inklusive en 
tydlig specifikation av hur kravställning, avtalsvillkor och uppföljning skulle 
utformas under ett LOU-system jämfört med nuvarande LOV-system.  
 
Beslutsunderlagen har även kompletterats med beskrivning av hur 
förankring sker och hur synpunkter från samtliga berörda 
intressenter/aktörer (anhörigorganisationer, pensionärsråd, 
funktionhindersråd, fackliga organisationer, brukare, befintliga och  
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potentiella leverantörer, statliga och offentliga myndigheter etc.) inhämtas 
och nyttjas i fortsatt beredning. 

Beslutsunderlag 
Kompletterande beslutsunderlag återremiss LOV_LOU 
Protokoll IFN 27 aug 2025 (§175) 
Protokoll ÄN 28 aug 2025 (§101) 
 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 
Yrkanden 
Hans Lindberg (S) och Bore Sköld (V) – Bifall till tjänsteskrivelsens förslag. 
 
Anders Ågren (M) och Mattias Larsson (C) – Avslag till tjänsteskrivelsens 
förslag. 
 
Propositionsordning som godkänns 
Bifall mot avslag till tjänsteskrivelsens förslag. Ordföranden finner att 
utskottet bifaller tjänsteskrivelsens förslag. 
 
Reservation 
Anders Ågren (M) och Lena Andersson (M) reserverar sig mot beslutet till 
förmån för eget avslagsyrkande. 
 

Kommunstyrelsens beslutsordning 
Yrkanden 
Hans Lindberg (S) – Bifall till näringslivs- och arbetsutskottets förslag. 
 
Anders Ågren (M), Mattias Larsson (C), Lars Forsgren (SD), Veronica Kerr 
(KD), Hanna Lundin Jernberg (L) och Mariam Salem (MP) – Avslag till 
näringslivs- och arbetsutskottets förslag. 
 
Propositionsordning som godkänns 
Bifall mot avslag till näringslivs- och arbetsutskottets förslag. Ordföranden 
finner att kommunstyrelsen bifaller näringslivs- och arbetsutskottets 
förslag. Votering begärs. 
 
Voteringsproposition 
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Ja-röst för bifall till näringslivs- och arbetsutskottets förslag. 
Nej-röst för avslag till näringslivs- och arbetsutskottets förslag 
 
Omröstningsresultat 

 Ja Nej Avstår 
Hans Lindberg (S), ordf. X   
Anders Ågren (M)  X  
Janet Ågren (S) X   
Tomas Wennström (S X   
Christina Bernhardsson (S) X   
Andreas Lundgren (S) X   
Carin Nilsson (S) X   
Lena Andersson (M)  X  
Bore Sköld (V) X   
Ellen Ström (V) X   
Mattias Larsson (C)  X  
Lars Forsgren (SD)  X  
Mariam Salem (MP)  X  
Hanna Lundin-Jernberg (L)  X  
Veronica Kerr (KD)  X  
 8 7  

 
Med 8 ja-röster mot 7 nej-röster beslutar kommunstyrelsen att bifalla 
näringslivs- och arbetsutskottets förslag. 
 
Reservation 
Anders Ågren (M), Lena Andersson (M), Mattias Larsson (C), Lars Forsgren 
(SD), Hanna Lundin Jernberg (L) och Veronica Kerr (KD) reserverar sig mot 
beslutet till förmån för eget avslagsyrkande. 

Beslutet ska skickas till 
Individ- och familjenämnden 
Äldrenämnden 
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§ 160 

 
Diarienr: KS-2025/00374 

Mål och riktlinjer för arbetet med nationella 
minoriteter och urfolket samerna 

Beslut  
Kommunstyrelsen beslutar  
 
att återremittera ärendet till förvaltningen och ge dem i uppdrag att 
skicka ut förslaget till Mål och riktlinjer för arbetet med nationella 
minoriteter och urfolket samerna på remiss till styrelser och nämnder, 
samt till rättighetsbärarna.  

Ärendebeskrivning  
Den 1 januari 2019 trädde nya bestämmelser i lagen om nationella 
minoriteter och minoritetsspråk i kraft. Lag (2009:724). Kommunerna blev 
skyldiga att anta mål och riktlinjer för sitt minoritetspolitiska arbete och 
dessa ska på begäran kunna lämnas ut till den myndighet som har 
uppföljningsansvar för lagen.   
 
Umeå kommun har tidigare haft beslutade Mål och riktlinjer för perioden 
2020–2024.   
 
Från och med 2025 ska dokumentet uppdateras och det är inte 
tidsbestämd längre. Innehållet är uppdaterat och innehåller även Lag 
(2022:66) om konsultation i frågor som rör det samiska folket. Till ärendet 
hör också två checklistor, en för samråd och en för konsultation.  
  
Ärendet har samråtts med de nationella minoriteterna och konsulterats 
med urfolket samerna under maj månad 2025.  

Förslag till beslut  
Kommunfullmäktige beslutar  
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att fastställa Mål och riktlinjer för arbetet med nationella minoriteter och 
urfolket samerna enligt bilaga.  
 

Beslutsunderlag  
Mål och riktlinjer för arbetet med nationella minoriteter och urfolket 
samerna. Bilaga 1.  
Checklista för samråd.  
Checklista för konsultation.  
Redogörelse över nämndernas remissvar. Bilaga 2.   
 
Propositionsordning som godkänns 
Näringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjänsteskrivelsens förslag. 
 

Kommunstyrelsens beslutsordning 
Yrkanden 
Tomas Wennström (S) – Att återremittera ärendet till förvaltningen och ge 
dem i uppdrag att skicka ut förslaget till Mål och riktlinjer för arbetet med 
nationella minoriteter och urfolket samerna på remiss till styrelser och 
nämnder, samt till rättighetsbärarna.  
 
Propositionsordning som godkänns 
Bifall mot avslag till återremissyrkandet. Ordföranden finner att 
kommunstyrelsen bifaller återremissyrkandet. 
 
Beslutet ska skickas till 
Aino Dahl och Klara Lundgren för hantering enligt beslut. 
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§ 161 

 
Diarienr: KS-2025/00568 

Länsgemensam strategi för suicidprevention i 
Västerbotten 2025–2030 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar 
 
att anta den länsgemensamma strategin för suicidprevention i 
Västerbotten 2025–2030. 

Ärendebeskrivning 
Förslag till en länsgemensam strategi för suicidprevention är framtagen. 
Den länsgemensamma strategin har anpassats till den nationella strategin 
inom området psykisk hälsa och suicidprevention. 
 
Samråd hälsa, vård och omsorg beslutade vid sitt sammanträde den 21 
mars 2025 att rekommendera fullmäktigeförsamlingen i region 
Västerbotten och i länets 15 kommuner att anta den Länsgemensamma 
strategin för suicidprevention i Västerbotten 2025–2030. Vidare beslutades 
att när den länsgemensamma handlingsplanen för suicidprevention och 
psykisk hälsa är färdigställd, ska den Länsgemensamma strategin för 
suicidprevention i Västerbotten 2025–2030, ingå som en del i 
handlingsplanen. Särskilt beslut fattas om handlingsplanen i sin helhet. 

Beslutsunderlag 
- Länsgemensam strategi för suicidprevention i Västerbotten 2025–2030 
- Rekommendation till beslut om länsgemensam strategi för 

suicidprevention i Västerbotten 2025–2030 
- Regeringens skrivelse 2024/25:77 Det handlar om livet – nationell 

strategi inom området psykisk hälsa och suicidprevention 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 
Näringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjänsteskrivelsens förslag. 
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Kommunstyrelsens beslutsordning 
Kommunstyrelsen beslutar enligt näringslivs- och arbetsutskottets förslag. 

Beslutet ska skickas till 
Kommunfullmäktiges protokoll skickas senast 2025-10-31 till:  
lanssamverkan@regionvasterbotten.se.   
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§ 162 

 
Diarienr: KS-2025/00608 

Ändring av vägnamnen Blå vägen, Umeå/Holmsund 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar i enlighet med byggnadsnämndens förslag 
 
att godkänna ändringen av turistvägen Blå vägens utsträckning. 

Ärendebeskrivning 
I början av 1983 beslutade Stadsfullmäktige att namnsätta vägen som går  
mellan fd Kamratvallen i Holmsund och uthamnen till Blå vägen. År 1985  
inkom en skrivelse från en medborgare att även döpa hela vägsträckan  
genom Umeå, från Vännäsvägen ända till Holmsund för Blå vägen. Den  
dåvarande namnberedningen inklusive en utredning från  
stadsingenjörskontoret för namnberedningens räkning motsatte sig detta  
förslag, med hänvisning till att vägnamnet Blå vägen då skulle bli  
adressgivande i både Umeå och Holmsund och en logisk numrering skulle  
bli svår att åstadkomma med felaktig nummerriktning. De berörda  
fastighetsägarna sade bestämt nej till namnbytet och hänvisade till att  
gatunamnen var alltför inkörda i allmänhetens medvetande för att kunna  
ändras. Namnberedningen ansåg emellertid att den aktuella vägsträckan  
ur turistsynpunkt kunde skyltas som Blå vägen utan att man för den skull  
ändrade befintliga gatunamn.  
 
Kommunfullmäktige valde trots detta att besluta, efter  
kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag, att fastställa gatunamnet Blå  
vägen från korsningen Östra Kyrkogatan/Järnvägsallén till Lövö  
industriområde i Holmsund. I praktiken verkar denna ändring emellertid 
aldrig ha genomförts då gatunamnet inte är registrerat och inga adresser 
finns längs med ovan nämnd sträcka.  
 
Turistvägnamnet Blå vägen sträcker sig från Mo I Rana i Norge till  
Pudozj/Petrozavodsk i Ryssland. En stor del av namnet delar samma  
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sträckning som Europaväg 12 (E12). I och med Västra länkens tillkomst  
har E12:ans sträckning ändrats från att gå rakt igenom Umeå tätort till att  
leda trafiken runt på den södra sidan av staden. Därför föreslås att  
turistvägnamnet Blå vägen ändras till att följa dagens E12 och att  
”gatunamnet ”Blå vägen utgår för den del som går från korsningen Östra  
Kyrkogatan/Järnvägsallén till Lövö industriområde men att gatunamnet  
Blå vägen som är adressättande förblir oförändrat inne i Holmsund. 
 
Vid kommunstyrelsens näringslivs- och arbetsutskotts sammanträde 2025-
08-05 återremitterades ärendet till stadsledningskontoret för att inhämta 
synpunkter från Föreningen Blå vägen. 
 
Föreningen Blå vägens yttrande 
Föreningen Blå Vägen anser beslutet okej och utan konsekvenser.  
Dock hade vi önskat att dialog fördes med föreningen innan förslaget 
skickades in till beslut. Nuvarande kansli har arbetat aktivt med föreningens 
frågor sedan början på 2024 och inte hört något om detta förrän nu.  

Beslutsunderlag 
Protokollsutdrag, byggnadsnämnden 2025-06-12 § 136 
Karta, BN-2025/00184 

Beredningsansvariga 
Anna Berglund, ortsnamnshandläggare 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 
Näringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjänsteskrivelsens förslag. 
 

Kommunstyrelsens beslutsordning 
Kommunstyrelsen beslutar enligt näringslivs- och arbetsutskottets förslag. 

Beslutet ska skickas till 
Lantmäteri, Umeå kommun   
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§ 163 

 
Diarienr: KS-2025/00731 

Inbetalning av kapitalinsats till Kommuninvest 
Ekonomisk förening 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar  
 
att kommunstyrelsen bemyndigas besluta om och vidta de åtgärder som 
krävs för inbetalning av kapitalinsats i Kommuninvest Ekonomisk förening 
till följd av förändrade krav på kapitalinsats under åren 2025, 2026, 2027 
och 2028, upp till ett belopp motsvarande maximalt 1 400 kronor per 
invånare. 
 
Kommunstyrelsen beslutar 
 
att fastställa belopp för inbetalning av kapitalinsats i Kommuninvest 
Ekonomisk förening till följd av förändrade krav på kapitalinsats till 2 591 
280 kr för år 2025, under förutsättning att kommunfullmäktige beslutar 
enligt tjänsteskrivelsens förslag. 

Ärendebeskrivning 
Umeå kommun är medlem i Kommuninvest Ekonomisk förening 
(”Föreningen”). Föreningen är en medlemsorganisation som utifrån en 
kommunal värdegrund företräder den kommunala sektorn i 
finansieringsfrågor. 
 
Upplånings- och utlåningsverksamheten bedrivs i det av Föreningen 
helägda dotterbolaget Kommuninvest i Sverige AB (publ) 
(”Kommuninvest”). Kommuninvests kreditvärdighet bärs upp av en 
solidarisk borgen från medlemmarna, vilken bidrar till att göra 
Kommuninvest till en attraktiv motpart för kvalificerade investerare och 
finansiella institutioner. 
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Inbetalning av kapitalinsats 
För medlemskap i Föreningen krävs att en medlem bidrar med en 
kapitalinsats genom en obligatorisk medlemsinsats. 
Vid föreningsstämman 2024 beslutades om en fyraårig kapitaliseringsplan 
för perioden 2025-2028.  
 
År Kapitalinsats - kommun (kr/invånare) 
2025  1 300 kr  
2026  1 300 kr  
2027  1 400 kr  
2028  1 400 kr 
 
En revidering av Standard & Poors modell för att bestämma 
Kommuninvests rating skedde hösten 2024. Efter revideringen krävs ett 
lägre eget kapital för Kommuninvest. För att inte riskera överkapitalisering 
har en sänkning av nivån på kapitalinsatsen beslutats. Nivån sänks från 1 
300 kronor per invånare till 1 200 kronor per invånare för kommuner för år 
2025.  
 
Under föreningsstämman 2024 beslutades att förändra 
befolkningsberäkningarna till att göras så de harmoniserar med 
kapitaliseringsplanen, det vill säga vart fjärde år. För kapitaliseringsplanen 
2025-2028 låstes befolkningstalen i enlighet med Statistiska Centralbyråns 
uppgifter per 2024-11-30.  
 
Medlemmarna ska tillse att deras kapitalinsatser i Föreningen uppgår till 
ovan angivna belopp.  
 
Inbetalningen påverkar inte årets resultat utan minskar rörelsekapitalet, 
vilket innebär att kommunens låneskuld ökar med motsvarande belopp. 

Beslutsunderlag 
Bilaga 1: ”Inbetalningsplan” - Prognostiserad inbetalningsplan för Umeå 
kommun 
Bilaga 2: Protokoll Kommuninvest Föreningsstämma 2024 
Bilaga 3: Föreningsstämmohandlingar 2024 
Bilaga 4: Protokoll Kommuninvest Föreningsstämma 2025 
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Bilaga 5: Föreningsstämmohandlingar 2025 
Bilaga 6: Inbetalning 2025 medlemsinsats 

Beredningsansvariga 
Anna Westerlund 
Lena Höök Gustafsson 
Olof Jansson 

Näringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning 
Näringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjänsteskrivelsens förslag. 
 

Kommunstyrelsens beslutsordning 
Kommunstyrelsen beslutar enligt näringslivs- och arbetsutskottets förslag. 

Beslutet ska skickas till 
Ekonomi   
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§ 164 

 
Diarienr: KS-2025/00671 

Information: Ny mandatperiod 

Beslut 
Ärendet föranleder inget beslut. 

Ärendebeskrivning 
Vid sammanträdet informerar enhetschef Dan Gideonsson om planering 
inför ny mandatperiod. 
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