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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2025-10-14

Gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden

Diarienr: SK-2025/00007

Faststdllande av dagordning och fraga om jav —
GVN oktober 2025

Forslag till beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar:

-att faststalla dagordningen

-att till protokollet notera att ingen person ar javig

Arendebeskrivning

Foredragningslista till gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens
sammantrade finns som bilaga och eventuella andringar noteras. En javig
person far varken delta i handlaggningen av drendet eller vara ndrvarande
vid namndens behandling av drendet.

Beslutsunderlag
Bilaga: Foredragningslista

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, némndsekreterare

Nicklas Wallmark
tf. gymnasie- och arbetsmarknadsdirektor
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UMEK Foredragningslista
KOMMUN

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden

Tid:  Onsdagen den 22 oktober 2025 kl. 09:00
Plats: Komatsusalen, Dragonskolan

Upprop
Val av justerare

Beslutsdrenden

1 Faststallande av dagordning och fraga om jav - GVN
oktober

2 Teknisk ramjustering - Stad Forslundagymnasiet

3 Yttrande dver internremiss fran KSNAU: Umea kommuns

brottsférebyggande program 2026-2027

4 Kvalitetsrapport pa huvudmannaniva 2024/2025 -
Gymnasieskola

5 Uppdrag till ledningsgruppen for
yrkeshogskoleutbildningen Byggnadsvardsingenjor,
arbetsledning , renovering och aterbruk

6 Delegationsbeslut och anmalningsarenden - GVN
oktober 2025

Informationsarenden

7 Gymnasie- och arbetsmarknadsdirektéren informerar
8 Nettokostnadsanalys
9 Personalplanering: uppféljning

10 Uppfoljning kvalitetsdeklarationer - Arbetsmarknad- och
integrationsavdelningen

11 Temanamnd: Gymnasieskolan, betyg grundskola -
gymnasieskola
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2025-09-08

Gymnasie- och
vuxenutbildningsnamndens
arbetsutskott

Diarienr: SK-2025/00526

Teknisk ramjustering - Stad - Forslunda

Forslag till beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar att foresla att
kommunstyrelsen beslutar om att teknisk ramjustering genomférs fran
gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden till tekniska némnden med 1,7
mnkr fran och med 1 januari 2026.

Arendebeskrivning

Stadning av Forslundagymnasiet har ansvars- och budgetmassigt legat
under gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden, men ansvar och budget
foreslas nu Overforas till stdd- och verksamhetsservice under tekniska
namnden. Hanteringen av stadningen blir darmed likstallt med 6vriga
skolor inom kommunen.

| och med detta behdver en ramjustering goras fran gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden till tekniska ndmnden motsvarande 1,7 mnkr
fran 1 januari 2026. Siffran ar baserad pa 2025 ars budget och utfall samt &r
indexerad till 2026 ars niva.

Beredningsansvarig
Sofia Oberg, Ekonomichef GVN
Marcus Bystedt, Ekonomichef TN

Beslutet ska skickas till
Marcus Bystedt

Sofia Oberg

Anette Sjodin, SLK ekonomi
KS

Nicklas Wallmark
tf. gymnasie- och arbetsmarknadsdirektor
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Sidalav?2

Umed kommun Protokollsutdrag
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens arbetsutskott 2025-10-08
§ 69

Diarienr: SK-2025/00526

Teknisk ramjustering - Stad - Forslundagymnasiet

Arbetsutskottets beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden foreslas besluta att foresla att
teknisk ramjustering genomfors fran gymnasie- och

vuxenutbildningsndmnden till tekniska namnden med 1,7 mnkr fran och
med 1 januari 2026.

Forslag till beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att foresla att
kommunstyrelsen beslutar om att teknisk ramjustering genomférs fran
gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden till tekniska namnden med 1,7
mnkr fran och med 1 januari 2026.

Arendebeskrivning

Stadning av Forslundagymnasiet har ansvars- och budgetmassigt legat
under gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden, men ansvar och budget
foreslas nu overforas till stad- och verksamhetsservice under tekniska
namnden. Hanteringen av stadningen blir darmed likstallt med 6vriga
skolor inom kommunen.

| och med detta behdver en ramjustering goras fran gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden till tekniska namnden motsvarande 1,7 mnkr
fran 1 januari 2026. Siffran ar baserad pa 2025 ars budget och utfall samt
ar indexerad till 2026 ars niva.

Beredningsansvarig
Sofia Oberg, Ekonomichef GVN
Marcus Bystedt, Ekonomichef TN

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens arbetsutskott 2025-10-08

Beslutet ska skickas till
Marcus Bystedt

Sofia Oberg
Anette Sjodin, SLK ekonomi
KS

Propositionsordning
Ordféranden provar tjansteskrivelsens forslag och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla tjansteskrivelsen.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2025-09-22

Gymnasie- och
vuxenutbildningsnamndens
arbetsutskott

Diarienr: SK-2025/00471

Yttrande om internremiss fran KSNAU: Umea
kommuns brottsforebyggande program 2026-2027

Forslag till beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att yttra sig om Umea
kommuns brottsforebyggande program enligt nedan.

Arendebeskrivning

Initiativet till det brottsforebyggande programmet har tagits fram for att
belysa fokusprogrammen for utveckling och ansvar i Umea kommun. Syftet
med programmet ar att sdkerstéalla en tydlig styrning och langsiktig struktur
for Umea kommuns brottsférebyggande arbete. Det ska géras genom att
klargdra ansvarsfordelningen, framja samordningen Over sektorsgranserna
samt definiera fokusomradena.

Programmet bygger pa ett kunskapsbaserat brottsforebyggande arbete
som utgar fran en djupgaende forstaelse av brottslighetens omfattning,
monster och utveckling. Denna forstaelse sammanfattas i en lagesbild, som
sedan foljs av en analys av mdjliga bakomliggande orsaker samt av insatser
som kan riktas direkt mot dessa orsaker. Syftet ar att sakerstalla att arbetet
vilar pa tillforlitlig information, ar anpassat till lokala férutsattningar och
resurser, samt leder till langsiktiga och hallbara I6sningar. Programmet
ersatter tidigare styrdokument inom det brottsférebyggande arbetet.

Yttrande

Det brottsforebyggande programmet upplevs som val genomarbetat och
strukturerat. Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden har inga
invandningar mot det forslag som presenteras i remissversionen. Daremot
vill némnden fora fram nedanstdende kommentarer avseende innehallet i
avsnittet som behandlar fokusomradet UVTS (Umea vaxer tryggt och
sakert).

| avsnittet lyfts den snabba samhallsutvecklingen samt férandringar inom
den kriminella strukturen som paverkansfaktorer. Namnden vill hdr betona
vikten av att kommunen och dess forvaltningar har en god férmaga att vara
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Tjansteskrivelse
Dnr: SK-2025/00471

flexibla och snabbt kunna stalla om. Detta ar en avgérande komponent for
att kunna mota framtida utmaningar pa ett effektivt och hallbart satt.

Den snabba forandringstakten kraver en organisation som kontinuerligt
analyserar omvarlden, anpassar sina arbetssatt och samverkar brett inom
bade kommunala och externa natverk. Formagan att tidigt identifiera
fordandrade risk- och hotbilder, och agera utifran dessa, ar central i det
forebyggande arbetet.

En annan viktig del som for narvarande saknas i det brottsforebyggande
programmet ar en tydlig hanvisning till det nya sakerhetskapitlet i
skollagen. Detta kapitel, som inforts i syfte att starka tryggheten och
forebygga brott inom skolvasendet, ligger i direkt linje med vara nuvarande
fokusomraden och bor integreras i programmets struktur och
malformuleringar.

| det nya sdakerhetskapitlet framgar bland annat féljande:

o Skolenheter alaggs att vidta atgarder for att hindra obehoériga fran
att vistas pa skolomradet.

e Rektorer ges befogenhet att vid sarskilda omstandigheter
undersdka elevers vaskor, i syfte att tidigt upptacka brott, allvarliga
krankningar eller andra hot mot sakerheten.

¢ Alla brott inom skolmiljon ska anmalas till Polismyndighet, om inte
overvagande skal talar emot det.

Genom att inkludera detta kapitel i programmet forstarks det rattsliga
stodet for vara brottsférebyggande insatser till vara barn och unga,
samtidigt som vi sdkerstaller att arbetet bedrivs i enlighet med géllande
lagstiftning.

Beslutsunderlag
Bilaga 1: Remissversion for brottforebyggande program 2026-2027
Bilaga 2: Protokollsutdrag KSNAU 25-08-05.

Beredningsansvarig
Peter Ostgard, sikerhetsstrateg

Beslutet ska skickas till
ksdiarium@umea.se senast 31 oktober med dmnesraden KS-2025/00632
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Tjansteskrivelse
Dnr: SK-2025/00471

Nicklas Wallmark
t.f. gymnasie- och arbetsmarknadsdirektor
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Inledning

Programmet belyser inriktningar, fokusomraden for utveckling och ansvar i umea kommuns
brottsforebyggande arbete. Genom att rikta det kommunala brottsforebyggande arbetet mot
fokusomréden bidrar programmet till Umed kommuns inriktningsmal att véixa hallbart utan
ndgra utsatta omraden.

Syfte

Syftet med programmet dr att sékerstilla en tydlig styrning och langsiktig struktur for Umea
kommuns brottsforebyggande arbete genom att klargdra ansvarsfordelning, framja
samordning &ver sektorsgrianser och definiera fokusomraden. Pa sé vis mojliggor programmet
kommunala insatser vilka dr mal-styrda, kunskaps-baserade och effektivt bidrar till att
forebygga och minska brottslighet 1 enlighet med Lag (2023:196) om kommuners ansvar for
brottsforebyggande arbete.

Bakgrund

Programmet bygger pé ett kunskapsbaserat arbetssétt. Ett kunskapsbaserat
brottsforebyggande arbetssétt grundar sig pa en djup forstéelse for brottsproblemets
omfattning, struktur och utveckling vilket redovisas i ldgesbilden f6ljt av analys av mojliga
bakomliggande orsaker och analys av dtgéirder vilka kan riktas direkt mot orsaker. Malet ér
att sékerstélla att arbetet grundas pa tillforlitlig information, ar anpassat till lokala behov och
resurser, och bidrar till 1dngsiktiga, hallbara 1dsningar.

I Umea kommuns brottsforebyggande arbete dr samverkan en central forutsattning for att
skapa langsiktiga, systematiska och effektiva insatser mot brottslighet. Genom strukturerade
modeller som samverkansdverenskommelsen, medborgarldften och andra lokala avtal
samordnas resurser och kompetenser frdn en mingd aktorer — ddribland Polismyndigheten,
statliga myndigheter, regionala organ, néringslivet, civilsamhillet och Umed universitet.
Kommunens stadsledningskontor har en nyckelroll i att driva denna samverkan framat.
Genom néra partnerskap och kunskapsutbyte skapas hallbara 16sningar som starker
tryggheten och forebygger brott i hela kommunen.

Planerade styrdokument

Programmet ersétter tidigare styrdokument inom det brottsforebyggande arbetet och arbetet
med umea viaxer tryggt och sikert utgér en delméngd av kommunens brottsforebyggande
arbete mot samtliga brottskategorier. Kommuners nuvarande brottsforebyggande arbete
moter stora utmaningar med begransade resurser och komplex brottsproblematik, foljaktligen
ar kommuner 1 triage och maste prioritera. En felaktig prioritering av atgiarder kan gora
kommunens arbete kostsamt, ineffektivt eller direkt skadligt for samhillet. I samarbete med
Umea universitet pagar ett arbete med att utveckla en riktlinje for prioritering i1 det
brottsforebyggande arbetet. Ytterligare arbete pdgéar med att ta fram en riktlinje for
uppfoljning av det brottsférebyggande arbetet.
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Figur. 1

Organiserande Aktiverande Normerande Beslutas av
Brottsforebyggande
Program Kommunfullméktige
UVTS Aktivitetsplan KF och

Samverkansoverenskommelse |(delmidngd program) Medborgarlofte namnder/styrelse

Riktlinje for prioritering  |KF och
Foreskrifter Umebra och uppf6ljning namnder/styrelse

Figuren visar samtliga planerade styrdokument inom det brottsforebyggande arbetet i Umed
Kommun.

Vilka omfattas av programmet

Programmet omfattar Umed kommunkoncern. Programmet integrerar riktlinjer for
aktiverande styrning och dérigenom belyser forvintad samverkan mellan ndmnder, bolag och
externa aktorer. Nar kommunen uppfyller sitt grunduppdrag inklusive socialtjénst, utbildning,
hilso- och miljoskydd, plan- och byggfragor samt trygghet- och sakerhetsarbete genom
rdddningstjénst och éverformyndarverksamhet, bidrar det direkt till att forebygga brott.
Genom att sékerstélla trygga miljoer, stod till utsatta grupper och en god samhaéllsservice
skapas forutsittningar for att minska riskfaktorer och stirka skyddsfaktorer som forhindrar
normbrytande och kriminellt beteende i kommunen. For beskrivning av befintligt
brottsforebyggande arbete inom samtliga ndmnder se bifogad fil. Genom att samtliga
namnder fortsitter att integrera ett brottsforebyggande perspektiv i sin verksamhet och
samverka pé ett systematiskt sétt kan vi flytta fram positionerna och skapa ett tryggare och
mer hallbart Umed.

Inriktningar
Organiserad brottslighet

Inriktning framat: Genom en integrerad samverkansstruktur mellan kommun, polis,
civilsamhdlle och néringsliv samt gemensam kunskapsuppbyggnad mdéjliggéra tidiga,
malgruppsanpassade insatser mot nyrekrytering av barn och unga till organiserad
brottslighet.

Den organiserade brottsligheten har kopplingar till en rad olika brottstyper, sésom
narkotikahandel, valdsbrott, bedrdgerier, arbetslivskriminalitet, valfardsbrott, otillaten
paverkan och infiltration. For att effektivt forebygga denna typ av kriminalitet krévs en 6kad
samlad kunskap inom kommunen och en nira samverkan mellan olika aktorer. Det dr av stor
vikt att ta tillvara pé den kunskap som finns, exempelvis inom SLK och att samverka med
externa parter sdsom Polismyndigheten och andra myndigheter for att skapa ett holistiskt och
kraftfullt brottsforebyggande arbete mot organiserad brottslighet.
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Kriminella ging rekryterar i allt hdgre grad barn och unga, vilket innebér en allvarlig risk for
barnen direkt samt 0kar risken for framtida brottslighet. Polismyndigheten har varnat for
denna utveckling, och det finns ett stort behov av att integrera forebyggande insatser mot
nyrekrytering i det bredare arbetet mot organiserad brottslighet. Unga med svaga
skyddsfaktorer och flera riskfaktorer ar sérskilt utsatta for nyrekrytering. Tidiga insatser ar
avgorande for att motverka denna trend och forhindra att fler unga dras in i kriminella
nétverk.

Umed viixer tryggt och sdkert

Umea Vixer Tryggt och Sakert (UVTS) ér ett riktat och prioriterat samverkansarbete mellan
Umeé kommun, polis och andra aktorer, som specifikt fokuserar pa att motverka rekrytering
av barn och unga till kriminella natverk. Detta arbete sker genom ett tvarsektoriellt
samarbete, dar forvaltningar inom kommunen samarbetar for att skapa en samordnad och
effektiv strategi for att hantera dessa fragor.

UVTS har en detaljerad aktivitetsplan som synliggor och foljer upp insatserna. Arbetet
bygger pa kontinuerliga analyser och uppf6ljningar av den lokala brottsutvecklingen, vilket
gOr att insatserna 1 aktivitetsplanen kan justeras och utvecklas i takt med forandrade
forhallanden. Mélet 4r att forhindra att barn och unga rekryteras till kriminella nitverk,
samtidigt som man stiarker samhéllets forebyggande och trygghetsskapande atgarder.

UVTS ér en viktig del av Umeéd kommuns dvergripande brottsforebyggande program, som
omfattar alla prioriterade brottsomraden, frdn ungdomsbrottslighet till vald i néra relationer
och narkotikabrott. UVTS utgor en specifik delmédngd inom detta program, dér arbetet ar
sarskilt inriktat pa att motverka organiserad brottslighet och skydda barn och unga frén att
dras in i1 kriminella verksambheter.

Fokusomrade
Inom UVTS finns det behov av forstirkt arbete pa preventionspyramiden samtliga nivaer.

Huvudsyftet med UVTS éar att tidigt forebygga de riskfaktorer som pa sikt 6kar ungas risk att
dras in i kriminalitet, for att bryta pafyllnaden underifrdn av unga som soker sig till det de
kriminella ndtverken har att erbjuda. Det gors bast genom tidiga insatser riktade till breda
grupper, for att stirka alla barns mojlighet till en trygg uppvéxt, men ocksa for tidigt
identifiera barn eller familjer i behov av extra stdd. Ett behov som identifierats pa en
primérpreventiv nivd dr att skapa fler mojligheter till meningsfull fritid och bra métesplatser
for barn pa mellanstadiet, da fritidsndmden 1 nuldge borjar vid 13 ars alder, vilket ocksa
forsvarar samverkan exempelvis inom SSPF (samverkan skola, socialtjdnst, polis och fritid).
Ett annat behov, som malgruppen sjidlva anser som sdrskilt angelédget, ar att kunna erbjuda
fler och yngre barn mojlighet till betalt arbete, exempelvis 1 form av feriearbete, och det
innan de borjat gymnasiet. Utdver utveckling av kommunens eget utbud sa kan behovet med
fordel motas genom ndrmare samverkans med niringslivet som kan erbjuda arbetstillféllen.

Pa sekundér- och tertidrpreventiv niva finns det ett behov av fordjupad samverkan mellan
polis och kommun f6r att snabbt identifiera och stotta de barn och unga som redan ar
kriminellt aktiva eller som &r 1 akut risk att dras in 1 kriminella ndtverk. Samverkan sker redan
inom ramen for samverkansformer som SSPF, SIG (sociala insatsgruppen), polisens
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kontaktveckor med skolan eller konsultationsforum valdsbejakande extremism. Men
samverkansformerna behover utvecklas och forstirkas, och de olika gruppernas uppdrag
tydliggoras for utomstiende sa att fler forstér hur den forebyggande
samverkansinfrastrukturen ser ut kopplat till barn och unga och hur alla grupper hénger ihop.
Att fa den Overblicken dr viktigt, inte minst da polisen planerar att starta upp ett lokalt BOB-
rad (Barn och unga i organiserad brottslighet) som da bor integreras sa vil som mojligt med
den befintliga samverkan. Det finns ocksa ett behov av fler insatser att kunna erbjuda de unga
som aktualiseras inom de olika samverkansformerna.

Polisen vittnar om att rekryteringsprocessen gar allt snabbare, med barn som pa fem veckor
gatt fran att flytta en véska till att ta pa sig grova valdsuppdrag. Darfor finns det ocksa ett
stort behov av att snabba pd existerande arbetssatt for att kunna fdnga upp barn och bryta en
negativ trend innan den hunnit eskalera.

Ansvar
KS, IFN, FOG, GVN, TN, FN, KN, Brand och ridddningsndimnden, Kommunala bolag
Vald i nédra relationer

Inriktning framat: att genom forbdttrad, datadriven kartliggning av vald i néra relationer,
forstdrkt stod och aterfallsforebyggande insatser for bdde utsatta och forovare samt
fordjupad samverkan mellan polis, kommun och Region Visterbotten bygga en
sammanhdllen och langsiktig strategi for att forebygga och minska vadld i néira relationer.

Vald i néra relationer, sarskilt mans vald mot kvinnor, &r ett allvarligt och utbrett
samhéllsproblem i Sverige. Jimstédlldhetsmyndigheten och andra aktorer arbetar for att
forbattra forstaelsen for omfattningen av detta vald och for att fanga upp alla véldsuttryck,
inklusive psykiskt, digitalt, materiellt och ekonomiskt véld. Det finns ett stort morkertal,
eftersom den officiella statistiken ofta inte fangar alla former av véld. Trots att valdet ofta
inte polisanmadls, soker manga utsatta stdd frdn exempelvis brottsoffermyndigheten, kvinno-
och tjejjouren, brottsofferjouren och andra instanser.

Lagesbilden over brottsligheten 1 Umeéd kommun 2023 visar enligt polismyndighetens data att
antalet anmailda fall av misshandel mot kvinnor inomhus har 6kat i Umeda. For misshandel av
kvinnor dér det dr en nérstiende som misstdnks, inte en bekant, syns dven dér en viss 6kning
av antalet anmaélda fall. Antalet anmilningar till socialtjédnsten géllande vald i néra relation
visar ocksa en langsiktigt 6kande trend. Centrum mot vald (CMV) vittnar om ett dkat antal
drenden sedan pandemin, samt om att eftervald dr ett stort problem dven i Umea.

Forskning och polismyndigheten observerar att valdsutsatthet i barndomen ger en 6kad risk
for valdsutovande i1 vuxen alder. Det ar darfor avgorande att intensifiera arbetet for att
forhindra vald, 6ka medvetenheten om véldets olika former och ge adekvat stod bade till
utsatta och fordvare.

Fokusomrade

For att kunna hantera denna problematik pa ett effektivt sétt kriavs en forbattrad
datainsamling och kartldggning som kan ge oss en bittre forstaelse for omfattningen, trender
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och monster av vald i néra relationer. Genom att tydligare identifiera vilka som utsétts, var
och nér véldet sker och vilka monster som kan urskiljas hos férovarna kan vi skapa en mer
traffsédker och forebyggande strategi.

Det ar ocksé avgorande att vi stirker resurserna for bade de som utsitts for vald och for de
som utdvar véld. Detta géller sévil direkta som indirekta offer, och for att effektivt forebygga
valdet och hjdlpa de drabbade méste vi satsa pd bade stodatgirder och atgérder for att fa bukt
med forovarnas beteenden. I samband med detta behdver samverkan mellan
Polismyndigheten, Socialtjdnsten och Region Visterbotten fordjupas for att skapa en mer
sammanhdngande och effektiv hantering av vald i ndra relationer.

Det finns dven ett behov av att kartldgga och analysera mélgruppen unga under 18 &r nér det
giéller véld i ungas parrelationer, for att identifiera specifika atgérder och insatser som kan
forebygga att unga manniskor hamnar i destruktiva relationer och undvika att denna
problematik eskalerar.

For att minska véldet i ndra relationer och ge bade offer och forovare det stod de behdver
kravs det en samlad och l&ngsiktig satsning. Det dr avgorande att vi tar tag i dessa fragor med
bade resurser och konkret handling for att skydda vara medborgare och bygga ett tryggare
samhille.

Ansvar
KS, IFN. FGN, GVN.
Viald mot och mellan barn

Inriktning: Att stdrka personalens kompetens och medvetenhet inom forskola, skola och
socialtjanst genom riktade utbildningar och stédstrukturer for tidig upptdckt, professionellt
bemdétande och effektiva insatser mot vald, inklusive hedersrelaterat vald, samt vdild mot och
mellan barn.

Att utsittas for vald, eller att bevittna vald, under uppvéxten har allvarliga konsekvenser for
barns fysiska och psykiska hélsa och kan leda till brottslighet senare i livet. Statistiken fran
elevhilsan visar en hog forekomst av vald, sdrskilt i skolan. Unga ér inte bara offer utan dven
utovare av vald, vilket tydliggor behovet av att stirka det forebyggande arbetet, bade nér det
géller tidig upptéckt och insatser riktade mot vald i skolmiljon.

Enligt Kommunens lagesbild 6ver brottsligheten &r det svart att avgora forekomsten av
hedersrelaterat vdld mot barn 1 Ume4, enligt vissa aktdrer 6kar problemet, enligt andra gér det
1 vagor. Det ar viktigt att utveckla arbetet som adresserar hedersrelaterad vald, vald i unga
personers nira relationer och i skolan.

Fokusomrade

For att effektivt hantera och forebygga vald och hedersrelaterat vald bland barn och unga,
krévs en satsning pa kompetenshdjande insatser for personal som méter barn i olika
sammanhang. Det dr avgdrande att 6ka medvetenheten om dessa problem, for att mdjliggora
tidig upptackt av barn som ar utsatta och for att sékerstilla att de far ett professionellt och
stodjande bemotande.
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Sérskilt viktigt dr det med kompetenshdjande insatser for personal inom forskola och skola,
dér tidig identifiering av utsatthet kan gora stor skillnad. Genom att stérka deras forméga att
kénna igen tecken pd véld och hedersrelaterat vald kan vi forbattra mdjligheterna for tidiga
insatser.

Genom att investera 1 dessa kompetenshdjande atgérder kan vi sékerstilla ett mer
professionellt och empatiskt bemdtande av de utsatta. Detta &r en investering som inte bara
starker de enskilda individerna, utan ocksa bidrar till ett tryggare och mer héllbart samhélle.

Ansvar
KS, IFN, FGN, GVN.
Narkotikabrott

Inriktning: Att genom en tvirsektoriell samverkansstruktur mellan kommun, polismyndighet,
sjukvard, universitet och ndringsliv utveckla kraftfulla, mdalgruppsanpassade insatser for att
forebygga och minska narkotikabrott, riskbruk och alkoholrelaterade valdsbrott i krogmiljoer
samt erbjuda tidiga stodatgdrder och integrerade preventiva och stodjande insatser for unga
med sammansatt problematik.

Narkotikahandeln utgor en femtedel av inkomsterna for organiserad brottslighet och bygger
pa grovt vald, dir unga ofta anviands som utforare bade i valdshandlingar och
narkotikahandel. Narkotikaberoende leder ocksa till annan kriminalitet bland bade barn och
vuxna. For att effektivt motverka detta och skapa ett tryggare samhélle kravs ett kraftfullt och
samordnat arbete mellan flera aktorer, inklusive kommunen, polismyndigheten, sjukvéarden
och universitetet.

Fokusomrade

Det saknas ett samordnat arbete for att minska narkotikabrott, alkoholmissbruk, och
valdsbrott 1 krogar och nattlivsmiljoer. Dessa miljder &r strategiskt viktiga for att forebygga
narkotikaproblematik och det behdvs ett riktat samarbete mellan Umea kommun,
polismyndigheten och krogare. Detta arbete ska fokusera pé att minska narkotikabrott,
valdsbrott och riskbruk i krogmiljéer. Umeé Miljo och Hélsoskydd har redan en etablerad och
vélfungerande verksamhet som arbetar med tillsyn och kontroll hos krogare for att bekdmpa
otillaten alkoholservering. Denna erfarenhet och infrastruktur kan informera arbetet med
krogare och narkotikaforebyggande insatser.

Utifran lagesbilden pé narkotikakonsumtionen i Umea finns det ett behov av att intensifiera
det forebyggande arbetet for att minska narkotikakonsumtionen hos unga vuxna (18 ar och
uppat). Detta kan uppnés genom ett stirkt samarbete mellan Umea kommun, regionen,
polismyndigheten och universitetet. Genom denna samverkan kan mer effektiva insatser
utvecklas och riktas till ritt malgrupp. Insatserna bor inkludera tidiga stodatgarder vid
beroende samt malgruppsanpassad information.

De senaste arens trender géllande narkotika bland barn och ungdomar ger anledning att
prioritera nya typer av utvecklingsarbeten. F& unga anvénder tobak, alkohol och narkotika 1
kombination, men de som gor det hamnar ofta och snabbt i problem. Det &r ytterst sdllan som



ns brottsférebyggande program 2026-2027 - SK-2025/00471-2 GVN: Yttrande om internremiss frén KSNAU: Ume& kommuns brottsférebyggande program 2026-2027 : Bilaga 1: Remissversion Ume& kommuns brottsférebyggande program 2026-2027

det bara &r narkotika som dr problemet for unga utan det dr 1 kombination med olika typer av
utanforskap och ohilsa. Det finns ett behov av att samla arbetet och forebygga sévil
narkotika som alkoholberoende, psykisk ohélsa och suicid. Fér unga med en kombinerad
problematik racker det inte att satsa mer pa att forebygga narkotika. Sévil stodjande insatser
utifran individens specifika behov och forebyggande arbete behdver kombineras. Sérskilt
viktigt att utforma stodjande och forebyggande insatser sé att de blir béttre anpassade till
unga med funktionsnedsattningar och personer som ar eller har varit valdsutsatta.

Ansvar
KS, IFN, MHN
Hatbrott och diskriminering

Inriktning framdt: att genom kontinuerlig, datadriven kartldggning av hatbrott och
diskriminering samt lopande, tvirsektoriella kompetenshdjande insatser bygga en
inkluderande kommun som effektivt motverkar strukturell och interpersonell diskriminering.

Umed kommuns lagesbild indikerar att det rdder en kunskapsbrist avseende forekomsten av
hatbrott och diskriminering inom kommunen. Det underlag som finns for att kunna faststilla
omfattningen av dessa problem &r otillrdckligt, vilket utgdr ett hinder for det
brottsforebyggande arbetet. Detta 4r bekymmersamt med tanke pa att hatbrott och
diskriminering kan medfora negativa konsekvenser i form av polarisering och utanforskap i
samhdllet.

Fokusomrade

Det finns ett behov av att kartligga omfattningen av de hatbrott och den diskriminering som
sker pa grund av etnisk tillhorighet eller trosuppfattning i Umea. Detta da det finns starka och
polariserade asikter om problemets omfattning men fa kunskapsbaserade underlag att hanvisa
till ndr det géller just laget lokalt. Ett sidant underlag skulle ocksa mojliggora ett dnnu béttre
och mer riktade atgérder for att minska diskrimineringen och skapa en mer inkluderande
miljo for alla invénare.

For att sékerstélla att kommunens arbete &r transparent och léttillgangligt behdvs en hemsida
dér externa aktdrer och medborgare kan ta del av Umeé kommuns dvergripande strategier for
att forebygga och motverka hatbrott och diskriminering. En sadan hemsida skulle ocksa bidra
till att tydliggéra kommunens langsiktiga arbete med aktiva atgirder och ge en samlad bild av
de insatser som gors inom kommunens organisation och i samhillet i stort.

Slutligen finns det ett fortsatt behov av kompetenshdjande insatser for medarbetare och
chefer om @mnen som strukturell rasism, misogyni, antisemitism, islamofobi, afrofobi och hat
mot samer. For att pd ett effektivt sétt kunna motverka dessa problem och skapa en mer
inkluderande arbetsmiljo dr det avgdrande att alla som arbetar inom kommunen har rétt
kunskap och verktyg for att bemdta och hantera dessa fragor.

Ansvar

ITN, KS, IFN, PN
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Brott i digitala miljoer

Inriktning framat: att genom tvirsektoriell kompetenshojning for yrkesverksamma och
vardnadshavare, malgruppsanpassad digital utbildning for barn, samt kontinuerlig
overvakning och analys av IT-relaterad brottslighet och Al-baserade metoder utveckla och
implementera robusta sdkerhetssystem och forebyggande strategier mot brott i digitala
miljoer.

Den okade digitaliseringen och utveckling av Al har lett till en 6kning och avancering av
brott pa nédtet som bedrédgerier, vidare barns utsatthet pa nétet inklusive ndtmobbing,
rekrytering till organiserad brottslighet och sexuella 6vergrepp. Det forebyggande arbetet har
inte hangt med i1 denna utveckling av brott i digitala milj6er.

Fokusomrade

Det finns ett stort behov av att 6ka kompetensen, bdde bland yrkesverksamma och
vardnadshavare, om sexuella brott pa nitet mot barn och hur vi kan forebygga att barn
exploateras pé nétet. Vidare finns det ett 6kat behov av att utbilda barn i hur de kan navigera
digitalt pa ett sdkert och ansvarsfullt satt. Eftersom barn och ungdomar tillbringar allt mer tid
online &r det viktigt att forebygga att de utsatts for digitala hot som desinformation,
nidtmobbning, phishing och andra former av cyberbrott. Slutligen ar det avgorande att folja
utvecklingen av IT-relaterad brottslighet och inte minst dess koppling till avancerade
bedrédgerier. Vidare att identifiera och analysera trender 6ver hur Al-teknologiska framsteg
anvands i brottsliga syften samt frimja utvecklingen av sékerhetssystem exempelvis med
hjdlp av AL

Ansvar

ITN, KS, IFN

Genomforande av programmet

Kommunstyrelsen dr dokumentansvarig for det brottsforebyggande programmet vilket
betyder att kommunstyrelsen genom stadsledningskontoret (SLK) ansvarar for att sdkerstélla
tillampning, uppfoljning och revidering enligt lagen (2023:196). Uppf6ljning ska genomforas
inom ramen for den ordinarie uppfoljningen av kommunfullmiktiges mél och budget.
Uppfdljning av program och riktlinje dterrapporteras till kommunfullméktige senast
december 2027. Programmet ska revideras vartannat ar och utifrdn den senast uppdaterade
lagesbilden.

Rattslig grund

Med den nya lagen (2023:196) om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete har
Umed kommun tagit fram detta program med for att uppfylla de krav lagen stéller pa
kommunen. Det finns fler lagar som reglerar kommunens brottférebyggande arbete inklusive
Skollagen (2010:800) och Socialtjanstlagen (2001:453) samt kommande skollag utifrdn
beténkandet Skolor mot brott och ny socialtjdnstlag, bdda trader 1 kraft 1 juli 2025. Sedan
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2010 &r Barnkonventionen svensk lag, vilket innebér att det dr en lagstadgad skyldighet att
beakta barns bdsta i alla beslut som rér dem. Barnrittsperspektivet ska genomsyra allt arbete
och alla insatser som gors, for att sékerstilla att barns réttigheter respekteras och frimjas.
Barnkonventionen dr en grundlidggande forutsittning for programmet och arbetet inom
respektive fokusomrade.

Relaterade styrdokument

Relaterade styrdokument inkluderar riktlinjer for aktiverande styrning, reglemente for
Umea kommuns styrelse och nimnder och generella dgardirektiv.
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Sidalav?2

Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2025-08-05

§ 215

Diarienr: KS-2025/00632

Remiss: Umea kommuns brottsforebyggande
program 2026-2027

Beslut
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott beslutar

att 6verlamna remissutgava av Umea kommuns brottsférebyggande
program 2026 — 2027 till kommunens namnder och bolag for yttrande.

Arendebeskrivning
Programmet erséatter tidigare styrdokument inom det brottsforebyggande
arbetet.

Hur programmet togs fram genom principer for prioritering
Grundlaggande princip for kommunens brottférebyggande arbete ar att
fokusera pa barn och unga, dar Barnkonventionen ar en grundlaggande
forutsattning for programmet och arbetet inom de prioriterade
omradena. Barnrattsperspektivet ska genomsyra allt arbete och alla
insatser som gors, for att sakerstalla att barns rattigheter respekteras och
framjas. Sedan 2010 ar Barnkonventionen svensk lag, vilket innebar att
det ar en lagstadgad skyldighet att beakta barns basta i alla beslut som
ror dem.

Prioriteringsprocess

Nar prioriteringen faststalldes utgick processen fran lagesbilden samt en
beddmning enligt fyra principer: i) brottsnivaer, ii) brottstrender, iii)
brottens langsiktiga effekter samt, iv) kopplingar till annan

brottslighet. Denna metod dr rekommenderad av Brottsférebyggande
radet (Bra, 2025) och valdes for att sdkerstélla att insatserna skulle vara
faktabaserade och fokusera pa de mest angeldgna och strategiskt viktiga
omradena. Genom att basera prioriteringarna pa dessa faktorer kan
resurser riktas till omraden dar bade akuta behov och langsiktiga
samhallseffekter kan paverkas positivt.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Sida 2 av 2

Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2025-08-05

| enlighet med rekommenderade prioriterings principer fran
brottsférebyggande radet (Bra, 2025) dar brottsnivaer, trender och
brottens langsiktiga effekter samt kopplingar till annan kriminalitet
beaktas, har foljande sex brottsomraden identifierats i lagesbilden som
sarskilt angeldgna att forstarka inom Umea kommuns brottsférebyggande
arbete och program:

e Organiserad brottslighet

e Valdinara relationer

e Vald mot och mellan barn

e Narkotika

e Hatbrott och diskriminering

e Brott i digitala miljoer

Beslutsunderlag
Remissversion Umea kommuns brottsforebyggande program 2026-2027
Ovriga bifogade dokument tjdnar som bakgrundsunderlag

- Brottsligheten i Umed kommun, lagesbild 2023

- Medborgarloften Umead kommun-LPO Umea 2025-2027

- Samverkansoéverenskommelse Umea kommun-LPO Umea 2025-
2027

- Analys av befintligt brottsforebyggande arbete inom
verksamhetsplaner 2025

Beredningsansvariga
Frida Puntonet Davidila
Cecilia Ravry

Beslut och beslutsunderlag ska skickas till
Protokoll, remissversion och bakgrundsunderlag till samtliga namnder och

bolag.

Svar pa remiss skickas till ksdiarium@umea.se senast den 31 oktober
2025. Ange drendenummer KS-2025/00632 i amnesraden.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Sidalav3
Umed kommun Protokollsutdrag
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens arbetsutskott 2025-10-08
§70

Diarienr: SK-2025/00471

Yttrande om internremiss fran KSNAU: Umea
kommuns brottsforebyggande program 2026-2027

Arbetsutskottets beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden féreslas besluta att yttra sig om
Umea kommuns brottsférebyggande program enligt nedan.

Forslag till beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att yttra sig om Umea
kommuns brottsférebyggande program enligt nedan.

Arendebeskrivning

Initiativet till det brottsférebyggande programmet har tagits fram for att
belysa fokusprogrammen fér utveckling och ansvar i Umea kommun.
Syftet med programmet ar att sakerstalla en tydlig styrning och langsiktig
struktur for Umea kommuns brottsforebyggande arbete. Det ska goras
genom att klargora ansvarsfordelningen, frimja samordningen 6ver
sektorsgranserna samt definiera fokusomradena.

Programmet bygger pa ett kunskapsbaserat brottsforebyggande arbete
som utgar fran en djupgaende forstaelse av brottslighetens omfattning,
monster och utveckling. Denna forstaelse sammanfattas i en lagesbild,
som sedan foljs av en analys av mdjliga bakomliggande orsaker samt av
insatser som kan riktas direkt mot dessa orsaker. Syftet ar att sakerstalla
att arbetet vilar pa tillforlitlig information, &r anpassat till lokala
forutsattningar och resurser, samt leder till langsiktiga och hallbara
I6sningar. Programmet ersatter tidigare styrdokument inom det
brottsforebyggande arbetet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Sida2av3
Umed kommun Protokollsutdrag
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens arbetsutskott 2025-10-08
Yttrande

Det brottsforebyggande programmet upplevs som val genomarbetat och
strukturerat. Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden har inga
invandningar mot det forslag som presenteras i remissversionen.
Daremot

vill némnden féra fram nedanstdende kommentarer avseende innehallet i
avsnittet som behandlar fokusomradet UVTS (Umea véxer tryggt och
sakert).

| avsnittet lyfts den snabba samhallsutvecklingen samt férandringar inom
den kriminella strukturen som paverkansfaktorer. Namnden vill har
betona vikten av att kommunen och dess forvaltningar har en god
formaga att vara flexibla och snabbt kunna stélla om. Detta ar en
avgorande komponent for att kunna mota framtida utmaningar pa ett
effektivt och hallbart sétt.

Den snabba forandringstakten krdver en organisation som kontinuerligt
analyserar omvarlden, anpassar sina arbetssatt och samverkar brett inom
bade kommunala och externa natverk. Formagan att tidigt identifiera
fordndrade risk- och hotbilder, och agera utifran dessa, ar central i det
forebyggande arbetet.

En annan viktig del som for narvarande saknas i det brottsférebyggande
programmet ar en tydlig hanvisning till det nya sakerhetskapitlet i
skollagen. Detta kapitel, som inforts i syfte att starka tryggheten och
forebygga brott inom skolvdsendet, ligger i direkt linje med vara
nuvarande fokusomraden och bor integreras i programmets struktur och
malformuleringar.

| det nya sakerhetskapitlet framgar bland annat foljande:

e Skolenheter alaggs att vidta atgarder for att hindra obehériga fran
att vistas pa skolomradet.

e Rektorer ges befogenhet att vid sarskilda omstandigheter
undersoka elevers vaskor, i syfte att tidigt upptacka brott,
allvarliga krankningar eller andra hot mot sakerheten.

e Alla brott inom skolmiljon ska anmalas till Polismyndighet, om inte
overvagande skal talar emot det.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens arbetsutskott 2025-10-08

Genom att inkludera detta kapitel i programmet forstarks det rattsliga
stodet for vara brottsférebyggande insatser till vara barn och unga,
samtidigt som vi sakerstaller att arbetet bedrivs i enlighet med gallande
lagstiftning.

Beslutsunderlag
Bilaga 1: Remissversion for brottforebyggande program 2026-2027
Bilaga 2: Protokollsutdrag KSNAU 25-08-05.

Beredningsansvarig
Peter Ostgérd, sikerhetsstrateg

Beslutet ska skickas till
ksdiarium@umea.se senast 31 oktober med @mnesraden KS-2025/00632

Propositionsordning
Ordféranden provar tjansteskrivelsens forslag och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla tjansteskrivelsen.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2025-10-01

Gymnasie- och
vuxenutbildningsnamndens
arbetsutskott

Diarienr: SK-2025/00525

Kvalitetsrapport pa huvudmannaniva 2024/2025 -
Gymnasieskola

Forslag till beslut
Gymnasie - och vuxenutbildningsndmnden beslutar att namnden tagit del

av Kvalitetsrapport pa huvudmannaniva, Gymnasiet lasaret 2024/2025.

Arendebeskrivning
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden tar enligt faststallt arshjul del av

huvudmannens kvalitetsrapport for Umea Gymnasieskola (UGS). Syftet
med rapporten ar att beskriva gymnasieskolans systematiska
kvalitetsarbete och ge huvudman en mojlighet att folja foregaende lasars
resultat och analys av yttre kvalité utifran de prioriterade malen i
gymnasie- och vuxenutbildningens verksamhetsplan och styrkort.

For UGS ar det fortsatt en stor utmaning att forbattra genomstromning och
meritvarden pa alla gymnasieprogram. Genomstromning paverkas i hog
utstrackning av elevernas meritvarde fran arskurs nio. P3
yrkesprogrammen ser vi att nastan alla program visar hogre meritpoang
nar eleverna lamnar gymnasiet an nar de gick ut grundskolan. Lika gott
resultat visar inte de hogskoleforberedande programmen dar elevernas
betygspoang fran grundskolan férsamrats.

Under ldsaret har franvaron 6kat och arbete att framja narvaro ar
prioriterat omrade pa alla skolor.

Introduktionsprogrammen med elever som inte blivit godkdnda fran
grundskolan visar en fortsatt uppgang.

Elever som valjer att avbryta sina studier och hamnar under det
kommunala aktivitetsansvaret har fortsatt att 6ka under lasaret.
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Tjansteskrivelse
Dnr: $K-2025/00525

2025 ars elevenkat visar generellt hoga varden och éver rikets medel i alla
kategorier. Eleverna ar ndjda med sin utbildning.

Umea kommunala gymnasieskolor ar fortfarande populara, 80 procent av
upptagningsomradets unga valjer nagon av UGS gymnasieskolor och en hog
andel av lararna har lararlegitimation.

Beslutsunderlag
Bilaga: Kvalitetsrapport pa huvudmannaniva Gymnasiet ldsaret 2024 2025.

Beredningsansvariga

Cathrin Backman Lofgren, utbildningsstrateg
Pontus Clarin, omradeschef

Lina Lindstrom, elevhalsochef

Peter Ostgérd, sdkerhetsstrateg

Beslutet ska skickas till
Andreas Moberg, kommunikator

Nicklas Wallmark
tf. gymnasie- och arbetsmarknadsdirektor
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Kvalitetsrapport pa huvudmannaniva

Umea Gymnasieskola 2024/2025

Dokumenttyp:

Kvalitetsrapport pa huvudmannaniva
Dokumentansvarig: Datum: 2025-09-30
Utbildningsstrateg
Godkand av: DNR: SK 2025/00525
Nicklas Wallmark, tf. Gymnasie- och
arbetsmarknadsdirektor
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Sammanfattning

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden tar enligt faststallt arshjul del av huvudmannens
kvalitetsrapport for gymnasiet lasaret 2024/2025. Syftet med rapporten ar att beskriva
gymnasieskolans systematiska kvalitetsarbete och ge huvudmannen en mojlighet att folja
féregaende lasars resultat och analys av yttre kvalité utifran de prioriterade malen i gymnasie-
och vuxenutbildningens verksamhetsplan. Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden har
tillsammans med for- och grundskolenamnden formulerat tre gemensamma strategiomraden
for att starka arbetet med grunduppdraget.! De tre omradena ar ékad likvérdighet,
forbdttrade studieresultat och attraktiv utbildning vilka visar hur saval det kommunala som
det nationellt lagstadgade uppdraget ska genomforas och forverkligas i ett langsiktigt
perspektiv.

Fyra prioriterade mal fran huvudman ar genomstrémning, forbattrade meritvarden, minskad
franvaro och det framjande och férebyggande elevhalsoarbetet (trygghet, minskad stress,
delaktighet och inflytande). | rapporten kan man utifran dessa huvudrubriker f6lja utfall och
analyser av detta arbete.

Omslagsfoto Umed kommun/Johnér
1 De tre strategiomradena beslutas gemensamt 2016.
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Inledning

Réatten att lyckas i utbildning ar en av de viktigaste skyddsfaktorerna for ett gott liv och for att
kunna paverka sin framtid och delta i ett demokratiskt samhalle. Utbildningen ska vila pa
vetenskaplig grund och beprdvad erfarenhet. Ett utbildningssystem med hog kvalitet ar en
viktig del for kommunens kompetensférsorjning och en genomférd gymnasieutbildning ger
individen forutsattning till studier och/eller arbete. Det 6vergripande malet ar att andelen
elever som far en gymnasieexamen ska 6ka. Delmalen utgar fran tre strategiomraden: 6kad
likvérdighet, férbdttrade studieresultat och attraktiv utbildning.

Skollagens fjarde kapitel anger att huvudman och skolenheter systematiskt och kontinuerligt
ska folja upp verksamheten, analysera resultaten i forhallande till de nationella malen och
utifran det planera och utveckla utbildningen samt fordela resurser till utbildningen.

Utbildning ska enligt lag vila pa demokratisk grund, vilket innebar att den ska férmedla och
forankra respekt for de manskliga rattigheterna. Barnkonventionen galler som svensk lag
sedan 2020 och &r inkorporerad i skollag och férordningar for svenskt skolvdasende. Det
innebar att ett barnrattsperspektiv ska beaktas.

Forvaltningen har aktivt deltagit i det kommungemensamma brottsférebyggande arbetet
Umead vaxer tryggt och sdkert. En aktivitetsplan for aren 2024 - 2026 har tagits fram dar flera
insatser ar kopplade till gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens ansvarsomrade. Insatserna
kdnnetecknas av samverkan samt tidiga insatser och langsiktigt arbete.

Under ldsaret 24/25 har implementering av GY25 varit i fokus for larares
kompetensutveckling. Fran ht 25 kommer arskurs 1 att ga i en amnesutformad gymnasieskola
med sammanhallna &mnen med en eller flera nivaer. Kursbetyg kommer ersattas av

dmnesbetyg. Arskurs 2 och 3 kommer att ga kvar i det gamla kursutformade gymnasiet.

For andra lasaret pagar Up2 projektet (2023 - 2025) ett samverkansprojekt tillsammans med
SKR och 25 andra kommuner med fokus pa forbattrad skolnédrvaro samt vagar tillbaka till
skolan for unga som avbrutit sina studier.

Gymnasie-och vuxenutbildningsndmnden deltar fortsatt i det tredriga ICLD? projektet (2024—
2026) som handlar om ungdomsdemokrati tillsammans med Cape Aghulas Municipality i
Sydafrika. | maj besokte representanter fran Cape Aghulas Umea och fick bland annat besoka
Dragonskolan och traffa rektorer, larare och elever.

Under lasaret har ett samarbete med RISE GPT pabdrjats dar larare och annan personal far
tillgang till ett Al-verktyg som &r sdkert att anvanda. Succesivt kommer intresserade att fa
fortbildning i Al-verktyget.

2|CLD = Internationellt centrum fér lokal demokrati, (SIDA finansierat).
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Syfte

Huvudmannens kvalitetsrapports redogor for i vilken utstrackning malen for utbildningen nas
samt identifierar behov och utvecklingsomraden. Analysarbete sker saval pa huvudmannaniva
som enhetsniva. Rektor ansvarar pa enhetsniva for det systematiska kvalitetsarbetet och ska
involvera bitradande rektor, larare, elever samt elevhalsan. P4 huvudmannaniva ansvarar
utbildningsdirektor for arbetet.?

Rapporten bygger pa de analyser som respektive rektorsenhet genomfort i program-
aktivitetsplaner och kvalitetsdialoger under lasaret 2024/2025. Statistiskt underlag for det
systematiska kvalitetsarbetet &r genomstromning, betygsuppfoljning,
franvarosammanstallning samt resultat fran elevenkaten. | aktivitetsplaner presenteras
kommande ldsars utvecklingsomraden for enheterna.

Figur 1: Illustrerar styrning och kvalitetsuppféljning inom Umea Gymnasieskola (UGS).

Kvalitetsuppfoljning SKA

- inom gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens verksamhetsomraden

Enheternas kvalitetsrapport Rektor ansvarar

‘ Omr&desanafys Bitrddande utbildningsdirektorer ansvarar

Huvudmannens k\fa"tetsrapport Utbildningsdirektéren ansvarar

Verksamhetsplan-Styrko rt_ﬂrshiu[ Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden

ansvarar

Statlig styrning Kommunal styrning

Kommunfullméktige (KF) mal — budget,

nationell lagstiftning grunduppdrag
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden

Skollag och forordnlngar (GVN) uppdrag och mal

3 Under las&ret 24/25 var Utbildningsdirektér ansvarig. Frén den 11 augusti 2025 ar det tf. Gymnasie- och
arbetsmarknadsdirektér som ansvarar for kvalitetsrapportens genomforande.
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Umea gymnasieskolor

Gymnasieskolans verksamhet leds av gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden (GVN). Inom
forvaltningsorganisationen har under lasaret 24/25 hogsta beslutande tjansteperson varit
utbildningsdirektoren. Bitradande utbildningsdirektor har ansvar for gymnasiet och tva
omradeschefer har ett uppdelat ansvar fér de fyra gymnasieskolorna samt personalansvar for
rektorer.

Las&ret 2024/2025 borjade 3793 elever sina studier i ndgon av UGS skolor* en ékning fran
foregdende lasar med 153 elever, vilket motsvarar cirka 77 procent av de gymnasielever som
finns inom Umea kommuns upptagningsomrade med kranskommuner inrdknade.
Programutbudet inom UGS ar stort med ett stort antal yrkesprogram som dven ges i
ldrlingsform och hégskoleférberedande program, se figur 2.

Figur 2: Fordelning av elever inom UGS lasaret 23/24 och 24/25.

Dragonskolan Forslundagymnasi  Maja Beskow- Midgardsskolan Totalt
et gymnasiet
Lasar 23/24 24/25 23/24 24/25 23/24 24/25 23/24 24/25 23/24 24/25
Antal 2043 2112 203 225 799 803 739 797 3784 | 3937
elever

Figur 3: Umea gymnasieskolors programutbud lasaret 24/25.

Introduktions program

Individuellt alternativ

Programinriktat individuellt val
Anpassad gymnasieskola

Sprakintroduktion

* Administration, handel och varuhantering Vikacintiodukiion

® Fastighet, anldgening och byggnation
Yrkesforberedande program

® Hotell, restaurang och bageri : _
i ® Barn- och fritidsprogrammet*®
® Skog, mark och djur

® Bygg-och anldggningsprogrammet
® [ndividuella program
® El-och energiprogrammet

Hégskoleforberedande program ® Fordons- och transportprogrammet (end. Gl)

Ekonomiprogrammet ® Hantverksprogrammet

Estetiskn prograinimt * Hotell- och turismprogrammet (end. Gl)

Naturvetenskapsprogrammet ®| Industriteknizka progranmet!

* Naturbruksprogrammet
Samhé&llsvetenskapsprogrammet SHIDRA

® Restaurang- och livamedelsprogrammet®

Teknikprogrammet

* V5 och fastighetsprogrammet

Riksgymnasiet for rorelsehindrade » Vird- och omsorgsprogrammet®

* Erbjuds dven som larling (Gl), alla yrkesprogram ges skolfdrlagt om inget annat anges.

4 Statistik Edlevo uttagen 1 september 2023 och 2024 inom UGS ingdr anpassad gymnasieskola och
introduktionsprogrammen.
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Anpassad gymnasieskola (AGY)

Gymnasieskolan vaxer och anpassad gymnasieskola har ldsaret 2024/2025 107 elever. | Umed
erbjuds fyra nationella program inom den anpassade gymnasieskolan. Anpassad
gymnasieskola finns pa Dragonskolan med individuella programmet och de nationella
programmen finns pa Forslundagymnasiet med inriktningarna: Skog, mark och djur och
Fastighet, anldggning och byggnation samt pa Midgardsskolan med inriktningarna:
Administration, handel och varuhantering samt Hotell, restaurang och bageri.

Figur 4: Elevantal Anpassad gymnasieskola 6ver tid.

Elevantal Anpassad gymnasieskola UGS

60
50
b} 40
>
Q
© 30
©
=
< 20
10
0
21/22 22/23 23/24 24/25
H Individuella programmet 38 39 48 48
FO Nationella program 20 30 29 29
MID Nationella program 27 30 30 30
Lasar
m Individuella programmet FO Nationella program MID Nationella program

Kalla: Umed kommun.

Under lasaret 2024/2025 var genomstromningen 77 procent. Av 59 elever hade 12 mer adn 20
procents franvaro, varav 8 éver 50 procent. Ett systematiskt arbete har bedrivits for att
forbattra kartlaggningsrutiner och analysmetoder, samt genomfdra tidiga och riktade insatser
for elever med hog franvaro, i synnerhet de som upplever att de inte tillhér malgruppen.
Relationsframjande insatser har ocksa prioriterats for att stérka social samhorighet och trivsel.

Individuella program har en genomstromning pa 98 % under samma lasar. Arbetet med social
trygghet har fortsatt, dar 91 procent av eleverna uppger att de har kompisar i skolan och 77
procent att de har ndgon att prata med vid behov. Att starka relationer, framja
kommunikation och 6ka elevernas sjalvstandighet har varit prioriterade omraden inom

programmet.
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Introduktionsprogrammen

Syftet med introduktionsprogrammen (IM) ar att ge obehdriga elever behdrighet till
gymnasiets nationella program, en annan utbildning eller mojlighet att fa ett arbete.
Introduktionsprogrammen bestar av pa Midgardsskolan, Individuellt alternativ (IMA), pa Maja
Beskowgymnasiet, Sprakintroduktion (IMS) och pa Dragonskolan, Yrkesintroduktion (IMY).
Programinriktat val (IMV) ges pa flera skolor och &r beroende av att det finns lediga platser.
Utbildningens langd varierar beroende pa elevens individuella forutsattningar och mal.

De senaste aren har antalet elever som inte blivit behoriga till gymnasiets yrkesprogram
varierat. Figur 5 visar hur antal elever som laser pa IM programmen férandras under |dsaren.
Det kan ske genom avhopp eller genom att man kunnat paborja ett gymnasieprogram eller
fatt ett arbete.

Figur 5: Elevstatistik IM-programmen lasaret 2023/2024 och 24/25.

Antal elever pa IM programmen

100
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50
40
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Antal

ht 23 vt 24 ht 24 vt 25
230915 240612 240915 250612
| IMS 75 59 45 a7
IMA 78 75 94 74
IMY 33 24 63 48

Lasar
uIMS IMA IMY

Kalla: Umed kommun.

Lasaret 24/25 ar det inga elever som laser pa IMY som avslutat sin utbildning pa grund av att
de fatt ett arbete utan avbrotten beror pa andra orsaker.

Fokus under ldsaret har fortsatt varit att arbeta med strukturer (tavelstruktur, tydliga
scheman, regler kring mobiler med mera). Viktigt att skapa trygghet och en vilja att komma till
skolan samt minska elevers stress. Manga elever har skolmisslyckanden med sig fran
grundskolan och bar med sig latent stress. Goda relationer ar A och O for att skapa
skolframgang.
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Dragonskolan (DR)

Dragonskolans mangfald av program bidrar till dess popularitet. Lasaret 2024/2025,
studerade 2112 elever pa Dragonskolan®. Skolan &r indelad i fyra rektorsenheter samt AGY.
Riksgymnasiet for rorelsehindrade (Rgrh) finns pa Dragonskolan och de eleverna gar ordinarie
program och tillhér den rektorsenhet dar de studerar. BF, IMY och TE deltar i Up2 projektet
for minskad narvaro.

Skolenheterna pa Dragonskolan har tagit fram en gemensam vision:

Dragonskolan — den bdsta platsen for utbildning. Vi tror pa alla elevers méjlighet
att utvecklas och nd skolframgdng. Alla som arbetar pd skolan har ett engagerat
och professionellt férhédllningssdtt i métet med elever och kollegor. | en trygg,
tillgéinglig och elevaktiv Idrmilj6é skapar vi ldrande for livet.

Forbattringsomraden for hela Dragonskolan ar dkad genomstromning, minskade avhopp och
hogre narvaro. Aktiviteter och fokusomraden for att forbattra resultaten skiljer sig at mellan
skolenheterna utifran resultat och behov.

Omrade Syd, GY1 innefattar programmen BF, LIU, NA, Rgrh. Under ldsaret har man arbetat
med bemotande, studiero och trygghet. Fokusomraden kommande lasar:

e Lirande kultur - Okat kollegialt utbyte - auskultationer, dubblering, arbetslag kollegiala
diskussioner

e Okad narvaro — bemdétande, struktur, Iarmal med lektionen, alltid lektion,
narvarorutin

o Okad studiero - struktur, relation och héga férvantningar pa anstrangning.

Omréde Ost, GY 2 innefattar programmen BA, SA, VF. Lasdret 24/25 har arbetet med
forbattrade narvarorutiner, framtagande av vardegrundsteman, tidiga insatser da det inom
omradet finns elever med psykisk ohélsa. Franvaron har 6kat men avhoppen ar fa.
Fokusomrdden kommande l3sar ar:

o Likvardighet: alla elever, oavsett bakgrund eller kén, har samma férutsattningar att na
malen genom en inkluderande miljo och systematiska stodinsatser.

o Trygghet: respektfulla relationer, studiero och elevdelaktighet, vilket ses som en
forutsattning for god narvaro och larande.

o Kvalitet: Undervisningens kvalitet ska starkas, med sarskild vikt pa kritiskt ténkande.
Enkéater visar att detta omrade behdover prioriteras.

5 For att se forkortningarnas betydelse hanvisas till bilaga 5.
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e Genomstrémning: Malet dr att behadlla och starka den héga andelen elever som
fullféljer sin utbildning i tid. Detta ska ske genom tidig upptackt av risk for avhopp och
snabba stodinsatser.

o Narvaro/fr&nvaro: Oka eller bibehalla en hég narvaro genom tydliga rutiner och
snabba atgarder vid franvaro.

Omrade Vast, GY 3 innefattar programmen: EE, HV, IN, TE och har under lasaret prioriterat
arbetet att forbattra APL pad yrkesprogrammen. Uppfoljning av franvaro, studiebesdk hos
branscher for att inspirera, struktur pa lektioner och stod i form av till exempel filmade
instruktioner och tydliga planeringar. Fortsatt narvaroframjande arbete ar i fokus kommande
lasar.

e Nadrvaro

e Trygga klasser - Elever som trivs och har gott bemdtande och goda relationer,
gruppsammansvetsade aktiviteter.

e (Okad studiero — 6kad motivation, férbattrade studieytor och hemklassrum.

e Tydlighet och struktur - koppling mellan teori och praktik, 6vningar samt samarbete
mellan @mnen.

Omrade Norr, GY 4 innefattar programmen: EK, VO, GL har under ldsaret 24/25 prioriterat
arbetet med trygghet, studiero och narvaro. Samarbete med branscher genom bland annat
studiebesok har genomforts. Forsok med tvalararsystem har paborjats for att kunna bedriva
en mer flexibel undervisning med elevgrupperna. Infor lasaret 25/26 ar prioriterade omraden:

e (Oka ndrvaron —med hjilp av narvarorutin och relationella samtal med elever

e (Oka meritvarden och genomstrémning

e Gemensam kultur —som framjar larmiljon genom att larare auskulterar hos varandra,
sprider goda exempel.

e Ldrares egna mal kring undervisning — for att se forbattringar, foljs upp pa resultat och
utvecklingssamtal.

Forslundagymnasiet (FO)

Forslundagymnasiet dr det minsta gymnasiet inom UGS med elever fran hela 6vre Norrland
och lasaret 2024/2025, gick 225 elever pa Naturbruksgymnasiet tre inriktningar samt pa
Byggprogrammets inriktning Mark- och anldggning. Forslunda deltar i Up2 projektet tkad
narvaro.

Under lasaret 24/25 har rektorerna tillsammans med sin personal arbetat tillsammans for att
ta fram gemensamt vad som kdnnetecknar en bra skola och de tre delarna ar:
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Undervisning i fokus — Vi ar en skola med tydligt fokus pa elevernas mal och maluppfyllelse. Vi
tror pa elevens formaga att lyckas och har fokus pa att utveckla undervisningen sa att sa
manga elever som mdjligt lyckas med sina studier.

Trygghet och trivsel — Ingen elev presterar bra om den kanner sig otrygg och inte trivs pa
skolan. Vi ska hjalpa eleverna att satta realistiska malsattningar sa att de mar battre. Vi tror pa
tidig upptackt runt elever som har problem. Vi ska ha en organisation som snabbt kan
identifiera, folja upp och atgarda problem pa individ, grupp och organisationsniva.

Struktur, ordning och reda — Att arbeta pa Forslunda innebar att vi ska ha ordning och reda pa
vara rutiner och riktlinjer och ha system som stottar lararna och 6évrig personal att kunna dgna
sa mycket tid som mdjligt at elevernas larande.

Maja Beskowgymnasiet (MB)

Maja Beskowgymnasiet innefattar Maja Beskowgymnasiet, Sprakintroduktion och Umea
Elitidrottsgymnasium. Tillsammans har de tre enheterna lasaret 2024/2025, 803 elever.
Endast tva elever har avbrutit sina studier under pagdende lasar.

Maja Beskowgymnasiet har under lasaret utvecklat skolans grundvarden for att skolan ska
vara framgangsrik med avseende pa elevernas trygghet, trivsel och maluppfyllelse. De
kulturbdrande grundvarden halls fast vid och repeteras vid varje APT.

Pa Maja Beskowgymnasiets alla enheter har narvaro och studiero varit i fokus under lasaret
24/25 och det arbetet kommer att fortsatta vara prioriterat nasta lasar. Tidig upptackt av
elever med utmaningar ar av vikt att identifiera for att organisera insatser och félja upp behov
hos enskilda elever, undervisningsgrupper och klasser.

Larandet ar i fokus och arbete med att synliggbra elevens fulla potential och utmana eleven
att na langre an vad den sjalv trodde var maijligt. Analys och utveckling av undervisning samt
stod till de som inte klarat en kurs har bidragit till att 6ka genomstromningen.

Ett identifierat problem under ldsaret 24/25 &r gymnasieelevers svarighet att ta till sig langa
texter. Under lasaret 25/26 kommer hela Maja Beskowgymnasiet att genomféra ett lasprojekt
dar alla elever under samma tidsperiod (tva veckor) kommer ldsa samma bok i borjan av varje
lektion. Vid slutet av perioden kommer forfattaren pa besok till skolan och kommer halla en
féreldsning.

Midgardsskolan (MD)

Midgardsskolan har797 elever lasaret 2024/2025. Skolan har en annan struktur,

”"Midgardsmodellen”, &n de andra gymnasieskolorna. Midgardsmodellen innebar att eleverna
laser farre dmnen varje termin men med dubbel fart. Skolans gemensamma mal ar; tydligare
struktur, minskad stress, 6kad trivsel och 6kad delaktighet. Franvaro ar ett prioriterat omrade
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och arbetet sker genom att 0ka mervardet pa lektionerna genom narvaroframjande
undervisning. Midgardsskolan har utgatt fran Linda Hiltunens avhandling Lagom perfekt.
Erfarenheter av ohdlsa bland unga tjejer och killar och SOU-utredningen Saknad!
Uppmdrksamma elevers frdnvaro och agera, nar aktiviteter tagits fram for att framja narvaro
och minska den subjektivt upplevda ohédlsan. Detta gors genom att systematiskt félja upp all
franvaro och for att det ska fungera, maste eleven ha en social tillhorighet som innebar att de
ar saknade vid franvaro. All franvaro behdver, f6ljas upp och atgardas. Uppfoljning sker pa
individ, grupp och organisationsniva och alla program har egna aktivitetsplaner som foljs upp
under lasaret. Skolutveckling fran mitten innebdr att alla behdver vara delaktiga for att
astadkomma férandringar — ledningen uppifran och ner och lararen i klassrummet nerifran
och upp.

Figur 6: Midgardsskolans styrgrupper — Skolutveckling fran mitten

Att arbeta fram en rod trad pa programmet med fokus pa
larandeprocess i stallet for produkt genom tydlig struktur,
5terkopplin¢, amnessamarbeten och progression.

Processen: Programberattelsen. Foljs upp MAE och elevenkat,
djupintervjuer med eleverna, gruppkartlaggning, PAP uppfoljning

4

Att bygga en grupp i enheten
som leder 3t samma hall.

Att vara en barande kultur av

framjande och forebyggande
arbetssatt genom att
L 3 Processer:
analysera atgarder pa
individniva till frimjande och Mentorskap: Tid kontra uppdrag
forebyggande arbete pa

och uppfoljning

grupp och organisationsniva.
Arbetslagsledare: Effektivisera
Processen: Att implementera maétena utifrin malbild, ge en

elevhalsoplanen. Foljs upp i organisationsforstaelse.
elevenkat, genomstromning,

djupintervjuer med elever, Foljs upp pa RUS och MAE
gruppkartiaggningar, PAP

uppfoljning

Tydliggora processer i klassrummet genom att anvanda aterkoppling fran gruppen
och metoder for delaktighet och larande. Likvardiga betyg.

Processer: Amneslagsmal utifrin metoder for delaktighet och larande, Al
utbildning, amneslagsdialog med rektor om betyg och undervisning utifran
beddmning for hallbart lirande. Foljs upp i elevenkat, meritvarde,
genomstromning och Amnesbetyguppféljning, GY25

Kalla: Midgardsskolans Programarbetsplan
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Studie- och yrkesvagledning

Studie- och yrkesvagledningen inom UGS omfattar totalt 11,6 tjanster fordelat pa de fyra
gymnasieskolorna. SYV inom UGS ingar som en del i SYV-organisationen dar aven
studievdgledare inom grundskolan (tio tjanster) ingar. SYV-organisationen leds av en
enhetschef.

Forutom samarbete med elevhalsoteam och ett ndra samarbete med rektor har SYV ansvar
for kontakten med handlaggare inom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) och
Arbetsférmedlingens ungdomssatsningar, i nuldget framst via projektet SamSTART® och UP2.

Digitalisering

Alla elever inom UGS har tillgang till personliga digitala enheter; CB (Chromebook), PC eller
Mac utifran de behov de olika programmen har pa digitala enheter samt tillgang till
larplattform Unikum. For vardnadshavare till unga under 18 ar fungerar Unikum som
informationskanal. Unikum samverkar med andra befintliga tjanster, till exempel Skola24, G-
Suite och Google Classroom. Google Classroom anvands for lektionsplanering och
lektionsmaterial, det dagliga arbetet i klassrummet.

Al (artificiell intelligens) har kommit starkt under lasaret. Al-assistenter som kan hjélpa elever i
olika kurser ar ett bra stod i klassrummet nar lararen inte hinner hjalpa alla. Det &r ocksa ett
stod for elever som inte har foraldrar som kan hjalpa till med skolarbetet hemma. Ett
forhallningssatt kring Al haller pa att tas fram gemensamt av forvaltningen och skolorna. Dock
ar dataskyddsforordningen ett hinder och vi far inte anvanda Al-tjanster utan att skriva ett
personuppgiftsbitradesavtal, PUB-avtal med foretaget bakom.

Under lasaret 24/25 kunde forvaltningen teckna ett PUB-avtal med RISE GPT. RISE &r ett
svenskt forskningsinstitut som har skapat en saker Al anvandning for offentlig sektor. Via RISE
GPT har var personal fatt tillgang till en chatt, transkribering- och bildprogram. Fran nasta
ldsar kan aven elever fa tillgang till RISE GPT. Alla chefer inom gymnasiet har tillsammans med
utvalda ambassadorer fran de olika gymnasieskolorna fatt utbildning i RISE GPT.
Ambassadorerna har traffats regelbundet under ldsaret och bistatt néar fler vill borja anvanda
tjansten.

Utvecklingen inom Al omradet gar snabbt. Infor l1asaret 25/26 kommer Googles Al-tjanst
Gemini och Notebook LM som ingar i var utbildningsportal hos Google att vara tillganglig for
bade personal och elever. Ett implementeringsarbete kommer paborjas kring detta.

6 Ett projekt via Arbetsférmedlingen for att ge unga med funktionsnedséttning en bra évergédng fran skola till
arbetsliv.
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Under lasaret 24/25 paborjade Skolverket arbetet med att infora digitala nationella prov
(DNP). Svenska och engelska var de amnen som skulle genomfdras digitalt. Ett gediget
implementeringsarbete paboérjades i samarbete mellan DolT, utbildningsférvaltningen och
skolorna. Vissa tekniska problem hos Skolverket innebar att de digitala proven stangdes ner
och Skolverket beslutade att de nationella proven skulle genomféras som vanligt, det vill saga
pa papper. Lasaret 25/26 kommer en nystart av DNP att ske.

Figur 7: Skolverkets plan for inforande av DNP
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Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen kommer att pabdrja arbetet under hosten
2025 med Datadriven kommun for att effektivisera arbetet med analys. Visionen &r att skapa
en skola dar datadrivna insikter mojliggor individanpassning — sa att varje elev/ungdom mots
dar de ar, vaxer dar de star och nar sin fulla potential. Genom att arbeta med Power Bi
kommer rektor att beskriva ldget pa sin skola.

Sakerhetsarbete inom UGS

| dag ar det tva fokusomraden som ar malbild for vart arbete kring sékerhetsarbetet pa vara
kommunala gymnasieskolor och det omfattar dven vuxenutbildning och arbetsmarknad och
integration. Syftet med fokusomradena &r att forhindra rekrytering av unga in till kriminella
natverk och motverka allvarliga valdssituationer i skolmiljo.

En del av arbetet sker via projektet Umea vaxer tryggt och sidkert (UVTS) med uppfoljning av
de insatser som ar i gang inom Umed kommun. Under |dsaret har arbete med att inforliva det
nya sakerhetskapitlet i skollagen som bérjar gélla fran ht 25 pagatt. De nya férandringarna
fran ht-25 ar foljande:
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e Alla skolenheter ska ha en beredskapsplan som ska innefatta en plan hur man kan
forebygga och forhindra allvarliga valdssituationer i skolmiljo.

e Huvudmannen ska vidta atgarder for att hadlla obehoriga fran vara skolenheter.

e Rektor har mdjlighet efter 1 juli att undersoka elevers vdaskor om misstanke uppstar
om krankningar, brott eller for att uppratthalla sékerheten.

e Rektor har daven mojlighet att omhanderta féremal om sa skulle vara nédvandigt
utifran krankningar, brott och uppratthalla sékerheten.

e Skolenheterna har en skyldighet att polisanmala brott som sker under skoltid och pa
skolenheten.
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Gymnasieexamen och genomstromning over tre ar

Forskning visar att en gymnasieexamen ar den basta skyddsfaktorn mot ett framtida
utanforskap. Malet utgor en tydligt politiskt beslutad vision dar genomstromning och
forbattrade meritvarden under en langre tid varit i fokus.

| Gymnasie- och vuxenutbildningsforvaltningens verksamhetsplan och styrkort for ldsaret
2024/2025 finns foljande 6vergripande mal for gymnasiet: Andel elever med fullféljd
gymnasieutbildning inom tre Gr ska 6ka jémfort med féregdende dr.

Figur 8: Jamforelse av genomstromning mellan UGS skolor.
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Kalla: Umed kommun, 2025 08 05.
Genomstromningen for UGS har minskat nagot lasaret 24/25 men ligger kvar pa ungefar
samma niva som under foregaende lasar. Dock uppvisar ett flertal av skolenheterna en

forbattrad genomstrémning. Framst ar det yrkesprogrammen som uppvisar hogre
genomstromning.
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Programmens genomstromning och betygspoang

De gymnasieutbildningar som presterar Iégst vid jdmférelse med évriga program i UGS
gor storst forbdttringar avseende meritpoding och genomstrémning.

Det statistiska underlaget till jamforelsen av meritpodng och genomstrémning i de olika
gymnasieprogrammen som visas i figur 11 nedan kommer fran Umea kommuns elevregister
Edlevo’. Generellt genererar ldga meritvarden fran grundskolan ékad andel elever som inte
nar en gymnasieexamen trots att gymnasieprogrammen kan visa en stark progression utifran
den genomsnittliga meritpoangen. Liksom tidigare ar finns en stor spridning mellan saval
gymnasieskolornas som programmens genomstromning och betygspoang.

Yrkesprogrammen inom UGS férbéattrar sitt betygsresultat fran grundskolans betyg till
gymnasiets slutbetyg. De teoretiska programmen har en fortsatt nedgang med sdmre resultat
dn pa grundskolan, med vissa undantag till exempel pa Maja Beskow dar NA, TE och Elit TE far
hogre avgangsbetyg an grundskolebetyg, likasa ES pa Midgard. Meritpodngen ar sarskilt
betydelsefull for elever nar de ska sdka vidare till hogre studier. Hogre meritvarde ger battre
konkurrensmaojligheter till attraktiva hogskoleutbildningar.

Genomstromningen pa gymnasieprogrammen har minskat inom UGS detta ar och farre elever
far en gymnasieexamen i ar. Lasaret 24/25 ar det farre gymnasieprogram som har 100
procents genomstromning®. Undantag finns och VF och GL visar for tredje aret i rad 100
procents genomstromning tillsammans med foéljande program som i ar har 100 procent
genomstromning; HV, VO, ES Dans och Elit BF, NA och TE.

Ett antal program ligger mellan 90-98 procents genomstromning, ett gott resultat, men det
finns ocksa ett tiotal program som befinner sig mellan 74-90 procents genomstrémning. Det
innebar att mellan 10-25 procent av eleverna saknar gymnasieexamen. Har behover arbetet
fortsatta med att 6ka andel elever som far sin gymnasieexamen. De som far examen pa dessa
program har ett 6kat meritvarde jamfort med grundskolan och det ar positivt. Vi vet att om
eleverna ar narvarande &r det |attare att sdtta in férebyggande och framjande atgérder for att
stodja studierna. Under lasaret 25/26 kommer 6kad narvaro vara fokus pa alla skolenheterna
for att arbeta mot 6kad genomstromning och betygspoang.

7 Till skillnad fran det resultat som redovisas i styrkortet som kommer fran SKR Kolada for att mojliggéra en
jamforelse med liknande kommuner som Umea.
8 Kalla genomstromning Umed kommuns elevregister (dven fjardedrselever ingér).
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Figur 9: UGS-program: jamférelse av genomstromning, meritvarde och
grundskolebetyg lasaren 22/23, 23/24 och 24/25.

Index GR Andel Index GR Andel elever Index GR Andel
Medel av elever med Medel av med Medel av elever med
meritvardet |Genomsnitt | Examensbe meritvirdet | Genomsnittli| Examensbevi meritvardet ittli
Antal fran ligt betyg vis = Antal fran gt betyg s= Antal fran gt betyg vis =
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Rektorsenhet/Program selever| (Delat med |lasta poiang mning | selever |(Delat med 17| lasta poang ning selever n lasta poang mning
2023 2023 2023 2023 2024 2024 2024 2024 2025 2025 2025 2025
Alla (enheter UGS total) 1059 14,58 14,38 90,8% 1141 14,76 14,37 91,1% 1199 14,34 14,18 90,4%
DRAGONSKOLAN 584 13,95 13,86 90,1% 633 14,49 14,09 89,6% 703 14,06 13,78 90,0%
Dragonskolan BA 54 11,71 13,15 92,6% 58 12,39 13,42 93,1% 56 11,24 13,44 94,6%
Dragonskolan BF 52 11,49 10,96 71,2% 31 12,38 12,06 77,4% 44 11,10 10,98 86,4%
Dragonskolan EE 48 13,00 13,99 95,8% 59 13,25 14,04 96,6% 58 13,29 14,19 98,3%
Dragonskolan EK 92 15,22 13,92 90,2% 110 16,21 14,68 91,8% 113 14,98 13,59 86,7%
Dragonskolan GL 35 11,29 14,30 100,0% 27 12,86 13,89 92,6% 31 12,29 14,06 100,0%

Barn-och fritidsprog. 8 11,65 14,08 100,0% 4 11,88 12,79 100,0% [

Forsaljnings- och serviceprog. 6 13,60 15,13 100,0%

Fordons- och transportprog. 6 10,71 13,75 100,0% 5 14,38 15,84 100,0% 10 12,35 13,99 100,0%

Handels-och adm.prog. 7 11,07 14,71 100,0% 7 12,02 13,23 85,7% 0o

Industritekniska prog. o 2 10,44 11,98 100,0% 7 11,09 13,36 100,0%

Restaurang- och livsmedelsprog| 8 13,73 15,25 100,0% 4 13,68 14,490 100,0% [

Vérd- och omsorgsprog. 6 8,38 13,39 100,0% 3 13,62 14,10 80,0% g 12,28 13,94 100,0%
Dragonskolan HV 31 14,77 15,54 96,8% 0 29 15,00 16,05 100,0%
Frisdrgymnasiet Dragonskolan 14 14,13 14,49 92,9% o
Stylistgymnasiet Dragonskolan 13 13,07 14,41 100,0% o
Dragonskolan IN 18 10,19 12,64 94,4% 16 10,33 12,77 100,0% 22 10,48 12,14 77,3%
Dragonskolan NA 54 16,52 14,43 74,1% 77 15,74 14,02 75,3% 44 16,53 14,22 84,1%
Dragonskolan SA 94 15,01 14,05 95,7% 96 14,91 14,11 88,5% 117 15,16 14,26 93,2%
Dragonskolan TE 67 15,83 14,71 94,0% 58 16,00 14,74 89,7% 65 15,45 14,86 93,8%
Dragonskolan VF 12 12,87 13,71 100,0% 12 13,26 14,21 100,0% 12 12,60 13,49 100,0%
Dragonskolan VO 27 12,49 14,83 85,2% 16 13,26 14,79 93,8% 33 12,66 13,35 74,2%
Idrottsgymnasiet Dragonskolan 46 14,85 14,33 91,3% 81 14,92 13,46 84,0%

Barn-och fritidsprog. E) 12,99 13,37 88,9% 5 11,44 12,89 80,0%

Ekonomiprog. 16 14,92 13,97 93,8% 29 15,41 13,04 79,3%

Naturvetenskapsprog. 9 17,76 16,98 100,0% 15 16,28 13,68 80,0%

Samhalisvetarprog. 12 13,96 13,52 83,3% 32 14,38 13,82 90,6%
FORSLUNDAGYMNASIET 48 12,38 13,36 81,3% 66 12,08 12,61 72,7% 67 11,77 12,89 82,1%
Forslundagymnasiet 48 12,38 13,36 81,3% 66 12,08 12,61 72,7% 67 11,77 12,89 82,1%

Bygg-och anléggningsprog. 14 10,99 11,91 78,6% 21 11,03 11,51 85,7% 22 10,00 11,32 90,9%

Naturbruksprog. 34 12,95 13,96 82,4% 45 12,58 13,13 66,7% 45 12,63 13,66 77,8%
MAJA BESKOWGYMNASIET 207 15,75 15,00 93,7% 238 15,57 14,70 97,1% 229 15,25 14,89 93,9%
Maja Beskowgymnasiet GY 72 15,30 14,08 86,1% 113 15,25 14,11 94,7% 102 14,28 14,63 87,3%

Restaurang- och livsmedelsprog 0 24 12,14 12,70 70,8%

Ekonomiprog. 15 13,60 11,18 63,2% 45 14,37 12,90 95,6% 33 14,59 14,08 97,0%

Naturvetenskapsprog. 19 17,47 16,61 94,7% 28 17,37 15,57 92,9% 20 16,22 17,08 85,0%

Teknikprogrammet 34 15,11 14,29 94,1% 40 14,80 14,44 95,0% 25 14,51 15,25 92,0%
Ume3 Elitidrottsgymnasium 135 15,98 15,49 97,8% 125 15,86 15,24 99,2% 127 16,05 15,10 99,2%

Barn- och fritidsprog. 29 1345 14,37 596,6% 33 13,98 15,07 100,0% 23 14,19 14,96 100,0%

Ekonomiprog. 59 15,86 14,97 98,3% 61 15,76 14,48 100,0% 74 15,78 14,48 98,6%

Naturvetenskapsprog. 32 18,34 17,71 100,0% 23 1818 16,78 95,7% 20 18,80 17,31 100,0%

Teknikprog. 15 16,49 15,00 93,3% 8 17,81 17,22 100,0% s 16,44 15,71 100,0%
MIDGARDSSKOLAN 220 15,67 15,38 92,3% 204 15,52 15,42 94,6% 200 15,17 15,22 90,5%
Midgardsskolan ES 137 15,31 15,51 94,9% 115 14,62 15,05 93,9% 123 14,56 15,17 90,2%

Midgdrdsskolan ESBIL 29 15,21 14,84 86,2% 26 15,55 16,67 100,0% 33 14,61 15,04 50,9%

Midgérdsskolan ESDAN 7 14,66 15,20 85,7% £ 14,07 1541 100,0% 7 16,07 16,50 100,0%

Midgdrdsskolan ESEST 30 14,54 14,15 96,7% 28 14,93 14,62 96,4% 22 1346 14,36 95,5%

Midgdrdsskolan ESMUS 57 15,67 16,35 98,2% 41 14,17 14,10 85,4% 47 15,12 15,65 89,4%

Midgdrdsskolan ESTEA 14 16,02 16,57 100,0% 11 13,86 15,55 100,0% 14 1351 14,44 78,6%
Midgardsskolan NA 25 16,25 15,15 88,0% 29 17,15 15,72 100,0% 29 17,18 16,01 93,1%
Mideardsskolan SA 58 16.26 15.15 87.9% 60 16.43 15.97 93.3% 48 15.52 14.89 89.6%

Kalla: Umed kommuns elevregister

Genomstromningssiffrorna ar svara att hitta orsaker till. Det kan vara sa att vissa program har
fler elever som har hog franvaro som i sin tur gor det svart att klara sin gymnasieutbildning pa
tre ar. Bade néar det géller meritvdarden och genomstromning arbetar rektorer och larare aktivt
med stod till elever som behdver det for att fler elever ska ta examen.
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Strategiomraden

UGS har tre strategiomraden; férbdttrade studieresultat, attraktiv utbildning och likvéirdig
utbildning. Resultatet fran lasaret 24/25 visar att forbdttrade studieresultat har ett forsamrat
resultat bade vad géller genomstromning som betygspoang. Resultaten fran lasaret 24/25 ar
fortfarande pa en bra nivd men det dr orovédckande att siffrorna sjunker. En viss korrelation till
okad franvaro kan finnas.

Inom strategiomradet attraktiv utbildning ser vi lasaret 24/25 en minskning att fa sitt
forstahandsval fran 83,9 procent till 81,4 procent. Elevkullarna har 6kat och har lett till att
gymnasieskolorna ar vélfyllda. Det kan ocksa vara orsak till att farre elever 76,9 procent (tva
procentenheter farre) valt en kommunal gymnasieskola. Positivt ar att andel elever som valt
att borja ett yrkesprogram hosten 2024 ar fler &n foregdende ldsar. 2023 var det 36,7 procent
som paborjade en yrkesutbildning inom UGS och hosten 2024 6kade siffran till 38,2 procent.

Strategiomradet 6kad likvérdighet utgor hosten 2024 underrepresenterat kon pa
yrkesprogram 20,8 procent en positiv 0kning med drygt en procentenhet fran féregaende
ldsar. Under ldsaret har ocksa representation av foretag pa programrad 6kat samt
kvalitetssakrade platser for arbetsplatsforlagt larande (APL) sammanstéllts och presenterats
for namnden. Inom flera yrkesprogram ges eleverna majlighet att gora fler APL-veckor an vad
skollagen kraver. Det har ar ett resultat av det goda samarbete som finns mellan skolornas
yrkesprogram och féretag och branscher.

19



101/25 Kvalitetsrapport pa huvudmannaniva 2024/2025 - Gymnasieskola - SK-2025/00525-2 Kvalitetsrapport pa huvudmannaniva 2024/2025 - Gymnasieskola : Bilaga: Kvalitetsrapport p4 huvudmannaniva - Umed Gymnasieskola 2024/2025

Kvalitetsrapport pa huvudmannaniva, Gymnasiet lasaret 2024/2025

Franvaro och avhopp .
Mal i Styrkort: Andelen elever med mer én 20 procents frénvaro ska minska.

Franvaro i skolan pdverkar genomstrémning och betygspoang. Okad nérvaro &r ett prioriterat
mal fran saval kommunfullmaktige som gymnasie- och vuxenutbildningsnédmnden. Det finns
en tydlig trend att franvaron generellt 6kar for varje arskurs vilket ar orovackande da den
dldre elevgruppen narmar sig yrkeslivet. Rektor ansvarar for att en utredning kring franvaro
gors och att den dokumenteras i Pro Renata. Figur 10, visar hur franvaro 6ver 20 procent och
total franvaro har sett ut de senaste ldsaren inom UGS.

Figur 10: UGS franvaro totalt och mer &an 20 procents franvaro 6ver tid.

Franvaro lasarsvis UGS

W Mer an 20% franvaro W Total franvaro

20/21
21/22
o
S 22/23
S
23/24
24/25
0 5 10 15 20 25
24/25 23/24 22/23 21/22 20/21
m Mer 4n 20% franvaro 19,2 16,6 17,1 23,7 11,8
m Total franvaro 13,7 12,6 12,7 15,3 9,9
PROCENT

Kalla: Skola 24, Ume& kommun, juni 2025.

Franvaron 6kade under pandemiaren men har minskat under de senaste aren. Tyvarr ser vi en
okning av franvaron, bade totalt och mer dn 20 procents franvaro och det &r orovackande. De
enheter som ingar i UP2 projektet visade foregaende lasar alla en minskad franvaro. Lasaret
24/25 ar det tre av de fem enheter som deltar i projektet som fortsatt har forbattrad narvaro
och det ar positivt. Det finns goda erfarenheter fran projektet, som kommer paga dven ht-25,
och ett arbete med att sprida arbetssattet till fler program inom UGS kommer att paborijas
lasdret 25/26. Okad narvaro kommer vara ett prioriterat omrade pa alla gymnasieskolor
lasaret 25/26.

Under lasaret har de rutiner som finns inom UGS, gallande franvarohantering, utredning och
anmalan till rektor vid 6kad franvaro, uppdaterats som en del i UP2 projektet. Franvaro fors i
skola 24 i samband med varje lektion. Vardnadshavare till ej myndiga elever som ar
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franvarande ska fa en avisering dagligen vid all franvaro. Alla enheter kommer arbeta &n mer

aktivt med att 6ka narvaron under nasta lasar.

Studieavbrott

Det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) ansvarar for de ungdomar skrivna i Umea kommun i
alder 16 ar tills de fyller 20 &r som varken studerar eller arbetar. Arbetet som bedrivs pa KAA
syftar till att i forsta hand fa ungdomarna att ateruppta sina gymnasiestudier och i andra hand
fa en annan sysselsattning. Orsaker till studieavbrotten varierar men olika former av psykisk

ohélsa anges av mer an 40 procent.

Lasaret 2024/2025 ser vi att nagra farre ungdomar avbrot sina studier. En av orsakerna till de
forbattrande siffrorna kan vara den medvetenhet som UP2 projektet har bidragit till, bade vad
galler avbrott som narvaroframjande arbete. Figur 11 visar hur manga som avbrot sina studier
ldsdret 24/25 i jamforelse med foregaende lasar. Nagot farre har aterupptaget sina studier

igen hosten 2025 an foregaende ar.

Figur 11: Antal elever skrivna i Umed som ar inrapporterade till KAA.

KOMUNALA AKTIVITETSANSVARET (KAA) | UMEA

Hur manga ungdomar aterupptar studier efter studieavbrottet?

Lasaret 2023/2024 Lasaret 2024/2025

133 ungdomar avbroét sina studier 126 ungdomar avbrét sina studier

46 aterupptog sina studier (35 procent) 42 aterupptog sina studier (33 procent)
MR 11AAERE | TE1TIIRRRTTTTT 11401004
AR TRNE | ARARRARARERI TR AR
ettt ettt et | ettt tt ettt
gHMMFMMMMMMMM gMMMMMM*M&MMMM

Kalla: Umed kommun Edlevo, KAA

Erfarenheterna visar att det ar viktigt att den har malgruppen fortséatter vistas i skolliknande
miljo, till exempel hos Framtidsverkstan, en del av KAA, som rustar och forbereder for en
tillbakagang till studier. De som haft en insats och varit delaktig i aktiviteter hos KAA har en
hogre atergang till studier jamfort med den grupp som saknat aktiviteter. Genom att vistas i
ett socialt sammanhang ser vi att risken att bli hemmasittande minskar.

Vid varterminens slut 2025 var cirka 454 ungdomar registrerade i det kommunala
aktivitetsansvaret och av dessa hade 77,8 procent minst en startad atgard. Av de som avbrot
sina studier under ldsaret 24/25 deltog 54 procent i en atgard och 47 procent av dessa elever

21



101/25 Kvalitetsrapport pa huvudmannaniva 2024/2025 - Gymnasieskola - SK-2025/00525-2 Kvalitetsrapport pa huvudmannaniva 2024/2025 - Gymnasieskola : Bilaga: Kvalitetsrapport p4 huvudmannaniva - Umed Gymnasieskola 2024/2025

Kvalitetsrapport pa huvudmannaniva, Gymnasiet lasaret 2024/2025

aterupptog sina studier. Ju fler aktiviteter och atgarder ungdomen deltar i desto storre chans
att studierna aterupptas igen.

Det framjande och forebyggande elevhalsoarbetet

Elevhalsans arbete

Elevhalsan inom UGS arbetar i tvarprofessionella team. Utgangspunkt for allt elevhalsoarbete
ar det forebyggande och framjande arbete som bdrjar i klassrummet i samarbete med
pedagoger, elever och deras vardnadshavare. Elevhalsoteamen bestar av skolskoterska,
kurator, specialpedagog/speciallarare, ofta elevkonsulent samt studie- och yrkesvagledare.
Skolldkare och skolpsykologer finns tillgangliga. Pa alla gymnasieskolor ar det rektor eller
bitradande rektor som leder elevhalsoteamsarbetet och tréffar elevhdlsoteamen och
mentorer regelbundet for att folja upp elevernas studiesituation, utvardera samt planera for
nya insatser.

Pa skolenheterna arbetar elevhilsan nara eleverna och kunskap om elevens samt
elevgruppens styrkor och behov star i fokus. Har deltar elevhélsan i rektors systematiska
kvalitetsarbete och utifran analys fattar rektor beslut om insatser och fortbildning for
personal och elever, vilken sedan genomfors tillsammans med elevhalsan. Dessa insatser, som
rektor beslutar, kan berdra till exempel ungdomars alkoholvanor, ungas relationer, sex och
samlevnad, unga i kriminalitet, allas lika varde, machokulturer samt hedersrelaterat vald och
fortryck. En insats kan omfatta temadagar, foreldsningar, amnesintegrerat arbete for elever
samt fortbildning for personalen.

Gymnasieskolornas elevhalsa bedriver aktiv samverkan med flertalet akt6érer. Daribland
ungdomsmottagningen, faltgruppen, ingangen samt tidiga insatser unga och barn — och
ungdomspsykiatrin med syftet att bevara och utveckla samarbetsrutiner pa organisatorisk
niva, inom till exempel fortbildning och erfarenhetsutbyten. Samarbetspartners inkluderar
dven exempelvis socialtjanst och polis, pa saval operativ som strategisk niva.

Det dr viktigt att vara medveten om att elevhalsans uppdrag i skolan inte dr vardande utan att
arbeta forbyggande och hélsofrémjande med utgangspunkt fran det salutogena, det friska. |
centrala elevhalsans uppdrag ligger aven att formulera handlingsplaner for Umea
gymnasieskola (UGS). Elevhélsan utbildar sig kontinuerligt inom dessa omraden samt
sakerstaller spetskompetens genom att ingd i som representanter inom exempelvis
ldnsstyrelsens expertgrupp for hedersrelaterat vald och fortryck. Krdnkningsarenden féljs upp
och elevhalsan bidrar till analys pa saval organisationsniva som enhetsniva.
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De utmaningar som lyfts fram i skolans pedagogiska verksamhet ar ofta kopplade till
skolfranvaron. Skolfranvaron ar fortsatt hog och arbete med att 6ka skolnarvaron pagar
kontinuerligt.

Infér erbjudande om hélsosamtal med skolskoterskan ges elever i arskurs 1 mojlighet att svara
pa en hélsoenkat. Lasaret 24/25 borjade 1 400 elever gymnasiet i arskurs 1 varav 71 procent
svarade pa halsoenkaten.

Elevhélsan har i elevenkadten generellt hoga indexvarden. Manga program rapporterar ocksa
hoga medelvarden for fragan "Kanner du att det finns ndgon vuxen i skolan som bryr sig om
hur du mar?", med procentsatser pa 40-60% som svarar "Helt och hallet" eller "Till stor del".

Elevenkaten

Varje ar i februari genomfors elevenkaten som utgar fran de fragor Skolinspektionens enkat
har och darigenom kan resultatet jamforas pa riksniva.® | ar (2025) var svarsfrekvensen nagot
ldgre an foregdende ar och deltagandet har minskat fran 79,4 procent till 75,5 procent.

Bilaga 1-3 visar elevenkatens dvergripande resultat och som diagrammen visar har UGS
stabila eller marginellt forbattrade resultat jamfort med féregdende ar.1°

Inflytande och delaktighet

| gymnasie- och vuxenutbildningens namndens styrkort finns det dévergripande malet:
"Upplevelse av inflytande och delaktighet i elevers larande ska 6ka.” Till malet finns ett antal
resultatmatt kopplade som redovisas i styrkortet.

Mal i Styrkort: Andelen elever som kénner att de kan pdverka sin skola genom klassrad,
elevrdd, féreningar eller motsvarande ska éka.

Figur 12 visar laga resultat pa inflytande pa arbetsformer och att kunna paverka genom att
delta i klassrad och elevrad men har forbattrats sedan foregaende ar. Pa alla skolor
genomfors klassrad regelbundet och de fragor som ror programmet lyfts vidare till Program
forum dar elevrepresentanter fran alla arskurser traffar rektor och diskuterar
programgemensamma fragor. Fragor som ror hela skolan lyfts till Skolforum dar alla skolans
program deltar. Det har ett utvecklingsomrade for alla skolor inom UGS. Fler elever behéver
kdnna att de kan vara delaktiga och ha inflytande pa sin skolgang.

Inflytande har genomgaende laga medelvarden. Till exempel fragan "Hur mycket tycker du att
ni elever far vara med och paverka hur ni ska arbeta pa lektionerna?" har laga medelvarden.

9 UGS resultat har anpassats till Rikets varde med s kallade p-véirden fran Skolinspektionen enkét 2023 darav
jamforelse med Riket 2023.
10 Stress ska dven redovisas men i 2024 &rs enkét kom inte frdgan med.
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Figur 12: Elevers upplevelse av mojligheten att paverka lektioner samt paverka via
klassrdd och elevrdd.

Elevenkit 2024 Identifierar varken som Vill ej ange

tjej eller kille
Inflytande 5,6 6,2 5,3 5,9

Identifierar varken som

Elevenkat 2025 tjej eller kille Vill ej ange

Inflytande 5,6 6,1 5,4 6,2

Kéalla: Elevenkat 2025.

Arligen genomfors dven elevskyddsombudsutbildningar for elevrepresentanter fran alla
skolor.

Trygghet och trivsel

Mal i Styrkort: Index fér elevers upplevda trygghet i skolan ska 6ka jimfért med

mon

féregdende mdtning (genomsnittligt virde "trygg i skolan" -"trygg i min klass").

Omrade trygghet har konsekvent de hogsta indexvardena 6ver alla program och ar, vilket
indikerar en mycket positiv uppfattning om tryggheten i skolan. | manga fall ligger
medelvardet for "Trygghet" pa 8,7 eller hogre. Fragor som "Kanner du dig trygg i skolan?" far
ocksd mycket héga andelar positiva svar, med upp till 100% som kanner sig helt trygga. Aven
fragan "Kénner du dig radd for nagon larare eller annan vuxen i skolan?" far mycket hoga
andelar positiva svar (dvs. "Aldrig" eller "Sallan").

Arets resultat av upplevd trygghet &r nagot lagre an forra aret med 8,7 procent mot fjolarets
8,9 procent men resultatet ar fortsatt mycket bra. Upplevelsen av att kdnna trygghet i skolan
ar hogre jamfort med Rikets 8,4 procent. Tjejer och elevgruppen som inte identifierar sig som
vare sig kille eller tjej upplever en nagot hogre niva av radsla och otrygghet pa en generell
niva an killar.

De program som noterat sarskilt |aga resultat inom dessa fragor har féljt upp upplevelsen av
trygghet ytterligare med kompletterande enkater och fokusintervjuer. Elevhalsan har fragat

eleverna om de kanner sig trygga pa skolorna och det gor de allra flesta av eleverna dven nar
det varit oroligheter pa skolorna.
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Figur 13: Elevers upplevda trygghet UGS 2023.

Elevenkat 2024 Identifierar varken Vill ej ange

som tjej eller kille

Trygghet 8,5 9,1 7,5 7,9

Identifierar varken som

Elevenkat 2025 tjej eller kille Vill ej ange

Trygghet 8,5 9 7,5 7,8

Kalla: Elevenkat 2025.

Fragan "Hur ofta ar det sa stokigt pa lektionerna att du har svart att koncentrera dig?" har
ocksa relativt laga medelvédrden (dar ett hogt medelvarde innebér att det ofta ar stokigt, vilket
ar negativt). Detta indikerar att en betydande andel elever upplever att det ar stokigt under
lektionerna, vilket paverkar deras koncentration.

Figur 14: Elevers upplevelse av studiero.

Elevenkit 2024 Identifierar varken Vill ej ange

som tjej eller kille
Studiero 6,8 7.1 6,3 6,6

Identifierar varken som

Elevenkat 2025 tjej eller kille Vill ej ange

Trygghet 8,5 9 7,5 7,8

Kalla: Elevenkat 2025.

I juli 2022 kom ny lagstiftning rorande trygghet och studiero med utdkade bestammelser som
géller skolpersonals mojligheter att omhanderta foremal, ingripa fysiskt och vidta disciplinara
atgarder. Trygghet och studiero kan vara avgorande for hur eleverna lyckas med att nd malen
for utbildningen. Enligt skollagen ska alla elever ha en trygg och stddjande skolmiljo.

Ofta har "Studiero" lagre indexvarden jamfért med "Trygghet" och "Elevhélsa". Studiero nar
inte upp till samma hoga siffra som trygghet utan ligger pa 6,9 procent mot Rikets 6,3 procent
Elevers inflytande och arbetet med skolans vardegrund &r viktiga delar att fortsatta arbeta
systematiskt med for att fa bade trygghet och studiero nagot som gymnasieskolorna
prioriterar.
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Diskriminering och krankande behandling

Frageomradet Forhindra krdnkningar har ofta de ldgsta indexvardena bland kategorierna;
Studiero, Trygghet, Férhindra krinkningar och Elevhdélsa. Flera program visar pa laga varden.
Skillnad finns ocksa utifran hur man identifierar sig. Det héar dr ocksa ett prioriterat omrade pa
programmen.

Under lasaret 2024/2025 har anmalningar rérande krankande behandling som inkommit till
huvudman via anmalningssystemet 6kat men fortfarande &r nivan |ag och det finns trots fler
anmaélningar sannolikt ett morkertal.!! Elevenkatens resultat ar battre an Rikets 6,0 jamfort
med UGS 6,7 procent. Information till elever om hur anmalningar gors, kunskap om vilka
rattigheter man har som elev samt delaktighet i utformandet av skolans plan mot
diskriminering och krankande behandling kan gora att fler anmaler krankande behandling
och/eller diskriminering.

Figur 12: Bemotande larare/elever och forhindrande av krankningar.

Elevenkat 2024 Identifierar varken Vill ej ange
som tjej eller kille

Bemotande - 8,1 8,2 7,2 8,4

larare

Bemdotande - 7,6 8,2 7,5 7,9

elever

Férhindra 6,4 7,1 6 6,2

krankningar

Identifierar varken som

Elevenkat 2025 tjej eller kille Vill ej ange
Bemotande larare 8,2 8,1 7,6 7,9
Bemotande elever 7,4 7,9 7,3 7,7
Forhindra krankningar 6,4 7,1 5,3 6,8

Kalla: Elevenkat 2025.

1148 anmélningar 2023/2024, atta fler 4n féregdende l3sar.
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Rektorerna arbetar aktivt for att minska krankande sérbehandling och diskriminering och i
deras kvalitetsrapporter framkommer bland annat foljande insatser; Den goda skolstarten,
Vuxenndrvaro och goda relationer och Samverkan med elevhdélsa. Elevhalsan arbetar
tillsammans med pedagoger i vardegrunds- och likabehandlingsfragor utifran de sju
diskrimineringsgrunderna. Varje skolenhet har en likabehandlingsplan mot diskriminering och
krankande behandling som rektor ansvarar for. Vardegrund ska utifran skolans styrdokument
genomsyra all verksamhet. | laroplanen for Gyl1 framkommer att alla tendenser till
diskriminering och krankande behandling ska motverkas samt bemdtas med kunskaper och
insatser. Positivt r ocksa att antal krdnkningsanmaélningar har 6kat. Det visar att den
information hur man anmaler krankningar har gett resultat. Det mojliggor ocksa arbete med
att forebygga och atgarda krénkningar.

For att battre kunna folja vilken typ av krankning som skett har foljande faktorer lagts till i
anmalningsformuléret under rubriken “trakasserier/diskriminering”: etnicitet,
funktionsnedsattning/bristande tillganglighet, kon, konsidentitet eller uttryck, religion eller
annan trosuppfattning, sexuell laggning samt alder. Infor aterrapport till némnd har
inrapporterade arenden med faktor etnicitet och religion analyserats.

Skolorna arbetar regelbundet med att starka kunskapsnivan inom hedersrelaterat vald och
fortryck. For elever ingar utbildning i amnet i ordinarie undervisning. En inventering av
ytterligare insatser och uppfoljning av dessa kommer att genomforas med rektorer.
Personalens kompetens kommer att kartlaggas och fortbildningsbehovet behandlas inom
rektorsgruppen i samband med revidering av handlingsplanen mot hedersrelaterat vald och
fortryck. En generell kompetenshdjande insats for all personal inom gymnasiet planeras till
varterminen 2026.
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Lasaret 24/25 ars summering av omradeschef

For UGS ar det fortsatt en stor utmaning att forbattra genomstromning och meritvarden pa
alla gymnasieprogram samt 6ka narvaron. Lasaret 2024/2025 visar en vikande trend i andel
elever som nar gymnasieexamen och vi ser aven en svag nedgang i meritvarden. Det ror sig
om sma férandringar men anda avvikelser som nu analyseras pa program och klassniva.

Det ar viktigt att folja utvecklingen pa program med saval laga intagspoang som for program
med hoga intagspodng och inte enbart titta pa genomsnittliga siffror. Inom UGS utmarker sig
yrkesprogrammen med hoga foradlingsvarden (eleverna forbattrar sina betyg).

En annan utmaning ar att antalet elever som inte ar godkanda fran grundskolan och gar pa
nagot av vara introduktionsprogram okar. | takt med att konkurrensen om platser pa de
nationella programmen har dkat ser vi en markant okad risk for utslagning av de elever som
har lagst meritvarden och/eller inte har full behorighet fran grundskolan. Antalet IMV-platser
har minskat och genomsnittliga meritvdrdet for att bli antagen pa ett nationellt program har
generellt stigit.

En tredje utmaning ar franvaron som fortsatt ar for hog och under lasaret 2024/2025 6kade
den pa merparten av vara nationella program inom UGS. Med utgangspunkt i det plausibla
antagandet att om eleverna ar i skolan har pedagoger och elevhilsa méjlighet att stotta
elever i deras ldrande ser vi att malen och utmaningarna ovan ar lankade till ndrvarofragan.
Utmaningen med elevers narvaro ar ett gemensamt utvecklingsomrade for alla skolor och
program och med de positiva erfarenheterna fran UP2 (dar vi sag sjunkande franvaro pa 3 tre
av fem ingdende enheter) kommer flera gemensamma kompetenshojande insatser
genomfdras under kommande l&sar.

Umed kommunala gymnasieskolor ar fortsatt mycket populara. Nédra 80 procent av
upptagningsomradets unga valjer ndgon av UGS gymnasieskolor och andel av lararna som har
lararlegitimation ar hogst av alla jamforbara kommuner i SKR:s jamforelser. Yrkesprogrammen
har ett val inarbetat samarbete med branscherna som majliggdr bra APL-platser for vara
yrkeselever.

Elevenkaten 2025 visar generellt hdga varden och ligger over rikets medel i alla kategorier.
Eleverna dr ndjda med sin skola och utbildning. Pa skolenheterna jobbar rektorerna med
detaljerad uppfoljning av elevenkaten eftersom variationerna mellan olika klasser pa samma
program kan vara signifikanta.
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Bilaga 1

Resultat elevenkdt UGS i jamforelse med Riket

UMEA uss
I(OMMUN Antal svar: 2869 | Antal elever: 3799 | Svarsfrekvens: 75,5%

Resultat redovisat per frageomrade - diagram

Diagram med indexvarde (0-10) fér respektive frigeomrade. Ett hégt indexvérde indikerar en positiv uppfattning.

Ljusgron stapel: Aktuell skola
Gron stapel: UGS
Bla stapel: Riket 2024

BB UGS [JRiket 2024

1. Information om
utbildningen

2. Stimulans

o
~
o
-

3. stod

o
<

4. Kritiskt tinkande

5. Bemétande -
larare

6. Bemétande -
elever

.|
-
o)
®

2]
>

7. Inflytande

8. Studiero

[

=
(.
=

9. Trygghet
84
krankningar 62
6,7
0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0 7,0 8,0 9,0 10,0

Kalla: Elevenkat UGS 2024
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Bilaga 2

Diagram &ver UGS resultat pa elevenkaten uppdelat pa kén 2025.

UMER
l(OMMUN Jamfoérelse pa kon

Resultat redovisat per frageomrade - diagram

Diagram med indexvarde (0-10) fér respektive frigeomrade. Ett hégt indexvérde indikerar en positiv uppfattning.

Resultatet presenteras med en jamforelse pa kon.

[Tjej EXKille W Identifierar mig varken som tjej eller kille CZ1Vill ej ange

1. Information om

|

utbildningen
56
6
2. Stimulans
58
6.7
62
6.1
4. Kritiskt tankande
57
82
S. Bemétande -
larare

6. Bemétande -
elever

B | ,
e R

7. Inflytande

|

8. Studiero

70

8,
9. Trygghet
78
64
10. Férhindra
krankningar
68
72

11. Elevhalsa

70

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0 7,0 8,0 9,0 10,0

Kalla: Elevenkat UGS 2025
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Bilaga 3

Indexjamforelse med UGS 2025 jamfort med samtliga skolenheter i riket 2024

UMEA uGs
I(OMMUN Antal svar: 2979 | Antal elever: 3751 | Swarsfrekvens: 79,4%

Spridning per frageomrade - jamforelser

Diagrammet nedan visar indexvardena for UGS samtliga deltagande skolenheter jdmfort med samtliga skolenheter i Riket
2023. Ett higt indexvirde indikerar en positiv uppfattning.

Fér varje frdgeomrade (index) redovisas spridningen fér samtliga skolenheter i Skolinspektionens enkit 2023 genom
boxdiagrammet. Den 10:e percentilen &r den niva som 10 procent av skolenheterna ligger under och 90:e percentilen den
niva som 10 procent av skolenheterna ligger dver. P3 motsvarande satt uttolkas den nedre kvartilen, medianen och den
dvre kvartilen. Den svarta punkten visar genomsnittet fér UGS samtliga deltagande skolenheter.

® UGS

1. Information om utbildningen *—EE!—<

2. Stimulans ﬂ
3. 5t6d — T
4. Kritiskt ténkande »-—EE——
5. Bemétande - larare — [ p—

6. Bembtande - elever ’_D:""'

7. Inflytande

9 Trygghet
10. Forhindra krankningar

11. Elevhalsa

—
8. Studiero v—D:}.‘—*
—
—{ e

Kalla: Elevenkat UGS 2025 och Skolinspektionens enkat 2024
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Bilaga 4

Elevenkat UGS jamforelse med foregaende ar

UMEA ves
KOMMUN Jamférelse pa ar 2024-2025

Resultat redovisat per frageomrade - diagram

Diagram med indexvarde (0-10) fér respektive frageomrade. Ett hogt indexvarde indikerar en positiv uppfattning.

Resultatet presenteras med en jamférelse pa ar.

W UGS 2025 UGS 2024

1. Information om
utbildningen 6.0

2. Stimulans
6.5

3. Stod 1
71

4. Kritiskt tankande
63

5. Bematande -

larare 81

6. Bemdtande -
elever 79

7. Inflytande
58

8. Studiero
6.9

9. Trygghet
87

10. Férhindra
krankningar 67

11. Elevhalsa
73

0,l0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0 7,0 8,0 9,0 10,0

Kalla: Elevenkat 2025
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Bilaga 5

Forkortning
UGS

MID

DR

MB

FOR

BA

BF
EE
EK

HV (FRI+STY)
IN

GL

NA

SA

TE

VF

VO

NB (DJU+LAN)
NIU, UE

ES

RH
RL
LIV

AGY
IMA
IMS
IMY

Betydelse

Umeds kommunala gymnasieskolor
Midgardsskolan

Dragonskolan

Maja Beskowgymnasiet

Forslundagymnasiet

Bygg- och anldggningsprogrammet

Barn- och fritidsprogrammet

El- och energiprogrammet

Ekonomiprogrammet

Estetprogrammet

Hantverksprogrammet (frisor och stylist)
Industritekniskas programmet

Larling eller gymnasielarling, en undervisningsform, innehaller flera program.
Naturvetenskapliga programmet
Samhallsvetenskapliga programmet
Teknikprogrammet

VVS- och fastighetsprogrammet

Vard och omsorgsprogrammet
Naturbruksprogrammet

Nationell idrottsutbildning, Umea Elitidrottsutbildning

Estetiska programmet; inriktningar (mu) musik, (dn)dans, (tea) teater, (est)estetik och
media, (bl) bild

Riksgymnasiet for rorelsehindrade (UGS avgangselever var alla inskrivna vid ett

nationellt program och raknas in i respektive programs statistik).
Restaurang- och livsmedelsprogrammet
Lokal idrottsutbildning

Anpassad gymnasieskola
Individuellt program
Sprakintroduktion

Yrkesintroduktion
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Sidalav?2

Umed kommun Protokollsutdrag
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens arbetsutskott 2025-10-08
§71

Diarienr: SK-2025/00525

Kvalitetsrapport pa huvudmannaniva 2024/2025 -
Gymnasieskola

Arbetsutskottets beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsndamnden foreslas besluta att ndamnden
tagit del av Kvalitetsrapport pa huvudmannaniva, Gymnasiet ldsaret
2024/2025.

Forslag till beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att namnden tagit del
av Kvalitetsrapport pa huvudmannaniva, Gymnasiet |dsaret 2024/2025.

Arendebeskrivning

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden tar enligt faststéllt arshjul del
av huvudmannens kvalitetsrapport for Umea Gymnasieskola (UGS). Syftet
med rapporten ar att beskriva gymnasieskolans systematiska
kvalitetsarbete och ge huvudman en mojlighet att félja féregaende lasars
resultat och analys av yttre kvalité utifran de prioriterade malen i
gymnasie- och vuxenutbildningens verksamhetsplan och styrkort.

For UGS ar det fortsatt en stor utmaning att forbattra genomstromning
och meritvarden pa alla gymnasieprogram. Genomstromning paverkas i
hog utstréackning av elevernas meritvarde fran arskurs nio. Pa
yrkesprogrammen ser vi att ndstan alla program visar hogre meritpoang
nar eleverna lamnar gymnasiet an nar de gick ut grundskolan. Lika gott
resultat visar inte de hogskoleforberedande programmen dar elevernas
betygspoang fran grundskolan férsamrats.

Under ldsaret har franvaron 6kat och arbete att framja narvaro ar
prioriterat omrade pa alla skolor.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Sida 2 av 2

Umed kommun Protokollsutdrag
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens arbetsutskott 2025-10-08

Introduktionsprogrammen med elever som inte blivit godkdnda fran
grundskolan visar en fortsatt uppgang.

Elever som viljer att avbryta sina studier och hamnar under det
kommunala aktivitetsansvaret har fortsatt att 6ka under lasaret.

2025 ars elevenkat visar generellt hoga varden och over rikets medel i alla
kategorier. Eleverna ar ndjda med sin utbildning.

Umea kommunala gymnasieskolor ar fortfarande populara, 80 procent av
upptagningsomradets unga valjer nagon av UGS gymnasieskolor och en
hog andel av lararna har lararlegitimation.

Beslutsunderlag
Bilaga: Kvalitetsrapport pa huvudmannaniva Gymnasiet lasaret 2024
2025.

Beredningsansvariga

Cathrin Backman Lofgren, utbildningsstrateg
Pontus Clarin, omradeschef

Lina Lindstrom, elevhalsochef

Peter Ostgérd, sikerhetsstrateg

Beslutet ska skickas till
Andreas Moberg, kommunikator

Propositionsordning
Ordforanden provar tjansteskrivelsens forslag och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla tjansteskrivelsen.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2025-09-12

Gymnasie- och
vuxenutbildningsnamndens
arbetsutskott

Diarienr: SK-2025/00534

Uppdrag till ledningsgruppen for
yrkeshégskoleutbildningen Byggnadsvardsingenjor,
arbetsledning, renovering och aterbruk

Forslag till beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar att uppdra at
ledningsgruppen for yrkeshégskoleutbildningen Byggnadsvardsingenjor,
arbetsledning, renovering och aterbruk, att under nédmnden skéta de
uppgifter som anges i lagen.

Arendebeskrivning

Arendet avser Yrkeshdgskoleutbildningen Byggnadsvdrdsingenjér,
arbetsledning, renovering och dterbruk med utb.nr. YH02672 enligt beslut
med diarienummer MYH 2024/4274, vilket ar gallande for totalt tva
omgangar med forsta utbildningsstart september 2025 och som langst till
30 juni 2030.

Enligt lagen om Yrkeshogskolan (2009:130 Kap 4 §5) géller nar en kommun
eller en region ar ansvarig utbildningsanordnare, att den namnd som
fullmaktige utser ska ge en ledningsgrupp i uppdrag att under ndamnden
skota de uppgifter som anges i lagen. Namnden far helt eller delvis
aterkalla uppdraget, om det finns sarskilda skal for det.

Det ar utbildningsanordnarens ansvar att tillse att en ledningsgrupp finns
och fungerar i sitt uppdrag, och att [ampliga ledamater tillfragas och utses.
Sammansattningen ar férordningsreglerad enligt nedan.

3 § Ledningsgruppen ska besta av:

1. foretrdadare for de delar av arbetslivet som berdérs av utbildningen,
2. minst en foretradare for skolvasendet,

3. minst en foretradare for de studerande, och

4. den person som avses i 6 § (egen notering: det ar utbildningsledaren
som avses)

Aktuell enhetschef for Yrkeshogskolan i kommunen tillsammans med
tillsatt utbildningsledare sakerstaller att aktuell ledningsgrupp fyller
samtliga krav i lag och forordning, samt att ledamoterna ar engagerade,
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2av?2

Tjansteskrivelse
Dnr: SK-2025/00534

kompetenta och l[ampliga for uppdraget och val representerar
utbildningens geografiska upptagningsomrade.

Beslutsunderlag
Bilaga 1: Forordning om yrkeshégskolan
Bilaga 2: Myndigheten for Yrkeshogskolans beslut

Beredningsansvarig
Annika Svensson, enhetschef Yrkeshogskolan

Beslutet ska skickas till
Annika Svensson, Yrkeshdgskolan e-post annika.svensson.2@umea.se

Nicklas Wallmark Stina Andersson
tf. gymnasie- och arbetsmarknadsdirektor administrativ chef
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Datum: 2025-01-29
Diarienr: MYH 2024/4274
Utbildningsnr: YH02672

Beslutsar: 2025
Beslut

Myndigheten for yrkeshdgskolan

Handlaggare  Anna Dahl Umea kommun - Dragonskolan
Centrum fér vuxenutbildning Yh
E-post .dahl h.
pos anna.dahl@myh.se 90184 Umea
Kopia Centrala studiestédsnamnden (CSN)
Bilaga Utbildningsplan

Ansdkan om att inga i yrkeshogskolan och tilldelas statsbidrag eller sarskilda
medel

Beslut

Myndigheten for yrkeshdgskolan beslutar att utbildningen Byggnadsvardsingenjor - arbetsledning,
renovering och aterbruk i Umea med Umea kommun - Dragonskolan, organisationsnummer 212000-
2627, som ansvarig utbildningsanordnare far inga i yrkeshdgskolan fran och med datum for detta beslut
till och med den 30 juni 2030. Uthildningen omfattar 415 yrkeshdgskolepoang och leder till
yrkeshdgskoleexamen.

Myndigheten beslutar aven att bevilja statsbidrag eller sarskilda medel for utbildningen, beloppet uppgéar
till 81 600 kronor per arsplats. Utbildningen omfattar totalt 83 arsplatser fordelat pa 2
utbildningsomgangar. Férdelning av antal arsplatser och studerandeplatser per omgang framgar av

tabellen.

Utbildningsomgang Hogst antal arsplatser Studerandeplatser Maximalt statsbidrag/
sarskilda medel (kr)

1 41,5 20 3 386 400

2 41,5 20 3 386 400

For utbildningen far inte sddana studerandeavgifter som anges i 9 § tredje stycket lagen (2009:128) om
yrkeshogskolan tas ut.

Arende

Ni har ansokt om att utbildningen Byggnadsvardsingenjor - arbetsledning, renovering och aterbruk i
Umea som omfattar 415 yrkeshdgskolepoang ska fa inga i yrkeshogskolan samt att ni ska tilldelas statlig
finansiering i form av statsbidrag eller sarskilda medel for utbildningen. Ansdkan avser 2
utbildningsomgangar med 20 studerandeplatser i respektive omgang, vilket motsvarar 41,5 arsplatser
per omgang.

Postadress Besoksadress Telefon Internet Digitalt kundforum

Box 145 Ingenjor Baaths gata 19 010-209 01 00 (vx) www.myh.se forum.myh.se
721 05 VASTERAS 722 12 Vasteras
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MYNDIGHETEN FOR YRKESHOGSKOLAN 2(2)

Datum: 2025-01-29
Diarienr: MYH 2024/4274
Utbildningsnr: YH02672
Beslutsar: 2025

Beslut

Motivering

Enligt 7 § lagen (2009:128) om yrkeshdgskolan (YHL) ska myndigheten, efter anstkan, besluta om en
utbildning ska inga i yrkeshogskolan och hur manga arsplatser utbildningen i sa fall ska omfatta.

Av 5 kap. 4 § férordningen (2009:130) om yrkeshdgskolan (YHF) framgar att myndigheten beslutar om
statsbidrag eller sarskilda medel efter ansdkan av den som enligt 4 § YHL far anordna en utbildning inom
yrkeshogskolan.

Utbildningen uppfyller kraven for att inga i yrkeshodgskolan och for att tilldelas statsbidrag eller sarskilda
medel enligt YHL och YHF.

Ni har ansOkt om statsbidrag eller sarskilda medel om 81 600 kronor per arsplats. Myndigheten beviljar
statsbidrag eller sarskilda medel med ett belopp som uppgar till 81 600 kronor per arsplats. Det beviljade
beloppet baseras pa schablongrupp D1 och bedéms som skaligt utifran beskrivningen av utbildningen.
Myndigheten far besluta att satta ner statsbidraget om férutsattningarna for statsbidraget har andrats pa
grund av nya omstandigheter.

Enhetschef Veronika Appelqvist har beslutat i &rendet och féredragande har varit
utbildningshandlaggare Anna Dahl.

Veronika Appelqvist
Enhetschef

Myndighetens beslut far enligt 8 kap. 1 § férordningen (2009:130) om yrkeshogskolan inte dverklagas.

Ovrig information om utbildningen

Utbildnings- Startmanad Startar Studerande- Studietakt Studieform  Hogst antal Statsbidrag/ Maximalt
omgang platser (%) arsplatser sarskilda medel statsbidrag/
per arsplats (kr)  sarskilda medel (kr)
1 september 2025 20 100 Distans 41,5 81 600 3 386 400
2 september 2027 20 100 Distans 41,5 81600 3386 400
Postadress Besoksadress Telefon Internet Digitalt kundforum
Box 145 Ingenjor Baaths gata 19 010-209 01 00 (vx) www.myh.se forum.myh.se

721 05 VASTERAS 722 12 Vasteras
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SVERIGES
RIKSDAG

Start / Dokument & lagar / Férordning (2009:130) om yrkeshoégskolan

Forordning (2009:130) om
yrkeshogskolan

t.o.m. SFS 2022:1552

SFS nr: 2009:130

Departement/myndighet: Utbildningsdepartementet
Utfardad: 2009-03-05

Andrad: t.o.m. SFS 2022:1552

Andringsregister: SFSR (Regeringskansliet)

Kalla: Fulltext (Regeringskansliet)

Innehall:

» 1 kap. Utbildningar inom yrkeshogskolan
2 kap. Utbildningen

3 kap. Tilltrade till utbildningen

4 kap. Utbildningens ledning

5 kap. Statlig finansiering

6 kap. Forsakringar

7 kap. Avskiljande

8 kap. Overklagande
Overgangsbestammelser

1 kap. Utbildningar inom yrkeshogskolan

Inledande bestammelser
1§ Den som enligt 4 § lagen (2009:128) om yrkeshogskolan far vara
utbildningsanordnare far ansdéka om att en utbildning ska inga i yrkeshégskolan.

Forsta stycket samt 2-5 och 7 §§ galler inte for sadana kurser som avses i 2 kap. 6
§. Forordning (2019:1316).
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Ansokan

2 § Ansodkan om att en utbildning ska inga i yrkeshdgskolan och om att
utbildningsanordnaren far ta ut studerandeavgifter for utbildningen ska ges in till
Myndigheten for yrkeshogskolan.

Myndigheten far meddela foreskrifter om ansékan.

Forutsattningar

3 § For att en utbildning ska fa inga i yrkeshogskolan kravs det utéver vad som
angesi 3, 5, 6, 12 och 13 §§ lagen (2009:128) om yrkeshogskolan att
1. utbildningen
a) svarar mot behov av kvalificerad arbetskraft i arbetslivet som inte tillgodoses
genom en utbildning enligt hdgskolelagen (1992:1434) eller en utbildning som kan
leda fram till en examen enligt lagen (1993:792) om tillstand att utfarda vissa
examina, eller
b) medverkar till att utveckla eller bevara kvalificerat yrkeskunnande inom ett
smalt yrkesomrade som ar av betydelse for individen och samhallet, och
2. utbildningsanordnaren har forutsattningar att folja de foreskrifter som galler for
utbildningen enligt lagen om yrkeshdgskolan och 2-4 kap. denna férordning.
Forordning (2017:15).

Beslut

4 § Myndigheten for yrkeshdgskolan beslutar om en utbildning ska inga i
yrkeshogskolan. Beslutet ska avse en viss tid.

Myndigheten beslutar ocksa om utbildningsanordnaren far ta ut studerandeavgifter
for utbildningen enligt 9 § tredje stycket lagen (2009:128) om yrkeshogskolan.

5§ Beslut om att en utbildning ska inga i yrkeshogskolan ska innehalla uppgifter
om

. den tid beslutet avser,

. hogsta antal arsplatser,

. utbildningens lokalisering,

. huruvida studerandeavgifter far tas ut, och

. om en kurs inom utbildningen far bedrivas som sadan kurs som avses i 2 kap. 6

a b WON -

8.

Till beslutet ska en utbildningsplan for utbildningen enligt 2 kap. 7 § denna férordning
eller 6 § forordningen (2017:13) om behdrighetsgivande forutbildning inom
yrkeshogskolan bifogas. Forordning (2019:1316).

6 § Regeringen beslutar sarskilt om det sammanlagda antalet arsplatser for de
utbildningar inom yrkeshogskolan for vilka statsbidrag eller sarskilda medel enligt 5
kap. inte lamnas. Sadana arsplatser fordelas av Myndigheten for yrkeshdgskolan.

Myndigheten ska vid sitt beslut enligt forsta stycket sarskilt ta hansyn till i vilkken grad
en utbildning

1. i kvalitativt och kvantitativt hanseende svarar mot arbetslivets behov av
kvalificerad arbetskraft eller medverkar till att utveckla eller bevara kvalificerat



ynadsvérdsingenjor, arbetsledning , renovering och &terbruk - SK-2025/00534-1 Uppdrag till ledningsgruppen fér yrkeshdgskoleutbildningen Byggnadsvardsingenjor, arbetsledning, renovering och &terbruk : Bilaga 1: Férordning om yrkeshégskolan

yrkeskunnande inom ett smalt yrkesomrade som ar av betydelse for individen och
samhallet,

2. finansieras av arbetslivet, och

3. har en utifran arbetslivets behov Iamplig regional eller nationell placering.

Myndigheten ska vid sitt beslut &ven beakta resultat fran genomford tillsyn,
kvalitetsgranskning och uppfoljning.
Forordning (2019:63).

Aterkallande

7 § Myndigheten for yrkeshogskolan far aterkalla ett beslut om att en utbildning ska
inga i yrkeshogskolan, om utbildningen inte langre uppfyller kraven eller
utbildningsanordnaren eller nagon annan som medverkar i anordnandet inte iakttar
sina skyldigheter enligt denna férordning.

Innan myndigheten fattar ett beslut enligt forsta stycket, ska den ansvariga
utbildningsanordnaren ha fatt tillfalle att avhjalpa bristerna.

Undantag fran forordningen

8 § Undantag fran denna férordning nar det galler uppdragsutbildning och
behorighetsgivande forutbildning finns i férordningen (2009:131) om utbildning inom
yrkeshogskolan som uppdragsutbildning och férordningen (2017:13) om
behdrighetsgivande férutbildning inom yrkeshogskolan.

Forordning (2017:15).

Undantag fran férvaltningslagen

9 § En sadan anordnare av utbildning inom yrkeshdgskolan som ska tillampa
forvaltningslagen (2017:900) behdver inte tillampa bestammelserna i 25 och 32 §§ i
den lagen om kommunikation och motivering av beslut i arenden om betygssattning
enligt 2 kap. eller antagning enligt 4 kap. 2 § forsta stycket 2.

Om en motivering har utelamnats ska en sadan om mgjligt Idmnas i efterhand, om
nagon enskild begar det och det behdvs for att han eller hon ska kunna ta till vara
sin ratt.

Forordning (2018:1041).

2 kap. Utbildningen

Utbildningens mal
1§ 16 §lagen (2009:128) om yrkeshogskolan anges de allmanna malen for
utbildningen och vad som ska karakterisera den.

Darutoéver galler de sarskilda mal och krav som enligt 7 § forsta stycket 9 ska galla
for en examen.
Forordning (2017:852).

Utbildningens upplaggning
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2 § Utbildningen ska ge teoretisk férankring inom yrkesomradet och vasentligen
genomféras i samarbete med de delar av arbetslivet som berdrs av utbildningen.

Ansvarig utbildningsanordnare

3 § FOor varje utbildning ska det finnas en ansvarig utbildningsanordnare som
ansvarar for att utbildningen genomférs enligt lagen (2009:128) om yrkeshdgskolan
och enligt denna och andra férordningar.

Den ansvariga utbildningsanordnaren ska se till att

1. det finns platser for larande i arbete pa en arbetsplats och att dessa uppfyller de
krav som finns for utbildningen, om sadant larande ingar i utbildningen,

2. det finns vagledning om studiealternativ, antagning och tilltrade samt
yrkesvagledning, och

3. de studerande som behdéver sarskilt pedagogiskt stod i utbildningen far sadant
stéd. Forordning (2016:155).

Utbildningens omfattning och kurser

4 § Utbildningen ska bedrivas i form av en eller flera kurser.

Utbildningens omfattning ska anges enligt ett poangsystem, dar fem poang

motsvarar heltidsstudier under en vecka. En poang benamns yrkeshogskolepoang.
Forordning (2017:15).

5§ Utbildningen ska omfatta minst 100 yrkeshdgskolepoang.

Utbildningen far dock omfatta mindre an 100 yrkeshogskolepoang (kort utbildning),
om den mindre omfattningen ar motiverad utifran arbetslivets behov. Férordning
(2019:1316).

6 § Om det efter att en utbildning har pabdrjats konstateras att det finns tomma
platser pa utbildningen kan sékande antas till en eller flera kurser inom utbildningen,
aven om kursen eller kurserna var och en for sig eller tillsammans omfattar mindre
an 100 yrkeshogskolepoang.

Utbildningsanordnaren ska anmala till Myndigheten for yrkeshdgskolan att en sadan
kurs som avses i forsta stycket ska bedrivas.

Myndigheten far meddela ytterligare féreskrifter om anmalan.
Forordning (2019:1316).

6 a§ Undervisningen far bedrivas pa engelska, om det ar befogat utifran
arbetsmarknadens behov. Det allmannas sarskilda ansvar enligt spraklagen
(2009:600) for att svenskan anvands och utvecklas ska beaktas. Forordning
(2011:110).

Utbildningsplan

7 § FOor varje utbildning ska det finnas en utbildningsplan. Av planen ska foljande
framga:
1. den ansvariga utbildningsanordnaren och, i forekommande fall, 6vriga
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utbildningsanordnare,

2. utbildningens mal och inriktning samt den eller de kurser som ingar i
utbildningen,

3. om undervisningen helt eller delvis bedrivs pa engelska,

4. utbildningens omfattning, huvudsakliga upplaggning och organisation,

5. omfattningen av larande i arbete pa en arbetsplats om sadant larande ingar i
utbildningen,

6. antalet timmar larar- eller handledarledd verksamhet som utbildningen omfattar,

7. de krav pa sarskilda forkunskaper som stalls upp enligt 3 kap. 3 §,

8. de grunder som ska anvandas vid urval bland behériga sokande till
utbildningen,

9. de sarskilda mal och krav som ska galla for en examen om utbildningen kan fa
avslutas med en sadan, och

10. hur utbildningen ska kvalitetssakras.

Myndigheten for yrkeshdgskolan far meddela féreskrifter om utbildningsplanen.
Forordning (2016:155).

8 § FOor utbildningar med inriktning som kraver nationellt likvardigt innehall far
Myndigheten for yrkeshogskolan meddela foreskrifter om vilka kunskaper,
fardigheter och kompetenser som alla studerande ska ha uppnatt vid utbildningens
slut. Det ska vara fraga om en utbildning som

1. det stalls vissa krav pa i lag eller férordning,

2. leder till ett yrke eller en funktion dar det stalls vissa krav pa utbildningens
examen for att legitimation for yrket eller funktionen ska kunna utfardas eller dar det
stalls andra krav pa utbildningen fér behérighet, godkannande eller certifiering for
yrket eller funktionen,

3. leder till ett yrke som har en samhallsviktig funktion, eller

4. av sakerhetsskal maste ha ett nationellt likvardigt innehall.

Myndigheten far aven meddela féreskrifter om andra utbildningar med inriktning som
kraver nationellt likvardigt innehall an sadana som anges i forsta stycket.

Innan myndigheten meddelar foreskrifterna ska den hoéra foretradare for berérda
myndigheter och organisationer.
Forordning (2012:643).

Kursplan

9 § For varje kurs ska det finnas en kursplan. Av kursplanen ska féljande framga:
1. kursens benamning,

. det antal yrkeshoégskolepoang som kursen omfattar,

. malen for kursen,

. kursens huvudsakliga innehall,

. om kursen helt eller delvis ges pa engelska, och
6. de principer for betygssattning och former for kunskapskontroll som ska

tilampas.

a b~ WODN
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Myndigheten for yrkeshogskolan far meddela foreskrifter om kursplanen. Nar det
galler utbildningar som avses i 8 § far dessa foreskrifter aven avse kursens specifika
innehaill.

Forordning (2012:643).

Betyg

10 § Betyg ska sattas pa en genomférd kurs.

11 § Som betyg ska nagot av uttrycken Icke godkant, Godkant och Val godkant
anvandas.

Tillgodoraknande

12§ /Upphér att gélla U:2023-01-01/ En studerande ska for en del av utbildningen
kunna fa tillgodorakna sig annan genomgangen utbildning, om de kunskaper,
fardigheter och kompetenser som den studerande aberopar ar av sadan
beskaffenhet och har en sadan omfattning att de i huvudsak svarar mot den aktuella
utbildningen. En studerande ska aven kunna fa tillgodorakna sig motsvarande
kunskaper, fardigheter och kompetenser som har forvarvats i yrkesverksamhet eller
pa annat satt.

12 § /Trader i kraft 1:2023-01-01/ En studerande ska for en del av utbildningen
kunna fa tillgodorakna sig annan genomgangen utbildning, om de kunskaper,
fardigheter och kompetenser som den studerande aberopar ar av sadan
beskaffenhet och har en sadan omfattning att de i huvudsak svarar mot den aktuella
utbildningen. En studerande ska aven kunna fa tillgodorakna sig motsvarande
kunskaper, fardigheter och kompetenser som har forvarvats i yrkesverksamhet eller
pa annat satt.

Den studerande kan infor tillgodoraknande erbjudas validering enligt
valideringsforordningen (2022:1549).
Forordning (2022:1552).

Examen

13 § En utbildning far avslutas med en yrkeshdgskoleexamen, om

1. den studerande har fullgjort vad som kravs for att fa lagst betyget Godkant pa
alla kurser som ingar i utbildningen,

2. den studerande uppfyller féljande krav pa kunskaper: specialiserade kunskaper
inom ett arbets- eller studieomrade, kunskaper om och dverblick dver omraden
gransande till det egna arbets- eller studieomradet, samt kunskaper om
arbetsprocesser och kvalitetskriterier inom ett arbets- eller studieomrade,

3. den studerande uppfyller foljande krav pa fardigheter: kan planera, utféra samt
identifiera resurser for att utfora specialiserade arbetsuppgifter, kan I6sa
sammansatta problem inom ett arbets- eller studieomrade, samt kommunicera
ataganden och I6sningar inom ett arbets- eller studieomrade pa minst ett frammande
sprak,

4. den studerande uppfyller foljande krav pa kompetenser: kan sjalvstandigt
behandla innehall i ett arbets- eller studieomrade som leder till vidare larande och
professionell utveckling, kan dvervaka arbets- eller studieverksamhet samt slutfora
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forelagda projekt,

5. utbildningen omfattar minst 200 yrkeshogskolepoang, och

6. den studerande inom ramen for kursfordringarna har fullgjort ett sjalvstandigt
arbete (examensarbete).
Forordning (2015:939).

14 § En utbildning far avslutas med en kvalificerad yrkeshégskoleexamen, om

1. den studerande har fullgjort vad som kravs for att fa lagst betyget Godkant pa
alla kurser som ingar i utbildningen,

2. den studerande uppfyller féljande krav pa kunskaper: avancerade kunskaper
inom ett arbets- eller studieomrade, insikt i omradets etablerade metoder for
kunskapsutveckling, djup kunskap inom nagon del av omradet samt orientering i
omradets aktuella forsknings och utvecklingsfragor,

3. den studerande uppfyller foljande krav pa fardigheter: kan identifiera, formulera,
analysera, I6sa problem och utféra komplexa uppgifter samt kan kommunicera
ataganden och lésningar inom arbets- eller studieomradet i saval nationella som
internationella sammanhang,

4. den studerande uppfyller féljande krav pa kompetenser: kan vardera information
och metoder inom arbets- eller studieomradet med hansyn till relevanta sociala,
etiska och vetenskapliga aspekter, kan tillampa specialiserad kunskap for utveckling
inom arbets- eller studieomradet samt ta ansvar foér ledning av individers och
gruppers utveckling i arbetet,

5. utbildningen omfattar minst 400 yrkeshdgskolepoang,

6. minst en fjardedel av utbildningstiden bestar av larande i arbete pa en
arbetsplats, och

7. den studerande inom ramen for kursfordringarna har fullgjort ett sjalvstandigt
arbete (examensarbete).

Forordning (2015:939).

14 a § Myndigheten for yrkeshdgskolan far, utdver vad som framgar av 8 §,
meddela ytterligare foreskrifter om vilka kunskaper, fardigheter och kompetenser
som ska ha uppnatts vid utbildningens slut for att utbildningen ska fa avslutas med
en yrkeshogskoleexamen enligt 13 § eller en kvalificerad yrkeshogskoleexamen
enligt 14 §. Férordning (2015:939).

Examens- och utbildningsbevis

15§ En studerande som uppfyller kraven for en examen ska pa begaran fa ett
examensbevis av den ansvariga utbildningsanordnaren. | beviset ska utbildningens
inriktning anges.

Till examensbeviset ska en beskrivning av utbildningens innehall och mal bifogas.

16 § En studerande ska pa begaran fa ett utbildningsbevis av den ansvariga
utbildningsanordnaren, om den studerande

1. inte har fullgjort vad som kravs for en examen, eller

2. inte begar att fa ett examensbevis enligt 15 §.
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| beviset ska utbildningens innehall och de mal som den studerande har uppnatt
anges.

Ovriga bemyndiganden

17 § Myndigheten for yrkeshdgskolan far meddela de ytterligare foreskrifter som
behdvs for att sakerstalla likvardighet nar det galler betyg, examensarbete samt
examens- och utbildningsbevis.

Myndigheten far aven meddela féreskrifter om att den ansvariga
utbildningsanordnaren ska lamna uppgifter till myndigheten om de studerande och
deras studieresultat, betyg och examina.

Myndigheten far meddela féreskrifter om pa vilket satt och nar uppgifterna ska
lamnas. Forordning (2012:643).

3 kap. Tilltrade till utbildningen

Behorighet
Grundlaggande behorighet

1§ Grundlaggande behorighet att antas till utbildningen har den som

1. har avlagt en gymnasieexamen i gymnasieskolan eller inom kommunal
vuxenutbildning,

2. har en svensk eller utlandsk utbildning som motsvarar kravenii 1,

3. ar bosatt i Danmark, Finland, Island eller Norge och dar ar behorig till
motsvarande utbildning, eller

4. genom svensk eller utlandsk utbildning eller praktisk erfarenhet eller pa grund
av nagon annan omstandighet har férutsattningar att tillgodogéra sig utbildningen.

Myndigheten for yrkeshdgskolan far meddela féreskrifter om kraven i forsta stycket
2. Forordning (2016:1000).

2 § Den som har annat modersmal an svenska, danska, faroiska, islandska eller
norska ska ha de kunskaper i svenska som behovs.

Behorighet i ovrigt

3§ /Uppher att gélla U:2022-08-01/ For behérighet att antas till en utbildning far
det utdéver vad som anges i 1 och 2 §§ stallas krav pa sarskilda férkunskaper.
Sadana krav ska vara ndédvandiga for att den studerande ska kunna tillgodogéra sig
utbildningen. Kraven far avse kunskaper fran en eller flera kurser i gymnasieskolans
nationella program eller motsvarande kunskaper.

Om det ar fraga om en sadan kort utbildning som avses i 2 kap. 5 § andra stycket
eller det finns andra sarskilda skal, far kraven pa sarskilda férkunskaper aven avse
yrkeserfarenhet eller andra kunskaper an sadana som avses i forsta stycket, om de
ar av betydelse for utbildningens speciella inriktning eller det yrkesomrade som
utbildningen forbereder for.
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Utover krav pa kunskaper far det aven stallas villkor som ar en férutsattning for
utbildningens speciella inriktning eller det yrkesomrade som utbildningen forbereder
for.

Forordning (2019:1316).

3§ /Trader i kraft 1:2022-08-01/ For behorighet att antas till en utbildning far det
utdver vad som anges i 1 och 2 §§ stallas krav pa sarskilda férkunskaper. Sadana
krav ska vara nédvandiga for att den studerande ska kunna tillgodogora sig
utbildningen. Kraven far avse kunskaper fran en eller flera kurser i gymnasieskolans
nationella program eller motsvarande kunskaper.

Om det ar fraga om en sadan kort utbildning som avses i 2 kap. 5 § andra stycket
eller det finns andra sarskilda skal, far kraven pa sarskilda férkunskaper aven avse
yrkeserfarenhet eller andra kunskaper an sadana som avses i forsta stycket, om de
ar av betydelse for utbildningens speciella inriktning eller det yrkesomrade som
utbildningen forbereder for.

Det far utdver krav pa kunskaper aven stallas sadana villkor som ar en férutsattning
for utbildningens speciella inriktning eller det yrkesomrade som utbildningen
forbereder for. Om det finns sarskilda skal, far en stkande anses vara behdrig att
antas till en utbildning aven om ett sadant villkor inte ar uppfylit. Den s6kande far
dock inte antas till utbildningen innan villkoret ar uppfyllt. Férordning (2022:1101).

3 a§ Myndigheten for yrkeshdogskolan far meddela féreskrifter om krav pa sarskilda
forkunskaper och om sadana villkor som avses i 3 § tredje stycket. Férordning
(2017:15).

4 § Behorig att antas till utbildningen ar, trots vad som anges i 1-3 §§, aven den
som beddms kunna tillgodogdra sig utbildningen och darefter utdva det yrke som
utbildningen forbereder for. Hogst 20 procent av arsplatserna i en utbildning far
avsattas for sadana s6kande.

Forordning (2014:1098).

Urval

5§ Om antalet platser inom en utbildning ar mindre an antalet behoériga sékande
enligt 1-4 §§, far ett urval goras.
Hansyn ska da tas till den sdkandes mdjlighet att tillgodogora sig utbildningen.

6 § Vid urvalet far en eller flera av féljande urvalsgrunder anvandas: betyg, sarskilt
prov, tidigare utbildning och yrkeserfarenhet.

Vid i 6vrigt likvardiga meriter far urval ocksa géras genom lottning. Férordning
(2016:155).

7 § Urvalsgrunden sarskilt prov far endast avse kunskaper och fardigheter som ar
nodvandiga for att den sOkande ska kunna tillgodogora sig utbildningen.

Urvalsgrunden tidigare utbildning ska i férsta hand avse utbildning pa gymnasial
niva. Annan tidigare utbildning far anvandas som urvalsgrund om det finns sarskilda
skal.



ynadsvérdsingenjor, arbetsledning , renovering och &terbruk - SK-2025/00534-1 Uppdrag till ledningsgruppen fér yrkeshdgskoleutbildningen Byggnadsvardsingenjor, arbetsledning, renovering och &terbruk : Bilaga 1: Férordning om yrkeshégskolan

Urvalsgrunden yrkeserfarenhet far endast anvandas om det finns sarskilda skal.
Forordning (2016:155).

Anstand och studieuppehall

8 § Om det finns sarskilda skal, far utbildningsanordnaren i enskilda fall besluta att
den som ar antagen till utbildningen far

1. anstand med att pabdrja studierna, eller

2. fortsatta sina studier efter studieuppehall.

Anstand eller studieuppehall enligt forsta stycket far medges inom den tid som
beslutet om att utbildningen ska inga i yrkeshégskolan avser.

Myndigheten foér yrkeshégskolan far meddela narmare féreskrifter om anstand och
studieuppehall.
Forordning (2017:852).

4 kap. Utbildningens ledning

Ledningsgrupp
1§ Hos den ansvariga utbildningsanordnaren ska det finnas en ledningsgrupp for

utbildningen. Om en utbildningsanordnare ar ansvarig for flera utbildningar, far
ledningsgruppen vara gemensam for dessa.

En ledningsgrupp for utbildningar som ar av sarskilt varde for individen och
samhallet inom ett eller flera smala yrkesomraden far vara gemensam for flera
utbildningsanordnare. Férordning (2013:873).

2 § Ledningsgruppen for utbildningen ska

1. se till att utbildningen genomférs enligt lagen (2009:128) om yrkeshogskolan,
denna och andra férordningar och féreskrifter som har meddelats av Myndigheten
for yrkeshdgskolan samt i enlighet med beslut av myndigheten,

2. anta sokande till utbildningen,

3. prova fragor om tillgodoraknande enligt 2 kap. 12 §,

4. utfarda examens- och utbildningsbevis, och

5. svara for att ett systematiskt kvalitetsarbete bedrivs.

Ledningsgruppen far nar det galler en sadan kort utbildning som avses i 2 kap. 5 §
andra stycket eller en sadan kurs som avses i 2 kap. 6 § dverlata de uppgifter som
avses i forsta stycket 2 och 4 till utbildningsanordnaren.

Forordning (2019:1316).

3 § Ledningsgruppen ska besta av
1. foretradare for de delar av arbetslivet som berors av utbildningen,
2. minst en foretradare for skolvasendet,
3. minst en foretradare for de studerande, och
4. den person som avses i 6 §.
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Om ledningsgruppen ar gemensam for flera utbildningsanordnare, ska varje sadan
person som avses i 6 § inga i gruppen.

Den eller, om ledningsgruppen ar gemensam for flera utbildningsanordnare, de
ansvariga utbildningsanordnarna far utse ledamaéter utdver dem som anges i forsta
och andra styckena.

Ledningsgruppen fér en utbildning som far avslutas med en kvalificerad
yrkeshdgskoleexamen ska dessutom besta av minst en foretradare for ett universitet
eller en hogskola som utsetts av universitetet eller hdgskolan.

Forordning (2017:852).

4 § Myndigheten for yrkeshogskolan far efter ansdkan besluta om undantag fran
kraven i 3 § forsta stycket 2 och fjarde stycket.

Nar det galler utbildningar som ar av sarskilt varde for individen och samhallet inom
ett eller flera smala yrkesomraden far myndigheten efter ansdkan besluta att en
ledningsgrupp for en eller flera sadana utbildningar far ha en annan sammansattning
an vad som foljer av 3 §.

Myndigheten far meddela ytterligare foreskrifter om sadana ansdkningar som avses i
forsta och andra styckena.
Forordning (2019:63).

4 a § Flertalet avledamoterna i en ledningsgrupp ska vara foretradare for
arbetslivet. Detta ar dock inte ett krav nar det galler en sadan ledningsgrupp som
avses i 4 § andra stycket. Férordning (2017:852).

5§ Om en kommun eller en region ar ansvarig utbildningsanordnare, ska den
namnd som fullmaktige utser ge en ledningsgrupp i uppdrag att under namnden
skota de uppgifter som anges i 2 §. Namnden far helt eller delvis aterkalla
uppdraget, om det finns sarskilda skal for det.

Forordning (2019:1071).

Ledningen av det dagliga arbetet

6 § Det ska finnas en av den ansvariga utbildningsanordnaren utsedd person som
leder det dagliga arbetet i verksamheten.

Denna person ska sarskilt verka for att utbildningen utvecklas.
Studerandeinflytande

7 § De studerande ska ges mdjlighet till insyn i verksamheten och tillfalle att
paverka utbildningens upplaggning och genomférande.

Tillsyn

8 § Den ansvariga utbildningsanordnaren ar skyldig att medverka i den tillsyn dver
utbildningen som initieras av Myndigheten for yrkeshégskolan.
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Med tillsyn avses i denna férordning en sjalvstandig granskning som har till syfte att
kontrollera om den verksamhet som granskas uppfyller de krav som foljer av lagar
och andra foreskrifter. | tillsynen ingar att fatta de beslut om atgarder som kan
behdvas for att utbildningsanordnaren ska ratta fel som upptackts vid granskningen.
Forordning (2016:155).

Kvalitetsgranskning

9 § Utbildningsanordnaren ar skyldig att medverka i den kvalitetsgranskning av
utbildningen som initieras av Myndigheten for yrkeshogskolan.

Kvaliteten ska granskas utifran kvalitetskriterier.

Myndigheten far meddela féreskrifter om kvalitetskriterier. Innan myndigheten
meddelar sadana foreskrifter ska myndigheten héra foretradare for arbetslivet.
Forordning (2016:155).

Utvardering och uppfoljning

10 § Utbildningsanordnaren ar skyldig att utvardera verksamheten och att
medverka i den uppféljning och utvardering av utbildningen som initieras av
Myndigheten for yrkeshogskolan.

Utbildningsanordnaren ar ocksa skyldig att medverka i den uppféljning och
utvardering av utbildningen som initieras av Ekonomistyrningsverket, Europeiska
kommissionen, Europeiska byran for bedrageribekampning (Olaf) och Europeiska
revisionsratten. Forordning (2021:1221).

Utlamnande av uppgifter

11 § Utbildningsanordnaren ska till Myndigheten for yrkeshogskolan lamna de
uppgifter som myndigheten begar for myndighetens tillsyn, kvalitetsgranskning,
uppféljning och utvardering. Myndigheten far besluta att uppgifterna ska lamnas till
nagon annan.

Myndigheten far meddela ytterligare foreskrifter om det uppgiftslamnande som
avses i forsta stycket.

Utbildningsanordnaren ska till Ekonomistyrningsverket, Europeiska kommissionen,
Europeiska byran for bedrageribekampning (Olaf) och Europeiska revisionsratten
lamna de uppgifter som de begar for sin uppfdljning och utvardering. Forordning
(2021:1221).

5 kap. Statlig finansiering

Inledande bestammelser

1 § Statlig finansiering i form av statsbidrag eller sarskilda medel far lamnas for
utbildningar inom yrkeshogskolan enligt bestammelserna i lagen (2009:128) om
yrkeshogskolan och i denna férordning.
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2 § FOr utbildningar inom yrkeshogskolan far statsbidrag lamnas till kommuner,
regioner eller enskilda fysiska eller juridiska personer och sarskilda medel far
lamnas till universitet eller hdgskolor som har staten som huvudman och som
omfattas av hogskolelagen (1992:1434).

Statsbidrag respektive sarskilda medel far aven lamnas till dem som anges i forsta
stycket for kostnader for

1. undervisning i svenska med yrkesinriktning i utbildningarna, och

2. sarskilt pedagogiskt stdd till studerande med funktionsnedsattning i
utbildningarna. Férordning (2019:1071).

3 § Statsbidrag och sarskilda medel enligt denna férordning far lamnas i man av
tillgang pa medel. Statsbidrag eller sarskilda medel far inte ld&mnas for en sadan del
av en utbildning for vilken statsbidrag eller sarskilda medel I1amnas pa annat satt.

Beslut om statlig finansiering

4 § Myndigheten for yrkeshogskolan beslutar om statsbidrag eller sarskilda medel
efter ansdkan av den som enligt 4 § lagen (2009:128) om yrkeshogskolan far
anordna en utbildning inom yrkeshogskolan.

Myndigheten far meddela féreskrifter om ansékan.
Forordning (2019:1316).

4 a § Har upphavts genom forordning (2014:1098).

5§ Myndigheten for yrkeshdgskolan ska vid sin fordelning av statsbidrag eller
sarskilda medel sarskilt ta hansyn till i vilken grad en utbildning

1. i kvalitativt och kvantitativt hanseende svarar mot arbetslivets behov av
kvalificerad arbetskraft eller medverkar till att utveckla eller bevara kvalificerat
yrkeskunnande inom ett smalt yrkesomrade som ar av betydelse for individen och
samhallet,

2. finansieras av arbetslivet, och

3. har en utifran arbetslivets behov Iamplig regional eller nationell placering.

Om det finns sarskilda skal, far myndigheten bortse fran forsta stycket 2 nar det
galler en utbildning som medverkar till att utveckla eller bevara kvalificerat
yrkeskunnande inom ett smalt yrkesomrade som ar av betydelse for individen och
samhallet.

Myndigheten ska vid foérdelningen aven beakta resultat fran genomford tillsyn,
kvalitetsgranskning och uppfdljning.
Forordning (2019:63).

6 § Vid berakningen av statsbidrag eller sarskilda medel ska Myndigheten for
yrkeshogskolan sarskilt beakta

1. de faktiska kostnaderna for utbildningen, och

2. hur det samlade ekonomiska ansvaret for en utbildning delas mellan staten,
arbetslivet och andra finansiarer.
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7 § Beslut om statsbidrag eller sarskilda medel ska innehalla uppgifter om
1. den ansvariga utbildningsanordnare som avses i 2 kap. 3 §,
2. belopp,
3. utbildningens omfattning och antal arsplatser, och
4. utbildningens lokalisering.

Beslutet ska aven innehalla en upplysning om att utbildningsanordnaren inte far ta ut
studerandeavgifter for utbildningen enligt 9 § tredje stycket lagen (2009:128) om
yrkeshogskolan.

Utbetalning av statlig finansiering

8 § Statsbidrag eller sarskilda medel betalas ut av Myndigheten for yrkeshégskolan
till den ansvariga utbildningsanordnare som avses i 2 kap. 3 §.

Sarskilda villkor for finansiering fran EU

8 a§ Den som har tagit emot finansiering enligt Europaparlamentets och radets
forordning (EU) 2021/241 av den 12 februari 2021 om inrattande av faciliteten for
aterhamtning och resiliens ska i enlighet med artikel 34.2 i férordningen framhalla att
finansieringen kommer fran EU och sakerstalla finansieringens synlighet. Férordning
(2021:1221).

8 b § Den som har tagit emot finansiering enligt Europaparlamentets och radets
forordning (EU) 2021/241 av den 12 februari 2021 om inrattande av faciliteten for
aterhamtning och resiliens ska bevara dokumentation i enlighet med artikel 132 i
Europaparlamentets och radets férordning (EU, Euratom) 2018/1046 av den 18 juli
2018 om finansiella regler for unionens allmanna budget, om andring av
forordningarna (EU) nr 1296/2013, (EU) nr 1301/2013, (EU) nr 1303/2013, (EU) nr
1304/2013, (EU) nr 1309/2013, (EU) nr 1316/2013, (EU) nr 223/2014, (EU) nr
283/2014 och beslut nr 541/2014/EU samt om upphavande av férordning (EU,
Euratom) nr 966/2012.

Forordning (2021:1221).

Upphorande, aterkrav och innehallande av statlig finansiering

9 § Beslut om statsbidrag eller sarskilda medel for en utbildning ska upphora att
galla om beslutet att utbildningen ska inga i yrkeshogskolan aterkallas enligt 1 kap. 7

.

10 § Den som har tagit emot statsbidrag enligt denna férordning ar
aterbetalningsskyldig, om nagon bestammelse eller nagot villkor som galler for
bidraget i vasentlig man har asidosatts.

Myndigheten for yrkeshogskolan ska besluta att helt eller delvis krava tillbaka ett
bidrag, om nagon ar aterbetalningsskyldig enligt forsta stycket.

11 § Om nagon bestammelse eller nagot villkor som galler for statsbidrag enligt
denna férordning i vasentlig man har asidosatts, far Myndigheten for yrkeshdgskolan
besluta att bidrag helt eller delvis ska hallas inne fran kommande utbetalningar i
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vantan pa rattelse. Om rattelse inte gors, far myndigheten besluta att det innehallna
beloppet ska dras av fran statsbidraget. Férordning (2010:596).

6 kap. Forsakringar

1§ Myndigheten for yrkeshdgskolan ska ansvara for att personer som ar antagna
till och genomgar en utbildning inom yrkeshdgskolan ar forsakrade for personskada.
Forsakringen ska avse sadan skada som har uppkommit till féljd av olycksfall eller
framkallats av sddan smitta som avses i 5 § forordningen (1977:284) om
arbetsskadeforsakring och statligt personskadeskydd, om skadan har intraffat i
samband med utbildning inom yrkeshogskolan i Sverige. Férsakringen ska inte ge
ratt till ersattning i den man den studerande har ratt till ersattning med stdd av
forfattning eller kollektivavtal.

Myndigheten for yrkeshdgskolan ska ocksé ansvara for att det finns en
ansvarsforsakring som avser skador som studerande orsakar arbetsgivaren eller
foretagaren under utbildningsmoment som genomfors vid foretag i Sverige.

Forsakringarna ska tecknas av Myndigheten for yrkeshdgskolan genom
overenskommelser med Kammarkollegiet. Myndigheten for yrkeshégskolan ska
overlamna utkast till dverenskommelserna och andringar i dessa till regeringen for
godkannande innan de traffas.

7 kap. Avskiljande

Forutsattningar for avskiljande

1§ En studerande pa en utbildning inom yrkeshogskolan, som anordnas av staten,
en kommun eller en region, far avskiljas fran utbildningen under de villkor som
anges i 19 § lagen (2009:128) om yrkeshogskolan.

Fragor om avskiljande provas av Hogskolans avskiljandenamnd enligt 8-20 §§
forordningen (2007:989) om avskiljande av studenter fran hdgskoleutbildning och 8
§ forordningen (2007:990) med instruktion for Hogskolans avskiljandenamnd.

Namnden tar upp fragor om avskiljande endast efter skriftlig anmalan fran
ledningsgruppen for utbildningen. Den ansvariga utbildningsanordnaren ar den
studerandes motpart hos Hogskolans avskiljandenamnd eller hos domstolen, om ett
beslut av namnden i fraga om avskiljande 6verklagas.

Forordning (2019:1071).

Verkan av ett avskiljande

2 § Ett beslut om avskiljande ska alltid innebara att den studerande tills vidare inte
far fortsatta den pagaende utbildningen.
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Beslutet om avskiljande ska ocksa innebara att den studerande tills vidare inte far
antas till eller fortsatta annan utbildning av samma slag som anordnas av staten, en
kommun eller en region, om inte Hogskolans avskiljandenamnd beslutar nagot
annat.

Ett beslut om avskiljande innebar vidare att den studerande tills vidare inte far antas
till eller fortsatta nagon annan utbildning inom yrkeshégskolan som anordnas av
staten, en kommun eller en region, om det anges i beslutet.

Foérordning (2019:1071).

3 § Ett beslut om avskiljande ska, pa skriftlig begaran av den som beslutet avser,
omprovas sedan tva ar forflutit fran det att beslutet meddelades.

Vid en sadan omprovning galler bestammelserna om avskiljande i tilllampliga delar.

Upphavande av ett avskiljande

4 § Nar ett beslut om avskiljande upphavs far den studerande utan sarskild
ansOkan ateruppta utbildningen och tillgodorakna sig den tidigare fullgjorda
utbildningen.

8 kap. Overklagande

1§ 140 § forvaltningslagen (2017:900) finns bestammelser om éverklagande till
allman forvaltningsdomstol. Andra beslut av Myndigheten for yrkeshégskolan an
beslut enligt 5 kap. 11 § far dock inte 6éverklagas. Férordning (2018:1041).

2 § Ett beslut av den ansvariga utbildningsanordnaren om avslag pa en
studerandes begaran att fa examensbevis eller utbildningsbevis far éverklagas till
Overklagandenamnden for hégskolan.

Utover vad som anges i forsta stycket far foljande beslut av ett universitet eller en
hdgskola som har staten som huvudman éverklagas till Overklagandenamnden fér
hdgskolan:

1. beslut om att en s6kande inte uppfyller kraven pa behdrighet for att bli antagen
till utbildningen,

2. beslut om tillgodoraknande av utbildning, och

3. beslut om att inte bevilja den som ar antagen till utbildning anstand med att
paborja studierna eller att fa fortsatta sina studier efter studieuppehall.

Beslut av Overklagandenamnden for hégskolan enligt denna férordning far inte
overklagas. Forordning (2017:852).

Overgangsbestammelser

2009:130
1. Denna foérordning trader i kraft den 15 april 2009 och tillampas pa utbildning som
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pabdrjas efter den 1 juli 2009.

Det som i férordningen anges om Myndigheten fér yrkeshdgskolan avser till och med
juni 2009 den sarskilda utredare som ska forbereda bildandet av Myndigheten for
yrkeshogskolan, med undantag av 1 kap. 2 § andra stycket, 2 kap. 7-9 och 17 §§
samt 4 kap. 2 §.

2. Genom férordningen upphavs férordningen (2001:1131) om kvalificerad
yrkesutbildning och forordningen (2008:48) om statsbidrag for larlingsutbildning for
vuxna till vissa hantverksyrken. De upphavda férordningarna galler dock fortfarande
for utbildningar for vilka det fore den 15 april 2009 har beviljats statligt stod enligt
nagon av férordningarna.

3. Myndigheten for yrkeshogskolan eller den sarskilda utredare som ska forbereda
bildandet av myndigheten far bevilja en utbildningsanordnare som fére den 15 april
2009 beviljats statligt stdd enligt forordningen (2001:1131) om kvalificerad
yrkesutbildning fortsatt stod enligt den forordningen, dock langst till och med 2013. En
utbildningsanordnare som fore den 15 april 2009 beviljats statsbidrag enligt
forordningen (2008:48) om statsbidrag for larlingsutbildning for vuxna till vissa
hantverksyrken far beviljas fortsatt stdd enligt den férordningen, dock langst till och
med 2012. De upphavda forordningarna galler aven for utbildningar for vilka beslut
om statligt stéd har forlangts enligt denna punkt. Férordning (2009:647).

4. Det som i de upphéavda férordningarna anges om Myndigheten for kvalificerad
yrkesutbildning géller i de fall som avses i punkterna 2 och 3 den sarskilda utredare
som ska forbereda bildandet av Myndigheten for yrkeshogskolan eller Myndigheten
for yrkeshogskolan.

5. Myndigheten for yrkeshodgskolan far vid sin férdelning av statsbidrag eller
sarskilda medel enligt férordningen (2001:1131) om kvalificerad yrkesutbildning ta
hansyn till de sarskilda behov som studerande med funktionsnedsattning kan ha.
Forordning (2012:17).

2011:110

1. Denna foérordning trader i kraft den 25 mars 2011 i fraga om 2 kap. 6 a, 7 och 9
§§ och 5 kap. 5 §, den 1 juli 2011 i fraga om 4 kap. 4 § samt i 6vrigt den 1 januari
2013.

2. Bestammelserna i 3 kap. 1 § i sin nya lydelse ska tillampas férsta gangen vid
antagning till utbildning som bérjar efter utgangen av maj 2013.

3. De aldre bestammelserna om behorighet ska fortsatta att galla for den som fore
den 1 juli 2015 har fatt slutbetyg fran ett fullstandigt nationellt eller specialutformat
program i gymnasieskolan eller som senast den 1 juli 2025 har fatt slutbetyg fran
gymnasial vuxenutbildning.

Forordning (2021:246).
4. Utover vad som anges i 3 galler att den som fore den 1 januari 2013 uppfyller

kraven pa behorighet for tilltrade till utbildning enligt 3 kap. 1 § aven darefter ska
anses vara behorig enligt den bestammelsen.

2012:17
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Denna férordning trader i kraft den 21 februari 2012.
Bestammelserna i 5 kap. 4 a § tillampas pa utbildning som pabdrjas efter utgangen
av juni 2012.

2015:939

1. Denna forordning trader i kraft den 1 februari 2016.

2. Bestammelserna i den nya lydelsen tillampas forsta gangen pa utbildning som
paborjas efter den 31 december 2016.

3. Aldre bestammelser géller fortfarande for utbildning som pabérjats fore den 1
januari 2017.

2016:155

1. Denna férordning trader i kraft den 15 april 2016.

2. Bestammelsernai 1 kap. 3 §, 2 kap. 7 §, 3 kap. 3 och 6 §§ och 5 kap. 2 och 5
§§ i den nya lydelsen samt de nya 3 kap. 3 a och 7 §§ tillampas forsta gangen pa
utbildning som beslutas efter ikrafttradandet.

3. Aldre bestammelseri 1 kap. 3 §, 2 kap. 7 §, 3 kap. 3 och 6 §§ och 5 kap. 2 och
5 §§ galler fortfarande for utbildning som beslutats fore ikrafttradandet.

2017:15

1. Denna férordning trader i kraft den 7 mars 2017.

2. Bestammelserna i 1 kap. 3 § och 5 kap. 5 § i den nya lydelsen tillampas forsta
gangen i fraga om en utbildning dar beslutet om huruvida utbildningen ska inga i
yrkeshogskolan fattas den 1 april 2017 eller senare.

3. Aldre bestammelser i 1 kap. 3 § och 5 kap. 5 § géller fortfarande i fraga om en
utbildning dar beslutet om huruvida utbildningen ska inga i yrkeshogskolan fattats
fore den 1 april 2017.

2017:852

1. Denna forordning trader i kraft den 20 september 2017.

2. Bestammelserna i 1 kap. 6 § och 4 kap. 3-4 a §§ i den nya lydelsen tillampas
forsta gangen pa utbildning som pabdrjas efter den 31 december 2017.

3. For utbildning som pabdrjats fore den 1 januari 2018 galler 1 kap. 6 § och 4 kap.
3-4 a §§ i den aldre lydelsen.

2019:63

1. Denna férordning trader i kraft den 26 mars 2019.

2. Aldre bestammelser i 5 kap. 5 § géller fortfarande i fraga om en utbildning dar
beslutet om huruvida utbildningen ska inga i yrkeshoégskolan fattats fore
ikrafttradandet.

2019:1316

1. Denna foérordning trader i kraft den 27 januari 2020.

2. For den som vid ikrafttradandet ar utbildningsanordnare inom yrkeshdégskolan
tilldmpas bestdmmelserna i 2 kap. 5 §, 3 kap. 3 § och 4 kap. 2 § i den nya lydelsen,
nar det galler korta utbildningar, férsta gangen pa den férsta ansdkningsomgangen
som avser utbildningar som pabdrjas efter ikrafttradandet.

3. For den som vid ikrafttradandet inte ar utbildningsanordnare inom
yrkeshogskolan tillampas bestammelserna i 2 kap. 5 §, 3 kap. 3 §och 4 kap. 2 §i
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den nya lydelsen, nar det galler korta utbildningar, férsta gangen pa den tredje
ansokningsomgangen som avser utbildningar som pabdrjas efter ikrafttradandet.
Forordning (2020:279).

2021:1221

1. Denna forordning trader i kraft den 10 januari 2022.

2. Aldre foreskrifter galler fortfarande for en utbildning dar beslutet om huruvida
utbildningen ska inga i yrkeshogskolan har fattats fore ikrafttradandet.

SVERIGES
RIKSDAG

All offentlig makt i Sverige utgar fran
folket och riksdagen ar folkets
framsta foretradare.
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Sidalav?2

Umed kommun Protokollsutdrag
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens arbetsutskott 2025-10-08
§72

Diarienr: SK-2025/00534

Uppdrag till ledningsgruppen for
yrkeshogskoleutbildningen
Byggnadsvardsingenjor, arbetsledning, renovering
och aterbruk

Arbetsutskottets beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden foreslas besluta att uppdra at
ledningsgruppen for yrkeshogskoleutbildningen Byggnadsvardsingenjor,
arbetsledning, renovering och aterbruk, att under ndamnden skota de
uppgifter som anges i lagen.

Forslag till beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsndamnden beslutar att uppdra at
ledningsgruppen for yrkeshogskoleutbildningen Byggnadsvardsingenjor,
arbetsledning, renovering och aterbruk, att under ndmnden skota de
uppgifter som anges i lagen.

Arendebeskrivning

Arendet avser Yrkeshdgskoleutbildningen Byggnadsvérdsingenjér,
arbetsledning, renovering och dGterbruk med utb.nr. YH02672 enligt beslut
med diarienummer MYH 2024/4274, vilket ar géllande for totalt tva
omgangar med forsta utbildningsstart september 2025 och som langst till
30 juni 2030.

Enligt lagen om Yrkeshogskolan (2009:130 Kap 4 §5) géller nar en
kommun eller en region ar ansvarig utbildningsanordnare, att den namnd
som fullmaktige utser ska ge en ledningsgrupp i uppdrag att under
namnden skota de uppgifter som anges i lagen. Namnden far helt eller
delvis aterkalla uppdraget, om det finns sarskilda skal for det.

Det ar utbildningsanordnarens ansvar att tillse att en ledningsgrupp finns
och fungerar i sitt uppdrag, och att lampliga ledamaéter tillfragas och
utses. Sammansattningen ar forordningsreglerad enligt nedan.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Sida 2 av 2

Umed kommun Protokollsutdrag
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens arbetsutskott 2025-10-08

3 § Ledningsgruppen ska besta av:

1. foretradare for de delar av arbetslivet som berdrs av utbildningen,
2. minst en foretradare for skolvasendet,

3. minst en foretradare for de studerande, och

4. den person som avses i 6 § (egen notering: det ar utbildningsledaren
som avses)

Aktuell enhetschef for Yrkeshoégskolan i kommunen tillsammans med
tillsatt utbildningsledare sakerstaller att aktuell ledningsgrupp fyller
samtliga krav i lag och forordning, samt att ledamoéterna ar engagerade,
kompetenta och lampliga for uppdraget och val representerar
utbildningens geografiska upptagningsomrade.

Beslutsunderlag
Bilaga 1: Forordning om yrkeshogskolan
Bilaga 2: Myndigheten for Yrkeshogskolans beslut

Beredningsansvarig

Annika Svensson, enhetschef Yrkeshogskolan

Beslutet ska skickas till
Annika Svensson, Yrkeshogskolan e-post annika.svensson.2@umea.se

Propositionsordning
Ordfdéranden provar tjansteskrivelsens forslag och finner att
arbetsutskottet beslutar att bifalla tjansteskrivelsen.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2025-10-14

Gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden

Diarienr: SK-2025/00010

Delegationsbeslut och anmalningsarenden —
gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden
2025-10-22

Forslag till beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att godkanna
redovisningen av delegationsbeslut och anmalningsarenden.

Arendebeskrivning

Infér gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens sammantrade 2025-10-22
redovisas anmalda delegationsbeslut och anmalningsdarenden som ska
delges namnden.

Beslutsunderlag
Bilaga: Sammanstéllning, upprattad vid tidpunkt for kallelsens utskick

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, némndsekreterare

Nicklas Wallmark
tf. gymnasie- och arbetsmarknadsdirektor
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UMEA KOMMUN Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
Sammantradesdatum 2025-10-22 Delegationsbeslut och anmalningsarenden
Nr  Beslutsdatum Delegat Arendets art Diarienummer
84  2025-06-24 Nicklas Wallmark Avtal: SKR - Arbete i UP2 - 2025-07-01-2025-12-31 SK-2025/00568-1-3
85 2025-09-18  Susanne Berglund Beslut: Forlangd undervisningstid, enskild elev - Midgardsskolan - Beviljas SK-2025/00500-3
86  2025-08-18  Erik Pettersson Beslut: Forlangd undervisningstid, enskild elev - Dragonskolan - Beviljas SK-2025/00500-4
Datum Anmalningsirenden (inkomna beslut och domar): Datum-Beslutsinstans/Beslutshavare-Arende/Mal/Beslut Diarienummer
2025-09-01 Lansstyrelsen Vasterbotten: Meddelande om djur och djurenheter under rékningsperioden for stodar 2025 SK-2025/00563-1
2025-09-30  Skolinspektionen: Beslut - Ansdkan fran Edukatus Alliance AB, godkdnnande som huvudman, utékning av befintlig fristdende gymnasieskola - Avslag  SK-2025/00132-5
2025-10-15  Skolinspektionen: Beslut - Tillsyn - SFI Vuxenutbildningen Umevux - Arendet avslutas SK-2025/00160-7
Datum Skriftlig information till gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden Diarienummer
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Denna behandling '104/25 Gymnasie- och arbetsmarknadsdirektren informerar' har inget tjansteutlatande.



105/25 Nettokostnadsanalys - :

Denna behandling '105/25 Nettokostnadsanalys' har inget tjansteutlatande.



106/25 Personalplanering: uppfoljning - :

Denna behandling '106/25 Personalplanering: uppfoljning' har inget tjansteutlatande.



107/25 Uppfdljning kvalitetsdeklarationer - Arbetsmarknad- och integrationsavdelningen - :

Denna behandling '107/25 Uppfdljning kvalitetsdeklarationer - Arbetsmarknad- och integrationsavdelningen' har
inget tjansteutlatande.



108/25 Temanamnd: Gymnasieskolan, betyg grundskola - gymnasieskola - :

Denna behandling '108/25 Temanamnd: Gymnasieskolan, betyg grundskola - gymnasieskola' har inget
tjansteutlatande.
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