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Arende: Omfattning/notering:

Foregaende Godkannande av féregdende motesanteckningar: Umebra
mote motesanteckningar 2025-06-10

Inledning Motets tema: organiserad brottslighet och syftet med de olika

presentationerna.

Lagesbild fran
polisen.

Inleder med en ldgesuppdatering fran sommaren:

Sommaren har i stort sett varit lugn och normal utan allvarligare
valdsbrott eller storre storningar av den allmanna ordningen.
Sommarens evenemang har hanterats val. Kroglivet har daremot varit
intensivt och periodvis mer stokigt an vanligt. En fortsatt hog niva av
droganvandning i krogmiljon. Fran mitten av juli har antalet
frinetsberdvanden legat pa en ovanligt hog niva. Orsakerna ar oklara,
men flera drenden ror vald i nara relation samt stolder och
misshandelsfall.

Under sommaren har ocksa moten hallits mellan aldreomsorgen och
polisen. Samtalen har varit konstruktiva och lett till 6kad forstaelse
och tydligare samverkan framover.

Infor hosten finns en ambition att starta upp satsningen pa en “digital
omradespolis”, inledningsvis i mindre skala.

Lagesbild nar det giller den organiserad brottslighet
Dalennatverket ar fortsatt forsvagat da flera tongivande aktorer sitter

haktade. Konfliktlaget i Umea beddms for ndrvarande vara relativt
lagt och risken for grova valdsbrott anses kontrollerad. Situationen i
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Skelleftea ar betydligt mer anstrangd, vilket paverkar polisens
mojligheter att uppratthalla en heltackande lagesbild i Umea.

En ny generation natverkskriminella, ofta ungdomar som inte fangats
upp av samhallet i tid, vaxer fram. Nyrekryteringen ar fortsatt allvarlig,
med ungdomar som ser kriminalitet som ett ”jobb” for att finansiera
statusprylar. Rekryteringen sker bade digitalt och pa fysiska platser
som fritidsgardar, skolor och idrottsanlaggningar

Fornedringsvald anvands i allt storre utstrackning av unga kriminella
som ett satt att bygga valdskapital och etablera sigi hierarkin, dveni
konflikter utanfor den grova organiserade brottsligheten.

Den organiserade brottsligheten i Umea ar framst ekonomiskt driven
och omfattar bidragsbrott, bedragerier, skatte- och bokféringsbrott,

manniskohandel, svart-vit foretagsverksamhet samt paverkansbrott
som mutor och infiltration av offentliga institutioner.

Tre saker att fokusera framat pa:

Krogar mot knark: Umeas krogliv har hog forekomst av narkotika och
natverkskriminella. Projektet Krogar mot knark bér prioriteras for att
minska brottslighet kopplad till krogar.

Nyrekrytering av barn och unga: Ungdomar rekryteras till gang
snabbt och effektivt. Polisen tillsammans med andra som arbetar
med barn och unga behover agera snabbare, dela mer information
och samarbeta battre 6ver organisatoriska granser for att motverka
rekryteringen.

Kriminell ekonomi - systemsyn: Organiserad brottslighet utnyttjar
systemens svagheter. Effektivare samverkan mellan polis, kommun
och andra aktoérer kravs for att forsta och angripa problemet, med
beredskap att prova och anpassa losningar.

Hur paverkas
kommunen av
den
organiserade
brottsligheten?

Aktuell lagesbild fran sakerhetsenheten:

Valfardsbrottslighet ar ett komplext fenomen som ofta sker i natverk.
En stor kommun som Umea4 &r inte alltid lika sammanhallen, vilket
gor det svart att upptacka och hantera oegentligheter. Natverken kan
kopplas till familjemiljoer som utgor parallellsamhallen dar
slaktband, heder och tillhérighet till den egna gruppen ar centrala.
Personer i dessa natverk kan arbeta bade i privata foretag och inom
kommunen.

Nationellt diskuteras mojligheten att anvanda utokade utdrag fran
belastningsregister for att bedoma risker. Detta kan vara ett




vardefullt verktyg, men det ger bara en del av bilden. Det kan inte
ensam sakerstalla lamplighet eller forebygga problem.

Bland medarbetare finns bade upplevda och faktiska
sekretesshinder som begransar informationsdelning och insyn.
Manga ar radda for att gora fel och ser hinder utan att aktivt soka
l6sningar. Polisanmalningar blir ofta nodvandiga, men de l8ser sallan
de grundlaggande strukturella problemen.

Sakerhetsenheten i Umea uppmanar till att starka
verksamhetsskyddet och skydda medarbetare genom tydliga rutiner.
Tvamannabeslut och systematisk loggning minskar risken for
felbeslut, otillaten paverkan och ansvarsforskjutning. Samtidigt
skapas sparbarhet och transparens i beslutsprocesserna.

Det finns ett stort behov av framatlutade juridiska bedémningar. De
behovs for att kunna agera korrekt i grazoner och sakerstalla att
insatserna blir bade effektiva och rattssakra.

Umea véaxer
tryggt och

sakert—hur
ligger vi till?

Status i det forebyggande arbetet mot rekrytering av barn och
unga:

Organiserad brottslighet utgor ett vaxande hot mot barn och ungaii
Ume3, framst genom systematisk rekrytering av unga. Rekryteringen
skeri allt hogre grad fran mellanstadiet och genomférs bade pa
fysiska motesplatser sdsom skolor och idrottsanlaggningar samt
digitalt, direkt via barnens telefoner och hem.

For att motverka denna utveckling fick samarbetet Umea vaxer tryggt
och sakert (UVTS) en ny inriktning under hosten 2023. Syftet ar att
forebygga och motverka rekrytering av barn och unga till kriminella
natverk. Samtliga forvaltningar har forstarkt sina férebyggande
insatser med tilldelade medel, och en gemensam UVTS arbetsgrupp
har bildats som plattform fér arbete.

Aktivitetsplanen, antagen i juni 2024, omfattar 45 dtgarder som har
bade kort- och langsiktiga tidshorisonter. Kortsiktiga insatser som
syftar till att snabbt identifiera och stédja barn och unga i riskzonen
for rekrytering, medan langsiktiga insatser starker skyddsfaktorer,
exempelvis genom tidig upptackt av valdsutsatthet och forstarkt
foraldrastod.

Under 2025 har UVTS arbetsgrupp arbetat med uppfoljning av
insatser utifran de process- och effektmal som faststalldes 2024.




Status redovisas med ett trafikljussystem: gront indikerar insatser
som foljer plan, gult insatser dar hinder identifierats men arbete
fortgar, samt roda insatser som betyder att insatsen strandat och att
man bestamt sig for att avsluta. Majoriteten av insatserna ar grona,
vilket visar pa ett val fungerande utvecklingsarbete och ett starkt
engagemang hos berdrda medarbetare.

Samtidigt kvarstar betydande utmaningar. Det handlar om
resursbrist, nedskarningar inom socialtjdnsten samt svarigheter att
arbeta annu mer tillsammans och 6ver vara verksamhetsgranser. Vi
behover bli battre pa att utveckla gemensamma lagesbilder och
samordnade vara insatser mellan samtliga aktorer.

Sammanfattningsvis visar UVTS-insatserna att kommunen arbetar
strukturerat och malinriktat med att minska de riskfaktorer som gor
barn och unga mer mottagliga for rekrytering. For att mota
organiserad brottslighet pa ett langsiktigt och hallbart satt kravs dock
ytterligare atgarder, kad samverkan, snabbare agerande och fler
trygga vuxna kring barn och unga.

Diskussion

Fragor och reflektioner fran ledamoter i radet.

Korta
informations-
punkter

Krogar mot knark — uppstart 2026.

Kallat av:

Hans Lindberg, genom ansvariga tjanstepersoner for Umebra.






