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Camilla Berg (KD)
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Anslaget har satts upp:

Anslaget tas ner:

Forvaringsplats: Utbildningskontoret

Underskrift:

Linda Hellquist

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Ovriga deltagare

Ej tjanstgorande ersattare

Jens Backman (S)

Wilma Huvirfvel (L)

Arvid Lundberg (MP) tom § 123

Tjansteman
Ann-Christine Gradin
Daniel Nordgren
Christopher Granberg
Maria Runarsdotter
Asa Bergstrom

Sofia Oberg

Emma Steen
Michael Lindgren
Fredrik Strandgren
Elisabeth Dahlgren
Erik Nordahl

Magnus Josefsson
Pian Rosell

Annelie Holmlund

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutsarenden
§113

Diarienr: SK-2020/00748

Faststdllande av dagordning och fraga om jav - FGN
december

Beslut

For- och grundskolenamnden beslutar
-att faststalla dagordningen

-att till protokollet notera att ingen person ar javig

Arendebeskrivning

Foredragningslista till for- och grundskolenamndens sammantrade finns
som bilaga och eventuella dndringar noteras. En javig person far varken
delta i handlaggningen av arendet eller vara narvarande vid namndens
behandling av drendet.

Beslutsunderlag
Bilaga - foredragningslista

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, namndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§114

Diarienr: SK-2021/00483

FGN: Ersattningsbelopp, bidrag - Fristaende forskola
och pedagogisk omsorg - Enskilda huvudman - 2022

Beslut
For- och grundskolenamnden beslutar

att faststalla ersattningsbelopp per huvudman enligt bifogat beslut om
bidrag for 2022, till respektive fristaende huvudman avseende forskola,
bilaga 1 (numrerade 1.1-1.19) och pedagogisk omsorg, bilaga 2 (numrerade
2.1-2.2)

Namnden beslutar vidare att arendet forklaras omedelbart justerat.

Arendebeskrivning

For att skapa goda forutsattningar att starta och driva enskild verksamhet
finns bestammelser i skollagen om att en hemkommun ar skyldig att lamna
bidrag till fristdende verksamheter. Bidrag pa lika villkor innebar att
bidraget ska berdknas efter samma grunder som kommunen tillampar vid
fordelning av resurser till den egna verksamheten, i enlighet med
likabehandlingsprincipen.

Alla kostnader som &r férknippade med verksamheten ska inga i bidraget,
och berakningarna ska ske utifran hemkommunens beslutade budget for
det kommande budgetaret. | beslutet om bidrag ska hemkommunen
redovisa hur bidraget har raknats ut.

Hemkommunen ska férdela resurserna efter barnens och elevernas olika
forutsattningar och behov for att vara likvardig. Det innebar bland annat
att utbildningen ska uppvaga skillnader i barns och elevers bakgrund och
forutsattningar. Umea kommun férdelar resurser till kommunala och
fristdende forskolor pa samma satt, utifran barns och elevers
socioekonomiska bakgrund och dven genom att fordela resurser genom
ersattning till sma forskoleenheter.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Bidraget till enskilda forskolor och pedagogisk omsorg ska besta av ett
grundbelopp och i vissa fall ett tillaggsbelopp. | Umea kommun hanteras
och provas ansokan om tillaggsbelopp for barn i behov av omfattande
behov av sarskilt stod, enligt en separat ansdkan fran den enskilda
huvudmannen.

Fristaende huvudman kan éverklaga kommunens beslut om bidrag -
ersattningsbelopp genom forvaltningsbesvar, se besvarshanvisning i bilaga
5.

Bestammelserna gallande bidrag till fristdende forskola och pedagogisk
omsorg regleras i skollagen (2010:800) 8 kap. 21-24§ och 25 kap. 10-148. |
skollagen finns reglerat vilka kostnadsposter som grundbeloppet ska avse. |
skolférordningen (SFS 2011:185) 14 kap. finns mer detaljerade
bestammelser om bidrag till fristdende huvudman for férskolor och
pedagogisk omsorg.

Grundbelopp
Enligt skollagen ska grundbeloppet avse ersattning for:

* Omsorg och pedagogisk verksamhet

¢ Pedagogiskt material och utrustning

e Maltider

¢ Administration (en schablon pa 3 procent)
e Mervardesskatt (en schablon pa 6 procent)
e Lokalkostnader

Omsorg och pedagogisk verksamhet

| detta ingar samtliga kostnader for pedagogisk personal, specialpedagoger,
rektorer samt kompetensutveckling for dessa grupper. Har ingar dven
kostnaden for rehab, elevférsadkring, Idean och sarskilda medel for sprak
och kommunikation samt horsel. Posten innefattar dven kostnader for
kulturaktiviteter.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Pedagogiskt material och utrustning

| detta ingar pedagogiskt material, forbrukningsmaterial, inventarier,
kostnader for utrustning i form av t.ex. datorer, maskiner och annan
utrustning som anvands for undervisningen. Vidare ingar dven licenser,
support och andra IT-kostnader for personal och barn. Har ingar dven
kostnader for mediecenter och kapitalkostnader for utrustning och
inventarier.

Maltider
| detta ingar kostnaden for skolmaltider.

Lokalkostnader

| lokalkostnader ingar ersattningen for lokalhyra (el, varme, vatten,
snordjning, sandning, och 6vrig personal for fastighetsdrift, planerat och
akut underhall, kapitalkostnader for gjorda fastighetsinvesteringar),
stadning samt bevakning. Ersattningen for lokaler baseras pa kommunens
genomsnittliga kostnad for respektive verksamhet.

Administration
| detta ingar ett schablonbelopp for administrativa kostnader motsvarande
tre procent av bidragsbeloppet (grundbeloppet).

Mervardesskatt

| detta ingar kompensation for mervardesskatt vilken [amnas med ett
schablonbelopp pa sex

procent av det totala bidragsbeloppet.

For pedagogisk omsorg giller:

Grundbelopp for pedagogisk omsorg bestar av kostnader for pedagogisk
personal, del av pedagogiskt material och utrustning samt
omkostnadsersattning. Omkostnadsersattningen ska tacka kostnader for
mathallning, slitage av moébler och 6vrig inredning samt mindre
forbrukningsartiklar. Ersattningen ska dven tacka kostnader for el och
vatten.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommuns berdkningsmodell

For- och grundskolenamnden har fattat beslut om nytt
resursfordelningssystem som borjar galla fran 2022. Resurser faststalls
genom grundbelopp som ar en fast ersattning per barn inskrivet i forskola
och pedagogisk omsorg. Antalet barn faststalls genom avladsning av
inskrivna barn per den 15:e varje manad. Samtliga barn antas fylla ar den 1
juli. Antalet barn i juli manad berdaknas som ett snitt av inskrivna barn i juni
och augusti. Grundbeloppet fordelas efter alder, 1, 2, 3, 4, 5 ar enligt
nedanstaende tabell och faktor:

Ider: Faktor:
1,00
0,95
0,91
0,87
0,83

U W KN P Do

Allman forskola erbjuds oavsett vardnadshavarnas sysselsattning. Forskola
och pedagogisk omsorg ersatts for barn med deltidsplats, med 50 % av
grundbeloppet. Forskolor som har mer an 10 % barn med deltidplats
ersatts med helt grundbelopp for det antal barn som 6verstiger 10 %
eftersom bemanningen inte med kort varsel kan anpassas fér snabba
forandringar i barns placeringsform.

Som komplement till grundbeloppet erhalls aven strukturtillagg for att
utjamna skillnader i barns socioekonomiska forutsattningar och darmed ge
barn lika forutsattningar att na malen med utbildningen oberoende av
vilken forskola barnet gar i. Omfordelningen ska vara 3 % av budgeten i
fallande skala for alla enheter. Hogsta ersattning per barn och ar till
forskolan faststalls efter beslut arligen.

Med liten forskoleenhet avses forskola som har kapacitet att ta emot farre
an 60 barn. Dessa forskolor har samma krav pa 6ppethallande som stérre
forskolor. Férskolorna kompenseras med anslag for hogre
personalkostnader for 6ppettiderna 6.30-7.30 och 16.30-18.30 i tre nivaer
utifran forskolans storlek. Anslaget ska kompensera for 2,5 timmars
genomsnittlig personalkostnad/dag.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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1. forskola med upp till 60 platser, ¥ anslag
2. forskola med upp till 40 platser, % anslag
3. forskola med upp till 20 platser, helt anslag.

Grundbeloppet utbetalas manadsvis for varje barn som ar folkbokfort i
Umea kommun och registrerat i kommunens barn- och elevregister vid
avlasningstillfallet den 15:e varje manad, samtliga barn berdknas fylla ar
den 1 juli.

| ersattningen till fristdende enheter ingar de kostnadsposter som enligt
skollagen ska inga i grundbeloppet.

For- och grundskolenamndens budgetbeslut for 2022.
Kommunfullmaktige har i juni 2021 fattat beslut om budgetram till fér- och
grundskolendmnden, som innebar att namnden har fatt ett tillskott pa 57,2
mnkr i fullmaktiges budgetbeslut infor budget 2022.

Befolkningsprognosen for Umea Kommun visar pa en fortsatt 6kning av
antalet barn och elever inom for- och grundskolans verksamheter.
Befolkningsprognosen visar dock pa en forskjutning i antalet barn jamfort
med tidigare prognos och infér 2022 har befolkningsprognosen reviderats
ner. Orsaken ar tidigare 6verskattade fodslotal.

Namndens budgetbeslut innebér att man erhallit medel for upprakning av
index for alla verksamheter och kompensation for volymoékningar i de delar
som styrs av resursfordelningsmodeller.

Kommunfullmaktige har beslutat att tillskjuta medel fér arbetsklader inom
forskola och grundskola motsvarande 2 mnkr. For- och
grundskolenamnden har utoéver arbetsklader utdkat budget for
personalkostnader i form av GDPR handlaggare 0,8 mnkr, férstarkning av
elevhialsan 1,3 mnkr samt vikariekostnad i ssamband med
barnskotarutbildning 0,8 mnkr. Dessutom utdkas budgeten motsvarande 1
mnkr for att erbjuda kaffe/the till samtliga verksamheter. For att na en
budget i balans anpassas kompetenscentrum for flersprakighet till
nuvarande volymer med en minskad budget pa 1 mnkr samt att intdkterna
i form av statsbidrag 6kas med 6,5 mnkr.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutsunderlag
| bilagor till tjansteskrivelsen redovisas forslag till beslut om bidrag for 2022
till respektive huvudman till fristaende férskolor och pedagogisk omsorg.

Bilagor:

Bilaga 1: Bidragsbeslut till fristaende huvudman forskola 2022 (numrerad
1.1-1.19)

Bilaga 2: Bidragsbeslut till fristdende huvudman pedagogisk omsorg 2022
(numrerad 2.1-2.2)

Bilaga 3: Socioekonomiskt strukturtillagg per fristdende huvudman fér 2021
Bilaga 4: Resursfoérdelning forskoleverksamhet

Bilaga 5: Besvarshanvisning

Beredningsansvariga
Sofia Oberg, ekonomichef
Emma Steen, utbildningsjurist

Yrkanden
Socialdemokraterna och Miljopartiet for bifall till tjansteskrivelsens forslag.

Inga motyrkanden finns.

Propositionsordning
Ordféranden provar tjansteskrivelsens forslag, bifall mot avslag, och finner
att namnden beslutar att bifalla tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till

Huvudman for fristaende férskolor:

Forskolan Barnabo/Montessoriforskolan Barnabo Ekonomisk forening
Forskolan Biskopen/Personalkooperativet Biskopen Ekonomisk férening
Forskolan Duvan/Personalkooperativet Montessoriférskolan Duvan Ek. for.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Forskolan Fjarilen/Férskolan Bla Citronen i Umea AB

Forskolan Karlavagnen Haga/Tegspedagogernas Ekonomisk férening
Forskolan Karlavagnen Teg/Tegspedagogernas Ekonomisk forening
Forskolan Karlavagnen Alidhem/Tegspedagogernas Ekonomisk férening
Forskolan Loftet Ersboda/Umea Kristna Skolférening

Forskolan Loftet Umedalen/Umea Kristna Skolférening

Forskolan Pratbubblan/Pratbubblan Magika AB

Forskolan Professorn/Personalkooperativet Professorn Ekonomisk forening
Forskolan Rosen/Waldorfforskolan Rosen

Forskolan Solglantan/Forskolan Solglantan Féraldrakooperativ

Forskolan Solgarden/Stiftelsen Umea Waldorfskola R Karlsson mfl
Forskolan Solrosen/Stiftelsen Umea Waldorfskola R Karlsson mfl
Forskolan Stjarnflockan/MIA Pedagogik AB

Forskolan Uno/Personalkooperativet Uno ekonomisk forening

Férskolan Algen/Personalkooperativet Algen i Umed Ekonomisk férening
Sprakforskolan Mariehem/Sprakskolan i Umea ek. for.

Huvudman for pedagogisk omsorg:
Tegspedagogerna/Tegspedagogernas Ekonomisk férening
Kotten/Kotten Stécke Ekonomisk férening

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 115

Diarienr: SK-2021/00484

FGN: Ersattningsbelopp, bidrag forskoleklass,
grundskolor och fritidshem - Fristaende skolor,
enskilda huvudman 2022

Beslut
For- och grundskolenamnden beslutar

att faststalla ersattningsbelopp per huvudman enligt bifogat beslut om
bidrag for 2022, till respektive fristdende huvudman avseende forskoleklass
och grundskola bilaga 1 (numrerade 1.1-1.9) och fritidshem bilaga 2
(numrerade 2.1-2.9)

Namnden beslutar vidare att arendet forklaras omedelbart justerat.

Arendebeskrivning

For att skapa goda forutsattningar att starta och driva enskild verksamhet
finns bestammelser i skollagen om att en hemkommun ar skyldig att lamna
bidrag till fristdende verksamheter. Bidrag pa lika villkor innebar att
bidraget ska berdknas efter samma grunder som kommunen tillampar vid
fordelning av resurser till den egna verksamheten, i enlighet med
likabehandlingsprincipen.

Alla kostnader som ar forknippade med verksamheten ska inga i bidraget,
och berakningarna ska ske utifran hemkommunens beslutade budget for
det kommande budgetaret. | beslutet om bidrag ska hemkommunen
redovisa hur bidraget har raknats ut.

Hemkommunen ska férdela resurserna efter barnens och elevernas olika
forutsattningar och behov for att vara likvardig. Det innebar bland annat
att utbildningen ska uppvaga skillnader i barns och elevers bakgrund och
forutsattningar. Umea kommun fordelar resurser till kommunala och
fristaende verksamheter pa samma satt, utifran barns och elevers

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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socioekonomiska bakgrund och férdelar dven resurser genom ersattning
for sma skolenheter.

Bidraget till enskilda huvudman med foérskoleklasser, grundskolor och
fritidshem ska besta av ett grundbelopp och i vissa fall ett tillaggsbelopp. |
Umea kommun hanteras och provas ansokan om tillaggsbelopp for barn i
behov av omfattande behov av sarskilt stod, enligt en separat ansokan fran
den enskilda huvudmannen. Aven modersmaélsundervisning och lovskola
hanteras via tillaggsbelopp. Enligt beslut i for- och grundskolendmnden &r
ersattningsnivan 43 kr per elev och timme, dock max 2 150 kr per elev och
lasar for lovskola.

Fristaende huvudman kan overklaga kommunens beslut om bidrag,
ersattningsbelopp genom sa kallat forvaltningsbesvar, se besvarshanvisning
i bilaga 7.

Bestammelserna gallande bidrag till fristaende forskoleklass, grundskola
och grundsarskola samt fritidshem regleras i skollagen (2010:800) 9 kap.
19-21§, 10 kap. 37-39 § och 14 kap. 15-17 §.

| skollagen finns reglerat vilka kostnadsposter som grundbeloppet ska avse.
| skolférordningen (2011:185) 14 kap. finns mer detaljerade bestammelser
om bidrag till enskilda huvudman.

Grundbelopp
Enligt skollagen ska grundbeloppet tacka foéljande.

¢ Undervisning

e Larverktyg

e Elevhalsa

e Maltider

¢ Administration (en schablon pa 3 procent)
e Mervardesskatt (en schablon pa 6 procent)
e Lokalkostnader

Undervisning
| detta ingar samtliga kostnader for skolans undervisande personal,

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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specialpedagoger, rektorer, kommungemensam sarskild
undervisningsgrupp Bjorken och pedagogiskt stodteam, samt
kompetensutveckling for dessa grupper. Har ingar daven kostnaden for
rehab, elevférsdkring, Naturskolan och sarskilda medel fér Sprak och
kommunikation samt horsel.

Larverktyg

| detta ingar larobocker, litteratur, tidskrifter, programvara for
undervisning och annat undervisningsmaterial som anvands som
laromedel. Till det kommer kostnader for utrustning i form av t.ex. datorer,
maskiner och annan utrustning som anvands fér undervisningen. Vidare
ingar dven licenser, support och andra IT-kostnader for personal och
elever. Har ingar dven kostnader for kostnaden for skolbibliotek, studie-
och yrkesvagledare,

mediecenter och kapitalkostnader fér utrustning. Posten innefattar aven
kostnader for utflykter, lagerskola, studiebesok och kulturaktiviteter.

Elevhilsa

| detta ingar sadan elev- och hélsovard som inte tillhandahalls av
undervisande personal. Kostnader for kuratorer, skolskoterskor, ldkare,
psykolog och kommunovergripande specialpedagoger ingar.

Maltider
| detta ingar kostnaden for skolmaltider.

Lokalkostnader

| lokalkostnader ingar ersattningen for lokalhyra (el, varme, vatten,
snorojning, sandning, och ovrig personal for fastighetsdrift, planerat och
akut underhall, kapitalkostnader for gjorda fastighetsinvesteringar),
verksamhetsvaktmastare, stadning, bevakning samt kapitalkostnader for
inventarier. Ersattningen for lokaler baseras pa kommunens genomsnittliga
kostnad for respektive verksamhet.

Administration
| detta ingar ett schablonbelopp for administrativa kostnader motsvarande
tre procent av bidragsbeloppet (grundbeloppet).

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Mervardesskatt

| detta ingar kompensation for mervardesskatt vilken [amnas med ett
schablonbelopp pa sex procent av det totala bidragsbeloppet.

Umea kommuns berdakningsmodell

For- och grundskolenamnden har ett resursfordelningssystem for
forskoleklass, grundskola och fritidshem. Modellen innebar att 15 % av den
totala elevpengsbudgeten fordelas utifran socioekonomiska
forutsattningar, enligt SCB:s framtagna riksmodell. Alla skolor erhaller
denna form av tillagg, men storleken pa tilldgget beror pa den enskilda
skolans socioekonomiska forutsattningar.

| de fall ny skola startar under kalenderaret 2022 utgar socioekonomiskt
strukturtilldgg med kommunens genomsnitt per elev och stadie i den
elevmatning som gors per den 15/9 2021. Resursférdelningsmodellen
innefattar ocksa ett generellt tillagg for liten skola i mindre tatort och
individuellt beslutade tillagg for mycket liten skola i mindre tatort.

Bidrag for nyanlanda elever regleras i enlighet med for- och
grundskolendamndens resursfordelningsmodell fo6r nyanldanda elever, som
tradde i kraft ar 2017.

Ersattningen till fristdende enheter utbetalas med 1/12 varje manad utifran
faktiskt elevantal enligt mattillfallena per den 15/2 respektive 15/9. |
ersattningen till fristdende enheter ingar de kostnadsposter som enligt
skollagen ska ingd i grundbeloppet.

For- och grundskolenamndens budgetbeslut fér 2022.
Kommunfullmaktige har i juni 2021 fattat beslut om budgetram till for- och
grundskolendmnden, som innebar att namnden har fatt ett tillskott pa 57,2
mnkr i fullmaktiges budgetbeslut infor budget 2022.

Befolkningsprognosen for Umea Kommun visar pa en fortsatt 6kning av
antalet barn och elever inom for- och grundskolans verksamheter.
Befolkningsprognosen visar dock pa en forskjutning i antalet barn jamfort
med tidigare prognos och infér 2022 har befolkningsprognosen reviderats
ner. Orsaken ar tidigare 6verskattade fodslotal.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Namndens budgetbeslut innebar att man erhallit medel for upprakning av
index for alla verksamheter och kompensation fér volymoékningar i de delar
som styrs av resursfordelningsmodeller.

Kommunfullmaktige har beslutat att tillskjuta medel fér arbetsklader inom
forskola och grundskola motsvarande 2 mnkr. For- och
grundskolendmnden har utéver arbetsklader utdkat budget for
personalkostnader i form av GDPR handlaggare 0,8 mnkr, forstarkning av
elevhélsan 1,3 mnkr samt vikariekostnad i samband med
barnskotarutbildning 0,8 mnkr. Dessutom utdkas budgeten motsvarande 1
mnkr for att erbjuda kaffe/the till samtliga verksamheter. For att na en
budget i balans anpassas kompetenscentrum for flersprakighet till
nuvarande volymer med en minskad budget pa 1 mnkr samt att intdkterna
i form av statsbidrag 6kas med 6,5 mnkr.

Beslutsunderlag

Bilaga 1: Bidragsbeslut till fristdende huvudman férskoleklass och
grundskola 2022

Bilaga 2: Bidragsbeslut till fristaende huvudman fritidshem 2022

Bilaga 3: Socioekonomiskt strukturtillagg per skola 2022, forskoleklass och
grundskola

Bilaga 4: Socioekonomiskt strukturtillagg per skola 2022, fritidshem

Bilaga 5: SCB:s berakningsmodell

Bilaga 6: Resursfordelningsmodell

Bilaga 7: Besvarshanvisning

Beredningsansvariga
Sofia Oberg, ekonomichef
Emma Steen, utbildningsjurist

Yrkanden
Liberalerna, Miljopartiet och Socialdemokraterna for bifall till
tjansteskrivelsens forslag till beslut.

Inga motyrkanden finns.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Propositionsordning
Ordféranden provar tjansteskrivelsens forslag, bifall mot avslag, och finner
att namnden beslutar att bifalla tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Internationella Engelska skolan i Sverige AB/Engelska skolan Umead

Umea Kristna skolférening/Hannaskolan

Umea Kristna Friskoleférening/Mariaskolan

Minervaskolan i Umea AB/Minervaskolan

Umea Montessoriskola ek forening/Montessoriskolan

Pops Academy AB/Pops Academy

Ulno AB/Prolympia

Sprakskolan i Umea ek forening/Sprakskolan

Stiftelsen Umed Waldorfskola R Karlsson mfl/Waldorfskolan

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 18 av 38

Umea kommun Sammantradesprotokoll
For- och grundskolenamnden 2021-12-16
§ 116

Diarienr: SK-2021/00540

FGN: Interkommunal ersattning ar 2022, forskola
och pedagogisk omsorg. Skollag 25:10

Beslut

For- och grundskolenamnden beslutar att faststalla interkommunal
ersattning for forskola och pedagogisk omsorg for kalenderaret 2022 enligt
tabell nedan.

Namnden beslutar vidare att arendet forklaras omedelbart justerat.

Arendebeskrivning

Nar en kommun i sin skolverksamhet tar emot en elev som inte ar
hemmahorande i kommunen eller i samverkansomradet ska den
kommunen ersattas for sina kostnader for elevens utbildning av elevens
hemkommun. Detta sker genom sa kallad interkommunal ersattning.

Beslut om mottagande i forskola av ett barn som ar folkbokford i annan
kommun regleras i 8 kap. 13 § skollagen, pedagogisk omsorg regleras i 25
kap. 2 §. En kommun som i sin férskola eller pedagogisk omsorg har ett
barn fran en annan kommun ska ersattas for kostnader for barnets
utbildning av barnets hemkommun i enlighet med skollagen 8 kap 17§, och
25 kap. 108.

Den interkommunala ersattningen for barn som ar folkbokforda i Umea
kommun, dar vardnadshavare sokt och fatt plats i forskola eller pedagogisk

omsorg i annan kommun, ar for ar 2022:

Belopp per barn och ar

Alder: Forskola: Pedagogisk omsorg:
1 159 004 123 667
2 154 262 118 925
3 150 468 115 130
4 146 674 111 337

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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5 142 880 107 542
6 42 468
7-9 36 080
10-12 18 297

Vid fakturering avrdknas férdldraavgift
Samtliga barn/elever bedéms fylla ar 1 juli

For att erhalla interkommunal ersattning fran Umea kommun for
utbildning i forskola eller pedagogisk omsorg, kravs att mottagande
kommun skickar beslut om mottagande av barn till Umea kommun fore
barnet bérjar i den mottagande kommunens verksamhet. | beslutet ska
forutom uppgifter om barn och vardnadshavare dven startdatum for
mottagande samt

mottagande enhet framga. Interkommunal ersattning lamnas endast fran
tidpunkt efter det att skriftligt besked lamnats till Umed kommun om
beslut om mottagande. Retroaktiv interkommunal ersattning beviljas inte.

For det fall barnet har omfattande behov av sarskilt stod ska
overenskommelse mellan kommunerna goras fére beslut om mottagande, i
enlighet med faststéalld delegationsordning. Ersattning for omfattande
behov av sarskilt stéd [amnas inte om mottagande kommun beslutat om
mottagande av barnet fore 6verenskommelse om ersattning ar gjord.

Interkommunal ersattning for forskola och pedagogisk omsorg faststélls av
for- och grundskolendmnden infor varje nytt kalenderar, vilket ska framga i
de dverenskommelser som sluts.

Beredningsansvariga
Sofia Oberg, ekonomichef
Emma Steen, utbildningsjurist

Yrkanden
Inga motyrkanden finns.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Propositionsordning
Ordféranden provar tjansteskrivelsens forslag, bifall mot avslag, och finner
att namnden beslutar att bifalla tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Elin Holmstrom, administrator vid forvaltningskansliet

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§117

Diarienr: SK-2021/00539

FGN: Interkommunal ersattning ar 2022,
forskoleklass, grundskola och fritidshem

Beslut
For- och grundskolenamnden beslutar

att faststalla interkommunal ersattning i grundskola, forskoleklass och
fritidshem for kalenderaret 2022 enligt nedan.

Namnden beslutar vidare att arendet forklaras omedelbart justerat.

Arendebeskrivning

Nar en kommun i sin skolverksamhet tar emot en elev som inte ar
hemmahorande i kommunen eller i samverkansomradet ska den
kommunen erséattas for sina kostnader for elevens utbildning av elevens
hemkommun. Detta ska ske genom sa kallad interkommunal ersattning.

Beslut om mottagande av ett barn/elev som ar folkbokférd i annan
kommun regleras i skollagen 9 kap. 13 §, 10 kap 25§, 11 kap 25§ och 14
kap. 10§. En kommun som i sin forskoleklass, grundskola eller fritidshem
har en elev fran en annan kommun ska erséattas for kostnader for elevens
utbildning av elevens hemkommun i enlighet med skollagen 9 kap. 16 §, 10
kap 348, 11 kap. 33§ och 14 kap 148.

Den interkommunala ersattningen for barn/elever som ar folkbokforda i
Umea kommun vars vardnadshavare sokt och fatt plats i annan kommun &r
for 2022:

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Belopp per barn/elev

Forskoleklass 52 600 kr/ar (26 300 kr/termin)
Grundskola ar 1-3 85 600 kr/ar (42 800 kr/termin)
Grundskolaar4 -6 89 200 kr/ar (44 600 kr/termin)
Grundskolaar7 -9 97 000 kr/ar (48 500 kr/termin)
Fritidshem 6ar 54 517 kr/ar (4 543 kr/manad)
Fritidshem 7-9ar 47 317 kr/ar (3 895 kr/manad)
Fritidshem 10-12ar 22 783 kr/ar (1 461 kr/manad)

For att erhalla interkommunal ersattning fran Umea kommun for
utbildning i forskoleklass, grundskola och fritidshem i annan kommun,
kravs att beslut om mottagande av barn skickas till Umea kommun fére
barnet bérjar i den mottagande kommunens verksamhet. | beslutet ska
forutom uppgifter om barn/elev och vardnadshavare dven startdatum for
mottagande samt mottagande enhet framga. Interkommunal ersattning
lamnas endast fran tidpunkt efter det att skriftligt besked lamnats till Umea
kommun om beslut om mottagande. Retroaktiv interkommunal ersattning
beviljas inte.

For det fall barnet/eleven har omfattande behov av sarskilt stod ska en
overenskommelse mellan kommunerna goras fére beslut om mottagande, i
enlighet med faststalld delegationsordning. Ersattning for omfattande
behov av sarskilt stéd [amnas inte om mottagande kommun beslutat om
mottagande av elev fére 6verenskommelse om ersattning ar gjord.

Interkommunal ersattning for forskoleklass, grundskola och fritidshem
faststalls av for- och grundskolenamnden infor varje nytt kalenderar, vilket
ska framga i de 6verenskommelser som slutits.

Beredningsansvariga
Sofia Oberg, ekonomichef
Emma Steen, utbildningsjurist

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Yrkanden

Inga motyrkanden finns.

Propositionsordning
Ordféranden provar tjansteskrivelsens forslag, bifall mot avslag, och finner
att namnden beslutar att bifalla tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Elin Holmstrom, administrator vid forvaltningskansliet

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§118

Diarienr: SK-2021/00490

FGN: Yttrande om fordjupad oversiktsplan for
Tafted

Beslut

Fér- och grundskolendmnden beslutar att avge yttrande till Overgripande
planering enligt forslag.

Namnden beslutar vidare att drendet justeras omedelbart.

Arendebeskrivning
For- och grundskolenamnden har beretts mojlighet att yttra sig 6ver
ny éversiktsplan for Taftea

Yttrande

For- och grundskolenamnden anser att skrivningarna fraimst s. 12 — 13 i den
fordjupade oversiktsplanen for Taftea pa ett bra satt beskriver nuldget och
hur de framtida behoven av for- och grundskoleplatser kan métas.

Detta kommer till uttryck i formuleringarna:

o "l dagslaget finns kapacitet i bade skola och forskola vilket innebar
att behov av storre lokaler framfor allt galler i senare skeden av
utvecklingen.”

e "I takt med att bebyggelseomradena i planforslaget bebyggs kan
det dock uppsta behov av lokaler for offentlig service i form av
skola, forskola, gruppboende eller liknande. B1 bedéms som en
lamplig lokalisering for en framtida ny forskola.”

Befintlig och planerad gronstruktur kommer enligt planen att kunna mota
de behov som skolan har géllande omraden for friluftsliv och undervisning i
naturen.

Beslutsunderlag
Bilaga: Fordjupad oversiktsplan samradshandling

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvarig
Michael Lindgren, lokalplanerare

Yrkanden
Inga motyrkanden finns.

Propositionsordning
Ordféranden prévar tjansteskrivelsens forslag, bifall mot avslag, och finner
att namnden beslutar att bifalla tjansteskrivelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
elin.lindqvist@umea.se

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§119

Diarienr: SK-2021/00566
FGN: Internkontrollplan, verksamhetskrav 2022

Beslut
For- och grundskolenamnden beslutar att namnden har tagit del av
information om foljsamhet med verksamhetskrav enligt bilaga 1.

Namnden beslutar vidare att i bilaga 1 stryka parentes (exkl nyanlanda) i
FGNmal 13.2, s. 6, for overensstammelse med namndens uppdragsplan.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen har namnderna det yttersta ansvaret att se till att
den interna kontrollen ar tillracklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i
ovrigt tillfredsstallande satt. | Umea kommuns riktlinjer (2011-09-26) och
anvisningar fran december 2019, géllande intern styrning och kontroll,
anges att riskanalys ska genomforas i syfte att identifiera omstandigheter
som anses utgora risk for att namndens generella verksamhetskrav inte

uppfylls.

Beslutsunderlag
| underlaget for de verksamhetskrav (bilaga 1) som stélls pa ndamnden
indikeras graden av efterlevnad/tillampning enligt:

= Kravet tillgodoses till fullo: tydlig och inarbetad roll- och
ansvarsfordelning med inarbetade rutiner och valfungerande
uppfoljning

= Kravet tillgodoses i stor utstrickning: framtagen roll och
ansvarsfordelning med framtagna regler, rutiner

= Kravet tillgodoses till viss del: brister avseende roll- och
ansvarsfordelning, rutiner, tillampning, kompetens

= Kravet tillgodoses ej: betydande brister i roll- och ansvarsférdelning,
rutiner, tilldmpning, kompetens

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Generellt sett ar efterlevnaden av namndens verksamhetskrav genom
lagstiftning, mal och uppdrag relativt god da merparten av
verksamhetskraven tillgodoses i stor utstrackning eller till fullo.

Bilagor
Bilaga 1: FGN verksamhetskrav 2022

Beredningsansvarig
Maria Runarsdotter, kanslichef

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§120

Diarienr: SK-2021/00568

FGN: Plan - Krankande behandling 2022 6 kap 8 §

Beslut
For- och grundskolenamnden beslutar

att namnden tagit del av information och uppfoljningen av grundskole-
enheternas likabehandlingsarbete.

Arendebeskrivning

Huvudmannen ska sakerstalla att skolenheter upprattar planer mot
krankande behandling en gang per ar enligt skollagen och att det bedrivs
ett Idopande arbete med aktiva atgarder mot diskriminering och trakasserier
enligt diskrimineringslagen. Arbetet med aktiva atgarder ska omfatta
samtliga sju diskrimineringsgrunder och sexuella trakasserier.

Syftet med arbetet ar att skydda barn och elever mot diskriminering,
trakasserier, sexuella trakasserier, krankande behandling och repressalier.
Utifran de delarna ska planen beskriva verksamhetens framjande och
forebyggande arbete mot krankningar och trakasserier, beskriva mal och
aktiva atgarder under aret samt innefatta tydliga rutiner. Planen &r en
dokumentation av det arbete som bedrivs |6pande och bildar utgangspunkt
for uppfoljning, utvardering och utveckling. Planen dr dirmed en del av
skolenhetens systematiska kvalitetsarbete.

For- och grundskolenamnden har beslutat att i december varje ar ta del av
uppfoéljningen av att grundskoleenheterna i Umea kommun har arligt
upprattade planer och rutiner i enlighet med skollagen och
diskrimineringslagens krav avseende krdankande behandling, trakasserier
och diskriminering. Det ar respektive omradeschef ansvar att folja upp att
enheterna inom omradet har en upprattad plan mot krankande behandling
och aktiva atgarder mot diskriminering och trakasserier. Uppfdljningen sker
under november varje ar och redovisas till jamlikhetsutvecklare. Det
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resultat som aterrapporteras till namnden ska innefatta, vilka skolenheter
som har brister i sitt planarbete, vad det ar som brister, vilka atgarder som
ska vidtas i syfte att ratta till eventuella brister samt nar uppféljning av
atgarderna ska ske.

Beslutsunderlag
Bilaga 1: Rutin mot krankande behandling och aktiva atgarder mot
diskriminering och trakasserier

Beredningsansvariga

Elisabeth Dahlgren Bergmark, jamlikhetsutvecklare
Fredrik Strandgren, enhetschef med ansvar fér analys-och
kvalitetsfunktionen, digitalisering och innovation

Beslutet ska skickas till
KS-diarium

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§121

Diarienr: SK-2021/00521

FGN: Reviderad riktlinje for arbetsklader i forskola,
pedagogisk omsorg och fritidshem i Umea kommun

Beslut
For- och grundskolenamnden beslutar

att faststalla forslag om reviderade riktlinjer for arbetsklader i forskola,
pedagogisk omsorg, forskoleklass och fritidshem i Umea kommun enligt
bilaga 2.

Arendebeskrivning

Pedagogisk personal i forskola, pedagogisk omsorg och fritidshem erbjuds
sedan 2010 arbetsklader i form av jacka och byxa av typ skalklader som
motsvarar allvaderskvalitet. Detta motiveras med hansyn till smuts och
slitage aven om personalens arbetsklader inte kan ses som skyddsklader
utifran arbetsmiljolagstiftningen. | kommunfullmaktiges budget for 2022
har beslutats att tillskjuta medel till forskola och grundskola for att dven
erbjuda kompletterande arbetsklader att anvanda vid arbete i kallare
vader. Underlag for kommunfullmaktiges beslut bygger pa framskrivet
behov av arbetsklader for personal i forskola, pedagogisk omsorg,
fritidshem och foérskoleklass.

Arbetsklader for andra yrkesgrupper inom for- och grundskolan behandlas
inte inom dessa riktlinjer.

Vid ny upphandling nar nuvarande avtal gar ut, 2022-11-30, ska
medarbetare och fackliga foretradare ges mojlighet att komma med
synpunkter pa utbudet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutsunderlag

Bilaga 1: Arbetsklader i forskola, familjedaghem och fritidshem i Umea
kommun 2016

Bilaga 2: Riktlinjer for arbetsklader i forskola, pedagogisk omsorg,
forskoleklass och fritidshem i Umed kommun 2021

Beredningsansvarig
Pian Rosell, forskolestrateg

Yrkanden
Socialdemokraterna, Centerpartiet, Moderaterna och Miljopartiet for bifall
till tjdnsteskrivelsens forslag.

Inga motyrkanden finns.

Tillaggsyrkande

Socialdemokraterna for

att i tjansteskrivelsen fortydliga beslutsformuleringen att hanvisningen
avser bilaga 2.

Vansterpartiet, Liberalerna, Centerpartiet, Moderaterna och Miljopartiet
for bifall till Socialdemokraternas yrkande.

Propositionsordning

Ordféranden provar tjansteskrivelsens forslag inklusive
Socialdemokraternas tillaggsyrkande, bifall mot avslag, och finner att
namnden beslutar att bifalla tjansteskrivelsen inklusive tillaggsyrkandet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§122

Diarienr: SK-2021/00017

FGN: Delegationsbeslut och anmalningsarenden -
For- och grundskolenamnden 2021-12-16

Beslut

For- och grundskolenamnden beslutar att godkdanna redovisningen av
delegationsbeslut och anmalningsarenden.

Arendebeskrivning

Infor for- och grundskolendamndens sammantrade 2021-12-16 redovisas
anmalda delegationsbeslut och anmalningsarenden som ska delges
namnden.

Beslutsunderlag

Bilaga: Sammanstallning av delegationsbeslut och anmalningsarenden,
upprattad vid tidpunkt for kallelsens utskick.

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, namndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Informationsarenden

§123
Diarienr: SK-2021/00012

Utbildningsdirektoren informerar

Ekonomichef Sofia Oberg ger en ekonomisk rapport.
Utbildningsdirektoéren informerar om:

-nya planeringsdirektiv i Umea kommun dar ndmnden bereds majlighet att
yttra sig 6ver forslag till némndramar for drift, forslag till namndramar for
investeringar samt forslag pa programbeskrivning. Namnden ska utover
detta lamna forslag pa grunduppdrag och eventuella revidering av
reglemente, eventuella forandringar av taxor och uppgifter samt
beskrivning av hur namnd avser folja upp grunduppdraget.

-att lasarstider ar beslutade efter samverkan med de fackliga
organisationerna.

-smittoldget inom namndens verksamhetsomrade. Ett antal klasser har haft
behov av distansundervisning med anledning av smittspridning av Covid-
19. Pa grund av s.k. immunitetsskuld har dven ett par forskole-
verksamheter varit tvungna att halla stangt med anledning av langvariga
utbrott av vinterkraksjuka.

-att stadsdirektor Margaretha Alfredsson har fattat ett nytt beslut, vilket
beror medarbetare och anstéllda vid Umea kommun. Beslutet anger att
distansarbete och digitala moten ska gilla till och med 31 januari. Aven
utbildningsdirektoren har férlangt sitt nuvarande beslut till och med
samma datum.

-att KSNAU har beslutat att ge alla medarbetare i Umea kommun en s.k.
Coronagava som tack fér bra arbete under pandemin.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Bitradande utbildningsdirektor for grundskolan Christopher Granberg
informerar om handelser vid Hagaskolan, vilka media har rapporterat om,
och det arbete som pagar for att motverka skadegorelse och annat.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§124

Diarienr: SK-2021/00495

Analys av nettokostnadavvikelser

Ekonomichef Sofia Oberg informerar om genomférd analys av
nettokostnadsavvikelser utifran tillampningsanvisning fran KS.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutsarenden
§ 125

Diarienr: SK-2021/00401

FGN: KPMG - Grundlaggande granskning -
Revisionsdialog

Beslut
For- och grundskolenamnden beslutar

att till protokollet notera att namnden har tagit del av informationen och
genomfort dialog med revisionen.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen ska revisorerna granska all verksamhet arligen. God
revisionssed (skriftlig vagledning fran SKL, numera SKR) tillsammans med
skriften "Grundlaggande granskning — kdrnan i revisionsprocessen” (SKL,
2016) ger viss information i hur granskningen ska anpassas. | dessa skrifter
framgar vad som bor inga som 6vergripande fragestallningar i en
grundlaggande granskning. Den grundlaggande granskningen ska bland
annat besvara om styrelse och namnder har:

» tolkat mdl och uppdrag fran fullmdktige och brutit ned dessa sd att de
fungerar som styrsignaler till verksamheten

» gjort en egen riskanalys

» uppféljining och rapportering av verksamhetens resultat samt beslut om
atgdrder vid avvikelser

» ekonomistyrning samt ekonomisk uppféljning och rapportering

> ettt systematiskt arbete med sin interna kontroll avseende savdil
verksamhet som redovisning

» tydliga beslutsunderlag och protokoll

Den grundlaggande granskningen syftar till att bedoma om namnden har
en tillrdcklig struktur for styrning, uppfoljning och kontroll av verksamheten
for att kunna sékerstalla att de lever upp till mal, beslut och foreskrifter.
Granskningen utgor ett underlag for revisorernas arliga bedomning av
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maluppfyllelse samt intern kontroll. Som en del av den grundlaggande
granskningen for revisorerna en dialog med styrelse och namnder.

Beslutsunderlag
Bilaga 1: Frage- och beddémningsformular
Bilaga 2: Presentation - namnddialog

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, ndmndsekreterare
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Informationsarende
§ 126

Resultat Medarbetarenkaten

Personalchef Asa Bergstrom presenterar genomférandet och utfallet fran
arets medarbetarenkat.
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