UMEA
IKOMMUN

Sammantradesprotokoll
2022-02-23

Individ- och familjenamnden

Tid:
Plats:

Beslutande:

Ovriga deltagare:

Utses att justera:

Sekreterare:

Ordférande:

Justerare:

Onsdagen den 23 februari 2022 kl. 08:30
Esplanaden/digitalt

Andreas Lundgren (S), ordférande

Hanna Lundin Jernberg (L), vice ordférande
Hans-Ake Rénnlund (S) tjg. ers. fér Marikk Henriksson (S)
Leif Berglund (S)

Mehrana Bassami (S)

Igor Hell (M)

Andreas Sellstedt (V)

Linda Lotare (V)

Gunnel Lagerkvist (C)

Alice Nikmanesh (MP)

Birgitta Nordvall (KD)

Se sidan tva
Igor Hell (M) tisdag 1 mars, kl. 11.45

§§ 16-19, 22-31,34-35

Igor Hell (M)



Sida 2 av 23

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Individ- och familjenamnden 2022-02-23

BEVIS
Justerat protokoll har offentliggjorts genom anslag

Organ: Individ- och familjenamnden
Sammantrdadesdatum: 2022-02-23

Anslaget har satts upp: 2022-03-02

Anslaget tas ner: 2022-03-17

Forvaringsplats: Stadshuset, Skolgatan 31 A.
Underskrift:

Tilda Molin, namndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Individ- och familjendamnden 2022-02-23

Ovriga deltagare

Ej tjanstgorande ersattare
Gisela Lindmark Eriksson (S)
Rita Poromaa (S)

Alireza Mosahafi (M)

Liv Zetterberg (V)
Hans-Christer Jonsson (L)
Felix Matthes Bockel (MP)

Tjanstepersoner

Ulrika Gustafsson, ledningskoordinator

Karolina Lundqvist, socialdirektor

Malin Bjérkman, verksamhetschef

Maria Hedin, kommunikator

Kerstin Rahkola, medicinskt ansvarig sjukskoterska § 18
Sandra Sherman, medicinskt ansvarig rehabilitering § 18
Kerstin Bergsten, dataskyddskoordinator § 19

Mona Karebrand Aberg HR-chef § 22

Pia Wangberg, bitr. upphandlingschef § 23-24

Ulrika Bertilsson, arbetsmiljostrateg § 34

Anette Forsberg, verksamhetschef § 27-34

Petra Nylander, processledare § 31

Anna Karlander, chef enheten for stod och utveckling § 22- 30

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 16

Diarienr:

Godkdnnande av dagordning

Beslut
Dagordningen faststalls med foljande tillagg:
- Ny punkt 12: Ovrig fréga frdn Andreas Lundgren (S), rapport om
hedersrelaterat vald fran UmeBra.
- Ny punkt 13: Aterrapport fran IFO-utskottet, av Hanna Lundin
Jernberg (L).
- Ny punkt 14: Ovrig fraga fran Andreas Sellstedt (V), brev om
vikariesituationen.

Arendebeskrivning
Eventuella andringar i namndens foredragningslista noteras.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§17

Diarienr:

Anmalan av jav

Beslut

Liv Zetterberg (V) anmaler jav under punkten “anmalan av
ordférandebeslut”.

Arendebeskrivning

En javig person far varken delta under handlaggningen av arendet eller
narvara vid namndens behandling av drendet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§18

Diarienr: IFN-2021/00206

Patientsdkerhetsberattelse 2021

Beslut

Individ- och familjenamnden godkadnner patientsakerhetsberattelsen for
2021 och faststaller de prioriterade omradena for 2022.

Arendebeskrivning

Vardgivaren ska senast den 1 mars varje ar uppratta en
patientsdkerhetsberattelse vilket framgar av patientsakerhetslagen (SFS
2010:659) och Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad (SOSFS
2011:9) om ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete.
Patientsdkerhetsberattelsen bor ingd i vardgivarens ledningssystem for
patientsdkerhet. Berattelsen ska innehalla uppgifter om hur
patientsdkerhetsarbetet har bedrivits under féregaende kalenderar, vilka
atgarder som har vidtagits for att 6ka patientsakerheten och vilka resultat
som uppnatts. Patientsdkerhetsberattelsen 2021 ar en sammanstallning av
patientsdkerhetsarbetet inom namndens hélso- och sjukvardsansvar.

Forslag till prioriterade omraden 2022

1. Dokumentation

Sakerstalla en enhetlig och strukturerad journalféring som innehaller
uppgifter som behovs for en god och saker vard.

2. Lakemedelshantering och delegeringsprocess
Saker lakemedelshantering och delegeringsprocess.

3. Okad féljsamhet till ordinationer och instruktioner fran hilso- och
sjukvardspersonal

Okad andel utférda ordinationer och instruktioner fran hilso- och
sjukvardspersonal till omsorgspersonal.

Arbetsutskottets beslutsordning
Arbetsutskottet enas om att foresla namnden att besluta i enlighet med
tjansteskrivelsens forslag.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutsunderlag
Patientsakerhetsberattelse 2021

Beredningsansvariga

Kerstin Rahkola, medicinskt ansvarig sjukskoterska
AnnGerd Toyra, medicinskt ansvarig sjukskoterska
Sandra Scherman, medicinskt ansvarig for rehabilitering

Beslutet ska skickas till
Enheten for stéd och utveckling

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§19

Diarienr: IFN-2022/00031

Dataskyddsberattelse individ- och familjenamnden
2021

Beslut
Individ- och familjendmnden beslutar att faststalla dataskyddsberattelsen
for 2021 inklusive de prioriterade omradena for namnden 2022.

Arendebeskrivning

Dataskyddsberattelsen for 2021 aterger namndens arbete med dataskydd,
inrapporterade personuppgiftsincidenter och ingangna
personuppgiftsbitradesavtal (PUB-avtal) enligt GDPR.
Dataskyddsberattelsen omfattar dven prioriterade omraden for namnden
2022.

Prioriterade omraden fér namnden 2022

e Inventering och registrering enligt GDPR av
personuppgiftsbehandlingar utanfor system

e Uppfdljning av aktuella personuppgiftsbehandlingar enligt GDPR

e Rutin gillande personuppgiftsbitradesavtal (PUB-avtal)

e Utbildning och information i GDPR

Forvaltningen foreslar att dataskyddsberattelsen inklusive de prioriterade
omradena fér namnden 2022 beslutas av ndmnden.

Arbetsutskottets beslutsordning
Arbetsutskottet enas om att foresla namnden att besluta i enlighet med
tjansteskrivelsens forslag.

Beslutsunderlag

Dataskyddsberéattelse hos individ- och familjendmnden verksamhetsaret
2021

Beredningsansvariga
Nils Enwald, kanslichef
Kerstin Bergsten, personuppgiftskoordinator

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutet ska skickas till
Socialtjanstens personuppgiftskoordinatorer

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§22

Diarienr: IFN-2022/00044

Yttrande 6ver motion 36/2021 - Ingen ovaccinerad
personal i kommunens patientnara vard och
omsorgsverksamheter

Beslut
Individ- och familjenamnden yttrar sig i enlighet med yttrande 2022-02-01.
Motionen anses vara besvarad.

Reservation
Igor Hell (M) reserverar sig till forman for eget yrkande.

Birgitta Nordvall (KD) reserverar sig med foljande motivering:

”Kristdemokraterna anser forsta att-satsen vara besvarad och bifaller att-
sats tva. Kristdemokraterna ar tydliga med att vi vill att personal som
arbetar patientnara ska vara vaccinerad och att méjligheten for
arbetsgivare att omplacera personal som inte ar vaccinerade mot Covid 19
ar en sjalvklarhet. Med tanke pa att juridiken idag ar oklar om det ar
mojligt att stadlla vaccinationskrav infér en nyanstallning anser vi att vid
rekrytering av personal ska vaccinerade prioriteras.”

Arendebeskrivning

| en motion till kommunfullmaktige har Centerpartiet foreslagit att Umea
kommun ska infora vaccinationskrav for alla nyanstallda som ska arbeta
patientndra med personer i riskgrupp. Vidare yrkar Centerpartiet att de
medarbetare som idag arbetar med dessa grupper och valt att inte
vaccinera sig ska erbjudas andra arbetsuppgifter sa lange pandemin pagar.

Kommunstyrelsen har begart individ- och familjendmndens yttrande over
motionen. Forvaltningens forslag till yttrande ar daterat 2022-02-01.

Arbetsutskottets beslutsordning
Ordférande finner att arbetsutskottet enas om att motionen gar utan eget
yttrande till ndmnd.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Namndens beslutsordning

Yrkanden

Gunnel Lagerkvist (C), Igor Hell (M), Hanna Lundin Jernberg (L) och Alice
Nikmanesh (MP) yrkar bifall till motionen.

Birgitta Nordvall (KD) yrkar att forsta att-satsen ska anses vara besvarad
och att den andra att-satsen ska bifallas.

Andreas Lundgren (S) och Andreas Sellstedt (V) yrkar att motionen ska
anses vara besvarad.

Propositionsordning
Ordférande staller de tre forslagen mot varandra och finner att motionen
anses vara besvarad.

Beslutsunderlag

Yttrande 2022-02-01

Motion 36/2021 Ingen ovaccinerad personal i kommunens patientnara
vard och omsorgsverksamheter

Beredningsansvariga
Mona Karebrand Aberg, HR-chef
Birgitta Forsberg, HR-direktor

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§23

Diarienr: IFN-2022/00070

Avtalsuppfoljning for externa utforare inom LOV
2021

Beslut
Individ- och familjenamnden godkanner informationen.

Arendebeskrivning

Rapporten omfattar en sammanfattning av fordjupad avtalsuppfoljning
inom hemtjanst enligt LOV, lag om valfrihet. Uppfdljningen har skett i
enlighet med upprattad avtalsuppfoljningsprocess.

Tre fordjupade avtalsuppféljningar har genomforts under 2021. Syftet med
den fordjupade avtalsuppfoljningen ar att sdkerstalla att leverantorerna
forhaller sig till ingangna avtal, bade vad galler kvalitet- och affarsmassiga
villkor.

Beslutsunderlag

Rapport - Férdjupad avtalsuppféljning hemtjanstinsatser LOV 2021
Bilaga 1. Uppfoljningsmall LOV — ledning

Bilaga 2. Uppfdljningsmall personal LOV

Bilaga 3. Personalférteckning 2021

Bilaga 4. Bilforteckning 2021

Beredningsansvariga
Pia Wangberg, bitr. upphandlingschef.

Beslutet ska skickas till
Upphandlingsbyran.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§24

Diarienr: IFN-2022/00071

Avtalsuppfoljning for HVB barn och unga, HVB
vuxna, konsulentstédda familjehem och
stodboende 2021

Beslut

Individ - och familjendmnden godkanner informationen.

Arendebeskrivning

Rapporten omfattar en sammanfattning av fordjupad avtalsuppfoéljning
gallande avtal tecknade inom féljande omraden, HVB barn och unga, HVB
Vuxna, Konsulentstédda familjehem och Stédboende. Uppféljningen har
skett i enlighet med upprattad avtalsuppfoljningsprocess.

Syftet med den fordjupade avtalsuppféljningen ar att sakerstalla att
leverantorerna forhaller sig till ingangna avtal, bade vad galler kvalitet- och
affarsmassiga villkor.

Beslutsunderlag

Rapport - Fordjupad avtalsuppfoljning for HVB barn och unga, HVB vuxna,
konsulentstédda familjehem och stodboende 2021

Mall - Uppfoljning familjehem med konsulent

Mall - Uppfoljning familjehem med verksamhetsansvarig

Mall - Uppfoljning HVB med personal

Mall - Uppfoljning HVB med verksamhetsansvarig

Mall - Uppfoljning stddboende, personal

Mall - Uppfoljning stodboende

Beredningsansvariga
Pia Wangberg, bitr. upphandlingschef

Beslutet ska skickas till
Upphandlingsbyran

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 25

Diarienr: IFN-2018/00338

Val av ledamoéter till funktionshinderradet -
fyllnadsval

Beslut

Individ- och familjendmnden utser Hanna Lundin-Jernberg (L) till ersattare i
Umea kommuns funktionshinderrad.

Arendebeskrivning
Med anledning av Bjorn Kjellssons bortgang behdver individ- och
familjenamnden utse en ersattare i Umea kommuns funktionshinderrad.

Beslutet ska skickas till
Funktionshinderradet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 26

Diarienr:

Aterkoppling fran kurser och konferenser

Arendebeskrivning
Ingen ledamot har deltagit i kurs eller konferens.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 27

Diarienr:

Ovrig fraga: Rapport om hedersrelaterat vald fran
UmeBra

Beslut

Individ- och familjendmnden uppdrar till foérvaltningen att aterkomma med
en redovisning kring hur forvaltningen ser pa rapportens papekade brister
och om det finns atgarder de amnar vidta.

Arendebeskrivning

UmeBra har nyligen sldppt en rapport kring hedersrelaterat vald. |
rapporten lyfts att det finns Iag kunskap om heder inom socialtjansten.
Andreas Lundgren (S) undrar om forvaltningen delar den bilden och vad
forvaltningen amnar vidta for atgarder i sa fall.

Anette Forsberg svarar att det stammer till viss del men att det dven
personal med mycket god kunskap. Problem uppstar nar personal som fatt
utbildning i fragorna byter jobb.

Namndens beslutsordning

Yrkanden

Andreas Lundgren (S) yrkar att forvaltningen ska aterkomma med en
redovisning till ndmnden om hur man ser pa rapportens papekade brister
och om det finns atgdarder man amnar vidta.

Propositionsordning
Namnden bifaller Lundgrens (S) forslag.

Beslutet ska skickas till
Ulrica Gustafsson

Karolina Lundqvist

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§28

Diarienr:

Aterrapport fran IFO-utskottet

Beslut
Fragan anses besvarad.

Arendebeskrivning

Hanna Lundin-Jernberg informerar om en fraga som kom upp pa det
senaste IFO-utskottet: Finns det rutiner for barn som kan hamna mellan
stolarna nar de flyttar mellan olika kommuner?

Anette Forsberg, verksamhetschef, svarar att alla fall ar olika men den
generella regeln ar att om ett barn flyttar fran Umea kommun rapporteras
orosanmalan vidare till den nya kommunen.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§29

Diarienr:

Ovrig fraga: Brev om vikariesituationen

Beslut

Fragan anses besvarad.

Arendebeskrivning

Namnden fick ett mail fran en medborgare kring vikariesituationen inom
personlig assistans. Andreas Sellstedt (V) undrar hur vikariesituationen ser
ut idag?

Socialdirektor Karolina Lundqvist svarar att det har varit en svar situation
med personalbortfall pa grund av familjekarantédn och sjukdom.
Sommarrekrytering pagar och det finns manga sékande. En utokning av
vikariepoolen kan bli aktuell.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§30

Diarienr: IFN-2022/00012

Anmadlan av delegerade beslut/anmalningsdrenden
2022 - Anmadlan av delegerade
beslut/anmalningsarenden 2022 februari

Beslut
Individ- och familjenamnden godkanner redovisning av delegationsbeslut
och anmalningsarenden.

Arendebeskrivning
Redovisning av drenden beslutade med stod av namndens faststallda
delegationsordning samt redovisning av anmalningsarenden.

Delegationsbeslut

Arbetsutskottet 2022-02-09
Protokollsutdrag individ- och familjenamndens arbetsutskott § 20 Kurser
och konferenser (Dnr. IFN-2022/00011-5)

Ovriga beslut

Delegerade beslut for 2022-01-01 t o m 2022-01-31 inom lagomradena Sol,
LSS, LVU, LVM och 6vrig lagstiftning anmals i enlighet med namndens beslut
2020-11-18.

Anmalningsarenden

Allmanna drenden

Remiss: Forslag till Myndigheten for familjeratt och féraldraskapsstods
foreskrifter och allmanna rad om socialndmndens informationssamtal AD
2021/1800 (Dnr. IFN-2022/00049-1).

Yttrande till Myndigheten foér familjeratt och féraldraskapsstod
Tjansteskrivelse AD 2021/1800 (Dnr. IFN-2022/00049-2).

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-01-18 §7 Arsbokslut och
delarsrapporter 2022 - Beslut och anvisning for rapport till kommunstyrelsen
for perioden januari-april 2022 (Dnr. IFN-2022/00002-6.)

Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-01-18 § 5 Arsbokslut och
deldrsrapporter 2021 - Beslut och anvisning for rapport till kommunstyrelsen
for perioden jan-dec 2021 (Dnr. IFN-2021/00002-15).

Sekretessarenden
Delegationsbeslut individ- och familjendamndens ordférande 2022 - Beslut

om aterbetalning personlig assistans. (Dnr. IFN-2022/00030-2)

Protokollsutdrag individ- och familjenamndens IFO-utskott 2022-02-09 §47
Information.

Beslut fran Inspektionen for vard och omsorg i ett tillsynsarende (Dnr. IFN-
2020/00235-14)

Beslut fran inspektionen fér vard och omsorg i ett klagomalsarende (Dnr.
IFN-2020/00284-9)

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§31

Diarienr:

Socialdirektoren informerar

Beslut
Informationen ar delgiven.

Arendebeskrivning
Namnden far del av information enligt nedan:

Desinformationskampanj: Socialdirektoér Karolina Lundqvist informerar om
en pagaende desinformationskampanj som ar riktad mot svenska
myndigheter och specifikt socialtjansten. Namnden far information om hur
kommunen Overgripande jobbar med fragan, hur myndigheter pa ett
nationellt plan arbetar samt vilka riktlinjer kring bemd&tande som finns i
dagslaget.

Covid: Ulrica Gustafsson, ledningskoordinator informerar om laget i
verksamheterna utifran covid-laget. Pandemin &r inte 6ver inom
verksamheterna och funktionshinderomsorgen har fortfarande ett
anstrangt lage med hog sjukfranvaro bland personalen. Medarbetarna gor
ett bra jobb och férvaltningen kanner sig forsiktigt positiv till [attnad
framover.

Grunduppdrag: Petra Nylander, processledare beskriver syftet med
namndens grunduppdrag och hur ett nuvarande forslag till grunduppdrag
ser ut.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§34

Diarienr:

Information fran ordforande

Beslut

Presidiet Andreas Lundgren (S) och Hanna Lundin Jernberg (L) far
namndens mandat att jobba vidare i fragan och att uppratta en
handlingsplan.

Arendebeskrivning

Ordférande informerar om att socialdirektdren har returnerat delar av sitt
arbetsmiljoansvar till individ- och familjenamnden. Arbetsmiljostrateg
Ulrica Bertilsson informerar namnden om radande ldge och hur
forvaltningen kommer att ga vidare i frdgan. Returnering av
arbetsmiljouppgifter sker eftersom chefer inom myndighetsutdvningen
anser sig sakna befogenheter for att utféra uppgifterna i dagslaget.
Ordférande informerar ocksa om att ett skyddsstopp ar lagt av
huvudskyddsombud gentemot bitradande verksamhetschef vid
myndighetsutdvningen.

Det finns en arbetsgrupp som arbetar med att ta fram atgarder for att
kunna aterge arbetsmiljoansvaret till socialdirektéren. | arbetsgruppen
ingar bland annat namndens ordférande, vice ordférande, personaldirektor
och stadsdirektor.

Ordférande 6nskar att namnden ger ordforande och vice uppdrag att
arbeta vidare med fragan och uppratta en handlingsplan. Ordférande
kommer se till att dokumentationen i arendet kommer namndens
ledaméter tillhanda.

Namndens beslutsordning
Namnden enas om att ge mandat till ordférande och vice ordférande att
jobba vidare med fragan och att uppratta en handlingsplan.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§35

Mentimeter

Arendebeskrivning

Namnden genomfér en mentimeterundersdkning.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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