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Beslutsarenden

§63
Diarienr: SK-2022/00005

Faststallande av dagordning och fraga om jav - GVN
september

Beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar:

-att faststdlla dagordningen

-att till protokollet notera att ingen person ar javig

Arendebeskrivning

Foredragningslista till gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden finns som
bilaga och eventuella dndringar noteras. En javig person far varken delta i
handlaggningen av drendet eller vara ndrvarande vid namndens behandling
av drendet.

Beslutsunderlag
Bilaga - foredragningslista

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, ndmndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 64
Diarienr: SK-2022/00217

GVN: Verksamhetsuppféljning 2022 - Delarsrapport
perioden januari-augusti

Beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar:

att med redaktionell andring i bilaga 1 godkdnna delarsrapport
avseende perioden januari-augusti 2022

att godkanna uppfoljning av némndens uppdrag till forvaltningen
perioden januari-augusti 2022

att godkdnna uppféljning av namndens styrkort avseende matvarden
perioden januari-augusti 2022

Arendebeskrivning

Forvaltningen paverkades kraftigt av pandemins akuta skede fram till mars
2022. Fokus har legat pa att vidta atgarder for att minska smittspridning,
minska oro och att varna arbetsmiljon. Den aktuella handelseutvecklingen
liksom myndigheternas rekommendationer har kontinuerligt foljts och sa
langt som mojligt omsatts i lokala rutiner. Beredskapsplan och
riskbedomningar for forvaltningen har utarbetats for att tydliggora
planeringsforutsattningar, roller och ansvar att hantera en allvarlig
hdndelse samt minimera smittspridning och darmed effekter pa
verksamheten.

Forvaltningen har tagit aktiv del i det kommungemensamma arbetet
rorande det sdkerhetspolitiska ldget, bland annat genom veckovis
lagesrapport till Lénsstyrelsen men framfor allt genom att forbereda
mottagande av flyktingar fran Ukraina. Ett stort ansvar har darfor legat pa
arbetsmarknad och integration.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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| borjan av maj avslutades arets gymnasieval. Dragonskolan fortsatter att
vara kommunens storsta och popularaste skola. Totalt valde cirka 80
procent av eleverna en kommunal gymnasieskola.

En foljd vi ser av att elever som under tva ar av sin gymnasieutbildning har
berorts av pandemin ar att andelen avgangselever med gymnasieexamen i
ar har minskat fran 92,6 procent till 88. Detta trots stora stodinsatser och
en val utbyggd lov- och sommarskola. Franvaron déver 20 procent har ocksa
Okat i ar fran 13,6 procent till 24,9.

En positiv utveckling kan ses i elevernas genomsnittliga meritvardespoang
som i ar, jamfort med fjolaret, har 6kat med 0,9 till 14 meritvirdespoang.
Det ar positivt att meritvardet 6kat aven om genomstréomningen har
minskat. Fortfarande finns farhagan att de kommande arens meritvarden
och genomstromning kommer att vara negativt paverkade av pandemin
varfor fortsatta stodinsatser kravs under kommande ar.

En stark tillvdxt och minskad arbetsloshet i regionen speglas i den stigande
sysselsattningsgraden bland nyanlanda i etableringen. Det ar framfor allt
bland personer med utbildning som haft en stigande sysselsattningsgrad
medan de med lag utbildningsbakgrund fortsatt har svarigheter att
etablera sig pa arbetsmarknaden.

Samtliga sjuttonaringar som sokt ferieprao inom ansokningstidens ram har
erbjudits ferieprao.

Det statliga stodet skolmiljarden har under aret tilldelats namnden som
syftar till att mildra effekterna av pandemin och bidra till goda
forutsattningar for barn och elevers maluppfyllelse.

Beslutsunderlag

Bilaga 1: GVN delarsrapport till KS, jan-aug 2022

Bilaga 2: GVN uppfoljning namndens uppdrag till forvaltningen, jan-aug
2022

Bilaga 3: GVN uppfdéljning av namndens styrkort avseende matvarden, jan-
aug 2022

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga
Maria Runarsdotter, kanslichef
Sofia Oberg, ekonomichef

Asa Bergstrom, HR chef

Beslutet ska skickas till
KS diarium

SLK budget, anette.sjodin@umea.se

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 65
Diarienr: SK-2021/00565

GVN: Uppfoljning internkontrollplan jan-aug 2022

Beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att godkdanna
uppfoljning av internkontrollplan januari-aug 2022 och gér bedémningen
att den interna styrningen och kontrollen &r tillracklig.

Arendebeskrivning

| borjan av 2019 fattade kommunstyrelsen (KS) beslut om ny handledning
for intern styrning och kontroll. Handledningen gor géallande att det i
namndernas uppfoljning ingar att bedéma om de beslutade
kontrollatgarderna har genomforts och fungerat pa det satt som var avsett
samt beddma om den kvarstaende risken, efter att kontrollatgarder
vidtagits, ligger under den riskniva som ar acceptabel. Med
uppfoéljningsrapporterna fran namnderna som grund utvarderar sedan KS
kommunens samlade system for intern kontroll for vidare avrapportering
till kommunfullmaktige. Uppfdljning av namndernas internkontrollplan
avrapporteras tertialvis i samband med ordinarie verksamhetsuppféljning.

Uppfoljningen av ndmndens internkontrollplan visar att merparten av
namndens kontrollatgarder for perioden januari-aug ar delvist
genomférda. Arbete pagar for att minimera riskerna inom kontrollomrade
ny lagstiftning, traningsplatser inom arbetsmarknad, genomstromning,
meritvarden, kompetensforsérjning och inkdp. Risknivan beddms vara
acceptabel for dessa kontrollomraden.

For kontrollomradet arbetsmiljo under coronapandemin bedéms vidtagna
atgarder ha gett avsedd effekt da personalfranvaron fér innevarande
period i stort uppvisar samma nivaer som fére pandemin. Ingen
kvarstaende risk bedoms darmed foreligga.

Beslutsunderlag
Bilaga: GVN uppfdljning internkontrollplan, jan-aug 2022

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvarig
Maria Runarsdotter, kanslichef

Beslutet ska skickas till
KS diarium

SLK budget, anette.sjodin@umea.se

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 66
Diarienr: SK-2022/00339

Aterrapport avseende rektors anmailningsskyldighet
till huvudman

Beslut

Gymnasie- och utbildningsndmnden beslutar att namnden har tagit del av
aterrapporten.

Arendebeskrivning
Aterrapport till huvudman i enlighet med Skollag 6 kap. 10 §.

Beslutsunderlag
Muntlig redovisning till namnden om antalet incidenter i gymnasieskolan
fordelat pa kon, plats for incident och typ av incident.

Beredningsansvarig
Peter Ostgard, elevhilsochef

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 11 av 23

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden 2022-09-20

§ 67
Diarienr: SK-2022/00276

GVN: Yttrande 6ver internremiss - Umea kommuns
bostadsforsorjningsprogram 2022-2030, med
utblick mot 2040

Beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att avge yttrande 6ver
internremiss - Umed kommuns bostadsférsorjningsprogram 2022-2030,
med utblick mot 2040 enligt nedan.

Arendebeskrivning

Umea kommun har tagit fram ett forslag till bostadsférsorjningsprogram
2022 - 2030, med utblick mot 2040. Bostadsforsorjningslagen innebér att
kommuner ska ta fram riktlinjer for bostadsférsorjning. Pa sa satt skapas
forutsattningar for alla som bor i kommunen att leva i bra bostader. |
bostadsforsoérjningsprogrammet konkretiseras delar av Umea kommuns
oversiktsplan dar fragor kring bostadsforsérjning planeras. Fér Umea
kommun ar det av betydelse att kunna ha ett varierat utbud av bostader
for att fa en hallbar tillvaxt med 6kat antal medborgare utifran Umeas
vision 200 000 invanare 2050, samtidigt som en bra livskvalité erbjuds.

| bostadsforsorjningsprogrammet aterfinns kommunens malsattningar,
utmaningar och atgarder. Det ar av vikt att bra bostader tillhandahalls for
kommuninnevanare, for yngre saval som for dldre, och kan bidra till 6kad
rorlighet pa bostadsmarknaden, framja inflyttning, och motverka
segregation. Den demografiska utvecklingen i kommunen med 6kad andel
dldre ar ett fokusomrade i programmet.

Bostadsforsorjningsprogrammet hanterar inte verksamhetslokaler sasom
skolor, forskolor med mera, dessa hanteras i detaljplaneskeden, alternativt
i fordjupade oversiktsplaner for olika omraden i Umea kommun.

Yttrande
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden stéller sig bakom Umea
kommuns bostadsforsérjningsprogram 2022 - 2030 med utblick mot 2040

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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med foljande tillagg att fortydliga nyanlanda och flyktingars
bostadsforsorjning i programmet.

Lag (2016:38) om mottagande av vissa nyanldnda invandrare for
bosattning, stipulerar andrahandskontrakt under tva ar for nyanlanda.
Forsta juli 2022 blev EU:s massflyktsdirektiv till “Lag (1994:137) om
mottagande av asylsokande m.fl., t.o.m. SFS 2022:1006". Det innebar att
boendeansvaret som Migrationsverket tidigare haft forflyttas till
kommuner. Det dr en ekonomiskt svag grupp, ofta beroende av
forsorjningsstdéd och med en kort tid i bostadskon sa har de sedan svart att
ta sigin i den ordinarie bostadsmarknaden.

Flyktingar/nyanlanda utgor en rorlig/volantil grupp beroende pa den
situation som finns i varlden, EU-politik och nationell politik. Umea
kommun har de senaste atta aren arligen mottagit alltifran 28 personer till
415 personer. Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden vill understryka
att i en kommun med stor bostadsbrist maste det finnas en flexibel
organisation med beredskap for de som kommer. Mottagningstal for 2022
ar 85 personer varav 50 % utgors av barn/unga. Unga ar en svarplanerad
grupp i praktiken som ofta innebar fordubblat antal pa grund av
familjeaterforeningar. Omfattning i framtiden ar svar att forutse utan utgar
fran varldslaget. Nya fordelningstal kommer arligen.

”Goda bostader” pa sidan 10 omnamns inte nyanlanda flyktingar.
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden anser att nyanldanda flyktingar
bor laggas till som malgrupp eftersom det finns lagkrav; Lag (2016:38) om
mottagande av vissa nyanlanda invandrare for bosattning, dar kommunens
uppdrag ar att tillhandahalla nyanlanda flyktingar bostader samt Lag
(1994:137) om mottagande av asylsokande m.fl. t.o.m. SFS 2022:1006, som
bland annat galler EU:s massflyktingdirektiv (Ukrainaflyktingar idag).

I”

Sarskilda grupper”, s.13, bor nyanldanda och flyktingar laggas till utifran
lagstiftning, dar kommunens uppdrag ar att tillhandahalla nyanldanda
flyktingar bostader.

| kapitlet “Umeas utmaningar, s. 18, lyfts individuella hinder for etablering
pa bostadsmarknaden. Texten boér kompletteras med strukturella hinder,
till exempel den tid nyanldanda hinner sta i bostadsko ar inte tillrdcklig for
att fa en bostad.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Analys av marknadens forutsattningar och goda bostader till alla”, s. 24,
stycke 2, foreslar Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden att den
omformuleras. Kommunen har lagkrav for kommunanvisade flyktingar. Dar
kommunens uppdrag ar att tillhandahalla nyanldanda flyktingar bostader.
Stor variation av antal personer fran ar till ar men 50 - 60 % ar barn och
unga. Till det kommer ny lagstiftning rérande EU:s massflyktingsdirektiv dar
ansvaret for bostader dverflyttas till kommuner fran Migrationsverket.

"Bostadsbrist och dess konsekvenser”, s. 35 tillagg: en konsekvens ar att
Umed kommun inte klarar uppfylla lagkraven. Det ar av vikt att efterstrava
en variation och bredd av lagenheter. Brist pa stora hyresratter och hoga
hyror i nyproduktion leder till svarigheter att hitta ratt boende for
flyktingar/nyanlanda med stora familjer. Detta menar gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden kan leda till trangboddhet fér barnfamiljer.
Umed kommuns mal for social hadllbarhet, segregation och trangboddhet
paverkas for denna grupp.

"Bostadsforsorjning for nyanlanda”, s. 46. Texten bor enligt gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden revideras gallande siffror rérande Ukraina som
forandrats, 442 personer galler foér 2022. Nya férdelningstal kommer
arligen. Kommunen har lagkrav for kommunanvisade flyktingar. Ny
lagstiftning for vissa personer som kommer enligt EU:s massflyktingdirektiv
fran Ukraina forflyttar boendeansvaret som Migrationsverket haft till
kommunen. Omfattning i framtiden ar svar att forutse utifran att
omvarldshandelser paverkar.

Beslutsunderlag

Bilaga: Umea kommuns Bostadsférsorjningsprogram 2022-2030 med
utblick mot 2040.

Beredningsansvariga

Cathrin Backman Lofgren, utbildningsstrateg

Helén Andersson, verksamhetschef arbetsmarknad och integration

Emma Anderbom, utvecklingsledare tf. enhetschef integration bosattning

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Yrkanden

Socialdemokraterna, Vansterpartiet och Miljopartiet for bifall till
tjansteskrivelsens forslag.

Inga motyrkanden finns.

Beslutet ska skickas till
Umed kommun, Overgripande planering, 901 84 Ume3,

Justerares sign:

Utdraget bestyrks:
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§ 68
Diarienr: SK-2022/00304

GVN: Aterrapport av personuppgiftsincidenter
januari-augusti

Beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att ndmnden har tagit

del av aterrapport av personuppgiftsincidenter for perioden januari-augusti
2022.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden har tagit del av forslag om
forandring gallande aterrapportering, och beslutar att folja forslaget med
arsrapportering av personuppgiftsincidenter genom arsberattelse, med
start januari 2024.

Arendebeskrivning

Enligt beslut i gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden 2018-10-25 skall
namnden som ar ytterst personuppgiftsansvarig (PUA), for
verksamheternas personuppgiftsbehandlingar, varje tertial informeras om
de incidenter som skett inom sitt verksamhetsomrade och de atgarder som
vidtagits.

Kommunfullmaktige har darefter beslutat att frekvensen for
avrapportering ska férandras, och darfér sker redovisningen i
deldrsrapporter i stallet. Detta framgar dven av beslutat arshjul for
namnden.

Infor denna delarsrapport har fem (5) personuppgiftsincidenter
inrapporterats varav en (1) har anmalts vidare till
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY). Det som avgdr om en anmalan ska
goras till IMY ar om det beddms som sannolikt att hdndelsen, kan ha
medfort en skada for den/de registrerade. Alla
personuppgiftincidentsarenden har atgardats och avslutats.

Den anmalda incidenten avsag ett tekniskt fel som uppstod i samband med
en systemuppdatering av Drivve mapparna, som ar ca 23 000 mappar i hela

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun. Dessa mappar hade alla kommunanstallda obehindrad
atkomst till, under 24 timmar och allt som under denna tid hade skannats
in i till Drivve.

Utredningen visade att verksamheter inom gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden anvander verktyget Drivve regelbundet for
handlingar som innehaller kédnsliga personuppgifter. Den
kommungemensamma IT-funktionen atgardade systemfelet och den
felaktiga dtkomsten stoppades inom ett par timmar fran upptackten.

Beddmningen gjordes att det inte dr osannolikt att det intraffade medfort
skada for den registrerade, varfor en anmalan uppréattades till IMY som
darefter beslutat att avsluta arendet som rér anmalan.

Forslag om forandring i aterrapportering till namnd

Bakgrund

Sedan januari 2022, da utredare anstallts inom Utbildningsforvaltningen
som ett led i att forbattra GDPR-arbetet, har en genomlysning och
overgripande granskning genomforts av utbildningsforvaltningens arbete
med GDPR relaterade fragor och drenden. Pa uppdrag av
utbildningsdirektéren har detta arbete bedrivits tillsammans med och
under ledning av utbildningsjurist.

Behovet av kvalitetshdjande insatser har identifierats och dven behovet av
okad kunskapsniva overlag, gallande det GDPR-relaterade arbetet som
genomfors. Till detta foljer behovet av en forstarkt GDPR organisation.
Med ett forslag om att befintlig personal, en person fran varje verksamhet,
aven har rollen som personuppgiftskoordinator, som en liten del av sitt
grunduppdrag. Detta i syfte att komma ndrmare verksamheterna och
implementera GDPR arbetet i det dagliga arbetet som sker. Vidare behéver
det utarbetas arbetsprocesser och rutiner. Ett av manga forslag som
identifierats ar aterrapportering av incidenterna till namnd.

Forslag till forandring

Forslaget ar att delge namnden en arsberattelse i stallet for
aterrapportering halvarsvis av incidenter. Det skulle innebéra att denna
rapportering utgar och ersatts med en mer utforlig rapport. Forslagets

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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huvudsyfte ar att ge namnden som ar personuppgiftsansvarig (PUA), en
storre inblick i utbildningsforvaltningens- och verksamheternas arbete med
GDPR. Forslaget ligger dessutom i linje med hur tva andra namnder, Individ
och familjendmnden och Aldreomsorgsnamnden, beslutat att deras
aterrapportering ska se.

Arsberattelsen innehaller bakgrunden till framtagandet av rapporten, en
forklaring av vad GDPR ar for lagstiftning och vilka begrepp och roller som
finns i verksamheterna. Den beskriver samarbetet mellan férvaltningarnas
personuppgiftskoordinatorer (PUK), det kommundvergripande
dataskyddsombudet (DSO) och informationssakerhetssamordnare (ISS)
som sker bland annat pa natverkstraffar en gang i manaden. Vid
natverkstraffarna lyfts aktuella fragor som &r relevanta att kanna till och
arbeta utifran. Vidare beskrivs de prioriterade aktivitetsomraden som
namnden beslutat ska genomfdras och arbetas med kommande ar. Ett
exempel kan vara att inga personuppgiftsbitradesavtal (PUB-avtal) dar det
saknas, eller utbildning/information till anstallda.

Naturligtvis aterges och redovisas de personuppgiftsincidenter som skett
under aret, i likhet med denna tjansteskrivelse. Det vill sdga vad som skett,
vad atgarden har varit och om det har anmalts till IMY och vad deras beslut
blivit. | arsberattelsen beskrivs ocksa hur kédnsliga personuppgifter
behandlas och vart vi kan lagra dessa uppgifter samt bakgrunden till de
beslut som tagits kring detta.

Se bifogat exempel.

Detta forbattringsforslag gallande forandring av aterrapporteringen till
namnd innebér att nédmnden behdver besluta om att forandra arshjulet
gallande aterrapporteringen, och att aterrapporteringen sker i rapportform
arsvis, jamfort med halvarsvis. Vilket sker med start januari 2024 och
aterrapporteringen innefattar da perioden januari — december 2023. |
detta ingar dven att identifiera och besluta om utvecklingsinsatser relaterat
till utbildningsforvaltningens- och namndernas GDPR arbete overlag.

Beslutsunderlag
Bilaga: Exempel pa arsberattelse

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga
Sabine Norling, utredare GDPR och personuppgiftssamordnare
Emma Steen, utbildningsjurist

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 69
Diarienr: SK-2022/00007

Delegationsbeslut och anmalningsarenden -
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden 2022-09-
20

Beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att godkdanna
redovisningen av delegationsbeslut och anmalningsarenden.

Arendebeskrivning

Infér gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens sammantrade 2022-09-20
redovisas anmalda delegationsbeslut samt anmalningsarenden som ska
delges néamnden.

Beslutsunderlag
Bilaga: Sammanstallning av delegationsbeslut och anmalningsarenden,
upprattad vid tidpunkt for kallelsens utskick.

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, ndamndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Informationsarenden

§70
Diarienr: SK-2022/00061

Utbildningsdirektoren informerar

Helén Andersson, verksamhetschef vid arbetsmarknads- och
integrationsavdelningen, informerar om mottagande av flyktingar fran
Ukraina. Farre barn anlander nu an vad som gjordes initialt, vilket innebar
att paverkan pa namndens verksamhetsomrade minskar.

Aza Hortell, omradeschef gymnasie- och vuxenutbildning, informerar om
att antalet elever vid introduktionsprogrammen (IM) har 6kat 13 22/23
vilket gor att verksamheten ar anstrangd.

Annelie Holmlund, ndmndsekreterare, informerar om kommande
forandring vad galler delning av namndshandlingar i fortroendevaldas
Ipads.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§71
Diarienr: SK-2022/00267

Utvecklingsanslag: Digitalisering och
digitaliseringsreserv

Skolstrateg Cathrin Backman Léfgren informerar om att en tankt
projektansdkan avseende automatisering av mat- och resebidrag efter APL
istallet genomfors via Digitaliseringslotsen, vilket innebar att ingen ansdkan
kommer att goras fran digitaliseringsreserven.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§72

Lagesrapport - Revidering av
kompetensforsorjningsplan 2023-2025

HR-chef Asa Bergstrom ger en lagesrapport av forvaltningens arbete med
revidering kompetensforsorjningsplan 2023-2025 samt efterfragar inspel
till processen.

Namnden foreslas folja kommunoévergripande struktur dar SKRs nio
strategier utgdr grunden i den reviderade kompetensférsorjningsplanen.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§73

Grundlaggande granskning 2022 - uppféljning fran
dialoger med revisionen

Ordféranden ger information fran genomférda dialog med revisionen
avseende grundlaggande granskning 2022, vilken genomférdes innan
sommaren.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



