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Beslutsarenden

§35
Diarienr: SK-2024/00005

Faststallande av dagordning och fraga om jav - GVN
april

Beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar:

-att faststalla dagordningen

-att till protokollet notera att ingen person ar javig

Arendebeskrivning

Foredragningslista till gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens
sammantrade finns som bilaga och eventuella dndringar noteras. En javig
person far varken delta i handldggningen av arendet eller vara narvarande
vid namndens behandling av drendet.

Beslutsunderlag
Bilaga: Foredragningslista

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, ndmndsekreterare
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§ 36
Diarienr: SK-2023/00488

Budget och verksamhetsplan 2024, reviderade
styrkort

Beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att godkdnna forslag till
reviderade styrkort 2024 enligt bilaga.

Arendebeskrivning

| de reviderade styrkorten for 2024 har matvarden for 2023 samt
malvarden for 2025 tagits fram for nya delmal och nya resultatmatt.
Nedan redogors for dessa.

GVN Delmal 3: Elevernas skolndrvaro samt upplevelse av trygghet,
studiero, inflytande och delaktighet skall 6ka.

Nytt resultatmatt 3.5:

Andel elever som upplever studiero i klassrummet ska 6ka (skala 1-10).
Méatvarde 2023 &r 6,8 (fran elevenkat 2023) och malvardet 2025 &r satt till
8.

GVN Delmal 5: Umeds gymnasieskolor ska vara attraktiva och kvalitativa
nog foér att behdlla andelen elever.

Nytt resultatmatt 5.1:

Andel elever som far sitt forstahandsval efter reservantagning (%)
Matvardet for 2023 &r 83,9 och malvardet ar satt till 85. Ett tillagg "efter
reservantagning” ar gjord i resultatmatt 5.1 for att tydliggéra nar

matvardet tas fram.

Nytt GVN Delmal 8: Samverkan mellan skola och arbetsgivare inom savdl
ndringslivet som offentlig sektor skall bli béttre.

Resultatmatt 8.1:

Antalet kvalitetssékrade APL-platser per program och Idsdr.
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Resultatmatt 8.2:
Antalet arbetsgivare och verksamheter som tar APL-ansvar per program

och ldsar.

Resultatmatt for 8.1 och 8.2 kommer under ht-24 redovisas muntligt for
namnden. | redovisningen kommer yrkesprogrammens APL-veckor samt
antal elever som behover en APL-plats att redovisas. De foretag som
erbjuder APL-platser for elever pa yrkesprogrammen inom Umea
gymnasieskola kommer att presenteras programvis. Elevenkétens resultat
rorande APL kommer dven att presenteras vid detta tillfalle.

Resultatmatt 8.3:

Antalet ndrvarande féretag pd programrdd och Idsér

Matvardet for 2023 &r 4,1 och malvardet ar satt till 5.

Vardet raknas ut genom att antal branschrepresentanter per program delas

med antal program per lasar for att fa ett genomsnittsvarde.

Beslutsunderlag
Bilaga: Reviderade styrkort GVN 240424 - forslag

Beredningsansvarig
Cathrin Backman Lofgren, utbildningsstrateg

Propositionsordning
Ordféranden provar tjansteskrivelsens forslag till beslut och finner att
namnden beslutar att bifalla forslaget.
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§ 37
Diarienr: SK-2024/00137

Yttrande 6ver remiss fran
Utbildningsdepartementet - Utkast till
Lagradsremiss: Skarpta krav i sfi

Beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsndamnden beslutar att avge yttrande till
Utbildningsdepartementet enligt nedanstaende forslag inklusive tillagget
(tillagt och kursiverat i tjansteskrivelsens yttrande):

Vi stdller oss fragande till vad som hdnder om en person tagit sig igenom 3
dr av sfi och inte kan svenska. Detta blir sannolikt det huvudsakliga hindret
for att komma ut i arbete. Vad ska det offentliga erbjuda for aktivitet?
Vilket ansvar faller pG kommunerna? Hur paverkar det Arbetsférmedlingens
utbildningsplikt?

Namnden beslutar vidare att drendet forklaras omedelbart justerat.

Arendebeskrivning

Umed kommun, i sin roll som remissinstans, har fatt mojlighet att framféra
synpunkter pa "Utkast till lagradsremiss: Skarpta krav i sfi."
Lagradsremissen innehaller forslag till andringar i skollagen (2010:800),
vilka syftar till att starka den kommunala vuxenutbildningen i svenska for
invandrare (sfi). Forslagen sammanfattas nedan:

e Ratten att delta i sfi ska som huvudregel gélla i tre ar fran den
tidpunkt da personen for forsta gangen togs emot till utbildningen.

e Kommunen ska uppratta en handlingsplan for sina insatser for att
na de personer i kommunen som har ratt till sfi och for att motivera
dem att delta i utbildningen. Handlingsplanen ska kontinuerligt
foljas upp och vid behov revideras.

e Den som har ratt till sfi ska ha ratt att delta i utbildningen dvenien
annan kommun an hemkommunen om det finns sarskilda skal. En
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kommun som tar emot en elev fran hemkommunen i sfi ska fa er-
sattning for sina kostnader for elevens utbildning fran elevens hem-
kommun.

e Nar en elev tas emot till sfi ska elevens kunskaper bedémas, om en
sadan bedémning inte ar uppenbart onodig. Resultatet av
bedomningen ska ligga till grund for den individuella studieplanen.

e Den individuella studieplanen for en elev i sfi ska innehalla en
uppgift om den tidpunkt da eleven for férsta gangen togs emot till
utbildningen. Om eleven overgar till sfi hos en annan huvudman ska
den huvudman som eleven lamnar dverlamna elevens individuella
studieplan till den mottagande huvudmannen.

Andra remissinstanser har sedan tidigare framfort sina synpunkter pa
forslagen, och delar av dessa finns tillgangliga i "Utkast till lagradsremiss:
Skarpta krav i sfi."

Regeringen har i denna remissrunda specifikt bett om synpunkter pa
avsnitt 6.4, som foreslar en tidsbegransning pa tre ar for ratten till sfi med
maijlighet till forlangning om det finns sarskilda skal, med hogst sex
manader i taget. Den totala tiden for forlangning ska dock inte fa overstiga
tre ar. Regeringen vill dven ha synpunkter pa delar i avsnitt 8, som ror
ratten for de som har tagits emot till sfi fore ikrafttradandet och foreslar
att ratten att delta i utbildningen ska galla fram till 31 december 2027 med
samma maojligheter till forlangning som for de som har tagits emot till sfi
efter ikrafttradandet.

Yttrande

Umea kommun betonar inledningsvis vikten av kontinuerlig utveckling
inom utbildningsvasendet och noterar vissa forstarkningar i
lagradsremissen som forvantas gynna bade huvudmannen och individerna
pa lang sikt. Det ar emellertid av stor betydelse att uppmarksamma den
stora variationen inom sfi-elevgruppen, som stracker sig over olika
utbildningsbakgrunder, formagor och majligheter. Utover detta har
kommunerna varierande férutsattningar, fran sma till stora kommuner,
med olika hinder. De komplexa skillnaderna utgdr utmaningar nar man
forsoker etablera generella regler for hela elevgruppen, vilket dven
framkommer i tidigare remissvar.
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Umea kommuns synpunkter pa forslagen:

e Kap.6.4 Ratten till sfi ska gallai tre ar

Positiva aspekter: Det konstateras att inforandet av en tidsbegransning ar
positivt for att skapa tydlighet bade for elever och huvudman. Detta anses
gynnsamt for uppfoljningen av utbildningen.

Utmaningar och saknade aspekter: Umea kommun framhaller
problematisering av skillnaderna mellan heltidsstuderande och de som
kombinerar sfi med andra aktiviteter, ar fordldralediga eller gér avbrott.
Tre ar upplevs som otillrackligt for vissa elevgrupper och behovet av tydliga
forhallningsregler till dispenser kommer att kravas. Tidsbegransningen
kraver att sfi maste fa hogre status i individens planering dven hos andra
myndigheter. Integrering av sfi i andra aktiviteter sdsom arbetslivsinsatser,
praktik, tillfalliga arbeten eller andra utbildningar kan paverka elevernas
mojligheter att na kursmalen. Umea kommun anser att regeringens forslag
inte tillracklig tar hansyn till detta vid en tidsbegransning pa tre ar for sfi.
Forslaget om tidsbegransningen pa fyra ar, som utredningen framhaller,
anses vara mer rimligt och ger darmed storre utrymme for
individanpassning. Utredningen forslar dven att mojligheten till forlangning
kan ges ett ar i taget vilket Umea kommun anser skulle kunna innebéra
mindre administration och langre planeringshorisonter.

Mycket ansvar laggs pa varje enskild huvudman att bedéma eventuell
forlangning av sfi-tiden. Detta kan skapa betydande tolkningsskillnader
mellan kommuner, vilket problematiseras som olikvardighet i systemet.

e Kap.8 lkrafttradande-och 6vergangsbestaimmelser

Umea kommun stoder forslaget om att de som borjade sfi fore den 1
januari 2025 ska ha ratt att delta i utbildningen fram till den 31 december
2027. Det forenklar administrationen att dessa individer inte behover
specificerade startdatum i studieplanen utan far samma tidsram som
ovriga. Dock finns en risk att beddomningen av forutsattningar for studier,
inklusive forlangningstider, kan variera mellan olika huvudman i landet. Det
blir viktigt att de som paborjade sina sfi-studier fore ikrafttradandet ges
mojlighet att avsluta sfi och inte planeras over till andra aktiviteter av
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andra myndigheter.

e Umea kommuns 6vriga sammanfattande synpunkter:

Umed kommun papekar att vissa forslag 6kar administrationen och darmed
kostnaderna, vilket bedoms vara mer an de berakningar som presenteras
under konsekvenser i utkastet (s.53). Konsekvensutredningen antyder dven
att forslagen kan leda till 6kad elevkapacitet och fler undervisningstimmar
per vecka inom sfi, vilket forvdntas belasta utbildningsverksamheten
ytterligare.

Umea kommun understryker behovet av ett harmoniserat systemstod for
overlamningar av studieplaner mellan huvudman, nagot som ocksa
Helsingborg har patalat. For ndrvarande saknas ett sadant stod, vilket
innebar att det inte finns ndgon mojlighet att sdka upp andra huvudman
for overlamning utan att den nya huvudmannen aktivt begar dessa
uppgifter. Utan systemstod kan en sfi-elev paborja en ny treadrsperiod hos
en annan huvudman utan att den tidigare huvudmannen ar medveten om
det.

Umed kommun stdller sig frdgande till vad som hdnder om en person tagit
sig igenom 3 dr av sfi och inte kan svenska. Detta blir sannolikt det
huvudsakliga hindret fér att komma ut i arbete. Vad ska det offentliga
erbjuda fér aktivitet? Vilket ansvar faller pG kommunerna? Hur pdverkar
det Arbetsférmedlingens utbildningsplikt?

Slutligen uppmanar Umea kommun regeringen att fortsatta arbeta med att
forbattra larare och rektorers forutsattningar for att erbjuda hogkvalitativ
undervisning inom sfi. Kommunen betonar att de mest relevanta forslagen
redan har presenterats i KLIVA-utredningen, sasom hogre krav pa
lararbehorighet (dar endast 30 hp svenska som andrasprak kravs idag) och
okat fokus pa systematiskt kvalitetsarbete inom sfi. | en regelstyrd miljo
med olika aktorer ar det svart for huvudmannen att ha kontroll och folja
upp kvaliteten pa sfi-undervisningen, vilket kraver mer stod fran
exempelvis Skolverket och Skolinspektionen. En dversyn av hur statistik for
sfi samlas in behdvs ocksa, da nuvarande statistik ar trubbig och anvands
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pa olika satt runtom i landet.

Beslutsunderlag
Bilaga: Utkast till Lagradsremiss Skarpta krav i sfi

Beredningsansvariga
Aza Hortell, omradeschef
Anna Persson, utbildningsstrateg

Yrkande

Socialdemokraterna och Moderaterna for bifall till tjansteskrivelsens
forslag till yttrande.

Inga motyrkanden finns.

Tillaggsyrkande
Socialdemokraterna for nedanstdende tillagg:

Vi stdller oss fragande till vad som hdnder om en person tagit sig igenom 3
dr av sfi och inte kan svenska. Detta blir sannolikt det huvudsakliga hindret
for att komma ut i arbete. Vad ska det offentliga erbjuda for aktivitet?
Vilket ansvar faller pG kommunerna? Hur pdverkar det Arbetsférmedlingens
utbildningsplikt?

Centerpartiet, Vansterpartiet, Liberalerna, Miljépartiet och
Kristdemokraterna for bifall till tillaggsyrkandet.

Moderaterna for avslag till Socialdemokraternas tilldaggsyrkande.
Propositionsordning

Ordféranden provar tjansteskrivelsens forslag till yttrande och finner att
namnden beslutar att bifalla tjansteskrivelsen.
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Ordforanden provar darefter Socialdemokraternas tillaggsyrkande, bifall
mot avslag, och finner att ndmnden beslutar att bifalla tillaggsyrkandet.

Beslutet ska skickas till
KS diarium

Mirk émnesraden med diarienummer: KS-2024/00266
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§ 38
Diarienr: SK-2024/00203

Yttrande 6ver remiss till
Arbetsmarknadsdepartementet: Forslag till direktiv
om starkta arbetsvillkor for praktikanter samt ett
forslag till radets rekommendation om
kvalitetsramverk for praktik

Beslut
Gymnasie- och utbildningsférvaltningen, Umea kommun, beslutar att stalla
sig bakom yttrande enligt nedanstaende.

Arendebeskrivning

Fran Arbetsmarknadsdepartementet har remiss fran EU inkommit till Umea
kommun, som gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden har beretts
mojlighet att besvara: “Forslag till direktiv om starkta arbetsvillkor for
praktikanter samt ett forslag till radets rekommendation om
kvalitetsramverk for praktik”. Remissen innefattar EU-kommissionen
forslag till direktiv och europeiska radets rekommendation att forbattra
arbetsvillkor for praktikanter samt motverka anstallningar som ar
kamouflerade som praktik. Forslaget innehaller dven rekommendationer
for ett kvalitetsramverk for praktikplatser.

Ungdomsarbetslosheten (15—29 ar) inom EU ar dubbelt sa hog som den
generella arbetslosheten. En utmaning ar de ungdomar som varken
studerar eller arbetar. | dag finns det cirka 3,1 miljoner praktikanter inom
EU och den siffran férvantas oka. 1, 5 miljoner av dessa praktikanter far
inte betalt att gora praktik. En vag for unga att fa praktisk erfarenhet,
forbattra sina kunskaper och fa en vag in i arbetsmarknaden kan vara en
praktikplats.

En utmaning, enligt forslaget, ar att praktikplatser ibland dr maskerade som
ordinarie arbeten, de regleras inte av lagar, den ekonomiska ersattningen
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ar 1ag eller obefintlig och socialt skydd saknas. Det ar ocksa svart for utsatta
grupper att fa praktikplatser och det ar svart att genomfora praktik i andra
lander. Det har kan paverka ungdomars overgang till arbetsmarknaden
negativt och 6kar risken for social utsatthet och fattigdom.

| dag ar det framst de med hogre utbildning som har méjlighet till betald
praktik hos foretag, dar traineeplatser med I6n och majlighet till anstéllning
erbjuds. Framst sker det i stader och majoriteten ar man. Forslagets
huvudmal ar att uppdatera 2014 ars rekommenderade kvalitetsramverk for
praktikplatser genom att integrera dessa med nationell lagstiftning med
syfte att minska arbetslosheten framst for unga som inte arbetar, studerar,
eller praktiserar genom att forbattra praktikmaojligheter och pa sikt starka
Europas ekonomi.

Med kvalitetssakrad praktik menas en begransad tidsperiod (sex manader)
dar goda arbetsforhallanden rader, att ett larande sker och att
praktikplatsen ska bidra till att forbattra ungas anstallningsbarhet och
karridgrutveckling. Samt att en utokad majlighet till gransoverskridande
praktikplatser pa sikt kan 6ka den rorliga arbetskraften inom EU.

Fyra olika typer av praktikplatser har identifierats i forslaget:
e Praktik utan avtal mellan praktikant och foretag.
e Arbetsmarknadspolitiska praktikplatser.
e Praktik som ingar i laroplaner och sker inom utbildning.
e Obligatorisk yrkesrelaterad praktik som kravs for specifika yrken.

Forslaget géller alla praktikanter, oavsett anstdllningsstatus och innefattar
aven praktikplatser som ingar i utbildningar samt de som ar obligatoriska
for att bli behorig i ett yrke.

Fackforeningar, ungdomsorganisationer och konferensen Future of Europe
ar alla positivt installda till de forbattringsforslag pa den tidigare
forordningen fran 2014 som foreligger har. Arbetsgivare haller med till viss
del men dr emot att praktikplatser ska lagstiftas om.

EU kommer inte tillskjuta ndgon finansiering for genomforandet. Den
kostnad som kan uppkomma for féretag genom forslaget ar att man inte
har tillrackligt hog kvalité pa sina praktikplatser och vid kontroll uppmanas
folja regelverket, lonekostnader tillkommer. Arbetsgivare bor, enligt

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 15 av 22

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden 2024-04-24

forslaget, ges stod genom véagledning och eventuellt finansiellt stod for att
uppratthalla de rekommendationer som foreligger. Av vikt ar att
praktikanter har mojlighet att rapportera in missforhallanden.
Inspektioner att regelverket f6ljs kommer att genomforas regelbundet och
en forsta uppfoljning kommer ske efter fem ar.

Yttrande

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden vill understryka att svarstiden
for remissen var kort och med mer tid hade ett mer férdjupat svar pa
remissen varit mojlig. Yttrandet ror endast namndens omrade.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden stodjer EU forslagets intention
att forbattra villkor for praktik for att fa fler ungdomar i arbete och att
praktikplatser ska ha god kvalité. Det ar av yttersta vikt att unga kommer ut
pa arbetsmarknaden och praktik kan vara en vag in i arbetslivet. Ungdomar
ska inte utnyttjas utan ges mojlighet att fa erfarenhet och kunskaper for att
kunna bidra till en framtida arbetsmarknad. Namnden &r ocksa positiv till
att forenkla arbetspraktik i andra lander.

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden vill betona att i Umearegionen
finns en god samverkan via Ungdomstorget och olika myndigheter via
Samordningsforbundet (Forsakringskassan, Arbetsférmedling, Socialtjanst,
Kriminalvard, Region Vasterbotten, Utbildning och
Arbetsmarknadsenheten) for att stodja ungas vag in i arbete eller studier. |
dag ar det mojligt att erhalla ersattning utifran arbetsmarknadspolitiska
atgarder for praktik. | vissa fall delfinansierar arbetsgivare del av
I6nekostnaden. Via arbetsmarknadspolitiska atgarder ges unga redan idag
moijlighet att prova pa ett arbete med en handledare som introducerar
praktikanten i arbetet och dar forsakringar och arbetsskyddslagar géller.

Gallande praktik under utbildning sa ar det nagra omraden som framst ror
gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens sektor. Ett ar yrkesprogram
inom gymnasie- och vuxenutbildning som har arbetsplatsforlagt larande
(APL), som enligt Skollagen ska utgdra minst 15 veckor av utbildningen och
genomfdras pa en arbetsplats. Eleverna pa gymnasiet far ingen 16n utan
har sitt studiebidrag och kan fa extra ersattning for resor och lunch. For
gymnasiala larlingsutbildningar dar 50% av tiden utgors av APL far elever
ett extra studiebidrag och har finns dven mojlighet for foretag att erbjuda
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eleven en larlingsanstéllning med viss |6n. Namnden stéller sig fragande till
att foretag eller kommun ska betala |6n, om &n pa miniminiva, for APL-
tiden som raknas som utbildning och dar eleverna har studiebidrag. Risken
finns att foretag valjer att inte ta emot APL- praktikanter.

Ett annat omrade inom namndens sektor ar utbildningspraktik
(laroplansreglerad) for forskollarare och larare som laser pa universitet.
Lararutbildning innefattar upp till 20 veckor VFU (verksamhetsforlagd
utbildning) pa en skola eller forskola under studietiden. Ingen 16n betalas
ut eftersom utbildningen ar studiemedelsberattigad. Om beslut tas att
denna grupp ska fa 16n under praktikperioden innebar det stora kostnader
for kommuner och/ eller universitetet.

Ett tredje omrade som berérs av forslaget ar Yrkeshogskolan som har LIA
praktik (larande i arbete) pa foretag. Den utbildningsformen ar ocksa
studiemedelsberattigad. Vill foretag betala |6n eller annan ersattning sa har
de majlighet till det.

Ett omrdade inom gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens sektor dar
forslaget kan komma att forbattra praktik for unga, ar den grupp 15-19 ar
som ingar i KAA (kommunala aktivitetsansvaret). Gruppen gar inte i skola
och om de gor praktik kan ersadttning motsvarande studiebidrag betalas ut.
Foretagen betalar ingenting. Ungdomarna utfor ett arbete, som ibland
kanske kan vara ett dolt riktigt arbete. For dessa unga som gor praktik ar
det kommunen som betalar ut ersattningen inte arbetsgivare. En reglering
utifran forslaget kan bidra till att praktikplatserna har handledare och att
praktiken leder till inlarning. En hogre ersattning dn studiemedel kan vara
motiverande for den gruppen unga att valja praktik i stallet for att stanna
hemma.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden instammer med forslaget att det
ar av vikt att kvalitetssdakra praktikplatser och att praktikanter har bra
arbetsvillkor, forsakringsskydd och ges maijlighet till ett [arande. Samt att
praktik ar en vag for unga in i arbetslivet och fler unga i arbete behovs for
att klara den framtida kompetensforsérjningsbristen. Speciellt fér den
grupp som inte gar i skolan.
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Nar det géller ersattning i form av [6n for utbildningspraktik delar inte
namnden direktivets forslag. | Sverige har vi fungerande system for
ersattning till studerande och att delar av utbildningars innehall ska bli
praktikanstallningar med 16n ar inte rimligt i dagslaget.

Om forslaget genomfors i sin helhet ser gymnasie- och utbildningsndmnden
svarigheter i och fordyrande kostnader for kommunen att alla som gor
utbildningspraktik i kommunens verksamheter (larare, forskollarare,
kuratorer med flera) ska erhalla I6n. Kostnaden for praktikplatser for
kommunen kommer att 6ka och kan leda till att farre praktikplatser
erbjuds. Det pa sikt pdverkar kompetensférsorjningen. APL-kostnader for
foretag kan ocksa medfora farre platser tillgangliga for elever. Gymnasie-
och utbildningsnamnden samtycker till delar av EU:s forslag till direktiv att
forbattra villkor for praktikanter men med 6nskemal att de statliga regler
kring utbildningspraktik som galler i Sverige idag fortsattningsvis kan
kvarsta.

Beslutsunderlag

Bilaga 1: Council Recommendation Traineeships 2024-
Bilaga 2: Impact assessment traineeships

Bilaga 3: Impact assessment traineeships part 2

Bilaga 4: Impact assessment traineeships summary
Bilaga 5: Traineeships Directive 2024

Beredningsansvarig
Cathrin Backman Lofgren, utbildningsstrateg

Propositionsordning
Ordféranden provar tjansteskrivelsens forslag till beslut och finner att
namnden beslutar att bifalla forslaget.

Beslutet ska skickas till
stina.hamberg@regeringskansliet.se

ksdiarium@umea.se, mark amnesrad med dnr: KS-2024/00379
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§ 39
Diarienr: SK-2022/00320

GVN: Budgetupptakt infor arbete med budget och
verksamhetsplan 2025

Beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att faststalla datum for
namndens budgetupptakt till 17-18 september 2024.

Arendebeskrivning
Infor beslut om budget och verksamhetsplan 2025 ar avsikten att
mojliggora ett gott politiskt deltagande i det forberedande arbetet.

Forslaget ar att uppstarten for arets budgetberedning forlaggs till 17-18
september i form av tva upptaktsdagar, delvis gemensamt med for- och
grundskolenamnden.

Vid gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens sammantrade den 20
november fattas beslut om budget och verksamhetsplan infér 2025.

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, ndmndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Sofia Oberg, ekonomichef

Propositionsordning
Ordféranden provar tjansteskrivelsens forslag till beslut och finner att
namnden beslutar att bifalla forslaget.
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§40
Diarienr: SK-2024/00007

Delegationsbeslut och anmalningsarenden - GVN
april 2024

Beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att godkdnna
redovisningen av delegationsbeslut och anmalningsdrenden.

Arendebeskrivning

Infér gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens sammantrade 2024-04-24
redovisas anmalda delegationsbeslut och anmalningsarenden som ska
delges namnden.

Beslutsunderlag
Bilaga: Sammanstallning, upprattad vid tidpunkt for kallelsens utskick

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, ndmndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 20 av 22

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden 2024-04-24

Informationsarenden

§41
Diarienr: SK-2024/00046

Utbildningsdirektoren informerar

Ekonomi
Ekonomichef Sofia Oberg ldmnar méanatlig ekonomisk uppféljning.

Resursfordelningsmodell gymnasieskola

Sofia Oberg och Stina Andersson, administrativ chef fér gymnasieskola,
presenterar forvaltningens uppdrag fran namnden, det fortlopande arbetet
samt de forutsattningar som finns att ta hansyn till infér namndens besluts
vid ndstkommande sammantrade.

1000 nya gymnasieplatser
Utbildningsstrateg Anna Persson ger namnden en nulagesrapport over det
pagaende arbetet med 1000 nya gymnasieplatser.

Gy25

Utbildningsstrateg Cathrin Backman Loéfgren informerar namnden om
reformen Gy25, vilken bland annat innebar att kursbetygen ersatts av
amnesbetyg i gymnasieskolan, anpassade gymnasieskolan, komvux pa
gymnasial niva och komvux som anpassad utbildning pa gymnasial niva.
Gy25 galler fran 1 juli 2025.
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§42

UmeBra:s atgdrdsplan och insatser som beror
gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden

Bitrddande utbildningsdirektor Nicklas Wallmark informerar om framtagna
atgardsplaner kopplade till Umed véxter tryggt och sdkert och de insatser som
berér namndens verksamhetsomrade.
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§ 43
Information om jamstalldhetsprojekt

Elevhalsochef vid gymnasieskolan Lina Lindstrom informerar tillsammans
med Annie Sellman och Angelica Ronnfjord fran Dragonskolans elevhilsa
namnden om ett pilotprojekt vid Dragonskolan med syftet att oka
kunskapen om ”Sex mot ersattning” (SME). Orsaker bakom SME, vilka de
identifierade riskgrupperna ar samt de storsta forandringarna i berors.
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