Motesbok: Kulturnamnden (2026-02-19)

Kulturnamnden

Datum: 2026-02-19
Plats: Esplanaden

Kommentar:



Dagordning

Torsdag 19 februari kl. 13:15 i Esplanaden, Lanken 3 tr
kl. 13:15 Upprop och formalia

kl. 13:20 Umea kommuns brottsforebyggande arbete
kl. 14:00 ca 6vriga informationsarenden

kl. 14:30 fikapaus

Behandling av moétesarende

9/26 Val av justerare, faststallande av dagordning och anmélan av jav februari 2026
10/26 Information, rapporter och 6vriga fragor februari 2026

11/26 Granskning av kommunens hantering av skyddade personuppgifter

12/26 Avskaffa ersattningsavgifter for barn- och ungdomsbdcker

13/26 Kurser och konferenser februari 2026

14/26 Anmalningsarenden/delegationsbeslut februari 2026
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2026-02-10

Kulturndmnden

Diarienr: KU-2026/00006

Val av justerare, faststdllande av dagordning och
anmalan av jav februari 2026

Forslag till beslut
Kulturnamnden beslutar

att utse en ledamot att justera protokollet digitalt tisdag 24 februari,
att godkanna kallelse och dagordning, samt

att till protokollet notera eventuell anmalan om jav.

Arendebeskrivning

Dagordningen bifogas med motesboken till namnden. Eventuella tillagg i
dagordningen noteras i namndens protokoll under rubriken Information,
rapporter och ovriga fragor. En javig person far varken delta i
handlaggningen av ett arende eller narvara vid ndmndens beslut i drendet.

Beslutsunderlag
Foredragningslista/protokoll

Beredningsansvariga
Maria Nordenback

Beslutet ska skickas till

Jenny Skarstedt Maria Nordenback
kulturdirektor namndsekreterare
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2026-02-10

Kulturndmnden

Diarienr: KU-2026/00003

Information, rapporter och 6vriga fragor februari
2026

Forslag till beslut
Kulturnamnden beslutar

att godkanna redovisningen av informationen.

Arendebeskrivning
Umea kommuns brottsférebyggande arbete
strateger fran Stadsledningskontoret

Information fran forvaltningen

Jenny Skarstedt ger en lagesrapport for 2026

Verksamhetscheferna informerar om laget inom biblioteket, Kulturskolan
och programavdelningen.

Aterrapport fran konferensen Folk och kultur
Helena Smith (S), Ali Yasin Dahir (S), Titti Adén (S)

Beredningsansvariga
Maria Nordenback

Beslutet ska skickas till

Jenny Skarstedt Maria Nordenback
kulturdirektor namndsekreterare
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2026-02-05

Kulturndmnden

Diarienr: KU-2024/00027

Granskning av kommunens hantering av skyddade
personuppgifter

Forslag till beslut
Kulturnamnden beslutar

att stalla sig bakom yttrande i tjansteskrivelsen.

Arendebeskrivning

2023 granskade kommunens revisorer Umea kommuns hantering av
skyddade personuppgifter. Hosten 2025 genomférde EY pa uppdrag av de
fortroendevalda revisorerna en uppfoljande granskning av kommunens
hantering av skyddade personuppgifter.

Kommunrevisionens sammanfattande beddomning i den uppfdéljande
granskningen ar att kommunstyrelsen samt 6vriga granskade namnder
delvis har vidtagit andamalsenliga atgarder utifran rekommendationerna i
granskningen ar 2023.

Granskningen visar att namnderna har tagit flera steg for att forbattra
hanteringen av skyddade personuppgifter. Bland de positiva iakttagelserna
kan ndmnas att samtliga granskade namnder har behandlat fragan om
skyddade personuppgifter pa sina respektive sammantraden och att
forvaltningarna har fatt i uppdrag att atgarda identifierade brister.

Flera namnder har ocksa infort eller reviderat sina rutiner for hantering av
skyddade personuppgifter och genomfort utbildningsinsatser. Kommunen
har upphandlat en tjanst for saker digital kommunikation som ar tillganglig
for alla forvaltningar, daven om anslutningsgraden varierar mellan
verksamheterna.

Vidare visar granskningen att ndgra ndmnder har inkluderat risk- och
konsekvensanalyser kopplade till skyddade personuppgifter i sina
internkontrollplaner. Vissa namnder gor riskanalyser pa verksamhetsniva,
men de lyfts inte pa ett strukturerat satt till ndmndsniva.

Kommunovergripande styrdokument och riktlinjer for hantering av
skyddade personuppgifter ar inte uppdaterad och det ar inte sakerstallt att
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Tjansteskrivelse
Dnr: KU-2024/00027

begrdnsning av atkomst till skyddade personuppgifter ar fullt ut genomférd
i alla system.

Slutligen rader oklarheter kring nyttjandet av sdker digital kommunikation,
och det finns behov av att sakerstélla att denna anvands dar det ar
motiverat. Granskningen visar vidare att aterrapportering av vidtagna
atgérder till ndmnderna inte sker.

Yttrande

Digital omstallning och IT, DolT, har nyligen meddelat att det fran 2026 ar
mojligt dven for de forvaltningar som inte 4r myndighetsutdévande, som
kulturforvaltningen, att ansluta medarbetare till Sefos, krypterad e-post.

For att utreda om det ar nédvandigt for forvaltningen att, ur ett sakerhets-
och verksamhetsperspektiv och i vilken omfattning, ansluta sig till Sefos
behover risk- och konsekvensanalys samt rutiner for den kommunikation
som behover skyddas tas fram tillsammans med kommunens
dataskyddsombud och DolT.

Kulturndamnden antog 2025-11-20 en uppdaterad Dokumenthanterings-
plan, men fortfarande finns det inte en kommunévergripande plan for
informations- och sdkerhetsklassning.

Kulturndmnden i dialog med kulturférvaltningen kommer fortséatta att
bevaka fragan tillsammans med dataskyddsombud, DolT och stadsarkivet
for att se om och i vilken omfattning kulturforvaltningen ska infora
krypterad e-post.

Kulturndmnden kommer att fa information om det fortsatta
utredningsarbetet sa att ndmnden kan fatta beslut om krypterad e-post
skall inforas.

Beslutsunderlag

Revisionsrapport Uppféljande granskning: Hantering av skyddade
personuppgifter

Kortrapport Uppfoljande granskning: Hantering av skyddade
personuppgifter

Beredningsansvariga
Leif Martensson

Beslutet ska skickas till
kommunrevisionen@umea.se
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Jenny Skarstedt
Kulturdirektor
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Tjansteskrivelse
Dnr: KU-2024/00027

Leif Martensson
Ledningskoordinator
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Kommunrevisionen informerar

Uppfdljande granskning: Hantering av skyddade

personuppgifter

Granskningens inriktning

Vi har granskat om kommunstyrelsen och berdrda
ndmnder i Umed kommun har vidtagit
andamalsenliga atgérder utifran tidigare revision av
hanteringen av skyddade personuppgifter.
Granskningen omfattar kommunstyrelsen,
gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden, for- och
grundskolendmnden, individ- och familjendmnden,
fritidsndmnden samt kulturndmnden.

Resultat

Var sammanfattande bedomning &r att
kommunstyrelsen och dvriga granskade nimnder
delvis har vidtagit andamalsenliga atgérder utifran
revisionens tidigare granskning. Samtliga ndmnder
har behandlat drendet och gett forvaltningarna i
uppdrag att atgérda konstaterade brister, men
aterrapportering av atgirder till nimnderna har i
flera fall inte genomforts.

Granskningen visar att flera rekommendationer frén
tidigare revision delvis &r omhéndertagna.
Exempelvis saknas fortfarande ett
kommunévergripande styrdokument for hantering
av skyddade personuppgifter, och risk- och
konsekvensanalyser 4r inte genomforda eller
integrerade i internkontrollplanerna i alla ndmnder.
Vidare har inte alla nimnder sékerstallt att
atkomsten till skyddade personuppgifter dr
tillrdckligt begransad, och det finns oklarheter kring
anvandningen av sdker digital kommunikation.

Utbildningsinsatser har genomforts i vissa ndmnder,
men det saknas en kommundévergripande utbildning
riktad till alla medarbetare som hanterar skyddade
personuppgifter. Rutiner for internpost och
loggkontroller varierar mellan nimnderna, och
uppfoljning av avvikelser behdver stirkas.

Rekommendationer

Utifrén granskningsresultatet reckommenderar vi
kommunstyrelsen att:

e Sikerstilla att revidering av riktlinje for
informationssikerhet genomfors

e Utreda behovet av en
kommundvergripande utbildning som ror
skyddade personuppgifter

e Saikerstilla att arbetet med att utveckla
incidenthanteringsprocess for
informationssikerhetsincidenter
genomfors enligt plan

o  Sikerstilla att arbetet med att utveckla det
kommunoévergripande arbetet avseende
hantering av internpost genomfors enligt
plan

Kommunstyrelsen, fritidsndmnden, gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden samt for- och
grundskolendmnden rekommenderas att:

o Overviga att analysera risker kopplat till
hanteringen av skyddade personuppgifter
inom ramen for det ordinarie
internkontrollarbetet.

Kommunstyrelsen och individ- och familjendmnden
rekommenderas att:

e Sikerstilla att atkomsten till skyddade
personuppgifter ar begriansade dar
skyddade personuppgifter forekommer

Kommunstyrelsen, Gymnasie- och
vuxenutbildningsndamnden, For- och
grundskolendmnden, Individ- och familjendmnden,
Fritidsndmnden, Kulturndmnden rekommenderas
att:

e  Sikerstélla att kommunens tjénst for sdker
digital kommunikation anvinds dér det
beddms foreligga ett behov

e Sikerstilla att de atgarder som vidtas med
anledning av revisorernas granskningar
aterrapporteras till nimnden

EY:s rapport "Uppfdljande granskning av hantering av skyddade
personuppgifter 2025”. For ytterligare information, kontakta revisionens
ordférande Ewa Miller, ewa.miller@umea.se
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Kommunrevisionen granskar

Uppfoljande granskning: Hantering av skyddade personuppgifter,
2025
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Angaende granskningen

Revisionsuppdraget ar ett kommunalt fértroendeuppdrag och revisorerna ar direkt ansvariga
infor kommunfullméktige och dérmed indirekt infor medborgarna genom den representativa
demokratin. Revisionen har uppdrag att granska de verksamheter som styrelser, namnder

och kommunala bolag bedriver.

| formell mening ar varje revisor en egen myndighet, men i det praktiska revisionsarbetet sker

arbetet gemensamt.

Ytterst syftar revisionen till att underséka om verksamheten bedrivs i enlighet med uppstallda

mal och pa ett fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt.

e Revisorernas uppdrag regleras i kommunallag, aktiebolagslag, god revisionssed,
agardirektiv och reglemente.

e Revision ska utforas pa ett oberoende satt.

e Revisorerna genomfor grundlaggande granskning, granskning av delarsrapport och

arsredovisning och férdjupade granskningar.

Revisorerna ska darfor objektivt, opartiskt och sakligt, sjalvstéandigt granska den verksamhet
som styrelse, namnder och beredningar bedriver. Revisorerna ska ocksa bedéma om de
fértroendevalda ledamoterna i namnder och styrelser har tillrdcklig styrning och kontroll dver

verksamhetens ekonomi, prestationer och kvalitet.

Revisorernas uttalanden och bedémningar finns i revisionsberattelser och
granskningsrapporter. En ambition i revisorernas arbete ar att deras rekommendationer i
samband med granskning ska kunna anvéandas av verksamheterna for att astadkomma

effekter i deras forbattringsprocess.

Kontaktuppgifter

Om kommunrevisorernas uppdrag

kommunrevisionen@umea.se

Ordférande i kommunrevisionen

Ewa Miller, ordférande

ewa.miller@umea.se
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Revisionsrapport 2025
Genomférd pd uppdrag av revisorerna
November 2025

Uppfdljande
granskning:
Hantering av
skyddade
personuppgifter

Umea kommun

EY

The better the question. The better the answer. Sr.lape the.fUture
The better the world works. with confidence
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Sammanfattning

EY har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna genomfort en uppféljande
granskning av kommunens hantering av skyddade personuppgifter. Kommunens revisorer
granskade kommunens hantering av skyddade personuppgifter ar 2023.

Var sammanfattade beddmning &r att kommunstyrelsen samt évriga granskade namnder
delvis har vidtagit andamalsenliga atgarder med utgangspunkt fran revisionens tidigare
granskningar.

Granskningen visar att namnderna har tagit flera steq for att forbattra hanteringen av
skyddade personuppgifter. Bland de positiva iakttagelserna kan namnas att samtliga
granskade namnder har behandlat frdgan om skyddade personuppgifter i sina respektive
sammantraden och att forvaltningarna har fatt i uppdrag att atgarda identifierade brister.
Flera namnder har ocksa infort eller reviderat rutiner for hantering av skyddade
personuppgifter, och utbildningsinsatser har genomfoérts. En upphandlad tjanst fér sdker
digital kommunikation har inforts och ar tillganglig fér hela kommunen, dven om
anslutningsgraden varierar mellan verksamheterna.

Vidare visar granskningen att ndgra namnder har inkluderat kopplade till skyddade
personuppgifter i sina internkontrollplaner. Vissa ndmnder gor riskanalyser pa
verksamhetsniva men dessa lyfts inte pa ett strukturerat satt till nédmndsniva.

Kommunovergripande styrdokument och riktlinjer fér hantering av skyddade
personuppgifter ar inte uppdaterad och det &r inte sdkerstallt att begrénsning av atkomst
till skyddade personuppgifter &r inte fullt ut genomférd i alla system. Slutligen rader
oklarheter kring nyttjandet av saker digital kommunikation, och det finns behov av att
sdkerstdlla att denna anvands dar det ar motiverat.

Granskningen visar vidare att aterrapportering av vidtagna atgéarder till ndmnderna inte
har skett.

For enskilda bedomningar samt de rekommendationer vi [@mnar med anledning av
resultatet av denna granskning, se avsnitt 3.
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1. Inledning

1.1. Bakgrund

En viktig del i revisionsarbetet ar att de rekommendationer som ges tas om hand av
berérda namnder. Det innebér att de omraden dar revisionen ser behov av férbattring far
uppmaérksamhet och atgardas, sa att verksamheten kan utvecklas pa ett positivt satt.

Kommunens revisorer granskade under ar 2023 kommunens hantering av skyddade
personuppgifter. Granskningen omfattade kommunstyrelsen, gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden, fér- och grundskolenamnden, individ- och familjenamnden,
fritidsnamnden samt kulturnamnden. Den sammanfattande bedémning var att
kommunstyrelsen och de granskade ndmnderna inte pa ett tillrdckligt satt sakerstallt att
skyddade personuppgifter inte rdjs till obehoériga, samt att de tillampade rutiner inte var
andamalsenliga.

| revisionens tidigare granskningar riktades ett antal rekommendationer till
kommunstyrelse och berdrda ndmnder. Se tabellen i avsnitt 2.2 Atgdrder utifran tidigare
granskning for en sammanstalining utifran respektive granskningsobjekt i
primarkommunen.

Med anledning av vikten av att skyddade personuppgifter hanteras pa ett &ndamalsenligt
satt samt iakttagelser och bedémningar fran tidigare granskning har revisorerna beslutat
att genomfdra en uppfdljande granskning.

1.2. Syfte och revisionsfragor

Syftet med den uppfdljande granskningen ar att bedéma om kommunstyrelsen samt
berérda namnder (se avgransning nedan) har vidtagit &ndamalsenliga atgarder med
utgangspunkt fran revisionens tidigare granskning och rekommendationer.

Granskningen ska besvara féljande revisionsfragor:

Har atgarder vidtagits utifran revisionens tidigare granskning?
Har dtgarderna medfort att rekommendationerna har omhandertagits i tillrdcklig
utstrackning?

1.3. Metod och avgrénsning

Granskningen omfattar kommunstyrelsen, gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden, for-
och grundskolenamnden, individ- och familjenamnden, fritidsndmnden samt
kulturndmnden. Granskningen avgransas till att félja upp de rekommendationer som
ldmnats i granskningen. | granskningen ingar bland annat att kartldgga om:
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Kommunstyrelsen och berérda namnder har behandlat drendet
(revisionsrapporten) pa ett sammantrade?

Kommunstyrelsen och berérda namnder har gett férvaltningarna i uppdrag att
atgarda konstaterade brister?

Atgérderna har féljts upp och aterrapporterats till kommunstyrelsen och berérda
namnder

Uppféljningen har genomférts genom dokumentanalys och skriftliga fragor till respektive
forvaltning.

1.4. Revisionskriterier

Med revisionskriterier avses de bedémningsgrunder som bildar underlag fér revisionens
analyser, slutsatser och bedémningar. | denna granskning utgérs revisionskriterierna av
revisionskriterier och rekommendationer fran tidigare granskning.
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2. Granskningsresultat

2.1. Behandling av den tidigare granskningen

Utifran protokollsgranskning kan vi konstatera att samtliga granskade ndmner och bolag
har behandlat granskningen vid ett sammantrdade, se nedan:

Namnd

Behandling av tidigare
granskning

Beslut i samband
med behandling

Uppféljning av
atgérder i yttrande

Kommunstyrelsen

2024-06-04 § 92

Kommunstyrelsen

Ingen uppféljning

familjenamnden

yttra sig enligt
forvaltningens
forslag.

beslutar att yttra sig genomférd.
enligt forvaltningens
forslag.

Individ- och 2024-05-22 § 121 Ndmnden beslutar att | Ingen samlad

uppfoljning genomford.
Vissa atgarder har dock
foljts upp.

Kulturnamnden

2024-05-23 § 44

Ndmnden beslutar att
yttra sig enligt
forvaltningens
forslag.

Ingen samlad
uppfoljning genomford.
Namnden har
informerats om rutiner
for skyddade
personuppgifter och
hur de tilldmpas (2024-
12-19).

Fritidsndmnden

2024-05-22 § 38

Ndmnden beslutar att
yttra sig enligt
forvaltningens
forslag.

Ingen samlad
uppféljning till
namnden. Uppfdljning
har skett inom
forvaltningen och till
namndens presidium.

Gymnasie- och

vuxenutbildningsndmnden

2024-05-22 § 51

Ndmnden beslutar att
yttra sig enligt
forvaltningens
forslag.

Ingen samlad
uppféljning till
namnden. Dock har
namnden informerats
om pagaende
granskning och har fatt
mojlighet att stalla
fragor.

For- och
grundskolenamnden

2024-05-23 § 46

Namnden beslutar att
yttra sig enligt
forvaltningens
forslag.

Ingen samlad
uppfdljning till
namnden
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2.2. Atgarder utifran tidigare granskning

| revisionens tidigare granskning riktades ett antal rekommendationer. Se nedanstaende

tabell f6r en sammanstallning:

Rekommendation

Riktad till

Uppratta och anta ett kommundévergripande
styrdokument fér hanteringen av skyddade
personuppgifter. Ett sddant styrdokument,
exempelvis i form av en riktlinje, bér omfatta
inriktningen for arbetet bade kommunens
kunder och dess medarbetare pa en strategisk
niva.

Kommunstyrelsen

Uppradtta risk- och konsekvensanalyser specifikt
avseende hanteringen av skyddade
personuppgifter. Vid behov inkludera omradet i
internkontrollplanerna.

Kommunstyrelsen, gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden, for- och
grundskolenamnden, individ- och
familjenamnden, fritidsndmnden samt
kulturndmnden

Uppratta och anta styrande dokument for
hanteringen av skyddade personuppgifter inom
det egna ansvarsomradet. Tydliggdr riktlinjen i
verksamhetsnara rutiner/instruktioner.

Kommunstyrelsen, gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden, for- och
grundskolenamnden, individ- och
familjenamnden, fritidsndmnden samt
kulturndmnden

Genomfora regelbundna utbildningar for
samtliga medarbetare som hanterar skyddade
personuppgifter, exempelvis som en del av ett
arshjul. Overvég ocksad att pd en dvergripande
niva informera samtliga medarbetare om
skyddade personuppgifter.

Kommunstyrelsen, gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden, for- och
grundskolenamnden, individ- och
familjenamnden, fritidsndmnden samt
kulturndmnden

Begransa atkomsten till personuppgifterna
genom strikt behorighetstilldelning.

Kommunstyrelsen, gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden, fér- och
grundskolenamnden, individ- och
familjenamnden, fritidsndmnden samt
kulturndmnden

Skyndsamt implementera krypterad e-post
genom tjansten Saker digital kommunikation i
hela kommunen.

Kommunstyrelsen, gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden, for- och
grundskolenamnden, individ- och
familjenamnden, fritidsndmnden samt
kulturndmnden

Stark arbetsrutinerna for anvdandandet av
internposten vid hantering av skyddade
personuppgifter.

Kommunstyrelsen, gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden, for- och
grundskolenamnden, individ- och
familjenamnden, fritidsndmnden samt
kulturndmnden

Genomféra kontroller av anvdndarloggar som
en organisatorisk sdkerhetsatgard for att

Kommunstyrelsen, gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden, for- och
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minska riskerna for réjning av skyddade grundskolenamnden, individ- och
personuppgifter. familjenamnden, fritidsndmnden samt
kulturndmnden

Sédkerstalla mojligheten att systematiskt folja Kommunstyrelsen, gymnasie- och
upp avvikelser avseende skyddade vuxenutbildningsnamnden, fér- och
personuppgifter. grundskolenamnden, individ- och

familjenamnden, fritidsndmnden samt
kulturndmnden

Sédkerstalla att namnden inte lagrar filer med Individ- och familjenamnden
sekretessmarkerad information pa ett satt som
kan strida mot GDPR.

| kommande avsnitt redogér vi i tabellform for vilka atgarder respektive granskningsobjekt
har vidtagit utifran de lamnade rekommendationerna. | den hdgra kolumnen finns vara
iakttagelser kopplat till respektive svar/atgard inom ramen fér den uppféljande
granskningen. | den hégra kolumnen finns ocksa iakttagelser kopplat till uppfdljande fragor
till respektive granskningsobjekt.

2.2.1. Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens kommentarer och EY:s iakttagelser 2025
atgéarder enligt yttrande
Kommunstyrelsen avser revidera och fortydliga | Vid granskningen av den reviderade riktlinjen
riktlinje fér informationssakerhet, som (mars 2025) framkommer inga revideringar
omfattar skyddade personuppgifter. gallande skyddade personuppgifter. Enligt
féretradare fran stadsledningskontoret
invantar kommunstyrelsen inférandet av nya
cybersdkerhetslagen innan revidering av
informationssakerhet.

Kommunstyrelsen framhaller att det finns en
metod for riskanalys géllande
informationssakerhetsrisker som genomfors
I6pande. Styrelsen beddmer att hanteringen av
skyddade personuppgifter kan hanteras inom
befintlig metodik. Behdrighetstilldelning,
kontroll av loggar och 6vriga relevanta
atgarder uppges kunna vidtas som en f6ljd av
detta.

Géallande uppféljning av avvikelser foreslar
kommunstyrelsen att en sarskild fraga kan
l&gqgas till i befintliga system for att
uppmarksamma incidenter som involverar
skyddade personuppgifter.

Kommunstyrelsen framhaller att utbildning ska | Enligt féretrddare fran stadsledningskontoret
ske inom ramen for pagar en uppstart av en kommungemensam
informationssakerhetsutbildning. utbildning i informationssdkerhet och digitala
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risker i kommunens forvaltningar. Daremot att
det inte har tagits fram nagon specifik
utbildning fér medarbetare som hanterar
skyddade personuppgifter ur ett
kommunovergripande perspektiv.

Kommunstyrelsen framhaller att tjansten Sdkra
meddelanden (Sefos) infors for saker hantering
av kanslig information. Styrelsen bedémer att
den tjanst fér krypterad e-post som revisionen
hanvisar till inte ar aktuell att infora.

Enligt foretradare for stadsledningskontoret
finns tjdnsten Sefos tillganglig for hela
kommunen, men samtliga verksamheter har
inte anslutit sig annu.

2.2.2. Individ- och familjendmnden

Individ- och familjendmndens kommentarer
och atgérder enligt yttrande

EY:s iakttagelser 2025

Namnden invantar kommunstyrelsens riktlinjer
innan egna riktlinjer fér skyddade
personuppgifter utformas eller kompletteras
med lokala rutiner.

Kommunstyrelsen har inte reviderat riktlinjen
avseende hantering av skyddade
personuppgifter (se avsnitt 2.2.1).

Namnden planerar att inkludera hantering av
skyddade personuppgifter i
internkontrollplanen fér 2025.

Vi har tagit del av ndmndens internkontrollplan
fér ar 2025 och av den framgar att risken har
inkluderats.

Hantering av skyddade personuppgifter ingar i
introduktionen for nyanstallda, och
utbildningen ses 6ver utifran nya riktlinjer.
Mojlighet till regelbunden intern utbildning
utreds och ska samordnas med eventuella
kommundvergripande utbildningsinsatser.

Foretradare fran férvaltningen papekar att
hanteringen av skyddade personuppgifter ingar
i den verksamhetsndra introduktionen. Detta
har inte gatt att styrka med underlag.

Namnden har genomfért en dvergang till ett
nytt verksamhetssystem (fran februari 2024). |
det nya systemet arbetas det for en strikt
behdrighetstilldelning. | och med att man ser
dver arbetssétt och rutiner i dvergangen till det
nya systemet, identifieras risker kopplade till
skyddade personuppgifter och hanteras allt
eftersom de upptacks.

Enligt foretradare for forvaltningen har inte
arbetet fortskridit eftersom inférandet av ett
nytt verksamhetssystem avbrots, daremot att
en ny process med upphandling av
verksamhetssystem har pabérjats.

Tjdnsten Sdkra meddelanden (Sefos) infors for
saker e-posthantering; rutiner for
systemanvandning utformas utifran olika
verksamheters behov.

Tjansten Sefos har inforts.

Namnden framhaller att de vid hantering av
skyddade personuppgifter avser att tydliggéra
rédande arbetssatt samt uppréatta en
namndgemensam rutin fér hanteringen av

Vi har erhallit underlag som bekré&ftar att en ny
rutin har tagits fram tillsammans med
dldrenédmnden.
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internpost dar hanteringen av skyddade
personuppgifter ska inga.

Loggkontroller ses dver i samband med nytt
verksamhetssystem. Mojlighet fér chefer att
bestalla loggar for personer med skyddade
personuppgifter planeras utdkas (om det finns
en misstanke om dataintrang eller obefogad
sOkning i systemet).

Enligt uppgift har arbetet inte fortskridit
eftersom inférandet av verksamhetssystemet
avbrutits. Upphandling har pabdrjats.

Det pagar undersdkningar om méjligheten att
I&gga till en kontrollfrdga om skyddade
personuppgifter i det gemensamma systemet
for avvikelserapporteringen, vilket skulle
forbattra uppfdljningen. Namnden ska
uppdatera rutinerna kring
personuppgiftsincidenter for att sakerstélla att
incidenter med skyddade personuppgifter
hanteras snabbt.

Foretradare for forvaltningen uppger att en
kontrollfrdga inte har lagts till men att
namndens énskemal har mottagits av de som
ansvarar for systemet. Vidare har rutinen
gdllande personuppgiftsincidenter uppdaterats.
Vi har tagit del av rutindokumentet som
bekraftar att hantering av incidenter med
skyddade personuppgifter har uppdaterats.

Rutiner for avvikelsehantering enligt SoL, LSS
och Lex Sarah ses Over for att alla fel kring
personuppgifter dven rapporteras som
personuppgiftsincidenter.

Vi har erhallit underlag som styrker att
forvaltningen har reviderat rutinerna gallande
avvikelsehantering enligt SoL, LSS och Lex
Sarah som fortydligar att alla fel kring
personuppgifter dven rapporteras som
personuppgiftsincidenter.

Namnden beslutade 2021 att kanslig
information skulle flyttas fran Sharepoint 2010
till Microsofts molntjanster enligt tekniska
namndens rekommendationer. Vid varje ny
eller pagdende lagring av personuppgifter i
dessa molntjanster gors
konsekvensbeddmningar enligt GDPR artikel
35!, Det framhalls séarskilt att skyddade
personuppgifter inte far lagras i molntjénster.
For andra sekretesskyddade personuppgifter
som maste lagras i molntjénster anvands
pseudonymisering? som skyddsatgérd, och det
sakerstalls att endast nédvandiga uppgifter
lagras.

Detta &r ett fortydligande utifran revisionens
rekommendation om att namnden skulle
sakerstalla att namnden inte lagrar filer med
sekretessmarkerad information pa ett sitt som
kan strida mot GDPR.

! General Data Protection Regulation (Dataskyddsférordningen) artikel 35. Konsekvensbedémning

avseende dataskydd

2 Personuppgifter omvandlas sé att de inte ldngre kan kopplas till en specifik individ utan att

anvanda ytterligare information
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2.2.3. Kulturndmnden

Kulturndmndens kommentarer och atgérder
enligt yttrande

Namnden delar bilden att
kommundvergripande rutiner, uppféljning och
utbildning saknas, samt att eventuella riktlinjer,
regler och styrning som skapas maste ta
hansyn till verksamheternas olika tekniska
[6sningar, system och funktionalitet.

EY:s iakttagelser 2025

Vi har tagit del av namndens internkontroliplan
fér ar 2024 och av den framgar att risken har
inkluderats.

Vi har tagit del av rutiner och checklista fér
skyddade identiteter hos Kulturskolan. Vi har
aven tagit del av ett dokument géllande
gemensamma regler fé6r Umedregionens
folkbibliotek dar det framgdr hur uppgifter av
en person med skyddade personuppgifter ska
hanteras.

Namnden framhaller att berdrda chefer inom
Kulturskolan och biblioteksverksamheten har
genomgatt en utbildning géllande skyddande

Vi har mottagit underlag som styrker
deltagande i utbildning gdllande skyddade
personuppgifter genom Skatteverket.

personuppgifter genom Skatteverket.

| kommunens bibliotekssystem framgar aldrig
annat an att det ar en skyddad identitet och
personens namn och adress framgar inte.
Dartill framhaller némnden att det inte &r
mojligt att begransa personalens behdorighet till
bibliotekssystemet som revisorerna foreslar, da
biblioteksservicen i sa fall skulle inskrénkas.

I ndmndens yttrande till revisorerna bemoéter namnden ett urval av rekommendationerna
som riktades till ndmnden. Rekommendationerna avseende krypterad e-post, rutiner for
internpost, kontroll och anvandarloggar och uppfdljning av avvikelser beméts inte. Vid
uppfdljande fragor till ndmnden uppges féljande:

Enligt foretradare fran kulturforvaltningen framgar att forvaltningen inte har genomfort
informationssakerhetsklassning och riskanalys av sina handlingar, och darmed inte kan
géra konsekvensbedémningen ifall de behéver anvanda tjansten Sefos (vilken kan nyttjas
for saker e-post).

Efter en personuppgiftsincident gallande hantering av kdnsliga personuppgifter férmedlad
via internpost som inkommit till fel mottagare har fortydliganden skickats till enhetschefer
om hur hanteringen av internpost ska ske.

Foretradare fran forvaltningen framhaller dven att det i verksamhetssystemet inte

registreras skyddade personuppgifter, enbart de uppgifter de enskilde vill Idmna.
Kontroller av anvandarloggar ar darmed inte tillampligt.

10
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Angaende uppféljning av avvikelser konstaterar namnden att det finns en rutin fér
hanteringen av personuppgiftsincidenter som ska implementeras i férvaltningen. Det
framgar dven att under varen 2025 inledde férvaltningen ett arbete med Stadsarkivet och
en kommunstrateg for att klassa sina handlingar, men arbetet pausades ndr resurserna
omférdelades till stadsledningskontoret i vdantan pa en kommundvergripande plan for

informations- och sékerhetsklassning.

2.2.4. Fritidsndmnden

Fritidsndmndens kommentarer och atgérder
enligt yttrande

EY:s iakttagelser 2025

Namnden kommer att bevaka
kommunstyrelsen revidering av riktlinjen fér
informationssakerhet och darefter uppratta
verksamhetsndra rutiner fér hanteringen av
skyddade personuppgifter.

Vi har mottagit underlag som visar att i
kommunens bokning- och bidragssystem
inkluderas fragan ifall personen har skyddade
personuppgifter, och att denne da inte ska
registrera sig i systemet. Detta tyder pa en
tydliggjord hantering av skyddade
personuppgifter.

Férvaltningen anvander sig av kommunens
dokumentationsstdd for konsekvensbedémning
och i enlighet med GDPR artikel 35. | befintliga
arbetssatt inkluderas hanteringen av skyddade
personuppgifter.

Enligt foretradare fran férvaltningen, har
fritidsnamnden inte for avsikt att uppratta
specifika risk- och konsekvensanalyser da
namndens utgangspunkt &r att hantera
skyddade personuppgifter i sa liten
utstrackning som méjligt, samt att de atgérder
som genomfors i enlighet med yttrandet
beddms som tillrdckliga.

Enligt foretradare fran férvaltningen &r det
befintliga arbetssattet kommunens
dokumentationsstéd fér konsekvensbedémning
enligt artikel 35 GDPR. Genom detta stdd ska
hanteringen av skyddade personuppgifter
inkluderas i arbetet.

Forvaltningen kommer att komplettera sin
introduktion av nya medarbetare med ett
avsnitt om hanteringen av skyddade
personuppgifter.

Vi har erhallit material som bekréftar att
hanteringen av skyddade personuppgifter har
inkluderats i utbildningsmaterial gallande
informationssakerhet och hantering av
verksamhetens information.

Géallande behérighetstilldelning framhaller
namnden att verksamheten anvander system
dar de inte har mojlighet att styra tillgangen pa
personuppgifter pa den nivan att det gar att
genomfoéra en strikt behorighetstilldelning.
Dartill att verksamhetssystemet darfor

11
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tilldmpar pseudonymisering fér att undvika
behandling av skyddade personuppagifter.

Inom kommunen pagar ett arbete med att
inféra tjansten Sefos som gor det mgjligt att
skicka kanslig information och
sekretessuppgifter med e-post.

Enligt foretradare for stadsledningskontoret
finns tjdnsten Sefos tillganglig for hela
kommunen, men samtliga verksamheter har
inte anslutit sig annu.

Det beddms inte som aktuellt att genomféra
regelbundna kontroller av anvéndarloggar da
namnden har minimerat all behandling av
skyddade personuppgifter, samt att kontroller
av loggar kontroller av loggar kan initieras
utifran att det sker personuppgiftsincidenter.

Forvaltningen féljer upp rapporterade
personuppgiftsincidenter utan droéjsmal, ifall en
incident med skyddade personuppgifter skulle
upptédckas kan atgarder snabbt vidtas.

2.2.5. Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens
kommentarer och &tgérder enligt yttrande

EY:s iakttagelser 2025

Efter upprattande av ett kommundvergripande
styrdokument skulle ndmndspecifika
styrdokument kunna utarbetas och ligga i linje
med de 6vriga rekommendationernai
revisionens granskning.

Ndmnden har inte uppréattat nagot eget
styrdokument. Daremot har rutiner tagits
fram/reviderats. Se nedan.

Utbildningsfoérvaltningen och dess
verksamheter har rutinbeskrivningar.

Vi har erhallit rutinbeskrivningar fér hantering
av personer med skyddade personuppgifter
inom gymnasieskola, Komvux och
yrkeshégskola (reviderades varen 2025).

| det férvaltningsévergripande arbetet ingar att
starka arbetsrutiner for anvéandandet av
internpost vid hanteringen av skyddade
personuppgifter.

Foretrédare fran utbildningsférvaltningen
uppger att for gymnasieverksamheten innebar
implementering av nya rutiner att hanteringen
av skyddade personuppgifter via internpost
helt ska upphdra och att dessa uppgifter
ersatts med fiktiva uppgifter. For
vuxenutbildningen skickas inget via internpost,
men vid informationsdelning sker detta via
fingerade uppgifter eller muntligen. Enligt
arbetsmarknads- och integrationsavdelningens
rutin ska skyddade personuppgifter skickas
med rekommenderat brev.

Inom arbetsmarknads- och
integrationsavdelningen har det upprattats
arbetsmaterial som medarbetare ska ta del av

Enligt foretradare fran utbildningsférvaltningen
har arbetsmarknads- och
integrationsavdelningen tagit fram ett internt
utbildningsmaterial avseende hantering av

12
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innan arsskiftet 2024/2025 vilket dven
kommer att ges till nyanstallda.

skyddade personuppgifter. Aven alla
skoladministratdrer pa gymnasiet samt berérda
tjanstepersoner inom vuxenutbildningen har
deltagit i Skatteverkets utbildning om skyddade
personuppgifter, samt att denna utbildning
avses att genomforas arligen och ingd som en
del i verksamheternas arshjul.

Vi har erhallit underlag som styrker att
arbetsmarknads- och integrationsavdelningen
har internt utbildningsmaterial avseende
hanteringen av skyddade personuppgifter,
samt att utbildningsinsatser sker enligt arshjul.

Namnden papekar att loggkontroller redan
genomfdrs i férhallande till skyddade
personuppgifter. Dartill att en riktad satsning
har gjorts gallande en férstarkt GDPR-
organisation inom forvaltningen vilket innebar
att fler medarbetare med kunskap géllande
personuppgifter.

Enligt féretradare pa utbildningsférvaltningen
behdver rutiner nu ses 6ver och anpassas till en
ny férvaltningsstruktur nar
utbildningsférvaltningen planeras att delas.

En utbildningsinsats ar inplanerad foér
medarbetare inom verksamheterna for att lyfta
vikten av att anmala personuppgiftsincidenter.
Namnden framhaller att det inom det
kommundvergripande inrapporteringssystemet
fangas in personer med skyddade
personuppgifter i de fall en incident skulle ske.

Enligt féretradare pa utbildningsférvaltningen
finns en utbildning digitalt sedan héstterminen
2025 och éar tillganglig for samtliga
medarbetare.

2.2.6. For- och grundskolendmnden

For- och grundskolenamndens kommentarer
och atgéarder enligt yttrande

EY:s iakttagelser 2025

Efter upprattande av ett kommund&vergripande
styrdokument skulle nd&mndspecifika
styrdokument kunna utarbetas och ligga i linje
med de 6vriga rekommendationerna i
revisionens granskning.

Namnden har inte upprattat ndgot eget
styrdokument. Daremot har rutiner tagits
fram/reviderats. Se nedan.

Utbildningsférvaltningen och dess
verksamheter har rutinbeskrivningar.

Vi har erhallit handlingsplaner fér elever med
skyddade personuppgifter samt rutindokument
for hanteringen av skyddade personuppgifter
inom for- och grundskolan.

| det forvaltningsdvergripande arbetet ingar att
starka arbetsrutiner fér anvandandet av
internpost vid hanteringen av skyddade
personuppgifter.

Foretradare fran utbildningsforvaltningen
uppger att i fér- och grundskoleverksamheten
innebdr implementering av nya rutiner att
hanteringen av skyddade personuppgifter via
internpost helt ska upphoéra och att dessa
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uppgifter ersatts med fiktiva uppgifter. | fér-
och grundskoleverksamheten skickas inget via
internpost, men vid informationsdelning sker
detta via fingerade uppgifter eller muntligen.

[ rutinen fér hantering av personer med
skyddade personuppgifter inom fér- och
grundskola framgar att uppgifter till
gymnasieantagningen skickas med
rekommenderat brev. | rutinen framgar ven
att rutinen arligen ska féljas upp, och vid
nyanstallning ska rutinen aktualiseras av
anstdllande chef.

Namnden papekar att loggkontroller redan
genomfdrs i férhallande till skyddade
personuppgifter. Dartill att en riktad satsning
har gjorts gallande en férstarkt GDPR-
organisation inom forvaltningen vilket innebar
att fler medarbetare med kunskap géllande
personuppgifter.

En utbildningsinsats ar inplanerad foér
medarbetare inom verksamheterna for att lyfta
vikten av att anmala personuppgiftsincidenter.
Namnden framhaller att det inom det
kommundvergripande inrapporteringssystemet
fangas in personer med skyddade
personuppgifter i de fall en incident skulle ske.

2.2.7. Bedémning
Revisionsfraga: Har atgarder vidtagits utifran revisionens tidigare granskning?

Bed6émning:

Vi bedémer att kommunstyrelsen, individ- och familjenamnden, fritidsndmnden, gymnasie-
och vuxenutbildningsnamnden samt for- och grundskolendmnden i allt vasentligt har
vidtagit atgarder utifran revisionens tidigare granskning. Vi grundar var bedémning pa att
namnderna i sina yttranden beskriver de atgarder som planerats och att ndmnderna med
dokumentation har kunnat styrka att arbete utférts i enlighet med de planerade
atgarderna. | de fall atgarder inte &r vidtagna &r var bedémning att ovanstaende ndmnder
pa ett tydligt s&tt redogjort fér bakgrunden till detta.

Vi beddmer att kulturnéamnden delvis har vidtagit atgarder utifran revisionens tidigare
granskning. Vi grundar var bedémning pa att kulturndmnden i sitt yttrande till revisionen
endast beskriver atgarder, eller motiverar varfor atgarder inte &r aktuella, kopplat till
nagra av rekommendationerna. Enligt var bedémning har darfér inte ndmnden tagit ett
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samlat staliningstagande till rekommendationerna, &ven om vi har fatt information om fler

atgarder vid uppfdljande fragor.

2.3. Atgirdernai férhallande till rekommendationerna

Rekommendation

Riktad till

EY:s kommentarer

Upprdtta och anta ett
kommunovergripande
styrdokument foér
hanteringen av
skyddade
personuppgifter. Ett
sadant styrdokument,
exempelvis i form av
en riktlinje, bor
omfatta inriktningen
for arbetet bade
kommunens kunder
och dess medarbetare
pa en strategisk niva.

Kommunstyrelsen

Vid granskningen av den reviderade
riktlinjen (mars 2025) framkommer inga
revideringar géllande skyddade
personuppgifter. Enligt féretradare fran
stadsledningskontoret invantar
kommunstyrelsen inférandet av nya
cybersdkerhetslagen innan revidering av
informationssdkerhet.
Rekommendationen &r inte
omhandertagen.

Uppratta risk- och
konsekvensanalyser
specifikt avseende
hanteringen av
skyddade
personuppgifter. Vid
behov inkludera
omradet i

Kommunstyrelsen

Styrelsen hanvisar till befintlig metodik
for [6pande riskanalys och bedémer att
skyddade personuppgifter kan hanteras
inom denna ram. Risken finns inte med i
internkontrollplan. Rekommendationen ar
delvis omhandertagen.

internkontrollplanerna.

Individ- och
familjendmnden

Individ- och familjenamnden har
inkluderat hantering av skyddade
personuppgifter i internkontrollplanen for
2025. Rekommendationen &r
omhandertagen.

Kulturnamnden

Kulturndmnden har inkluderat risken att
skyddade personuppgifter hanteras
felaktigt, i internkontrollplanen fér 2024.
Rekommendationen &r omhandertagen.

Fritidsnamnden

Vi kan inte se att fritidsnamnden har
genomfoért riskanalyser eller inkluderat
risken i internkontrollarbetet.

Foretradare fran férvaltningen uppger att
genom att forvaltningen anvander
kommunens dokumentationsstdd for
konsekvensbeddmning enligt artikel 35
GDPR inkluderas hanteringen av skyddade
personuppgifter, och att néamnden da inte
har for avsikt att uppratta specifika risk-
och konsekvensanalyser.
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Rekommendationen ar delvis
omhandertagen.

Gymnasie- och Vi kan inte se att gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden | vuxenutbildningsnamnden har genomfort
riskanalyser eller inkluderat risken i
internkontrollarbetet.

Enligt foretradare fran foérvaltningen
féreslas i ndmndens internkontrollplan for
2026 att systematiskt kontrollera
efterlevnad av rutiner med syfte att
minimera risk att personer med skyddade
personuppgifter rojs.
Rekommendationen &r inte
omhadndertagen per november 2025.
For- och Vi kan inte se att for- och
grundskolenamnden grundskolenamnden har genomfort
riskanalyser eller inkluderat risken i
internkontrollarbetet.
Rekommendationen &r inte

omhandertagen.

Uppratta och anta Kommunstyrelsen Enligt foretradare fran
styrande dokument for stadsledningskontoret har avdelningen
hanteringen av Lén och Pension uppréattade rutiner och
skyddade . .. .

. . checklistor for hanteringen av skyddade
personuppgifter inom . .
det egna personuppgifter, daremot fanns dessa
ansvarsomradet. redan vid den tidigare granskningen. Inga
Tydliggor riktlinjen i nya rutiner har darmed upprattats inom
ver_ksamhetsnéra det egna ansvarsomradet. Styrelsen har
rutiner/instruktioner. fler verksamhetsomrdden som i teorin kan

stota pa skyddade personuppgifter.
Rekommendationen bedéms darfér som
ej omhdndertagen.

Individ- och Enligt foretradare fran férvaltningen
familjend&mnden arbetar ett stabsnatverk med att
fortydliga ansvaret av férvaltningarnas
ansvar gallande dataskydd,
informationssdkerhet och
informationsforvaltning.
Rekommendationen bedéms som ej
omhandertagen.

16



11/26 Granskning av kommunens hantering av skyddade personuppgifter - KU-2024/00027-6 Granskning av kommunens hantering av skyddade personuppgifter : Revisionsrapport Uppfoljande gr skyddade personuppgifter -25.pdf

EY

Shape the future
with confidence

Kulturnamnden

Forvaltningen framhaller att de har
rutiner for hur skyddade personuppgifter
ska hanteras. Var granskning visar att
rutiner finns upprattade.
Rekommendationen bedéms som
omhandertagen.

Fritidsnamnden

Hanteringen av skyddade personuppgifter
ingar i verksamhetens befintliga
arbetssatt och vi har mottagit underlag
som tyder pa en tydliggjord hantering av
skyddade personuppgifter i kommunens
bokning- och bidragssystem.
Rekommendationen bedéms som
omhdndertagen.

Gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden

Utbildningsférvaltningen och dess
verksamheter har rutinbeskrivningar.
Rekommendationen bedéms som
omhandertagen.

For- och
grundskolenamnden

Verksamheterna har rutinbeskrivningar.
Rekommendationen bedéms som
omhandertagen.

Genomféra
regelbundna
utbildningar fér
samtliga medarbetare
som hanterar skyddade
personuppgifter,
exempelvis som en del
av ett arshjul. Overvig
ocksa att pd en
dvergripande niva
informera samtliga
medarbetare om
skyddade
personuppgifter.

Kommunstyrelsen

Det har inte tagits fram nagon
amnesspecifik utbildning fér medarbetare
som hanterar skyddade personuppgifter
ur ett kommundvergripande perspektiv.
Rekommendationen bedéms darfér som
ej omhandertagen.

Individ- och
familjendamnden

Nadmnden framhaller att utbildning finns
och att befintlig introduktion inkluderar
hanteringen av skyddade personuppgifter.

Vi har inte mottagit underlag som styrker
att hanteringen av skyddade
personuppgifter ingar i introduktionen for
nyanstadllda, daremot uppger foretradare
frén forvaltningen att hanteringen ingar i
den verksamhetsndra introduktionen.

Vi kan darfor inte bedéma om
rekommendationen ar omhéandertagen.

Kulturnamnden

Kulturndmnden har vidtagit atgarder
genom att berérda chefer har genomgatt
en utbildning gallande skyddade
personuppgifter. Detta har styrkts med
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underlag. Rekommendationen bedéms
som omhdndertagen.

Fritidsnamnden Fritidsndmnden har vidtagit atgarder
genom att hanteringen av skyddade
personuppgifter har inkluderats i
utbildningsmaterial gallande
informationssakerhet och hantering av
verksamhetens information.
Rekommendationen bedéms som
omhandertagen.

Gymnasie- och Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden
vuxenutbildningsndmnden | har vidtagit dtgérder genom att
forvaltningen har upprattat internt
utbildningsmaterial for hantering av
skyddade personuppgifter, och berérda
tjanstepersoner har deltagit i en
utbildning. Detta har styrkts med

underlag.
Rekommendationen bedéms som
omhdandertagen.
For- och Enligt foretradare for namnden finns en
grundskolenamnden utbildning digitalt sedan hdstterminen

2025 och ar tillganglig fér samtliga
medarbetare. Rekommendationen
beddms som omhdandertagen.

Begransa atkomsten Kommunstyrelsen Avdelningen Lon och Pension har enligt
till persongppgifterna uppgift sdkerstallt begransad atkomst. Vi
genom strikt har inte erhallit underlag som styrker att

behorighetstilldelning. nagon fler avdelning ska ha vidtagit nagon

atgard kopplat till detta.
Rekommendationen beddms darfér som
delvis omhandertagen.

Individ- och Vi har inte erhallit ndgon information eller
familjenamnden underlag som tyder pa att
rekommendationen &r omhandertagen.
Rekommendationen bedéms darfér som
ej omhandertagen.

Kulturnamnden | och med inférande av nytt
bibliotekssystem under oktober 2025
tilldmpar namnden individuell inloggning
med SITHS-id, vilket begransar
behdérigheten till systemet.
Rekommendationen bedéms darfér som
omhandertagen.

Fritidsnamnden Fritidsnamnden tillampar
pseudonymisering, vilket vi bedémer som
lampligt eftersom strikt
behérighetstilldelning inte ar mojlig i
namndens system. Detta ar inte ar samma
sak som fullstandig anonymisering. Det
bor finnas rutiner fér hantering av
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nycklar/koder. Rekommendationen
beddms dock sammantaget som
omhandertagen.

Gymnasie- och
vuxenutbildningsnédmnden

Enligt géllande rutiner &r tillgdngen till
uppgifterna strikt begransad, sa att
endast rektor och ansvarig administrator
far ta del av dem. N&r det géller
gymnasieverksamheten hanteras
uppgifterna pa papper, som férvaras
inlasta. Fér vuxenutbildningen finns
informationen i system dar enbart
behdriga personer har atkomst.
Rekommendationen bedéms som
omhandertagen.

For- och
grundskolenamnden

Namndens system ar anvandar-
/behdrighetsstyrda sa att endast personer
som har arbetsuppgifter kopplat till
aktuellt system har tillgang till det och
dirmed ocksa da kunskap om hantering
av skyddade personuppgifter.
Rekommendationen bedéms darfér som
omhandertagen.

Skyndsamt
implementera
krypterad e-post
genom tjansten Saker
digital kommunikation i
hela kommunen

Kommunstyrelsen,
gymnasie- och
vuxenutbildningsnémnden,
for- och
grundskolendmnden,
individ- och
familjenamnden,
fritidsndmnden samt
kulturnamnden.

Tjansten Sefos finns tillganglig for
samtliga namnder att ansluta sig till. Det
rader dock oklarheter exakt hur
nyttjandet ser ut. Rekommendationen
beddms som delvis omhandertagen.

Stark arbetsrutinerna
for anvandandet av
internposten vid
hantering av skyddade
personuppgifter

Kommunstyrelsen

| den reviderade riktlinjen fér
informationssdkerhet finns samma rutiner
for internpost som tidigare.
Rekommendationen bedéms darfér som
ej omhandertagen.

Individ- och
familjend&mnden

Individ- och familjenamnden har vidtagit
atgarder genom att upprétta egna, nya,
rutiner for hanteringen av internpost.
Rekommendationen bedéms som
omhandertagen.

Kulturnamnden

Pa forekommen anledning har ett
fortydligande om arbetssatt skickats till
enhetschefer. Vi har inte erhallit ndgon
information eller underlag som tyder pa
att rekommendationen i dvrigt ar
omhdndertagen, tex med nya rutiner.
Enligt féretradare for forvaltningen pagar
ett kommundvergripande arbete med att
utveckla hantering av internpost.
Rekommendationen bedéms darfér som
ej omhandertagen.
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Fritidsndmnden Fritidsnamnden uppger att forvaltningen
foljer befintliga riktlinjer for
informationssdkerhet, dar det finns ett
avsnitt om fysisk posttjanst.
Rekommendationen bedéms som ej
omhéandertagen (se bedémning avseende
KS).

Gymnasie- och Det finns rutiner inom
vuxenutbildningsnédmnden | utbildningsférvaltningen.
Rekommendationen bedéms som

omhandertagen.
For- och Det finns rutiner. Rekommendationen
grundskolendamnden bedéms som omhdndertagen.
Genomfdéra kontroller Kommunstyrelsen Styrelsen framhaller att loggkontroller
av anvéqdarloggar som och andra skyddsatgéarder kan inféras vid
en organisatorisk behov i befintligt

sékerhetsatgard for att
minska riskerna for
rojning av skyddade

informationssakerhetsarbete.
Rekommendationen beddms som delvis

personuppgifter. omhandertagen.
Individ- och Inférandet av ett nytt verksamhetssystem
familjendamnden har avbrutits. Ddremot framgar att

nuvarande rutiner mojliggor
loggkontroller dven for arenden med
skyddade personuppgifter. Namnden har
inte kunnat styrka att loggkontroller sker
som en systematisk sdkerhetsatgard.
Rekommendationen bedéms som delvis
omhandertagen.

Kulturnamnden Enligt ndmnden innehaller inte deras
verksamhetssystem inte skyddade
personuppgifter (utéver
samtyckesbaserade kontaktuppgifter).
Var beddmning &r behovet av
loggkontroller for just skyddade
personuppgifter darfér ar begransat.
Rekommendationen bedéms darfér som
ej tillamplig.

Fritidsnamnden Enligt ndmnden innehaller inte deras
verksamhetssystem inte skyddade
personuppgifter (utéver
samtyckesbaserade kontaktuppgifter).
Var beddmning &r behovet av

loggkontroller for just skyddade
personuppgifter darfér ar begransat.
Rekommendationen bedéms darfér som
ej tillamplig.
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Gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden

Inom utbildningsférvaltningen uppges
loggkontroller nu genomféras i
férhallande till skyddade personuppgifter.
Rekommendationen bedéms som
omhandertagen.

For- och
grundskolendamnden

Inom foérvaltningen uppges loggkontroller
nu genomforas i férhallande till skyddade
personuppgifter.

Rekommendationen bedéms som
omhandertagen.

Sakerstalla mojligheten
att systematiskt folja
upp avvikelser
avseende skyddade
personuppgifter.

Kommunstyrelsen

Ingen atgérd &r vidtagen. Foretradare for
styrelsen papekar att ett arbete med att
utveckla incidenthanteringsprocess for
informationssdkerhetsincidenter ses dver
i och med krav utifrdn nya
cybersdkerhetslagen. Rekommendationen
beddms som delvis omhandertagen.

Individ- och
familjend&mnden

Ingen atgéard &r vidtagen. Ett arbete med
att utveckla incidenthanteringsprocess for
informationssdkerhetsincidenter ses dver
i och med krav utifrdn nya
cybersdkerhetslagen. Rekommendationen
bedéms som delvis omhandertagen.

Kulturnamnden

Kulturndmnden har en rutin som beskriver
hantering av personuppagiftsincidenter.
Rekommendationen bedéms darfér som
omhandertagen.

Fritidsnamnden

Ingen &tgérd &r vidtagen. Ett arbete med
att utveckla incidenthanteringsprocess for
informationssdkerhetsincidenter ses dver
i och med krav utifran nya
cybersdkerhetslagen. Rekommendationen
beddms som delvis omhandertagen.

Gymnasie- och
vuxenutbildningsnédmnden

Namnden framhaller att inom det
kommundvergripande
inrapporteringssystemet fangas in
personer med skyddade personuppgifter i
de fall en incident skulle ske.

Foretradare fran forvaltningen uppger att
uppfoljning till nédmnden kommer att ske i
samband med en arsrapport géllande
personuppgiftsincidenter, dar sarskild
uppmadrksamhet kommer att riktas mot
eventuella incidenter som ror skyddade
personuppgifter.
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Rekommendationen bedéms som delvis

omhandertagen.
Foér- och Namnden framhaller att inom det
grundskolendmnden kommundvergripande

inrapporteringssystemet fangas in
personer med skyddade personuppgifter i
de fall en incident skulle ske.
Rekommendationen bedéms som delvis

omhdndertagen.
Sédkerstalla att Individ- och Namnden framhaller att molntjanster
namnden inte lagrar familjenamnden anvands for lagring nar
filer med verksamhetssystemet inte racker till, att
sekretessmarkerad innan personuppgifter lagras i
information pa ett sé&tt molntjanster genomfors
som kan strida mot konsekvensbeddmningar enligt artikel 35
GDPR GDPR, och att inga skyddade

personuppgifter lagras i molntjanst.
Rekommendationen bedéms som
omhandertagen.

2.3.1. Bedémning

Vi bedémer att kommunstyrelsen, gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden, fér- och
grundskolenamnden, individ- och familjenamnden, fritidsnamnden samt kulturndmnden
delvis har vidtagit atgarder som medfért att rekommendationerna har omhandertagits i
tillracklig utstrackning.

Vi grundar var bedémning pa att némnderna har vidtagit ett antal atgarder, men att dessa
inte helt och hallet tacker de brister som tidigare har identifierats.
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3. Samlad bedémning

Var sammanfattade beddmning &r att kommunstyrelsen samt évriga granskade ndmnder
delvis har vidtagit andamalsenliga atgarder med utgangspunkt fran revisionens tidigare
granskningar. Vi grundar var bedémning pa nedanstaende:

N&mnd Har atgérder vidtagits utifran | Har atgérderna medfért att
revisionens tidigare rekommendationerna har
granskning? omhandertagits i tillrdcklig

utstrackning?

Kommunstyrelsen Ja Delvis
Individ- och familjendmnden Ja Delvis
Gymnasie- och Ja Delvis
vuxenutbildningsndmnden

For- och grundskolenamnden Ja Delvis
Kulturndmnden Delvis Delvis
Fritidsndmnden Ja Delvis

Utifran granskningsresultatet rekommenderar vi kommunstyrelsen att:

Sdkerstdlla att revidering av riktlinje fér informationssakerhet genomfoérs
Utreda behovet av en kommundvergripande utbildning som rér skyddade
personuppgifter

Sédkerstdlla att arbetet med att utveckla incidenthanteringsprocess for
informationssakerhetsincidenter genomfdérs enligt plan

Sdkerstdlla att arbetet med att utveckla det kommundvergripande arbetet
avseende hantering av internpost genomfdérs enligt plan

Kommunstyrelsen, fritidsnadmnden, gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden samt for- och
grundskolenamnden rekommenderas att:

Overvaga att analysera risker kopplat till hanteringen av skyddade personuppgifter
inom ramen for det ordinarie internkontrollarbetet.

Kommunstyrelsen och individ- och familjendmnden rekommenderas att:

Sékerstélla att atkomsten till skyddade personuppgifter &r begrénsade dar
skyddade personuppgifter férekommer

Kommunstyrelsen, Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden, Fér- och
grundskolenamnden, Individ- och familjenamnden, Fritidsnamnden, Kulturndmnden
rekommenderas att:

Sakerstdlla att kommunens tjanst for saker digital kommunikation anvands dar det
bedéms foreligga ett behov

Sékerstélla att de atgérder som vidtas med anledning av revisorernas granskningar
aterrapporteras till némnden
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Umed november 2025

Jonna Aimoson Max Stenman
Verksamhetsrevisor Certifierad kommunal yrkesrevisor

Johan Perols
Certifierad kommunal yrkesrevisor
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Bilaga 1: Kallférteckning

Dokument:

Kommunstyrelsens sammantradesprotokoll 2024-06-04 § 92
Bilaga: Yttrande - Granskning av hantering av skyddade personuppgifter
For- och grundskolenamndens sammantradesprotokoll 2024-05-23
Fritidsnamndens sammantradesprotokoll 2024-05-22 § 38
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens sammantradesprotokoll 2024-05-22 § 51
Individ- och familjenamndens sammantradesprotokoll 2024-05-22 § 121
Bilaga: Yttrande - Granskning av hantering av skyddade personuppgifter i Umea
kommun (2024-04-24)
Kulturndmndens sammantradesprotokoll 2024-05-23 § 44
Kulturndmndens sammantrddesprotokoll 2023-11-23 § 73
Bilaga: Kulturnamndens internkontrollplan 2024
Kulturndmnden sammantradesprotokoll 2024-12-19 § 80
Bilaga: Uppfdljning internkontrollplan 2024
Kommunstyrelsens sammantradesprotokoll 2025-03-18 § 44
Bilaga: Riktlinjer for informationssdkerhet (2025-02-11)
Riktlinjer for informationssakerhet (2021-10-06)
Rutin for hantering av personer med skyddade personuppgifter inom fér- och
grundskola (utbildningsforvaltningen)
Bilaga 1: PPE-blankett om skyddade personuppgifter
Bilaga 2: Information till rektor och handlingsplan fér elev med skyddade
personuppgifter
Gemensamma regler for Umearegionens folkbibliotek
Rutin, Personuppgiftsincidenter kulturférvaltningen
Rutin och checklista skyddade identiteter (Kulturskolan)
Rutin, posthantering skyddade personuppgifter (Bibliotek)
Individ- och familjenamndens internkontrollplan 2025
Rutin hantering av fysisk post (IFN och AN)
Rutin for loggningskontroll Treserva (IFN)
Rutin, Personuppgiftsincident hos aldre- samt stéd- och omsorg
Arshjul (vux och gymnasieadministration)
Bildspel, Kunskapssteqg for Informationssdkerhet och Personuppgiftsbehandling inom
Arbetsmarknads- och integrationsavdelningen
Rutin, avvikelsehantering enligt SoL och LSS (Socialtjanst)
Rutin, rapportering av missforhallanden enligt Lex Sarah (Socialtjanst)
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EY

Shape the future
with confidence

Bilaga 2: Granskning av kommunens hantering av skyddade personuppgifter
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2026-02-11

Kulturndmnden

Diarienr: KU-2026/00013

Avskaffa ersattningsavgifter for barn- och
ungdomsbodcker

Forslag till beslut
Kulturnamnden beslutar

att avskaffa ersattningsavgifter for borttappade eller skadade barn- och
ungdomsbocker vid folkbiblioteken i Umearegionen,

att beslutet genomférs under férutsattning att 6vriga kommuner i
Umearegionens bibliotekssamarbete fattar motsvarande beslut.

Arendebeskrivning

Biblioteken i Umearegionen tar ut forseningsavgifter for bocker och annat
material som lamnas tillbaka for sent, men ingen férseningsavgift behover
betalas vid lan av barn- och ungdomsbdcker. Om lanat material inte
aterldamnas efter paminnelser skickas en rakning for alla medier, inklusive
barn- och ungdomsbdécker. Rakningar till barn (under 18 ar) skickas till
vardnadshavare.

For att framja barns tillgang till litteratur har Umearegionens bibliotek for
avsikt att avskaffa ersattningsavgifter for barn- och ungdomsboécker. Det
gors i enlighet med barnkonventionens grundprincip att barnets basta ska
beaktas vid alla beslut som roér barn. Genom att avskaffa ersattningsavgifter
for barn- och ungdomsbdcker minskar risken att barn avstar fran att lana
bocker exempelvis pa grund av vardnadshavares oro for att fa en rékning
eller svarighet att betala.

Foreslagen forandring, det vill sdga undantag fran krav pa ersattning vid
borttappat eller skadat material, géller barn- och ungdomsbdcker inklusive
ljudbécker, barntidskrifter samt cd-skivor klassificerade for barn.
Fordandringen omfattar inte spel- eller filmmedier oavsett aldersklassning.
Den galler heller inte fjarrlan.

Nya arbetssatt utarbetas i samband med férandringen, exempelvis
hantering av paminnelser, krav pa aterlamning och begrdnsning i mojlighet
att lana vid upprepad oférmaga att aterlamna tidigare lanade medier.
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Tjansteskrivelse
Dnr: KU-2026/00013

For Umed kommun medfor denna forandring ett intaktsbortfall pa cirka
150 000 kr/ar. Dessa intdkter anvands for inkop av ersattningsmedier.
Biblioteksverksamheten i Umea har i befintlig budget férberett det
berdknade intdktsbortfallet genom utdkning av budgetposter for barn- och
ungdomsbaocker sa att mediebestandet ska kunna uppratthallas.

Beredningsansvariga
Helena Karlstrom
Leif Martensson

Beslutet ska skickas till

Jenny Skarstedt Helena Karlstrom
Kulturdirektor Bibliotekschef
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2026-02-10

Kulturndmnden

Diarienr: KU-2026/00005

Kurser och konferenser februari 2026

Forslag till beslut
Kulturndamnden beslutar

att anmala en representant fran varje parti i ndmnden att delta pa det
internationella toppmotet Artic Arts Summit 16 — 18 juni i Ume3,

att den anmalde kan valja mellan att delta en dag eller under toppmotets
alla dagar, och

att hotellbokning inte ingar i anmalan.

Arendebeskrivning

Arctic Arts Summit ar ett internationellt toppmo6te med delegater fran de
sex lander som har landomraden norr om polcirkeln (Ryssland &r inte
inkluderat).

Toppmotet halls i Umed 16- 18 juni 2026.

Temat for detta fjarde toppmote ar Land, Power, Art. Arrangorer ar det
samiska kulturnatverket Vierme K, Umea kommun, Region Véasterbotten,
Kulturradet, Umea universitet och Artic Arts Summits sekretariat i Kanada.
Medverkande och inbjudna till toppmotet ar beslutsfattare, representanter
for omradets urfolk, intresseorganisationer, kulturforetradare och
akademier som verkar i de sex landerna.

Beslutsunderlag
Artic Arts Summit broschyr
Artic Arts Summits hemsida, Arctic Arts Summit

Beredningsansvariga
Maria Nordenback

Beslutet ska skickas till
De anmalda

Jenny Skarstedt Maria Nordenback
kulturdirektor namndsekreterare
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Tjansteskrivelse
Dnr: KU-2026/00005
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General Information
2026 Ubmeje/Umea, Sweden

Viermice k

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
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Buerie baetem
Welcome!

From the heart of Saepmie, we at Viermie K welcome you to the Arctic Arts Summit 2026 in Ubmeje/Umea and to the lands, stories and artistic visions of
the North.

At the Arctic Arts Summit we gather artists and institutions to make possible a deep conversation between lands, peoples and futures.

Viermie Kis a Sami network for organizational, artistic and curatorial collaboration, born from the belief that Indigenous culture and art is a force
that shapes Saepmie”s and the Arctic’s cultural, political, social and ecological realities. Rooted in Saepmie and connected across borders, we work to
strengthen Sami cultural sovereignty — to make visible the knowledge, memory, and innovation that flow through our people, languages and move-
ments.

As we welcome you to Ubmeje in 2026, we invite you to listen deeply. To the sound of languages still spoken. To the knowledge we inherited long ago. To
the rhythm of our joiks and to the silent voices of our lands. This Summit is an opportunity to move beyond representation, toward relationships and a
common future.

During the event, Arctic Arts Summit will host conversations, performances and encounters that center Simi, Indigenous and Arctic perspectives within
the global arts ecosystem. We welcome you to join these moments as compatriots in a shared creative future and hope that you make new networks

and friends for life.

Let Arctic Arts Summit be a space where Arctic knowledge meets contemporary expression, where art becomes a bridge between histories and futures,
and where every meeting is an act of recognition.

From Saepmie to the Arctic world —welcome to a Summit of voices, visions and vitality.

Jerker Bexelius
Chair of the board
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Arctic Arts Summit (AAS) is a unique international platform that operates at
the intersection of arts, cultural policy, and research in the Circumpolar North.
Itis both the world's only Arctic cultural policy summit and a catalyst for artistic
development.

The Summit brings together leaders, artists, cultural workers, academics and
political decision makers of Arctic countries and Indigenous Nations across the
Circumpolar North to strengthen arts and culture, stimulate international collab-
oration and facilitate timely dialogue from a Northern perspective.

The Summit emphasizes the social and community-building role of the arts,
foregrounds Indigenous knowledge and leadership, and strengthens internation-
al networks across the Arctic. By bridging art, research, and policy, AAS highlights
the importance of culture as a driver for sustainability, resilience, and geopolitical
dialogue in the North.

Since its inception, the Arctic Arts Summit has travelled across the Circumpolar
North, growing in scope and significance. The first Summit was held in Harstad,
Norway (2017), establishing a new platform for cultural policy dialogue in the
Arctic. In Rovaniemi, Finland (2019), the Summit deepened its academic focus
on Arctic research and cross-border collaboration.

After a pandemic delay, the Whitehorse, Canada (2022) edition expanded the
Summitinto a hybrid model, centering Indigenous voices and reaching thou-
sands of participants worldwide through a broad digital investment. Together,
these editions laid the foundation for the Arctic Arts Summit as a unique meeting
place where art, policy, and knowledge intersect.

While each event is unique to the location where it is held, every Summit includes
three primary components:

1. aco-created discursive conference programme, prioritizing Indige-
nous perspectives, engaging with policymakers, academics as well
as artists and cultural organisations which is accessible online and
on-site;

2. arelated festival programme to experience Arctic art and culture,
stimulating artistic as well as creative production and collaboration;
and

3. master classes, workshops and other exchange of knowledge for-
mats to strengthen the Arctic ecosystem of collaboration through
culture.
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Vierme K, Umea kommun, Region Vasterbotten, Swedish Arts Council, Umea University and Arctic Arts Summit Secretariat will co-host the fourth Summit, themed
“Land, Power, Art,” in Ubmeje/Umea, Sweden from 16-18 June 2026.

The program of Arctic Arts Summit 2026 will unfold across multiple formats and platforms, combining high-level dialogue with broad public engagement. Central to
the Summit are the plenary sessions, where key voices from arts, Indigenous communities, academia, and politics come together. Alongside, a wide range of parallel
sessions hosted by international partners will open space for diverse perspectives and discussions. The Off-summit program will activate venues across Ubmeje/Umea,
giving grassroots organizations and small institutions opportunities to connect their projects to the Summit. Through the Co-organizers program, regional cultural
actors in northern Sweden will gain capacity and visibility in an international context. The Summit also features workshops, live TV broadcasts and podcasts, ensuring
broad accessibility and documentation. Artistic projects and presentations across the city— in exhibitions, performances, concerts, literature, and film —will create
dialogue and resonance with the Summit's cultural policy themes.

Language

English is the official language of the Arctic Arts Summit because of its wide use throughout the circumpolar region. However, we acknowledge, respect and
uphold the many languages spoken throughout the Arctic and endeavour to make space for them in our programming on-site and online.

At the 2026 Summit, all major signage will be available in Ume Sami, North Sami, South Sami, Lule Sami, Pite Simi, Finnish, Meankieli, Swedish and English to

celebrate Ubmeje/Umed's enduring Sami community as well as the broad linguistic diversity of other communities who call it home.
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1. Reshape power dynamics and resource flows

Change funding, investment, and political structures by reorienting
priorities and values so that Arctic communities guide development to
serve local people first, ensuring benefits in cultural, social, and econom-
icdevelopment.

. Strengthen geopolitical dialogue and preparedness
Affirm arts and culture as forces of sovereignty and resilience in the Arc-
tic, where people-to-people diplomacy, cultural exchange and Indige-
nous leadership shape international discourse and collective prepared-
ness.

. Build sustainable collaborations and networks
Foster enduring relationships and partnerships across borders, disci-
plines, and sectors to expand support systems, amplify northern voices,
and strengthen cultural infrastructure.

4. Reshape power dynamics and resource flows

Change funding, investment, and political structures by reorienting
priorities and values so that Arctic communities guide development to
serve local people first, ensuring benefits in cultural, social, and econom-
icdevelopment.

. Strengthen geopolitical dialogue and preparedness

Affirm arts and culture as forces of sovereignty and resilience in the Arc-
tic, where people-to-people diplomacy, cultural exchange and Indige-
nous leadership shape international discourse and collective prepared-
ness.

. Build sustainable collaborations and networks

Foster enduring relationships and partnerships across borders, disci-
plines, and sectors to expand support systems, amplify northern voices,
and strengthen cultural infrastructure.
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1. Small places, strong communities 4. Sustainable Futures
Celebrating cultural life, language, and resilience in the Arctic. Arts and Centring arts and cultural practices to reshape values, resources, and pri-
culture are drivers of thriving communities. These sessions will ask what orities in the Arctic.

defines a thriving community in the Arctic? What successful efforts are
being made to revitalize northern languages?
5. The Art of Geopolitics
Positioning arts and culture as forces of resilience, diplomacy, and pre-
2. Indigenous Leadership paredness in uncertain times.
Centering Indigenous knowledge, ways of being, and agency to trans-
form institutions, practices, and policymaking. Almost all of the Arctic is
Indigenous land, yet Indigenous People are rarely in agential positionsin 6. Sharing and shaping
arts and cultural institutions, governments. Fostering networks, partnerships, and collaborative dialogue between
artists, institutions, governments, and communities across the Arctic.

3. Sovereign Stories
Reclaiming narrative sovereignty to reshape stories about the Arctic on
local and global stages.
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The Arctic Arts Summit offers a wide variety of programming in order to create the strongest possible platform for international sharing, policy making, collaboration
and understanding. Content proposals are welcome from organizations for various aspects of artistic and discursive programming, with submission methods noted

below. The Summit organizers will collaborate in determining the final program.

Discursive Program

The Summit's discursive program provides opportunities for artists, policy mak-
ers, researchers, politicians and cultural workers to engage in cross-border dia-
logue on topics related to the Summit's themes. These sessions, hosted by various
stakeholders across the Circumpolar North, create critical opportunities for dele-
gates to make new and renew existing connections, share knowledge and extend
conversations beyond borders.

Suggestions for discursive programming are welcome online

The 2026 Summit will offer 33 discursive sessions, along with 3 plenary sessions.

Plenary Sessions

Plenary sessions are a key component of the Summit's programming. Sessions
are generally political and take place at the beginning of each day.

Principles:

* Speakers should be selected with the input of regional and Indige-
nous representatives, NGO's and national and international govern-
ment agencies (including Indigenous governments).

* Sessions should be programmed with the goal of encouraging mean-
ingful conversation, rather than providing a platform for political
platitudes or provocative content for the sake of provocation.
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The 2026 Summit will offer 33 discursive sessions across three days of programming. These conversations are a core part of the Summit's ability to affect change. Ses-
sions are hosted by a variety of organizations across the Circumpolar North. Hosts agree to pay for the relevant costs of sessions (such as speaker fees) and should be
invited to collaborate on determining the specific shape of the session.

Principles:

Each panel should be composed of participants from different na-
tions and always have Indigenous representation. No panels should
support discussion only between participants of one nation.

Panel topics must relate to one of the Summit's themes and work to
achieve its stated goals. Speakers should represent a variety of per-
spectives who do not often have the opportunity to be in discussion
with each other (such as artists and policymakers).

Selection should reflect diversity in art forms, types of actors, and
perspectives, with particular emphasis on Indigenous and minority
representation (such as LGBTQIA+, gender, disability, etc.)

International delegation organizers should be consulted on poten-
tial speakers from their respective region.

Session hosts should be invited based on affinity to the topic. Ap-
proximately half of the hosts should be international.
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The Summit's Artistic Program creates opportunities both to showcase existing artistic projects and create new exhibitions, performances and artworks. The Artistic
Program showcases the breadth and depth of contemporary artistic practice across the Arctic, and ensures artists’ voices remain central to the Summit's activities. Or-

ganizations and collectives can submit proposals for artistic programming online.

Artistic Commissions
The Summit will commission limited amounts of original artwork, across disciplines, for debut at the event.

Principles:

Commissions should reflect the Summit's themes and goals, with
particular attention to Land, Power, Art.

Projects should be collaborative, engaging artists, curators, and com-
munities from across the Circumpolar North.

Commissions should highlight Indigenous leadership and knowl-
edge, and promote cultural exchange across borders.

Works should be presented during the Summit and, when possi
ble, have a continued life afterward—through touring, publication,
or digital presentation.

Sustainability and respect for the land and local communities should
be embedded in both process and presentation.
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Off-summit Programming and Co-organizers

Off-summit Programming and Co-organizers are two complementary funding instruments designed to translate the overarching goals of the Summit into practice by
stimulating both breadth and depth in the artistic and discursive program.

Both Off-summit Programming and Co-organizers are directed toward northern Sweden but serve different functions: Off-summit opens the Summit's thematic
framework to a wide range of smaller actors and projects in the region, while Co-organizers strengthen established artistic environments and their capacity to act on
an international stage. Together, they contribute to fulfilling the Summit's overarching goals of strengthening the role of culture in sustainability, collaboration, and
leadership in the Arctic. International projects are an integral component of the Arctic Arts Summit, but are ineligible for consideration as Co-organized programming.
International organizations can submit a proposal online for consideration as part of the Summit's artistic programming.

Off-summit Programming

Purpose: The Off-summit program is intended for actors in northern Swedenand  Principles:
strengthens the goal “Build sustainable collaborations and networks” by offering
top-up funding to smaller organizations, associations, groups, and small institu-
tions. The support is directed towards artistic, professional, or discursive projects
connected to the Summit's topics, particularly “Small places, strong communities”
and “Sharing and shaping.” Through this support, new meeting places can be de-
veloped, local perspectives made visible, and intercultural exchange promoted.
Organizations can submit proposals for Off-summit programming online.

* The funding should function as complementary, not full financing.

* Projects must stimulate participation, presence, or collaboration in
connection with AAS.

* Selection should reflect diversity in art forms, types of actors, and
perspectives, with particular emphasis on Sami actors and national
minorities in northern Sweden.

¢ Off-summit programming will be based on an open call and subject
to available venues and budget.

Funding model: Each actor may be granted 30,000 SEK in top-up funding.
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Purpose: The Co-organizers support is directed at arts and cultural environments
in northern Sweden to strengthen the Summit's long-term anchoring in the re-
gion. The support is particularly connected to the goals “Strengthen cultural life in
Arcticcommunities” and “Reshape power dynamics and resource flows,” as well as the
topic “Sustainable Futures.” By supporting local capacity, organization, and infra-
structure, the program enhances the ability of regional actors to actively engage
in AAS while simultaneously building international networks. Organizations can
submit proposals for Co-organized programming online. Organizations are en-
couraged to think expansively about what opportunities they propose, including
but not limited to artistic programming, meetings, workshops, tours, receptions
and public events.

Principles:
* The supportshould be targeted at environments with clear develop-
ment needs and potential.

* Selection should contribute to long-term reinforcement of artistic
and institutional structures in the region.

* Collaboration, capacity-building, and visibility in international con-
texts should be prioritized.

Funding model: Support may be granted in the range of 50,000-150,000 SEK,
depending on the needs, size, and development potential of the organization.
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Workshops

Workshops offer opportunities for skill sharing, capacity building and cross-bor-
der exchange. Workshops run concurrently with discursive sessions and so
should generally be accomplishable in that time frame, except in rare cases
where a workshop can run across multiple sessions.

Suggestions for workshops can be submitted online.

Principles:

¢ Workshops should focus on capacity-building, knowledge-sharing,
and skill development relevant to Arctic arts and cultural work.

* Priority should be given to workshops led by Indigenous and nation-
al minorities practitioners, artists, and cultural leaders.

¢ Each workshop should aim to produce tangible outcomes —such as
new tools, collaborations, or shared methods —that can continue
beyond the Summit.

Workshop formats should encourage active participation, peer
learning, and intercultural exchange.

Accessibility should be ensured by considering linguistic, physical,
and cultural needs of participants.

Network Events

Since the Summit brings together artists, cultural workers, academics and policy
makers from across the Circumpolar North, it is the perfect place to organize in-
ternational, discipline-specific gatherings. Space can be provided for these gath-
erings with advance notice; applications can be submitted online.

Closed Meetings

As a cultural policy forum, the Summit encourages those attending to engage
is meaningful work, collaboration and policymaking during the event. Meeting
space can be provided for closed door meetings with advanced notice; applica-
tions can be submitted online.
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Delegates

The 2026 Summit will welcome 600 delegates to Ubmeje/Umea, through a mix of invitations, formal delegations, and an open accreditation process. Around
half of the participants will come from across the Northern Swedish arts and culture sector, while the other half will represent international partners and net-
works from across the Circumpolar North.

Reflecting the Summit's principle of being for the North, from the North, participation will prioritize delegates who live and work within the Arcticand sub-Arc-
tic regions, as well as those whose professional, artistic, or cultural practices are deeply connected to Northern contexts. The aim is to ensure that Northern
voices, perspectives, and priorities remain central to the dialogue and outcomes of the Summit.

Delegations are developed in collaboration with International Coordinators in each Arctic country, as well as in close cooperation with governments at all
levels, and with cultural and indigenous organizations and institutions. This collaborative approach ensures that participation reflects the diversity of Northern
cultural life and strengthens cross-border networks.

Registration for accreditation will be open from 1 December 2025 to 1June 2026, with hotel guarantees ending 15 April 2026.
Early bird registration lasts until 1 March 2026 with discounted rates.

Registration information, including rates and available discounts Emerging Professionals (aged 18—27) and Independent Artists,
will be available online as of 15 November 2025.
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I'm anindependent artist. How can I participate in the Arctic Arts Summit?
Independent artists are welcome to register for the Summit at a discounted rate,
available online.

1work at an arts organization, non-profit or NGO. How can I participate in the
Arctic Arts Summit?

You are welcome to participate in many ways. If you would like to propose artistic
or discursive programming, please do so using the relevant online forms above.
You may also register to attend the Summit as of 1 December 2025.

If you need assistance, please email contact@arcticartssummit.com

1 have an art project | would like to present at the Arctic Arts Summit-canI?
Please submit your project for consideration as part of the artistic or discursive
programming using the submission forms: discursive programming, general ar-
tistic programming, Off-summit programming, Co-organized programming,
workshops and network events.

If you need assistance, please email contact@arcticartssummit.com

Is the Arctic Arts Summit only for Indigenous peoples and national minori-
ties?

No, the Summitis a cultural policy forum for everyone across the Circumpolararts
landscape. While advancing Indigenous leadership across all aspects of the arts
is a goal of the 2026 Summit, the event is inclusive of participants from all back-
grounds.

Can anyone apply to register for the Arctic Arts Summit?

Yes, anyone can apply to register for the Summit. Due to limited space, not all
applicants may be able to register. However, reflecting the Summit's principle of
being for the North, from the North, participation will prioritize delegates who
live and work within the Arctic and sub-Arctic regions, as well as those whose pro-
fessional, artistic, or cultural practices are deeply connected to northern contexts.
If you need assistance, please email contact@arcticartssummit.com

Do I have to live in the North to attend the Arctic Arts Summit?

No, you do not need to live in the North to attend. You are welcome to apply to
attend the Summit. Please note that due to limited space, priority will be given to
those working in the arts and culture field in the Circumpolar North.

If you need assistance, please email contact@arcticartssummit.com

How do I get to Ubmeje/Umea?
Ubmeje/Umea is easily accessible by air, train, bus, or car. Umea Airport (UME)
is located just 10 minutes from the city center, with frequent direct flights from
Stockholm Arlanda (ARN) airport, as well as connections from other Scandinavi-
an cities such as Helsinki, Oslo, and Copenhagen. Airport buses and taxis provide
quick transport to central Umea.

You can also reach Ubmeje/Umea by train, with direct daily connections along
Sweden's main north—south railway. The journey takes about 6 hours from Stock-
holm and 5-6 hours from Lules, arriving at Ubmeje/Umea Central Station in the
city center.
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Are there hotel booking blocks reserved for delegates?

Yes, hotel blocks have been reserved for delegates until 15 April 2026. Information
will be available online at the Arctic Arts Summit's website as of 1 December 2025.
If you need assistance, please email contact@arcticartssummit.com

Do I need separate tickets to attend the artistic programming?
Delegates do not need separate tickets to attend artistic programming at the
Summit.

Is the artistic programming available to the public?
Some, but not all, artistic programming will be available to the public. More spe-
cificinformation will be available online in the months leading up to the event,

Will there be translation available during discursive sessions?

No, translation will not be available during discursive sessions. While we recog-
nize and respect that many languages are spoken in the North today, the Arctic
Arts Summit's official language is English due to its prevalence and widespread
use across the Arctic. Official delegations may arrange to bring their own transla-
tors, and signage will be available in 9 languages throughout the Summit.

Will the city square venue be open to members of the public?

The city square venue will be open to the publicin the daytime, but only available
for delegates in the evening. More information on program and activities will be
available online in the months leading up to the event.

Canyou put me intouch with an artist participatingin the Arctic Arts Summit?
No, we cannot putyou in direct contact with an artist participating in the Summit.
Most of the artists participating have public representation available online, and
we encourage you to contact them directly.

Is there an available list of all delegates attending the Arctic Arts Summit?
No, the list of delegates will not be published to comply with privacy legislation.

1 am looking for partners in the North for a project | am working on. Can you
help me?

No, we cannot recommend potential partners for independent projects. We en-
courage you to read the Arctic Arts Summit's program and digital platform, as
well as attend available events, like Off-Summit programs.

How can | participate in the digital platform?
We welcome submissions to the digital platform, which publishes news, spot-
lights, original articles, interviews and artist profiles regularly.

Please send your request to contact@arcticartssummit.com for more informa-
tion.

A longer list of frequently asked questions, which is updated regularly, is
available on the Arctic Arts Summit's website.

For More Information

Interested individuals are encouraged to check the Arctic Arts Summit's

website regularly, sign up to the Arctic Arts Summit's newsletter,
follow the Arctic Arts Summit on social media. Specific questions can be

sent to contact@arcticartssummit.com
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UMEA Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2026-02-10

Kulturnamnden

Diarienr: KU-2026/00004

Anmalningsarenden/delegationsbeslut februari
2026

Forslag till beslut
Kulturnamnden beslutar

att godkanna delegationsbesluten och redovisningen av
anmalningsdrenden for februari 2026.

Arendebeskrivning

Forvaltningen redovisar arenden beslutade med stéd av namndens
delegationsordning, samt drenden fran kommunens dvriga beslutande
organ som ror kulturnamndens ansvarsomraden.

Beslutsunderlag
Delegationsbeslut
Kulturkonsulent

Stod till kulturarrangemang

Konstintendent
Inkoép av konst 2025

Kulturdirektér

Inkop av konstverk pa delegation

Bild pa konstverket, < original-B531B40A-DC57-4C5B-A97A-
6D9A95D10DF6.jpeg

Anmadlningsdarenden
Beslut i jamstalldhetsutskotten 2026-01-22 — Uppfoljning av
jamnstalldhetsskrivningar i namndernas verksamhetsplaner 2026

Beslut i kommunfullmaktige 2026-01-26 — avsagelse ledamot i
kulturndmnden; Sofia Wiesler (MP)

Beredningsansvariga
Daniel Vikstrom

Moa Krestesen

Jenny Skarstedt
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Maria Nordenback

Beslutet ska skickas till
Moa Krestesen, konstintendent

Jenny Skarstedt
kulturdirektor

2av?2

Tjansteskrivelse
Dnr: KU-2026/00004

Maria Nordenback
namndsekreterare
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UMEA

KOMMUN

Anmalningsarenden Kulturndmnden (2026-02-19)

Handlaggare:

Daniel Vikstrom

Sokande:

Umea Karateklubb

Arrangemang:

Drop-in, sjalvforsvar for tjejer 12-16 ar

Bidragsform:

Kulturndmndens stod till insatser for Umea Vaxer Tryggt och
Sakert

Arendenr i Rbok:

213489

Datum: Lopande 2026
Sokt belopp: 48 800 kr
Beviljat belopp: 0 kr

Motivering till beslut:

Avslag. Umea Karateklubb har sokt stod pa fel
ansokningsformular. Foreningen har notifierats om detta, och

bidragsarendet avslutas.

Handlaggare:

Daniel Vikstrom

Sokande:

Sara Lidman-sallskapet

Arrangemang:

210287

Bidragsform:

Utvecklingsstod kulturverksamhet och arr

Arendenr i Rbok: 210287
Datum: 2026-03-21
Sokt belopp: 10 625 kr
Beviljat belopp: 10 625 kr

1(3)
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Motivering till beslut:

Sara-dagen ar ett arligt aterkommande arrangemang som har som
syfte att uppmarksamma Sara Lidmans forfattarskap och garning
utifran ett dagsaktuellt tema. Temat for ar 2026 ar “Sara och sam-
vettet”, ett begrepp som ar Sara Lidmans egna. Programmet
bestar av tre inbjudna foéreldsare och ett konstnarligt
performance. Dartill kommer texter av Sara Lidman att lasas upp
av Lidmans systerdotter, tillika vice ordférande i Sara Lidman-
sdllskapet, Ulla Danielsson. Under eftermiddagen sker ocksa
utdelning av Sara Lidman-priset till nagon som verkat i Sara

Lidmans anda.

Handlaggare:

Daniel Vikstrom

Sokande:

Skrubben Studios

Arrangemang:

All about the groove 003

Bidragsform:

Utvecklingsstod kulturverksamhet och arr

Arendenr i Rbok: 213775
Datum: 2026-02-28
Sokt belopp: 10 000 kr
Beviljat belopp: 10 000 kr

Motivering till beslut:

Skrubben Studios ska arrangera ett live DJ-set tillsammans med
dansklubbs DJ’s Ation Rop och Ernsthaft, fran Stockholm.
Arrangemanget kommer besta av House, Electro, Minimal och
Breakbeat med sets pa vinyl, med en visual jockey som skéter
ljusdesign pa dansgolvet. Foreningen har bokat Fabriken pa

Gimonas for sitt arrangemang.

Handlaggare:

Daniel Vikstrom

Sokande:

Samtida konsthantverk i Vasterbotten

Arrangemang:

Ratt och stundtals brutalt med en varsam kanslighet.

Bidragsform:

Utvecklingsstdd kulturverksamhet och arr

2(3)
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Arendenr i Rbok:

213328

Datum: 2026-03-21 — 2026-04-11
Sokt belopp: 45 783 kr
Beviljat belopp: 16 430 kr

Motivering till beslut:

I mars kommer Samtida Konsthantverk i Vasterbotten att
arrangera en utstallning med smyckekonstnaren Jorge Manilla,
bosatt i Belgien. Syftet ar att 6ka synligheten for konsthantverk i
allmanhet och smyckekonst i synnerhet, att starka det samtida
konsthantverksnatverket genom att knyta bade lokala och
internationella kontakter. Jorge Manillas senaste verk ar
inspirerade av grottmalningar, och tar sig uttryck i gjutna- och
olika patineringstekniker. Generellt forknippas grottmalningar
med illustrationer fran vardagslivet, de kommunicerar idéer och
de uttrycker andliga eller magiska teman, ofta relaterade till jakt-

eller fertilitetsritualer.

Handlaggare:

Daniel Vikstrom

Sokande:

Umea Osport

Arrangemang:

Fantastic Awesome Jugger Tournament 2026 (FAJT 26)

Bidragsform:

Utvecklingsstod kulturverksamhet och arr

Arendenr i Rbok:

213498

Datum: 2026-07-17 — 2026-07-19
Sokt belopp: 20 000 kr
Beviljat belopp: 20000 kr

Motivering till beslut:

| sommar genomfér Umea Osport aterigen sin arliga,
internationella juggerturnering i Flurkmark. Under sin turnering
vill man tillsammans med Studieframjandet arrangera en
livemusikscen med lokala band och artister, till vilken

utvecklingsstdd soks.

3(3)




14/26 Anmalningsarenden/delegationsbeslut februari 2026 - KU-2026/00004-6 Anmalningsarenden/delegationsbeslut februari 2026 : Konstinkdp 2025

Konstinkdp 2025

Bild (forsta) Bildnr / Ordinarie Inko is Forvar andigl Tillkomsttid Verkets titel Teknik 1 Nummer HG6jd Relaterade
samlingsnr placering start / (mm) personer
/ upplaga
inventarienr
2025001 Vuxenutbildningens 3840 Inkopt frén Above 2024 Dolomiterna I~ Trésnitt 1/12 300 « Konstnar
Hus Gallery Cecilie Lie
2025002 Vuxenutbildningens 3840 Inkopt fr&n Above 2024 Dolomiterna II  Trésnitt 1/12 300 e« Konstnar
Hus Gallery Cecilie Lie
2025003 Gymn: 3393 Inképt fran Above 2024 Butterfly Effect torrnal 4/20 400 « Konstnar
Midgardsskolan Gallery Kristina Thun
2025004 Vuxenutbildningens 3200 Inképt fran Above 2024 Sommarnatt Tréasnitt 1/20 460 « Konstnar
Hus Gallery Peter Ern
2025005 Vuxenutbildningens 3200 Inképt frdn Above 2024 Hostkvall Tréasnitt 1/20 350 « Konstnar
Hus Gallery Peter Ern
2025006 Véven arkiv 6000 Inkopt frén Above 2024 Utan titel Akvarell  ----- 450 « Konstndr
Gallery Karin
Wastlund
2025007 Véaven arkiv 9200 Inképt fr&n Above 2024 Blue Lines 25 Black ~ ----- 440 + Konstndr
Gallery Anders
Granberg
2025010 Véaven arkiv 5500 Inképt fran Above 2024 En skog av Farg 3/20 340 e« Konstnar
Gallery glas I Elisabeth
Henriksson
2025011 Gymn: 5500 Inképt fran Above 2024 En skog av Férg 3/20 340 e« Konstnar
Midgardsskolan Gallery glas II Elisabeth
Henriksson
2025012 Gymn: 5500 Inképt frén Above 2024 En skog av Férg 4/20 340 + Konstnar
Midgardsskolan Gallery glas III Elisabeth
Henriksson
2025013 Gymn: 5500 Inkopt fr&n Above 2024 En skog av Farg 4/20 340 + Konstnar
Midg8rdsskolan Gallery glas IV Elisabeth

Henriksson
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Bild (forsta) Bildnr / Ordinarie Inkopspris Forvar digt Tillkomsttid Verkets titel Teknik 1 Nummer Hojd Relaterade
samlingsnr placering start (mm) personer
upplaga
inventarienr
2025015 Soc Jagarvagen 2679 Inképt fran Above 2024 Strovtag Litografi 2/14 220 e+ Konstnar
Gallery Kristina Thun
2025016 Boende grupp: 4160 Inképt frén Above 2022 Summer scent Férg 9+ 1AP 475 « Konstnar
Kullavagen 15 Gallery Anders
Ludvigson
2025017 Vuxenutbildningens 5200 Inképt frén Above 2023 Manteln torrndl 1/16 700 « Konstnir
Hus Gallery Annalena
Tornstrom
2025018 Skola: 4464 Inképt fr@n Above 2023 Férberedelser  Etsning 3/50 400 « Konstnar
Béledngsskolan Gallery Eva Maria
Ern
2025019 Skola: 4464 Inképt fran Above 2023 Vantrum Etsning 6/50 400 « Konstnar
Boleéngsskolan Gallery Eva Maria
Ern
2025020 Vuxenutbildningens 2500 Inképt fran Above 2022 Hare och flicka Etsning 11/50 260 + Konstnar
Hus Gallery Eva Maria
Ern
2025021 Soc Jagarvagen 6160 Inképt frdn Above 2023 Solen och Screentryck 2/5 610 ¢ Konstnadr
Gallery havet (gul) Amanda
Sartori
Leksell
2025022 Vuxenutbildningens 6160 Inkopt frén Above 2023 Solen och Screentryck 3/5 610 + Konstndr
Hus Gallery havet (grén) Amanda
Sartori
Leksell
2025023 Vaven arkiv 33928,57 Galleri Magnus Karlsson 2024 Lamna saker Assemblage 250 + Konstnar
framme Lisa Jonasson
2025024 Soc Jagarvagen 4464 Inképt fran Ed art Bergtagen X Monotypi 1/1 + Konstnar
Madelaine
Aleman
2025025 Boende grupp: 4911 Inképt frén Ed art 2023 Bergtagen XIV  Monotypi 1/1 230 + Konstnar
Kullavagen 15 Madelaine
Aleman
2025026 Vaven arkiv 3000 Inkopt fran Ed art 2024 Blomma I torrndl 1/1 380 e« Konstnar
Barbro
Andersson
2025027 Vaven arkiv 3000 Inkdpt frén Ed art 2024 Blomma IV torrndl 1/1 380 e+ Konstndr

Barbro
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Bild (forsta) Bildnr / Ordinarie Inkopspris Forvar andighet Tillkomsttid Verkets titel Teknik 1 Nummer Hojd Relaterade
samlingsnr placering start / (mm) personer
upplaga
inventarienr
Andersson
2025028 Vaven arkiv 3000 Inkopt fran Ed art 2024 Blomma V torrndl 1/1 380 e« Konstnar
Barbro
Andersson
2025029 Soc FC Rlidhem 3393 Inképt frén Ed art 2024 Temple of Serigrafi 1/35 370 e+ Konstnar
Chimera I Maria Bajt
I
2025030 Boende grupp: 3393 Inképt frn Ed art 2024 Temple of Serigrafi 1/35 370 e+ Konstnar
Humlevéagen Chimera IV Maria Bajt
2025031 Véaven arkiv 8000 Inképt frén Ed art 2024 Flygande Vinyl 660 ¢ Konstndr
streck III Kerstin
Berggren
2025032 Véaven arkiv 8000 Inkopt frén Ed art 2024 Flygande Vinyl  -mee- 660 ¢ Konstnadr
streck V Kerstin
Berggren
2025033 Soc Jagarvagen 8000 Inkopt frén Ed art Om kvéllen Vinyl ~ -mee- + Konstndr
Kerstin
Berggren
2025034 Vaven arkiv 4643 Inkopt frén Ed art 2025 Jag 6nskar jag  Serigrafi 8/33 680 e« Konstnar
vore en trasa Catti
och fick Brandelius
komma ut pa
de stora
bordsytorna
2025035 Véaven arkiv 7500 Inkopt frén Ed art 2024 Universum vad Serigrafi 2/6 720 + Konstnar
UNIVERSUM behover du av Catti
mig idag Brandelius
/%
VAD BEHGVER U
AV MG IDAG
2025036 Soc Jagarvagen 4464 Inképt frén Ed art 2025 Korall 1T Linoleumsnitt 2/6 « Konstnar
Magnus Dahl
2025037 Elevhélsan 3571 Inkopt fr&n Ed art 2018 Untitled 105 Serigrafi 1/20 + Konstndr
Centrala Gfeller och
Hellsgérd
2025038 Boende grupp: 3571 Inképt frén Ed art 2016 Untitled 62 Serigrafi 2/20 * Konstnar
Humlevagen Gfeller och

Hellsgérd
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Bild (forsta) Bildnr / Ordinarie Inkopspris Forvar andighet Tillkomsttid Verkets titel Teknik 1 Nummer Hojd Relaterade
samlingsnr placering start / (mm) personer
upplaga
inventarienr
2025039 Viva 3750 Inképt frén Ed art 2024 Sankmark Etsning 2/20 + Konstnar
kompetenscentrum Annette
Hammarén
2025040 Viva 10000 Inképt frén Ed art 2025 Untitled Robotteckning 1/1 + Konstnadr
kompetenscentrum Tove
Kjellmark
2025041 Vaven arkiv 7000 Inképt frén Ed art 2024 Kids (Butte) Trasnitt 4/10 810 e« Konstnir

Stina Lofgren

2025042 Vaven arkiv 7000 Inképt fr8n Ed art 2024 Kids (Disan) Trasnitt 2/10 830 « Konstnar
Stina Lofgren

2025043 Vaven arkiv 5333 Inképt fran Ed art 2020 Vagmarken 1 Etsning 11/24 440 + Konstnar
Kristina
Matousch

2025044 Vuxenutbildningens 5333 Inképt frén Ed art 2020 Vagmaérken 2 Etsning 7/24 440 « Konstndr
Hus Kristina
Matousch

2025045 Véven arkiv 5333 Inképt frén Ed art 2020 Vagmaérken 3 Etsning 11/24 440 « Konstnadr
Kristina
Matousch

2025046 Vuxenutbildningens 5333 Inképt fr8n Ed art 2020 Vagmarken 4 Etsning 15/24 440 e« Konstndr
Hus Kristina
Matousch

2025047 Vaven arkiv 5333 Inkopt frén Ed art 2020 Vagmarken 5 Etsning 11/24 440 e« Konstnar
Kristina
Matousch

2025048 Véaven arkiv 5333 Inképt fran Ed art 2020 Vagmaérken 6 Etsning 13/24 440 « Konstnar
Kristina
Matousch

2025049 Véven arkiv 3906 Inképt frén Ed art 2024 Vintern &r 6ver Cyanotopi 1/1 380 + Konstnar
Mehregan
Meysami

2025050 Véven arkiv 4000 Inkopt frén Ed art Flower Tryck e 350 « Konstnar
Moa-Matilda
Nilsson

2025051 Vaven arkiv 3500 Inkopt frén Ed art Quilt Eastwood Tryck ~  ----- 270 e+ Konstnar
Moa-Matilda
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Bild (forsta) Bildnr / Ordinarie Inkopspris Forvar andighet Tillkomsttid Verkets titel Teknik 1 Nummer Hojd Relaterade
samlingsnr placering start / (mm) personer
upplaga
inventarienr
Nilsson
2025052 Véven arkiv 6250 Inkopt frén Ed art Lekfull VI Serigrafi 1/1 655 ¢ Konstnadr
Birgitta
Samuelsson
2025053 Boende grupp: 4500 Inképt frén Ed art 2024 Eld IV Monotypi 1/1 « Konstnar
Humlevagen Kristina Stark
2025054 Boende grupp: 4500 Inképt frn Ed art 2024 Sjogras III Monotypi 1/1 « Konstnar
Humlevéagen Kristina Stark
2025055 Fastighetsdrift och 1800 Inképt frén Ed art 2025 Yellow Leo in Serigrafi 1/10 + Konstnadr
Byggservice the Dark Linnéa
Puranen
Teljas
2025056 Gymn: 2723 Inkopt frén Ed art 2024 Here But Serigrafi 48/54 + Konstndr
Midg&rdsskolan Really Gone Anne Torpe
2025057 Gymn: 3813 Inkopt fr&n Ed art 2024 Inevitable Litografi 44/50 + Konstndr
Midg8rdsskolan Withdrawal Anne Torpe
2025058 SOC FC Ersboda 9200 Inképt fran Ed art 2023 Dragons Litografi 18/18 « Konstnar
Courting Aki Turunen
Butterflies
2025059 Vuxenutbildningens 8929 Inképt fran Ed art 2024 Algae V Cyanotypi 1/1 + Konstnar
Hus Aki Turunen
2025060 SOC FC Ersboda 10715 Inképt fran Juste Galley Det var ett Olja === 500 e« Konstnar
Stockholm egendomligt Madelaine
ljus den dagen Sillfors
2025061 Forskolan 2200 Inkopt fr&n Kramfors 2023 Betraktelse 1 Akvarell  ----- 200 e« Konstnar
Kungsgérden konstforening Eva Skéreus
2025062 Forskolan 2200 Inképt fr8n Kramfors Betraktelse 1 Akvarell  ----- 200 + Konstnar
Kungsgérden konstférening Eva Skareus
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Bild (forsta) Bildnr / Ordinarie Inkopspris Forvar andighet Tillkomsttid Verkets titel Teknik 1 Nummer Hojd Relaterade
samlingsnr placering start / (mm) personer
upplaga
inventarienr
2025063 Forskolan 2200 Inképt fran Kramfors Betraktelse 1 Akvarell  ----- 200 + Konstnar
Kungsgarden konstférening Eva Skareus
2025064 Forskolan 1900 Inképt frén Kramfors 2024 Betraktelse 1 Akvarell  ----- 200 + Konstnar
Kungsgarden konstférening Eva Skareus
2025065 Véaven arkiv 60235 Bjorkholmen Gallery 2024 Griselda Olja  ===-- 1040 e+ Konstndr
Sofie Proos
2025066 Vaven arkiv 22321 Galleri Andersson P& scen vand Olja - 610 « Konstnar
Sandstrém mot publiken Janina
Renstréom
2025067 Vaven arkiv 24501,43 Galleri Andersson 2025 N&r rummet Olja ----- 610 « Konstnar
Sandstrom betraktas gar Janina
tiden Renstrém
2025068 Véaven arkiv 33150 Inképt frén Berg Gallery Worried couple Keramik 350 e« Konstnar
Amalia Billie
2025069 Véven arkiv 57000 Inképt frén Galleri 21 2025 Give it back to  Blandteknik p& 1210 « Konstndr
the world trikd Millie Jordan
(tidigare

Emil) Holmer

2025069 Vaven arkiv Inképt frn Galleri 21 2025 Give it back to  Olja 400 e« Konstnir
the world Millie Jordan
(tidigare
Emil) Holmer
2025070 Véaven arkiv 29020 Inkopt i samband med 2025 Portal 3 Torrpastell 1220 e« Konstnar
utstéliningen "I ett Gerd Aurell

6gonblick haller vi bada
andan", Umeé Konsthall

2025071 Véaven arkiv 29020 Inkopt i samband med 2024 Portal 2 Torrpastell 1520 e« Konstnar
utstéliningen "I ett Gerd Aurell
6gonblick haller vi bada
andan", Ume3 Konsthall

2025072 Vuxenutbildningens 53743,57 Inképt frén Galerie 2025 With you IT Olja 700 « Konstnar
Hus Anhava Paivi Takala

2025073 Vuxenutbildningens 7142,86 Inkopt frén utstallning 2023 Alskade du Akryl 600 ¢ Konstndr
Hus Apotekshuset Sollefted Miriam De

Vincenti
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Bild (forsta) Bildnr / Ordinarie Inkopspris Forvar andighet Tillkomsttid Verkets titel Teknik 1 Nummer Hojd Relaterade
samlingsnr placering start (mm) personer
upplaga
inventarienr
2025074 Vaven arkiv 8035,71 Utstéllning vid Robé&cks Linje 17 Textil 280 + Konstnar
Glas & Lera (silkestrika) Kristina
Skantze
2025075 Véaven arkiv 1428,57 Utstéllning vid Réback Stor hand med  Textil 150 « Konstndr
Glas & lera 6ga Kristina
Skantze
2025076 Véaven arkiv 892, 86 Utstallning p& Robécks Liten hand Textil 70 + Konstndr
glas & lera (rosa) (silkestrikd) Kristina
Skantze
2025077 892, 86 Utstallning pd Robacks Liten hand Textil 70 « Konstnar
glas & lera (bld) (silkestrik8) Kristina
Skantze
2025078 Vaven arkiv 892, 86 Utstélining pd Robacks Liten hand Textil 80 + Konstnar
glas & lera (grén) Kristina
Skantze
2025079 Vaven arkiv 1680 Inképt fran utstélining Mot Ostersund  Grafik 160 « Konstndr
Synvilla, Grafikmaskinen Margareta
Johansson
2025080 Véven arkiv 1680 Inképt fran utstélining Nantesflickor Colografi 140 + Konstndr
Synvilla, Grafikmaskinen Margareta
Johansson
2025081 Vaven arkiv 1900 Inképt frén utstalining FEL torrndl 1/5 125 « Konstnar
Synvilla, Grafikmaskinen Ingela
Nilsson
2025082 Vaven arkiv 1900 Inképt frén utstélining 2025 FEL torrndl 1/5 175 e« Konstnar
Synvilla, Grafikmaskinen Ingela
Nilsson
2025083 Vaven arkiv 32142, 84  Inkopt frén utstaliningen Klover Svarvad 2120 e« Konstnar
Formens forlopp, Galleri Sanna
| Verkligheten Lindholm
2025084 Vaven arkiv 4000 Inképt frén utstallning Klader torrndl 8/10 490 « Konstnar
Synvilla, Grafikmaskinen Annalena
Toérnstréom
2025085 Véven arkiv 4000 Inkop frén utstaliningen Virkad torrndl 1/10 690 ¢ Konstndr
Synvilla, Grafikmaskinen Annalena
Tornstrom
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Bild (forsta) Bildnr / Ordinarie Inkopspris Forvar andighet Tillkomsttid Verkets titel Teknik 1 Nummer Hojd Relaterade
samlingsnr placering start (mm) personer
upplaga
inventarienr
2025086 Vaven arkiv 3125 Inképt fran utstélining Lager pa lager Emalj 200 e+ Konstnar
Synvilla, Grafikmaskinen 2 Christina
Vasterbo
2025087 Vaven arkiv 3125 Inképt fran utstélining Lager pd lager Emalj = ----- 200 + Konstnar
Synvilla, Grafikmaskinen 3 Christina
Vasterbo
2025088 Vaven arkiv 2678,75 Inképt frén utstalining Spelrum Emalj - 200 + Konstnar
Synvilla, Grafikmaskinen Christina
Vésterbo
2025088 Véven arkiv 2678,75 Inkdpt frén utstallning Spelrum Emalj - 200 e+ Konstndr
Synvilla, Grafikmaskinen Christina
Vasterbo
2025088 Vaven arkiv 2678,75 Inképt fran utstélining Spelrum Emalj ----- 200 e+ Konstnar
Synvilla, Grafikmaskinen Christina
Vasterbo
2025088 Véaven arkiv 2678,75 Inképt fran utstéllning Spelrum Emalj = ----- 200 + Konstnar
Synvilla, Grafikmaskinen Christina
Vasterbo
2025089 Vuxenutbildningens 4800 Inképt fran utstélining Martall Akvarell  ----- 280 + Konstnar
Hus pa Vasterbottens Lars A
museum Persson
2025090 Forskolan 4800 Inképt frén utstalining Okand titel Akvarell - 280 + Konstnar
Kungsgérden pa Vasterbottens Lars A
museum Persson
2025091 Vuxenutbildningens 4800 Inkopt frén utstallining Scensommar  Akvarell 280 + Konstnar
Hus pé Vasterbottens Lars A
museum Persson
2025092 Skola: Bullmarks Gestaltningsuppdrag via Vem &r du? Metall « Konstnar
skola Upphandlingsbyrén (Brun) Anna
Kristensen
2025092 Skola: Bullmarks 638 000 Gestaltningsuppdrag via Vem &r du? Metall ~  ----- + Konstndr
skola Upphandlingsbyrén (Rod) Anna
Kristensen
2025092 Skola: Bullmarks Gestaltningsuppdrag via Vem &r du? Metall + Konstndr
skola Upphandlingsbyr&n (Gul) Anna

Kristensen
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2025092 Skola: Bullmarks Gestaltningsuppdrag via Vem &r du? Metall + Konstnar
skola Upphandlingsbyrén (Gron) Anna
Kristensen
2025092 Skola: Bullmarks Gestaltningsuppdrag via Vem &r du? Metall + Konstnadr
skola Upphandlingsbyrén (BI&) Anna
Kristensen
2025093 Skola: Bullmarks Gestaltningsuppdrag via Vem &rdu?  --ee- + Konstndr
skola Upphandlingsbyrén (M8lning, Anna
blomma p& rod Kristensen
végg)
2025093 Skola: Bullmarks Gestaltningsuppdrag via Vem &r du? + Konstnar
skola Upphandlingsbyr&n (M&Ining) Anna
Kristensen
2025093 Skola: Bullmarks Gestaltningsuppdrag via vem & du? - + Konstnar
skola Upphandlingsbyrén (Mé&lIning Anna
snigel) Kristensen
2025093 Skola: Bullmarks Gestaltningsuppdrag via vem &rdu? e + Konstndr
skola Upphandlingsbyrén (Blomma p& Anna
gul végg) Kristensen
2025093 Skola: Bullmarks Gestaltningsuppdrag via vem &rdu? e + Konstnadr
skola Upphandlingsbyr&n (Teckning) Anna
Kristensen
2025093 Skola: Bullmarks Gestaltningsuppdrag via vem &rdu? - + Konstndr
skola Upphandlingsbyr&n (Snigelm&lning Anna
och spegel) Kristensen
2025094 Vaven arkiv 9200 Inképt fran Above Blue Lines 34  Black ~ ----- 440 « Konstnar
Gallery Anders
Granberg
2025095 Vaven arkiv Medlemsblad Féreningen Maadtoe Fotogravyr 76/180 275 e« Konstnar
for grafisk konst Tomas
Colbengtson
2025096 Véven arkiv Medlemsblad Féreningen Genom Linoleumtryck 76/180 250 + Konstnar
for grafisk konst morkret Nina Edling
2025097 Véaven arkiv Medlemsblad Féreningen Syskon 76/180 190 « Konstndr
for grafisk konst Lars G Holm
2025098 Vaven arkiv Medlemsblad Féreningen Kargt landskap Fotopolymer 76/180 140 « Konstnar
for grafisk konst Nina Kerola
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2025099 Véven arkiv 3125 Ed Art Red Night Litografi 2/15 355 « Konstnar
Madeleine
Aleman
2025100 Vaven arkiv 7143 Ed Art Ur Monotypi 1/1 245 e« Konstnar
vaderdagboken Jenny
(Skogsbga, Carlsson Grip
Brusten viol)
2025101 Vaven arkiv 7143 Ed Art ur Monotypi 1/1 170 « Konstnar
vaderdagboken Jenny
(Skogsoga, Carlsson Grip
Gungfly i
blom)
2025102 Véaven arkiv 7143 Ed Art ur Monotypi 1/1 170 « Konstndr
véaderdagboken Jenny
(Skogsoga, Carlsson Grip
Gungfly)
2025103 Véven arkiv 6964 Ed Art 2023 W.O.P #442 Monotypi 1/1 700 ¢ Konstnadr
Gfeller och
Hellsgérd
2025104 Véaven arkiv 4000 Ed Art 2023 Okand titel Tréasnitt 1/1 420 + Konstndr
Olle Halvars
2025105 Vaven arkiv 4000 Ed Art 2023 Okand titel Trasnitt 1/1 420 e« Konstnar
Olle Halvars
2025106 Véaven arkiv 3125 Ed Art 2025 Dynjandi Fotopolymer 1/12 200 + Konstnar
Christina
Henrysson
2025107 Vaven arkiv 3125 Ed Art 2025 Nallo Fotopolymer 1/12 200 e+ Konstnar
Christina
Henrysson
2025108 Véven arkiv 3571 Ed Art 2025 DM 1 Linoleumsnitt 2/5 400 « Konstnadr
Manju Jatta
2025109 Vaven arkiv 3482 Ed Art 2025 Gudsomhaver  Litografi 7/27 370 + Konstnar
2 Lisa
A / Lundgren
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2025110 Véaven arkiv 2679 Ed Art 1909 torrndl 2/20 115 < Konstnar
Roger Metto

2025111 Véaven arkiv 11999, 64 Ed Art 2025 Anatomy of a  Cyanotopi 1/5 750 « Konstndr
Shadow (III) Mehregan
Meysami
2025112 Vaven arkiv 4464 Ed Art 2025 Utan titel Akvatint/Etsning 1/20 530 e« Konstnar
Jakob Ojanen
2025113 Vaven arkiv 8929 Ed Art 2025 PP # 12 Monotypi 1/1 710 « Konstnar
Painting
Practice
(Astrid Kajsa
Nylander och
Helena Lund
Ek)
2025114 Véaven arkiv 8929 Ed Art 2025 PP # 16 Monotypi 1/1 710 « Konstnar
Painting
Practice
(Astrid Kajsa
Nylander och
Helena Lund
Ek)
2025115 Vaven arkiv 6500 Ed Art 2025 Persian vintage Cyanotopi 2/10 620 + Konstndr
- Leo Raha
Rastifard
2025116 Vaven arkiv 2619 Ed Art 2025 Dream, Wthin  Litografi 5/30 490 e« Konstnar
a Dream Morten
Schelde
2025117 Véaven arkiv 2619 Ed Art 2025 Dream, Wthin  Litografi 5/30 490 ¢ Konstndr
a Dream Morten
Schelde
2025118 Vaven arkiv 2619 Ed Art 2025 Dream, Wthin  Litografi 5/30 490 e« Konstnar
a Dream Morten
Schelde
2025119 Vaven arkiv 2619 Ed Art 2025 Dream, Wthin  Litografi 5/30 490 « Konstnar
a Dream Morten
Schelde
2025120 Véven arkiv 4500 Ed Art 2025 Pink Monotypi 1/1 400 « Konstnar
= Kristina Stark
h
o
2025121 Vaven arkiv 3500 Ed Art 2025 Regndans Digital print 7/30 340 + Konstnar
David Wiberg
2025122 Vaven arkiv 3500 Ed Art 2025 Skosnére Digital print 5/30 340 + Konstnar

David Wiberg
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2025123 Vaven arkiv 3500 Ed Art 2025 Vagen till IP Digital print 9/30 310 + Konstnar
David Wiberg
2025124 Vaven arkiv 9275 Bokcaféet Pilgatan Capitalism TTa - 300 + Konstnar
Jégge
Sundqvist
2025125 Vaven arkiv 9275 Bokcaféet Pilgatan Frojden eder Tra 240 e+ Konstnar
med béafvan Jogge
Sundqvist
2025126 Véaven arkiv 4000 Abante Gallery 2025 Ute pa vift Glas/akryl 255 . Eonstnér
sa
§ Sodergren
3 i3
S
AFistl
1ehls?,
Pl
2025127 Vaven arkiv 6000 Abante gallery Stranden Glas/akryl ~ ----- 250 + Konstnar
sa
Sodergren
2025128 Forskolan 536 Inképt frén utstalining "Téndsticka" Blandteknik ~ ----- 35 « Konstnar
Kungsgérden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Foérskolan 446 Inkopt frén utstallning "Bananer" Blandteknik ~ ----- 120 + Konstnar
Kungsgérden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Forskolan 536 Inképt fran utstalining "Hatt" Blandteknik 580 e« Konstnar
Kungsgarden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Forskolan 536 Inképt fran utstélining "Figur" Blandteknik 645 « Konstndr
Kungsg&rden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Forskolan 536 Inképt frén utstalining "Gris" Blandteknik ~ ----- 450 « Konstnir
Kungsgérden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Forskolan 446 Inképt frén utstalining "Planta" Blandteknik ~ ----- 175 + Konstnar
Kungsgérden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Forskolan 357 Inképt fran utstalining "Chokladboll" Blandteknik ~ ----- 115 « Konstnar
Kungsgarden Holmsunds bibliotek Eva Jones

Ward
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2025128 Forskolan 446 Inkopt fr@n utstallning "Bulle" Blandteknik ~ ----- 130 « Konstndr
Kungsgérden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Foérskolan 1071 Inképt frén utstalining Det som Tusch  ----- 210 e+ Konstnar
Kungsgérden Holmsunds bibliotek kommer till Eva Jones
mig da jag Ward
tanker pa
annat
2025128 Forskolan 268 Inképt frén utstalining "Rod pingvin"  Blandteknik 430 « Konstnar
Kungsgarden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Forskolan 1071 Inképt fran utstéllning Det som Tusch 245 e« Konstnar
Kungsgarden Holmsunds bibliotek kommer till Eva Jones
mig d& jag Ward
tanker pa
annat
2025128 Forskolan 269 Inkopt frén utstallning "Potatis II" Blandteknik ~ ----- 40 + Konstnadr
Kungsg&rden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Forskolan 536 Inkopt frén utstallning "Rosa boots" Blandteknik ~ ----- 430 « Konstnadr
Kungsgérden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Foérskolan 536 Inkopt frén utstallning "Gron sko" Blandteknik ~ ----- 185 « Konstnar
Kungsgarden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Forskolan 536 Inkopt frén utstéllning "Slips" Blandteknik ~ ----- 485 « Konstnadr
Kungsgérden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Forskolan 536 Inképt frén utstalining i "Pensel" Blandteknik ~ ----- 1310 e« Konstnar
Kungsgérden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Forskolan 446 Inkopt frén utstallning "Tértspade" Blandteknik 280 e« Konstnar
Kungsgérden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Forskolan 446 Inképt frén utstalining "Kakor" Blandteknik ~ ----- 95 * Konstnar
Kungsgérden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Foérskolan 268 Inkopt frén utstallning "Handske" Blandteknik ~ ----- 90 + Konstnar
Kungsgérden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
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2025128 Forskolan 536 Inképt fran utstélining "Spis" Blandteknik ~ ----- 495 « Konstnar
Kungsgarden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Forskolan 536 Inképt fran utstélining "Vaska" Blandteknik ~ ----- 475 « Konstnadr
Kungsgarden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Forskolan 357 Inkopt frén utstallning "Macka" Blandteknik ~ ----- 85 + Konstndr
Kungsgérden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Forskolan 1071 Inképt frén utstalining Det som Tusch  ----- 210 + Konstnar
Kungsgérden Holmsunds bibliotek kommer till Eva Jones
mig da jag Ward
tanker pa
annat
2025128 Forskolan 268 Inképt fran utstélining "Potatis I" Blandteknik ~ ----- 45 + Konstnar
Kungsgarden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025128 Forskolan 536 Inképt fran utstélining "Gréna Blandteknik ~ ----- 230 + Konstnar
Kungsgarden Holmsunds bibliotek glaségon" Eva Jones
Ward
2025128 Foérskolan 536 Inkopt frén utstallning "Burgare" Blandteknik ~  ----- 290 + Konstnar
Kungsgarden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
-] 2025128 Forskolan 536 Inképt fran utstélining "Armbandsur"  Blandteknik =~ ----- 600 « Konstnar
Kungsgarden Holmsunds bibliotek Eva Jones
Ward
2025129 Vaven arkiv 58930 Galleri Cora Hillebrand Onsdag Brons 1/8 230 e« Konstnar
Henrik
Ekesitd
A
2025130 Konstforréd 29018 Inképt fr8n utstaliningen Skogskrona 1 Objekt ~  ----- « Konstnar
Beréttelser i glas och Christina
lera Umed konsthall Larsson
2025131 Vaven arkiv 2232,15 Inkopt frén Robécks glas Skogens ande  Keramik ~ ----- 150  Konstnar
och lera I Jennifer
Forsberg
2025132 Vaven arkiv 2232,15 Inképt fran Robécks glas Skogens ande  Keramik ~~ ----- 165 « Konstnar
och lera I Jennifer
Forsberg
2025133 Véven arkiv 50400 Galleri Ping-Pong Dukka Dance Blandteknik ~ ----- 1000 ¢ Konstndr

Carin Blucher
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2025134 Véven arkiv 7000 Inkopt frén utstallning Baljor Objekt ~ ----- + Konstnadr
Ume3 konsthall Britt Hillbom
2025134 Vaven arkiv 5000 Inkopt frén utstallning Baljor Objekt ~ ----- + Konstnar
Ume3 konsthall Britt Hillbom
2025134 Vaven arkiv 7000 Inképt frén utstalining Baljor Objekt « Konstnar
Ume3 konsthall Britt Hillbom
2025134 Véaven arkiv 5000 Inképt frén utstéllning Baljor Objekt + Konstnar
Ume3 konsthall Britt Hillbom
2025135 Véven arkiv 3000 Inkopt frén utstallning Kroppsarbete 1 Objekt ~  ----- + Konstndr
Umed konsthall Britt Hillbom
2025135 Vaven arkiv 3000 Inképt frén utstalining Kroppsarbete 1 Objekt ~  ----- * Konstnar
Umea konsthall Britt Hillbom
2025136 Véaven arkiv 8928, 57 Inkopt frén utstallning Manflaska Glas - 550 e« Konstnar
Robécks glas och lera Nina
Westman,
Erika
Kristoffersson
Bredberg,
Matilda
Kastel,
Ammy
Olofsson och
Sara
Lundkvist
BOOM!
2025137 Vaven arkiv 4017, 86 Inképt frén utstalining Rening Print p§ papper ----- 1000 < Konstnar
Robécks glas och lera Nina
Westman,
Erika
Kristoffersson
Bredberg,
Matilda
Kastel,
Ammy
Olofsson och
Sara
Lundkvist
BOOM!
2025138 Véaven arkiv 17857 Inképt fran utstélining Handen Akvarell + Konstnar
Galleri Alva sanden Sara
Forsstrém
2025139 Vaven arkiv 15000 Inkopt fran konstnar, Kolonialismens Screentryck 1/1 * Konstnar
sarskild satsning Arctic farger-. Lena
Art Summit Nomad Stenberg
2025140 Vaven arkiv 15000 Inkdpt fr8n konstnar, Kolonialismens  Screentryck 1/1 « Konstnar
sarskild satsning Arctic farger-. Lena
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Art Summit Nomad Stenberg
2025141 Véven arkiv 15000 Inképt frén konstnar, Kolonialismens Screentryck 1/1 + Konstnadr
sarskild satsning Arctic farger-. Lena
Art Summit Nomad Stenberg
2025142 Vaven arkiv 31250 Inkopt frén Berg Gallery Landad Keramik ~  ----- + Konstnar
Mia E
Goransson

Utskriftsdatum: 2026-01-29 11:13:05
Utskriven av: Anja Boman
Utskriven frén: https://uk.kulturhotell.se/admin/items
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11 januari, 2026

Delegationsbeslut

Beslutsfattare

Jenny Skarstedt, Kulturdirektsr

Med stod av Kulturférvaltningens faststallda delegationsordning meddelas féljande beslut:
Arende

Konstinkop.

Konstintendent Moa Krestesen dnskar kopa in konstverket N3lkdta av Olof Marsjas

till en kostnad av 95000 kr.

Beslut

Beviljas

( /
1}

Ll

Kulturférvaltningen,

1

'\j
Jenny Skarstedt
Kulturdirektér
City of Umea Coordinator:  Leif Martensson VAT: 212000-2627
Postal address: 901 84 Ume3d Telephone: +46 90 16 33 52
Visiting address: Skolgatan 31 a Mobile phone: +46 70 556 16 49
Telephone: +46 90 16 10 00 (switchboard) E-mail: leif.martensson@umea.se

Webb: Www.umea.se
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Sidalav?2

Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktiges jamstalldhetsutskott 2026-01-22

§5
Diarienr: KS-2026/00052

JUSK uppfoljning av jamstalldhetsskrivningar i
namndernas verksamhetsplaner 2026

Beslut

Jamstalldhetsutskottet har tagit del av informationen

Arendebeskrivning

Genomgang av namndernas verksamhetsplaner for 2026 med fokus pa
formuleringar kring jamstalldhet och jamstéalldhetsmal i beskrivningen av
grunduppdrag, namndspecifika mal och strategier, namndens aktiviteter i
relation till program och inriktningsmal, jamstéalldhetsrelaterade
tillaggsuppdrag, samt utmaningar och majligheter pa 3-5 ars sikt. For de
namnder som ar tilldelade inriktningsmalet for jamstalldhet anges dven
hur namnden planerar for det tillskott av medel for utvecklingsarbete
som beslutades i planeringsdirektivet for 2026. Genomgangen ar gjord av
de verksamhetsplaner som respektive ndamnd publicerar. Manga namnder
har dessutom interna aktivitets- och handlingsplaner eller andra former
av bilagor som inte ar publicerade tillsammans med verksamhetsplanen.
Dessa ingar inte i denna genomgang.

Jamstdlldhetsutskottets behandling av darendet

Vid sammanstéllningen saknades personalnamndens verksamhetsplan. En
sammanstallning av personalndmndens verksamhetsplan kommer darfor
delges jamstalldhetsutskottet pa kommande sammantrade.

Beslutsunderlag
Uppfdljning némnder VP 2026

Beredningsansvariga

Annika Dalén, utvecklingsstrateg jamstalldhet

Beslutet ska skickas till
Ledningskoordinator

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktiges jamstalldhetsutskott 2026-01-22

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEA
IKOMMUN

Jamstdlldhetsmal i namndernas verksamhetsplaner 2026

Detta dokument dr en genomgang av samtliga ndmnders verksamhetsplaner fér 2026 med fokus pa
formuleringar kring jamstélldhet och jamstélldhetsmal i beskrivningen av grunduppdrag,
namndspecifika mal och strategier, namndens aktiviteter i relation till program och inriktningsmal,
jamstélldhetsrelaterade tillaggsuppdrag, samt utmaningar och moéjligheter pa 3-5 ars sikt. For de
namnder som ar tilldelade inriktningsmalet for jamstalldhet anges daven hur ndamnden planerar for

det tillskott av medel fér utvecklingsarbete som beslutades i planeringsdirektivet for 2026.

Genomgangen ar gjord av de verksamhetsplaner som respektive ndmnd publicerar. Manga ndmnder
har dessutom interna aktivitets- och handlingsplaner eller andra former av bilagor som inte ar

publicerade tillsammans med verksamhetsplanen. Dessa ingar inte i denna genomgang.

Jamstalldhetsmalet (inriktningsmal 3) ar ett av tva styrande inriktningsmal for programmet f6r social
hallbarhet. Samtidigt ar jamstalldhet ocksa en 6vergripande strategisk fraga for kommunen och
jamstalldhet ska genomsyra samtliga program, da jamstalldhetsstrategin slar fast att alla
verksamheter inom kommunen ska bedriva ett aktivt jamstalldhetsarbete och att det ar varje
namnds ansvar att bryta ner det 6vergripande malet kring jamstalldhet till egna mal egna namnden

och genomféra samt folja upp detta.

For varje namnd redovisas de skrivningar som finns i namndens verksamhetsplan som relaterar till
jamstalldhet. Nar det géller programmet for social hallbarhet redovisas de specifika insatser inom
jamstélldhet fran ndmndernas verksamheter som ndmns. De skrivningar om jamstéalldhet som ar

direkt citerade fran programmet finns inte med i sammanstallningen.

e All text som redovisas i punktform ar direkta citat fran namndernas verksamhetsplaner.
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Kommunstyrelsen

Grunduppdrag

Jamstalldhet namns inte specifikt i beskrivningen av kommunstyrelsens grunduppdrag

Inriktningsmal och program

Inga specifika insatser fran kommunstyrelsens verksamheter inom jamstalldhet ndmns i relation

nagot av programmen, inklusive programmet fér social hallbarhet.

Personalpolitiska mal

Mal 7: Umed kommuns sjukfranvaro ska minska genom fokus pa friskfaktorer och jamstéllda

arbetsforhallanden.

e Under 2026—-2028 ska verksamheterna fortsatta det systematiska arbetsmiljdarbetet och
utga fran behov och forutsattningar for respektive arbetsplats, med avstamp fran
friskfaktorerna. Eventuella olikheter mellan kvinnors och mans arbetsférhallanden ska

synliggdras och hanteras utifran dess forutsattningar.

Utmaningar och majligheter pa 3-5 ars sikt

Under rubriken for det prioriterade omradet ”positionering” ndmns jamstalldhet:

e Umea &r norra Sveriges storsta stad och kommunen ar en férebild for jamstalldhet,
hallbarhet och innovation. Staden ar den akademiska och intellektuella motorn i Norrland

vilket ar positioner kommunen ska jobba for att behalla.

Ovrigt

Jamstalldhet namns i beskrivningen av avdelningen Strategisk utvecklings uppdrag.
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Brand- och raddningsnamnden

Grunduppdrag

Jamstalldhet namns inte specifikt i beskrivningen av brand- och raddningsndmndens grunduppdrag.

Inriktningsmal och program

e Vidare kan ndmnas att brand- och raddningsnamnden aktivt arbetar med atgarder som
stravar mot jamlikhet, jamstéalldhet och mangfald dar atgarderna bland annat omfattar

marknadsforing, rekrytering, personalutveckling och arbetsmiljo.

Personalpolitiska mal

Plan for att nd personalpolitiska mal

e Vidare har verksamheten tagit fram en personalutvecklingsplan fér perioden 2024-2027 i
syfte att skapa en hallbar organisation genom att framja en kultur som bygger pa positivt
ledarskap, starkt medarbetarskap, sjdlvliedarskap, lika behandling, jamstalldhet, mangfald

och arbetet med en stark vardegrund.

Utmaningar och méjligheter pa 3-5 ars sikt

Inga specifika utmaningar eller méjligheter i relation till jamstalldhet namns.
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Byggnadsnamnden

Grunduppdrag

Jamstalldhet namns inte specifikt i beskrivningen av byggnadsnamndens grunduppdrag.

Inriktningsmal och program

Inga specifika insatser fran fér- och grundskolenamndens verksamheter inom jamstélldhet ndmns i

relation nagot av programmen, inklusive programmet f6r social hallbarhet.

Personalpolitiska mal

Inga specifika insatser fran byggnadsnamndens verksamheter inom jamstalldhet namns i relation

nagot av de personalpolitiska malen.

Utmaningar och majligheter pa 3-5 ars sikt

Inga specifika utmaningar eller mojligheter i relation till jamstalldhet namns.

Budget for extra medel utifran inriktningsmal

e Kommunfullméktige har fordelat 300 000 kr till namnden for arbete med inriktningsmalen.
Namnden har férdelat dessa resurser for att samordna och utveckla arbetet inom det
brottsforebyggande arbetet. Namndens hela grunduppdrag kopplar till inriktningsmalen sa

en resursférdelningsmatris ar utifran detta och avgiftsfinansieringen overflodig.

Ovrigt
Byggnadsnamnden fortydligar i inledningen:
e Kommunstyrelsen beslutade 2025-06-03 §108 om anvisningar fér namndernas planering.
Namndens insatser 2026 finns beskrivna i tillsyns-, aktivitets- och handlingsplaner for

specifika sakfragor. For en helhetsbild av hur namnden arbetar med en viss en fraga behover

samtliga planer lasas.

Byggnadsnamnden har i sin verksamhet ett eget avsnitt (nr 15) om jamstalldhet pa tva sidor dar

namnden hanvisar till strategi for jamstalldhetsarbete samt CEMR-deklarationen.

Nr. | Atgird Klart Ansvar

senast
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1. | Kompetensutveckling vartannat ar Samtliga medarbetare 2027 Forvaltning

genomgick hosten 2025 en kompetensutvecklingsinsats.

| styrkorten ingar resultatmatt (nyckeltal) med jamstalldhet och kénsuppdelad statistik.
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Fritidsnamnden

Grunduppdrag

e Fritidsnamnden ansvarar for att erbjuda Umeas invanare ett rikt, jamlikt, jamstallt och
hallbart fritidsutbud, dar barn och ungas delaktighet och majlighet till utveckling har en

sarstallning.

Inriktningsmal och program

Inga specifika insatser fran fritidsndmndens verksamheter inom jamstélldhet ndmns i relation nagot

av programmen, inklusive programmet for social hallbarhet.

Personalpolitiska mal

Personalpolitiskt mal 5: Umea kommun ska klara kompetensférsériningen genom att vara en

attraktiv arbetsgivare och spegla mangfalden i samhallet.

e Mangfald ses som en styrka. Fritidsndamnden bedriver darfor ett aktivt och systematiskt
arbete for lika rattigheter och majligheter, i enlighet med kommunens évergripande mal.
Kompetensforsorjningsplanen utgor ett centralt verktyg och anvands som grund vid all

rekrytering.

Utmaningar och méjligheter pa 3-5 ars sikt
Mojligheter:

e  Ettrikt, jamlikt, jamstallt foreningsliv med manga ideellt engagerade medborgare.

Ovrigt

| styrkorten ingar flera resultatmatt med jamstalldhet och kdnsuppdelad statistik.
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For- och grundskolenamnden

Grunduppdrag

e Namnden ska sakerstélla att den kommunala utbildningen utgar fran grundlaggande

demokratiska varderingar och alla barn och elevers lika varde.

Namndspecifika strategier och prioriteringar

Kvalitet

e Namndens prioriteringar:

o Utvecklat meritvarde for flickor arskurs 9.

Likvardighet

e Namndens prioriteringar:

o Flickors upplevda halsa ska starkas.

Trygghet

e Alla barn och elever, oavsett social och ekonomisk bakgrund, kon, sexuell laggning,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet och funktionsnedsattning, ska
ges Umea kommun, For- och grundskolenamndens verksamhetsplan 2026 10 (26)
forutsattningar for att na malen med utbildningen.
e Namndens prioriteringar:
o Sakerstalla systematiken i anmalan, utredning, atgarda och folja upp krankande
behandling, trakasserier, sexuella trakasserier och diskriminering.
o stdrka kunskapen om de sju diskrimineringsgrunderna som en del i det framjande,
forebyggande och atgardande arbetet i att motverka alla former av kréankningar och

trakasserier.

Inriktningsmal och program

Program for social hallbarhet — Fokusomrade Umed kommun ska skapa forutsattningar for kvinnor

och méan att ha samma makt att forma samhéllet saval som sina egna liv:

e For och grundskolendmnden ansvarar for att alla barn och elever i samtliga skolformer och i
fritidshemmet ska ges den ledning och stimulans som de behdver i sitt larande och sin
personliga utveckling for att de utifran sina egna férutsattningar ska kunna utvecklas sa langt
som mojligt enligt utbildningens mal.

e Forskolan och skolan ska aktivt verka for jamstalldhet mellan flickor och pojkar, kvinnor och

man.



14/26 Anmélningsérenden/delegationsbeslut februari 2026 - KU-2026/00004-6 Anmalningsérenden/delegationsbeslut februari 2026 : Uppféljning namnder VP 2026.pdf

8av 20

e Skolan ska gestalta och formedla lika rattigheter, mojligheter och skyldigheter for flickor och
pojkar, kvinnor och man. | enlighet med grundlaggande varden ska skolan ocksa framja
interaktion mellan eleverna oberoende av konstillhorighet. Genom utbildningen ska eleverna
utveckla en forstaelse av hur olika forestallningar om vad som ar kvinnligt och manligt kan
paverka manniskors mojligheter. Skolan ska darigenom bidra till att eleverna utvecklar sin
formaga att kritiskt granska konsmonster och hur de kan begransa méanniskors livsval och
livsvillkor.

Personalpolitiska mal

Personalpolitiskt mal 5: Umed kommun ska klara kompetensférsérjningen genom att vara en

attraktiv arbetsgivare och spegla mangfalden i samhdllet.

e For- och grundskolenamndens verksamheter ska spegla samhallets struktur och praglas av
jamstalldhet och kulturell mangfald. Att bredda perspektivet pa rekrytering och ta tillvara
kompetenser ar darfor en viktig fraga for att attrahera och na framtida medarbetare likval

som nya grupper av medarbetare pa arbetsmarknaden.

Utmaningar och majligheter pa 3-5 ars sikt

Inga specifika utmaningar eller méjligheter i relation till jamstalldhet namns.

Budget for extra medel utifran inriktningsmal

e For- och grundskolenamnden bidrar till inriktningsmalet 1.2 genom att vikta resurser
motsvarande 3,9 mnkr, (KS-2024/00433), sarskilt till:

o Socialpedagoger i grundskolan som bidrar till det trygghetsframjande arbetet i
skolan.

o Skolsociala team som genom samverkan mellan skola och socialtjanst bidrar till
trygghet, 6kad narvaro och att elever med en ogynnsam utveckling far stod i ett
tidigt skede.

o Mobila teamet ett forebyggande arbete som riktas till elever i arskurs 4—6 som
riskerar att ha problematisk skolfranvaro, lag maluppfyllelse och eventuellt
normbrytande beteende.

o Forskolan arbetar med en sarskild satsning kring att forebygga vald mot barn samt

utbildning inom hederskultur och hedersvald

Ovrigt

| styrkorten ingar flera resultatmatt med jamstalldhet och kénsuppdelad statistik.
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Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden

Grunduppdrag

Jamstalldhet namns inte specifikt i beskrivningen av gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens

grunduppdrag.

Namndspecifika strategier och prioriteringar

Trygghet

e Alla elever, studerande och deltagare oavsett social och ekonomisk bakgrund, kon, sexuell
laggning, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhdrighet och
funktionsnedsattning, ska ges forutsattningar for att na sina mal.

e Alla former av krdnkande behandling, trakasserier, sexuella trakasserier och diskriminering

ska motverkas for att sakerstélla elever, studerande och deltagares trygghet.

Likvardighet

e Elever, studerande och deltagare, inom ndmndens verksamhetsomraden, oavsett social och
ekonomisk bakgrund, kon, sexuell laggning, konséverskridande identitet eller uttryck, etnisk
tillhorighet och funktionsnedsattning, ska ges likvardiga forutsattningar for utveckling,

larande och halsa.

Inriktningsmal och program

Program for social hallbarhet

Fokusomrade 2: Umea kommun ska skapa forutsattningar for kvinnor och méan att ha samma makt

att forma samhallet saval som sina egna liv
2.1 Fortsatta arbetet med jamstalld stadsplanering.

e Systematiskt integrera ett jamstalldhetsperspektiv. Ndmndens ansvar:

o Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden har, tillsammans med tekniska ndmnden,
de senaste aren genomfort en rad byggnationer. | arbetet har ett
jamstalldhetsperspektiv beaktats, dar sarskild vikt lagts vid trygghetsperspektivet. Att
prioritera tryggheten ar en grundldggande forutsattning och ett resultat av det
systematiska jamstalldhetsarbetet.

o Uppféljning 2:1 Ndmnden avser att félja upp:

o Upplevelsen av trygghet mats arligen i elevenkater, dar resultaten jamfors med riket.
Vartannat ar genomférs dessutom en kommunaévergripande méatning, UNGA-
enkaten, for att se trender Over tid. Alla méatningar gors aven med kdonsuppdelade

resultat.
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e 2.2 Systematiskt utmana och ifragasatta konade maktrelationer i arbetet med hallbar
utveckling. Ndmndens ansvar:

o Det normkritiska tankandet ar starkt forankrat i skolans vardegrund och de centrala
malen i Skollagen och ldroplanen. Namnden arbetar for att bryta konssegregeringen
inom alla utbildningar.

o Inom arbetsmarknads- och integrationsarbetet ligger fokus pa att ge kvinnor
forutsattningar till ekonomisk sjalvstandighet och att ifragasatta traditionella
maktstrukturer.

o Uppfélining 2:2 Ndmnden avser att félja upp:

o Styrkorten redovisar antagningsstatistik av underrepresenterat kon till vara
yrkesutbildningar. Elevenkater.

o Projekten inom Arbetsmarknads- och integrationsavdelningen foljs [6pande upp i

enlighet med avdelningens rutiner fér projektuppféljning och aterrapportering.

Personalpolitiska mal

¢ Inga specifika insatser fran gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens verksamheter inom

jamstalldhet namns i relation nagot av de personalpolitiska malen.

Utmaningar och maéjligheter pa 3-5 ars sikt

Inga specifika utmaningar eller mojligheter i relation till jamstéalldhet namns.

Budget for extra medel utifran inriktningsmal

e For att mojliggora satsningar/utveckling i enlighet med inriktningsmalen destinerande till
namnden har fullmaktige prioriterat 0,5 % av namndens tilldelade ram, 3,26 mnkr for det
arbetet. Namndens arbete med inriktningsmalen finns beskrivet under avsnitt 9

Inriktningsmal och program fran fullmaktige.

Ovrigt

| styrkorten ingar flera resultatmatt med jamstalldhet och kénsuppdelad statistik.
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Individ- och familjenamnden

Grunduppdrag

Jamstalldhet namns inte specifikt i beskrivningen av individ- och familjenamndens grunduppdrag.

Namndspecifika strategier och prioriteringar

e Omstillning av socialtjansten: Omstallning kravs, bade utifran ny lagstiftning inom olika

omraden och ett samhille i fordndring. En tydlig riktning ar forflyttningen till en mer
forebyggande, tillganglig, jamstalld och kunskapsbaserad socialtjanst, som moter behoven

tidigt och bidrar till att frigora manniskors egna resurser.

Planering 2026:

e Utveckla arbetet med att framja jamstéallda och jamlika levnadsvillkor

o Socialtjansten ska fraimja jamstallda och jamlika levnadsvillkor. Méjligheten att fa
hjalp och stod fran socialtjansten far inte paverkas av forhallanden som kon,
konsidentitet eller - uttryck, alder, sexuell laggning, funktionsnedsattning,
nationalitet eller kulturell bakgrund. Det behéver finnas medvetenhet och kunskap
om detta och om den malgrupp som verksamheten moéter, vilket alla verksamheter
behover sakerstédlla. Kunskapen kan visa om nagot sarskilt omrade behover starkas.

o Under 2025 pabdérjades ett arbete med syfte att starka kunskap och férhallningssatt
inom HBTQI. Paborjad genomlysning ska fardigstallas och sedan visa riktning for
fortsatt planering.

o Arbetet med att identifiera och analysera omotiverade skillnader mellan kén, som
pagar sedan tidigare, ska fortsatta. Ett sarskilt fokus behéver laggas pa just analys,
for att eventuella atgarder ska kunna vidtas. Detta ska goras gallande all statistik som
kan redovisas uppdelat pa kon. Utover detta finns sarskilt riktade aktiviteter i nagra
av delprocesserna (se ndmndens aktiviteter kopplade till kommunens
jamstalldhetsstrategi i Bilaga 5.)

e Uppmarksamma och ge stod till valdsutsatta

o Socialtjansten har ett sarskilt ansvar for personer som utsatts for vald i ndra
relationer. Ndimndens ansvar galler alla malgrupper och inom alla verksamheter. En
Oversyn har paborjats i syfte att genomlysa och sékra arbetssatt, ta fram férslag pa
hur socialtjanstens arbete ska bedrivas, vilka insatser och metoder som ska anvandas
samt ge forslag pa eventuella férandringar som behovs for att uppfylla
lagstiftningens krav pa arbetet med vald i nara relation vad det géller barn/unga och

vuxna. Oversynen planeras vara firdigstilld under forsta halvan av 2026.

Planering for underliggande delprocesser:

e Ge stod, omsorg och skydd (enligt SoL och LVM) till vuxna:
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o Forvaltningen har fatt i uppdrag att ta fram ett underlag for upphandling av skyddat
boende av ideella kvinnojourer och andra ideella aktorer. Sarskilt anvandande av
reserverat kontrakt och hur man kan erbjuda plats for kvinnor utan medféljande
barn som insats utan foregaende individuell behovsprovning ska utredas som ett
alternativ.

e Ge rad och stdd i, samt handldgga familjerattsliga drenden

o llinje med ny socialtjanstlag kommer familjeratten aven fortsatta att utveckla
verksamhetens arbete kring jamstalldhet och jamlikhet.

e Erbjuda familjeradgivning:

o |linje med ny socialtjanstlag kommer familjeradgivningen dven att se 6ver och

utveckla verksamhetens arbete kring jamstalldhet och jamlikhet.

Inriktningsmal och program

Fokusomrade 1 Ume3 ska vaxa hallbart utan nagra utsatta omraden:

e VYtterligare en inriktning ar att starka arbetet med att fraimja jamlika levnadsvillkor. Under
2026 kommer forvaltningen se 6ver mojligheten att inrdtta strukturer for att involvera och
inhamta egna erfarenheter fran HBTQl-personer och ta utgangspunkt i dessa i formandet av
aktiviteter. Under 2025 pabérjades en genomlysning utifran behov av utbildning avseende
HBTQI. Genomlysningen kan visa om det finns omraden dar personalen sarskilt behdver

starkas utifran ett HBTQI-perspektiv.

Fokusomrade 2 Umea kommun ska skapa férutsattningar for kvinnor och méan att ha samma makt att

forma samhéllet saval som sina egna liv:

e | den nya socialtjanstlagen ar det 6vergripande malet bland annat att framja jamlika och
jamstallda levnadsvillkor. En 6versyn av namndens samtliga ansvarsomraden gallande vald i
nara relation ska genomfdras under 2025/2026. Sarskilt fokus kommer att ldggas pa
arbetssatt for att sdkra en kunskapsbaserad socialtjanst samt insatser till malgruppen.

e Namndens egen planering utifran fullmaktiges jamstalldhetsstrategi fortlper, dar ett
exempel pd nasta steg ar att gora en uppfoljande studie av genomférandeplaner inom LSS-

boenden.

Personalpolitiska mal

Personalpolitiskt mal 7: Umed kommuns sjukfranvaro ska minska genom fokus pa friskfaktorer och

jamstéallda arbetsforhallanden.

e (Oka kunskapen, férdjupa och vidareutveckla arbetet med jamstélldhet och lika rittigheter
och mojligheter.
o Medarbetare tar del av kommunens utbildning “En arbetsplats for alla”

o ldentifiera metoder for att battre analyserasjukstatistik utifran kon och alder
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Inga specifika utmaningar eller méjligheter i relation till jamstalldhet namns.

Budget for extra medel utifran inriktningsmal

e | budget for ar 2026 har namnden fatt ett tillskott for arbete med inriktningsmalen; 0,5 % av

budget (motsvarande 8,87 mnkr).

Ovrigt

Individ- och familjenamndens planering fér jamstalldhetsarbete 2025-2026:

Aktivitet

Omfattning

Ta stod i SKR:s vagledning “Med 6ppna 6gon. Guide till jamstalld
socialtjanst” for att klara omstallningen till den nya

socialtjanstlagens krav om en jamstalld och jamlik socialtjanst

Overgripande

Genomfora analyser av verksamhetsstatistik utifran ett

jamstalldhetsperspektiv

Overgripande

Gora en uppfoljande studie av genomférandeplaner utifran ett

jamstalldhetsperspektiv inom LSS-boende

Ge stdd och service enligt LSS

Analysera ej verkstallda beslut inom LSS utifran ett

jamstalldhetsperspektiv

Ge stdd och service enligt LSS

Sdkra att de arbetslivsrehabiliterande insatser som finns
tillgangliga leder till att kvinnor och man narmar sig
arbetsmarknaden och ges lika forutsattningar for att uppna

sjalvforsorjning

Ge stod till sjalvforsorjning
och tillgodose behov av

ekonomiskt bistand

Uppfoljning av jamstalldhetsperspektivet fran utredning till insats

Ge stdd, omsorg och skydd
(enligt SoL och LVU) till barn,

unga och familjer

| styrkorten ingar flera resultatmatt med jamstalldhet och konsuppdelad statistik.
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Kulturnamnden

Grunduppdrag

e Kulturndamnden svarar for folkbibliotek, Skolbiblioteksservice, konstverksamhet, kulturskola,
kvinnohistoriskt museum, kultur i skolan, kultur fér seniorer, arrangemang i Vaven och

kommungemensamma arrangemang samt den kommungemensamma konstsamlingen.

Inom beskrivningen av kulturnamndens verksamheter namns jamstalldhet inom

programavdelningens uppdrag.

Inriktningsmal och program

Fokusomrade 2 Umed kommun ska skapa forutsattningar fér kvinnor och man att ha samma makt att

forma samhdllet saval som sina egna liv:

e [..]larbetet med stadsutveckling och Gestaltad livsmiljo ska jamstalldhetsperspektiv beaktas
samt innovativa och utmanande processer och projekt prioriteras.

e Folkbibliotek ska tillhandahalla en representativ mediesamling och programverksamhet vars
innehall kan erbjuda identifieringsmajligheter och samtidigt utmana normer, maktstrukturer
och varderingar.

e Programavdelningen ska arbeta for jamstalldhet, jamlikhet och majlighet till likvardigt
deltagande i kulturlivet. Programavdelningen ska ocksa arbeta aktivt for att na nya
malgrupper utifran deras férutsattningar och behov.

e Programavdelningen ska vara en plattform for att utmana forestallningar om makt, kén och
identitet och bidra till kunskap och larande inom desamma. Programavdelningen ska erbjuda
barn och unga i Umea kvalitativa upplevelser av konst, kultur och utstéllningsverksamhet.

Verksamheterna ska vara en katalysator for kreativitet och ny kunskap.

Personalpolitiska mal

Inga specifika insatser fran kulturndmndens verksamheter inom jamstalldhet namns i relation nagot

av de personalpolitiska malen.

Utmaningar och majligheter pa 3-5 ars sikt

Inga specifika utmaningar eller mojligheter i relation till jamstalldhet namns.
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Milj6- och halsoskyddsnamnden

Grunduppdrag

Jamstalldhet namns inte specifikt i beskrivningen av miljé- och hélsoskyddsnamndens grunduppdrag.

Inriktningsmal och program

Inga specifika insatser inom jamstalldhet fran miljo- och halsoskyddsnamndens verksamheter namns

i relation till nagot av programmen.

Personalpolitiska mal

Inga specifika insatser fran miljo- och halsoskyddsnamndens verksamheter inom jamstalldhet ndmns

i relation nagot av de personalpolitiska malen.

Utmaningar och majligheter pa 3-5 ars sikt

Inga specifika utmaningar eller mojligheter i relation till jamstalldhet namns.

Ovrigt
Miljo- och hélsoskyddsnamnden fortydligar i inledningen:
e Kommunstyrelsen beslutade 2025-06-03 §108 om anvisningar for namndernas planering
infor 2026. Namndens insatser 2026 finns beskrivna i tillsyns-, kontroll-, aktivitets- och

handlingsplaner for specifika sakfragor. For en helhetsbild av hur ndamnden arbetar med en

viss en fraga behover samtliga planer lasas.

Milj6- och halsoskyddsndmnden har i sin verksamhet ett eget avsnitt (nr 15) om jamstalldhet pa tva

sidor dar namnden hanvisar till strategi for jamstalldhetsarbete samt CEMR-deklarationen.

Nr. | Atgird Klart Ansvar
senast
1. | Kompetensutveckling vartannat ar. Samtliga medarbetare 2027 Forvaltning
genomgick hosten 2025 en kompetensutvecklingsinsats

| styrkorten ingar resultatmatt (nyckeltal) med jamstalldhet och kénsuppdelad statistik.
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Tekniska namnden

Grunduppdrag

Jamstalldhet namns inte specifikt i beskrivningen av tekniska namndens grunduppdrag.

Inriktningsmal och program

Inriktningsmal 3: Umea kommun ska skapa férutsattningar for kvinnor och mén att ha samma makt

att forma samhéllet saval som sina liv

e Sa bidrar tekniska ndmnden:

o Tekniska namnden har flera verksamhetsomraden som bidrar till 6kad jamstalldhet
och jamlika livsvillkor fér bade kvinnor och man. Sarskilt betydelsefullt ar arbetet
med att skapa trygga offentliga miljoer samt att framja tillgangen till kollektivtrafik
och hallbara fardsatt — omraden déar kvinnor generellt 4r mer beroende av god
tillganglighet.

o Under manga ar har namnden arbetat for att jamstalldhet ska vara synligt i det
offentliga rummet. Varje ar véljs ett speciellt projekt ut dar detta synliggors extra.

o Namnden utvecklar ocksa beslutsunderlag som gor det enklare att analysera och
synliggora konsskillnader. Detta ar ett viktigt steg for att sdkerstalla att vara insatser
bidrar till ett mer jamstallt Umea — dér alla, oavsett kon, har likvardiga mojligheter
att leva ett tryggt och aktivt liv.

e Namndens prioriteringar for perioden:

o Oka medborgardelaktigheten

o Utveckla tryggare motesplatser

o TN-uppdrag 2025:11 - Jamstalld stadsplanering Genomfora ett projekt med sarskilt

jamstalldhetfokus

Personalpolitiska mal

Personalpolitiskt mal 7: Umea kommuns sjukfranvaro ska minska genom fokus pa friskfaktorer och

jamstallda arbetsforhallanden.

e Systematiskt arbeta med Aktiva atgarder for lika rattigheter och majligheter.

Utmaningar och maéjligheter pa 3-5 ars sikt

Inga specifika utmaningar eller mojligheter i relation till jamstalldhet ndmns.
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Budget for extra medel utifran inriktningsmal

e Fullmaktiges beslut innehaller dven riktade beslut, 7,7 mnkr for att jobba med inriktningsmal
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Aldrenimnden

Grunduppdrag

Jamstalldhet namns inte specifikt i beskrivningen av dldrendmndens grunduppdrag.

Namndspecifika strategier och prioriteringar

e Omstallning till en ny socialtjanstlag

o Socialtjansten ska fraimja jamlika och jamstallda levnadsvillkor. Méjligheten att fa
stod och insatser av dldreomsorgen far inte paverkas av férhallanden som kon,
konsidentitet, alder, sexuell laggning, funktionsnedséattning, nationalitet eller
kulturell bakgrund. Det behéver finnas medvetenhet och kunskap om detta i alla
verksamheter. Inom ramen for arbetet har en kartlaggning av utbildningar inom
omradet jamstalldhet genomforts under 2025. Arbetet fortsatter och fordjupas
under aret. Utredning och prevention har under en langre tid jobbat aktivt med

jamstéalldhetsarbete. Lds mer under Inriktningsmal.

Inriktningsmal och program

e Aldrendmndens planerade aktiviteter utifran inriktningsmalet under 2026

e | nya socialtjanstlagen uttkas portalparagrafen om jamstéalldhet. Socialtjansten ska, utéver
att framja jamlika levnadsvillkor, dven framja jamstallda levnadsvillkor. En majoritet av
landets kommuner uppger att de i dagsldget har utmaningar med att uppna malen kopplade
till jamstalldhet i den nya socialtjanstlagen. Inom aldreomsorgen har det under 2025
genomforts en kartlaggning av vilka utbildningar som idag erbjuds och ér tillgangliga for
medarbetare samt om det finns en systematisk uppféljning av effekter av utbildningar samt
vilka luckor och utvecklingsbehov som kunnat identifieras. Kartlaggningen tog avstamp i
forskning och utveckling av jamstalldhet och jamlikhet och landade i att dessa perspektiv
hanger tatt samman med vardegrundsarbete.

e Under 2026 kommer arbetet fortsatta med att jobba in och vid behov utveckla och
implementera chefsstéd och utbildningsmoment till verksamheter avseende vardegrund,
jamlikhet och jamstalldhet.

e |nom utredning aldre, som under flera ar arbetat med jamstalldhetsperspektiv i handlaggning
och beslut, har under 2025 en analys genomférts av vantetider till sdrskilt boende som visar
att kvinnor har langre vantetid i snitt &n man. Aven dagverksamhet och avlésning har setts

Over. En atgardsplan tas fram for fortsatt arbete.
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Personalpolitiska mal

Mal 5 - Umed kommun ska klara kompetensférsorjningen genom att vara en attraktiv arbetsgivare

och spegla mangfalden i samhéllet

e Kompetensen hos chefer och medarbetare nar det géller vald i nara relationer,
hedersproblematik samt kunskapen kring dldre och psykisk halsa ska 6ka. Detta for att rustas
battre infor komplexiteten i uppdraget.

e Den nyinrattade utbildningsenheten inom HR har i sitt uppdrag att samordna, styra och
kvalitetssakra utbildningsprocesser i ndra samverkan med verksamheter och strategiska
funktionen. Utbildningsenheten ska framja ett hallbart, inkluderande och jamstallt Idrande
som starker medarbetarnas kompetens och férmaga att mota bade nuvarande och framtida

behov inom dldreomsorgen.

Utmaningar och maéjligheter pa 3-5 ars sikt

Detta avsnitt finns inte med i dldrenamndens verksamhetsplan

Budget for extra medel utifran inriktningsmal

Det framgar inte i aldrenamndens verksamhetsplan hur de tilldelade medlen for utvecklingsarbete i

relation till inriktningsmalen ska anvédndas.

Ovrigt

| styrkorten ingar flera resultatmatt med jamstéalldhet och kdnsuppdelad statistik.
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Overférmyndarnimnden

Grunduppdrag

Jamstalldhet namns inte specifikt i beskrivningen av éverformyndarnamndens grunduppdrag.

Inriktningsmal och program

Inga specifika insatser fran 6verformyndarndmndens verksamheter inom jamstéalldhet ndmns i

relation nagot av programmen, inklusive programmet f6r social hallbarhet.

Personalpolitiska mal

Inga specifika insatser fran overformyndarnamndens verksamheter inom jamstalldhet namns i

relation nagot av de personalpolitiska malen.

Utmaningar och majligheter pa 3-5 ars sikt

Inga specifika utmaningar eller mojligheter i relation till jamstalldhet namns.
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Sidalav1l
Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige 2026-01-26
§ 26

Diarienr: KS-2026/00115

Avsagelse; ledamot i kulturnamnden; Sofia Wiesler
(MP)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att bevilja Sofia Wiesler (MP) begart entledigande fran uppdraget som
ledamot i kulturndmnden.

Arendebeskrivning
Sofia Wiesler (MP) avsager sig uppdraget som ledamot i kulturndmnden.

Beredningsansvariga
Sofia Gustafsson

Beslutet ska skickas till
Sofia Wiesler

Kulturndmnden
Lonesupport
Troman

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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