


STRATEGISK PLAN 2016-2028

- GODA LIVSVILLKOR

- LIVSLÅNGT LÄRANDE

- VÄXANDE NÄRINGSLIV

- EN GOD SAMHÄLLSPLANERING

- SAMVERKAN IDEELL SEKTOR
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KOMMUNENS STÖD TILL FÖRENINGSLIVET

- DRYGT 700 FÖRENINGAR

- CA 65 MKR

- CA 30 OLIKA BIDRAGSVARIANTER

- 3 NÄMNDER

SUBVENTIONERADE LOKALER



STÖD TILL PENSIONÄRSVERKSAMHET

- CA 20 FÖRENINGAR

- BUDGET 260 TKR

- GRUNDSTÖD 2000 KR

- MEDLEMMAR (50%) & AKTIVITETER (50 %)



DIREKTIV BIDRAGSUTREDNING

- FÄRRE VARIANTER AV FÖRENINGSBIDRAG

- EN STÖRRE ANDEL AV BIDRAGEN SKA VARA 
ÅRLIGA STÖD

- BIDRAGSUTREDNINGEN SKA KOORDINERAS 
MED UTREDNINGEN OM SUBVENTIONER FÖR 
FÖRENINGSLOKALER



DIREKTIV BIDRAGSUTREDNINGEN

- UTREDNINGEN HANTERAS AV EXTERN 
UTREDARE.

- DE TOTALA MEDEL SOM AVSÄTTS FÖR 
FÖRENINGSBIDRAG SKA INTE MINSKA.

- FÖRENINGSLIVET SKA BEREDAS MÖJLIGHET 
ATT LÄMNA SYNPUNKTER PÅ 
UTREDNINGEN.



BIDRAGSUTREDNING HISTORIK

2017: UTREDNING AV EXTERN 
UTREDARE, DIALOG MED NÄMNDER, 

2018-19: REMISS FÖRENINGAR, 
REVIDERING AV NYA BIDRAGSREGLER, 
DIALOG MED NÄMNDER
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DIALOG BIDRAGSUTREDNING
- FÖRENINGSLIVET SKA VARA FRITT OCH 

OBUNDET – AUTONOMI

- SKA BYGGA PÅ TILLIT OCH ÖPPENHET 
MELLAN FÖRENINGSLIV OCH KOMMUN

- EN BIDRAGSSTRUKTUR SOM FÖRENKLAR, 
ÄR TYDLIG OCH SKAPAR ETT MER ENHETLIGT  
& EFFEKTIVT ARBETSSÄTT SÅ TID FRIGÖRS 
FÖR SAMVERKAN OCH UTVECKLING

- FÖRENINGSLIVET HAR ETT STORT VÄRDE, 
BÅDE EGENVÄRDE OCH MERVÄRDEN
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Stöd till 
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Röstbärare

Idébärare

Rättighets-
bevakare

Service-
leverantör

Social tillit
Integration 
gemenskap

Delaktighet 
inflytande

Folkhälsa

Demokrati-
skola



FÖRSLAG EXTERN UTREDARE

STÖD TILL RÄTTIGHETER OCH INKLUDERING

- AKTIVITETSSTÖD FÖRENINGAR ÄLDRE

- RAPPORTERA AKTIVITETER VIA SYSTEM FÖR 
AKTIVITETSSTÖD

- ÖPPNA UPP FÖR FLER FÖRENINGAR SOM 
BEDRIVER AKTIVITETER FÖR ÄLDRE



SYNPUNKTER PÅ FÖRSLAGET

- BRA ATT FÖRSÖKA GÖRA ENKLARE OCH 
TYDLIGARE

- ORO FÖR ATT BARA FOKUSERA PÅ 
AKTIVITETERNA

- ORO KRING RAPPORTERING I SYSTEM

- BUDGETENS STORLEK

- ORO FÖR KONSEKVENSER AV ATT ÖPPNA UPP 
FÖR ANDRA FÖRENINGAR



BIDRAGSUTREDNING REVIDERAT FÖRSLAG

http://www.google.se/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://www.kyrktorget.se/oppengemenskap.umea&ei=uGU7VaLBAqbuyQP3s4CAAw&bvm=bv.91665533,d.bGQ&psig=AFQjCNEXePeTMfaECjyE8el9o1b9YHZTSw&ust=1430042036994528
http://www.google.se/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://www.kyrktorget.se/oppengemenskap.umea&ei=uGU7VaLBAqbuyQP3s4CAAw&bvm=bv.91665533,d.bGQ&psig=AFQjCNEXePeTMfaECjyE8el9o1b9YHZTSw&ust=1430042036994528


Stöd till 
föreningslivet

Röstbärare

Idébärare

Rättighets-
bevakare

Service-
leverantör

Social tillit
Integration 
gemenskap

Delaktighet 
inflytande

Folkhälsa

Demokrati-
skola



6. VERKSAMHET FÖR RÄTTIGHETSFRÅGOR

- FÖRENINGAR SOM VÄRNAR RÄTTIGHETER

4 KATEGORIER:

- ÅLDER

- ETNISK TILLHÖRIGHET

- FUNKTIONSNEDSÄTTNING

- KÖN, KÖNSÖVERSKRIDANDE IDENTITET 
ELLER UTTRYCK, SEXUELL LÄGGNING



BIDRAGSUTREDNING TIDSPLAN

HT-2019: INFO OM FÖRSLAG TILL NYA 
BIDRAGSREGLER

FASTSTÄLLA BIDRAGSREGLER KF (DEC-JAN)

HT-2020: NYA REGLER BÖRJAR GÄLLA FÖR 
ANSÖKNINGAR INFÖR 2021

PÅVERKAR EKONOMISKT FRÅN 2021

NYTT SYSTEMSTÖD
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