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Beslutsarenden

§13
Diarienr: SK-2019/00395

Yttrande — Revisionens granskning av uppféljning av
franvaron inom gymnasieskolan

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut
Gymnasie- och vuxenuthildningsndmnden beslutar

Att avge yttrande Gver revisionsrapport Granskning av uppféljning av
franvaro i gymnasieskolan enligt forslag,

Att uppdra till forvaltningen att se till att alla ldrare och praktikhandledare
far utbildning och kdnnedom om de rutiner som finns inom Umea
kommuns gymnasieskolor avseende franvaro,

Att uppdra till forvaltningen att sdkerstélla att de rutiner som finns for att
utreda orsaker till franvaro och vidta atgarder féljs,

Att uppdra till forvaltningen att sdkerstalla med Region Visterbotten att de
gallande rutiner avseende franvarorapportering fungerar i enlighet med
samverkansavtalets rekommendation samt att sidkerstilla att kommuner
utanfor Vasterbotten rapporterar franvaro pa ett adekvat sitt.

Att avrapportering av ovan vidtagna atgarder lamnas till gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden under hésten 2020 dock inte senare dn 20-10-
01.

Arendebeskrivning

Umed kommuns revisorer har gett KPMG i uppdrag att granska gymnasie-
och vuxenutbildningsndmndens uppféljning av franvaron i gymnasieskolan.
Uppdraget ingdr i revisionsplanen for ar 2019. Syftet med granskningen &r
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att beddma gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens kontroll av
uppféljningen av franvaron i gymnasieskolan.

Revisionens beddomning

Revisionens sammanfattande bedémning utifran granskningens syfte ar att
namnden i huvudsak bedriver ett arbete som syftar till att folja upp
franvaron i gymnasieskolan. Det arbetet sker bland annat genom att skapa
och implementera riktlinjer och rutiner for att arbeta med samt rapportera
franvaro vid skolenheterna. Den informationen lper fran skolenhet vidare
till huvudman, gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden. Vidare finns en
ansvarsférdelning mellan huvudmanna- och skolenhetsniva och samverkan
med elevhélsan fungerar val. Pa skolenheterna vidtas framjande,
forebyggande och atgardande insatser for att 6ka narvaron bland elever.
Det finns dock rutiner kring hantering av franvaro som inte fungerar. Aven
om rutiner finns for att rapportera franvaro vid arbetsplatsférlagd
utbildning, visar det sig att rutinerna inte efterlevs av personal pa
arbetsplatsen. Det kan innebdra att elever ar franvarande fran sin praktik
under en langre period, utan att skolan far kinnedom om det. Darmed
behdver huvudmannen se till att rektorer vidtar atgarder for att sdkerstalla
att rapportering sker dven under den arbetsplatsforlagda utbildningen.
Huvudman och rektorer behdver dven se till att rutinerna efterféljs av alla
ldrare vid skolenheterna, dven om granskningen visar att en klar majoritet
av dem fullféljer uppgiften att rapportera. Revisionen bedémer dven att
rektorer, med stod av gymnasie- och vuxenutbildningsndamnden, behdver
arbeta fér en gemensam syn pa vad giltig, respektive ogiltig, franvaro ar for
att mojliggora en likvardighet i arbetet inom och mellan skolenheterna. |
nuldget finns en uppenbar risk att franvaroproblematik “faller mellan
stolarna” nar personal inte arbetar utifrdn en gemensam utgangspunkt.
Granskningen visar att franvaroutredning inte alltid gors nar en elev varit
franvarande under en ldngre period. Personalen reagerar och kontaktar
eleven i samband med franvarotillfallet. Personalen vidtar dven atgarder.
Ddaremot gors inte ndgon utredning som kan besvara och problematisera
orsaker till franvaron. Det ar darfor viktigt att rektorer, med st6d av
namnden, ser till att franvaroutredningar genomfors och klargor nar en
utredning ska pabdrjas. Franvaroutredningar ska dokumenteras. Slutligen
bedémer Revisionen att huvudmannen behéver hitta rutiner och
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arbetsformer for att hamta in information om elever som valt att I4sa sin
gymnasieutbildning i annan kommun eller hos en annan huvudman. |
dagslaget far namnden information om franvaro av de kommuner som r
narliggande. Daremot finns inga rutiner for att hamta information om
elever som laser i kommuner som ar beldgna pa avstand, eller enskilda

huvudman

Revisionen lamnar foljande rekommendationer:

- Samtliga larare samt praktikhandledare vid arbetsplatsférlagd
utbildning rapporterar franvaro i enlighet med uppréattade rutiner

- Formulera en kommungemensam definition av giltig respektive
ogiltig franvaro for att mojliggora en likvardig hantering vid
kommunens gymnasieskolor.

- Upprétta rutiner for att genomfora franvaroutredningar samt
sakerstdlla att dessa rutiner efterféljs av all personal.

- Franvaroutredningar dokumenteras.

- Skapa rutiner och arbetsformer f6r att hdmta in information om
elever som valt att ldsa sin gymnasieutbildning i annan kommun
eller hos annan huvudman.

Yttrande

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden har tagit del av
revisionsrapporten och dess rekommendationer. Namnden delar
revisionens syn pa vikten av en god uppféljning av franvaro i
gymnasieskolan, ndmnden foljer géllande lagstiftning och Skolverkets
allmdnna rad for att framja ndrvaro samt uppmarksamma, utreda och

atgdrda franvaro.

Vad géller de rekommendationer som lamnats, vill ndmnden sarskilt
kommentera féljande:

Samtliga larare samt praktikhandledare vid arbetsplatsférlagd utbildning
rapporterar franvaro i enlighet med upprattade rutiner

Gymnasie- och vuxenutbildningsndamnden uppdrar till férvaltningen att se
till att alla larare och praktikhandledare far utbildning och kinnedom om
de rutiner som finns inom Umea kommuns gymnasieskolor avseende

franvarorapportering.
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Formulera en kommungemensam definition av giltig respektive ogiltig
franvaro for att mojliggora en likvardig hantering vid kommunens
gymnasieskolor

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden anser att det inte gar att géra en
kommungemensam definition om vad giltig respektive vad som &r ogiltig
franvaro. Det &r en individuell bedémning i varje enskilt fall och
bedémningen skall komma fran ansvarig rektor i enlighet med radande
skollag och gymnasieférordning. Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden
vill anda att férvaltningen sdkerstaller att rektorer tillsammans diskuterar
franvaro och utbyter erfarenheter och kunskaper inom omradet.

Upprétta rutiner for att genomfora franvaroutredningar samt sdkerstilla
att dessa rutiner efterfdljs av all personal

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden anser att skollagen skall féljas.
Rektor har i uppdrag att skyndsamt utreda orsaker till franvaro och att
satta in konkreta atgdrder dar det behdvs. Gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden uppdrar till férvaltningen att sdkerstalla att de
rutiner som finns f6ljs av alla rektorer.

Franvaroutredningar dokumenteras

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden anser att skollag och de
upparbetade rutiner som finns inom Umea kommuns gymnasieskolor skall
foljas, och uppdrar till férvaltningen att sakerstalla att arbetet foljs av all
personal

Skapa rutiner och arbetsformer for att hamta in information om elever
som valt att ldsa sin gymnasieutbildning i annan kommun eller hos annan
huvudman

| Vasterbottens ldn finns ett samverkansavtal mellan de kommunala
skolhuvudmannen dar det finns rutin fér hur respektive skolhuvudman ska
informera hemkommunen vid hog franvaro.

| Skollagens 15 kap 15§ regleras att en skolhuvudman snarast ska
informera elevens hemkommun om eleven avslutar sin utbildning i
gymnasieskolan eller om en elev utan giltigt skal ar franvarande i
betydande utstrackning.
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Umea kommun har kontaktuppgifter for den typen av information pa
hemsidan for att underlatta for andra skolhuvudman i kontakt med
hemkommunen.

Beslutsunderlag
Revisionsrapport Granskning av uppféljning av franvaro i gymnasieskolan

Beredningsansvariga
Nicklas Wallmark, bitradande utbildningsdirektor

Sammantradets behandling av drendet
Beslutsordning
Ordféranden prévar tjansteskrivelsens forslag till beslut, och finner att

namnden beslutar enligt forslag.

Beslutet ska skickas till
Kommunrevisionen

Kommunfullmaktige

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§14
Diarienr: SK-2020/00079

GVN; Omfordelning av medel

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar

Att tillskriva tekniska ndmnden om att omférdela beviljade
investeringsmedel som avsatts till Mossvagen (SFI) for att ge
forutsattningar att kunna erbjuda restaurang- och livsmedelsprogrammet
pa Maja Beskow-gymnasiet alternativt Dragonskolan.

Arendebeskrivning

Restaurang- och livsmedelsprogrammet har funnits med i programutbudet
for de kommunala gymnasieskolorna under manga ar. Utbildningen
erbjéds tidigare pa Ostra gymnasiet och darefter dven pa
Fridhemsgymnasiet. Pa grund av lokalproblem (vattenskada) flyttades
programmet till Midgardsskolan. Den sista arskullen elever avslutade sin
utbildning efter Idsaret 2018/19. Fér ndrvarande erbjuds inte programmet
pa nagon av de kommunala gymnasieskolorna.

Den lokala restaurangbranschen har dock signalerat att det finns stora
behov av ett ordinarie restaurang- och livsmedelsprogram i Umea. Staden
vaxer och darmed ocksa efterfragan pa utbildad personal inom den har
branschen. Restaurangbranschen har idag svart att rekrytera utbildad
arbetskraft, vilket uppmarksammats kan bli hammande for utvecklingen av
restaurangndringen i Umea.

Forvaltningen vill darfor utreda forutsattningarna for att kunna erbjuda
restaurang- och livsmedelsprogrammet pa Maja Beskowgymnasiet eller pa
Dragonskolan. Detta i befintliga lokaler i anslutning till nagon av de
befintliga skolrestaurangerna.

Justerares sign: "/L’ — Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga
Nicklas Wallmark, bitr utbildningsdirektor

Arbetsutskottets behandling av drendet

Yrkanden

Madelene Nord (M), Mariam Salem (MP) och Robert Axebro (C) foreslar att
drendet dverlamnas till ndmnden utan forslag till beslut fran
arbetsutskottet.

Arbetsutskottet ar enig om detta.

Gymnasie- och vuxenuthildningsnamndens behandling av drendet
Forslag under sammantradet

Yrkande

Karl Larssons (S) yrkande om

Att tillskriva tekniska ndmnden om att omfdrdela beviljade
investeringsmedel som avsatts till Mossvagen (SFI) for att ge
forutsattningar att kunna erbjuda restaurang- och livsmedelsprogrammet
pa Maja Beskow-gymnasiet alternativt Dragonskolan.

Inget motyrkande féreligger.

Beslutsordning

Ordftéranden provar yrkande om att tillskriva tekniska ndmnden om att
omfdérdela beviljade investeringsmedel som avsatts till Mossvdagen (SFI) for
att ge forutsattningar att kunna erbjuda restaurang- och
livsmedelsprogrammet pa Maja Beskow-gymnasiet alternativt
Dragonskolan, bifall mot avslag, och finner att ndmnden beslutar enligt

forslag.

Beslutet ska skickas till
Tekniska ndmnden

Beslutsunderlag
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens arbetsutskott 2020-02-13 § 11
Tjansteskrivelse Omfordelning av medel

Justerares sign: i/ — Utdraget bestyrks:
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§ 15
Diarienr: SK-2020/00064

GVN; Reservation av medel for omstallning av
verksamhet

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar

att avsatta medel motsvarande 3.5 mnkr under tva ar, utifran behov, for
omstéllning inom Integrationsverksamheten med anledning av ett minskat
mottagande.

att medlen tas fran namndens upparbetade kapital avseende nyanlanda.

Arendebeskrivning

I slutet av 2019 fick Umea kommun genom Léansstyrelsen besked om att
mottagningstalet ar 2020 fér kommunens del var cirka 100 personer.
Lansstyrelsen har darefter gjort en omférdelning till férman fér de mindre
kommunerna och i nuldget har Umea ett mottagningstal motsvarande 80
personer vilket kan jamféras med ar 2017 da Umea kommun tog emot 430
personer. | nuldget bedéms inte nagon prognostiserad volymdkning vantas.

Den minskade volymen i mottagandet innebdr att intdkterna
(statsbidragen) minskar mer an forvantat vilket innebar att behovet av
omstdllning i verksamheten ar stort till exempel med avseende pa
samarbeten inom IOP (ldéburet offentligt partnerskap), personal, lokaler,

mellanhyror etc.

Beredningsansvariga
Catarina Fahlstrém, enhetschef
Helen Andersson, omradeschef

Justerares sign: K// — /f"" Utdraget bestyrks:
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Sammantradets behandling av drendet

Beslutsordning

Ordforanden provar tjansteskrivelsens forslag till beslut och finner att
namnden beslutar enligt férslag.

Beslutet ska skickas till

Ekonomifunktionen

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§16
Diarienr: SK-2020/00089

GVN — Medel till fysisk aktivitet pa schemat for
elever inom SFlI

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar

Att bevilja vuxenutbildningen medel for motsvarande 1,75 tjanst
friskvardare inom SFI fér perioden 200101 — 200630 med totalt 400 tkr.

Medlen tas fran namndens balanserade statsbidrag avseende nyanlanda.

Arendebeskrivning

Idag erbjuds fysisk aktivitet till eleverna inom SFi-verksamheten (svenska
for invandrare). Det framsta syftet med att géra den fysiska aktiviteten till
en naturlig del av skoldagen pa SFI dr att forbattra forutsattningarna for
inldrning. Men sekundart innebéar det har ocksa att eleverna konkret far
kdnna hilsoférdelarna med att réra pa sig.

Just nu pagar ocksa projektet “Halsoframjande etablering” som innebar ett
extra fokus pa folkhalsa for gruppen Nyanlanda. Projektet har pagatt ca 1
ar, och har 1 ar kvar till avslut. Projektet uppvisar redan goda resultat som
gor att verksamheten redan under nasta ar planerar att fora in denna
projektverksamhet i ordinarie verksamhet. | den planerade
omstruktureringen sa raknar man med den resurs som finns i form av
Halsopedagoger pa SFI, dessa finansieras idag fran integrationsschablonen.

| vantan pa nya medel till projektet Halsoframjande etablering behover
finansiering tillskjutas for tjdansterna pa SFI. Det blir en omstallningskostnad
som det dr svart att rymma inom den berdaknade schablonen for 2019, som
minskar markant fran tidigare ar.
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Kostnader
1,75 friskvardare januari —juni 2020 400 tkr

Sammantradets behandling av drendet

Beslutsordning

Ordféranden prévar tjdnsteskrivelsens forslag till beslut och finner att
namnden beslutar enligt forslag.

Beredningsansvariga
Aza Hortell, omradeschef vuxenutbildningen
Helén Andersson, verksamhetschef arbetsmarknad

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§17
Diarienr: SK-2020/00076

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden -
Patientsakerhetsberdttelse och ledningssystem for
elevhalsa

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens beslut
Gymnasie -och vuxenutbildningsndmnden beslutar
Att godkdnna informationen.

Arendebeskrivning

Information lamnas till vardgivaren om patientsakerhetsberattelse och
ledningssystem for den del av elevhilsans verksamhet som regleras i hilso-
och sjukvardslagen.

Det systematiska kvalitetsarbetet dokumenteras i ledningssystem for
elevhidlsan. Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden ar vardgivare fér den
elevhdlsa som finns inom ndmndens ansvarsomrade.

Beslutsunderlag
Patientsdkerhetsberattelse 2019 Elevhalsan GVN och FGN
Ledningssystem elevhdlsan 2020 GVN 2020

Beredningsansvariga
Aza Hortell, omradeschef/elevhilsochef

Sammantradets behandling av drendet

Beslutsordning

Ordféranden provar tjansteskrivelsens férslag till beslut, och finner att
namnden beslutar enligt forslag.
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§18
Diarienr: SK-2020/00104

GVN; Aterrapport avseende rektors
anmalningsskyldighet till huvudman

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar
Att ndmnden tagit del av aterrapporten.

Arendebeskrivning
Aterrapport till huvudman i enlighet med Skollag 6 kap. 10 § redovisas for
namnden.

Aterrapporten beskriver anmalda drenden om diskriminering och
krankande behandling ldsaret 2018-2019. Totalt 32 stycken anmélningar
har gjorts under ldsaret. Inledningsvis understryks att redovisningen inte
gors pa individniva, utan ndmnden tar del av aterrapport till huvudman pa
aggregerad niva. Aterrapporten beskriver typ av diskriminering/krankande
behandling, samt plats for krankningen — om krdankningen skett i klassrum,
korridor, matsal, studieyta, sociala medier eller annan plats. Varje
anmadlning som gors, utreds. Totalt antal krdnkningar for perioden
redovisas, samt fordelning flicka/kvinna samt pojke/man.

| samband med aterrapport avseende rektors anmalningsskyldighet
informeras dven om resultat av hdlsosamtal. | skollagen anges att alla
gymnasieelever under sin skoltid ska erbjudas minst ett hdlsosamtal. Inom
Umead gymnasieskola erbjuds samtliga elever hilsosamtal under sitt férsta
Iasar. Det ar individuella samtal som férs med eleverna, som erbjuds efter
elevenkdten genomforts.

Vid elevhdlsosamtalen fangas elevernas upplevelse av arbetsro, hur de
hinner med sitt skolarbete, om de kdnner sig trygg i skolan, om de har blivit
retad, utstott eller pa annat satt illa behandiad de senaste tre manaderna
pa skoltid, trivsel i skolan, sjdlvskattning av maende, framtidstro,
sjdlvbestammande samt om eleverna ater lunch.
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Beslutsunderlag
Muntlig redovisning till némnden om antalet anmalda incidenter i
gymnasieskolan fordelat pa kon, plats for incident och typ av incident.

Beredningsansvariga
Aza Hortell,
omradeschef

Sammantradets behandling av drendet

Beslutsordning

Ordféranden provar tjdnsteskrivelsens forslag till beslut, och finner att
namnden beslutar enligt forslag.

Justerares sign: %L — /_42_ Utdraget bestyrks:
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§ 19
Diarienr: SK-2020/00069

Anmalningsarenden och delegationsbeslut -
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden ar 2020

Gymnasie- och vuxenutbildningsndamndens beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar
Att godkdnna redovisningen av delegationsbeslut och meddelanden.

Arendebeskrivning

Vid gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens sammantrade 2020-02-26
redovisas anmalda delegationsbeslut, nr 7, samt meddelanden som ska
delges ndmnden till och med 2020-02-25.

Beslutsunderlag
Sammanstaéllning av delegationsbeslut 2020-02-26
KN beslut 2020-01-29, Kulturverket

Sammantradets behandling av drendet

Beslutsordning

Ordféranden prévar tjdnsteskrivelsens forslag till beslut, och finner att
namnden beslutar enligt forslag.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Informationsarenden

§20
Diarienr: SK-2020/00024

Redovisning av skolndrvaro

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden informeras om hur uppféljning
av skolndrvaro bedrivs inom namndens ansvarsomrade.

Elevens roll

Elev som tackat ja till en utbildningsplats har en skyldighet att ndrvara
(dven om skolformen &r frivillig). Vardnadshavare franvaroanmaler
omyndig elev i skola 24. Det finns flera vagar in for att anmala franvaro,
exempelvis genom inloggning via Bank-ID, eller meddelande pa
telefonsvarare. Vardnadshavare far ett mejl om att elev ar franvaroanmald
(oavsett om elevens franvaro ar anmald eller inte). Vid franvaro utan
anmadlan skickas mejl till malsman om ogiltig franvaro.

Mentors roll

Information ska lamnas till elever vid skolstart om regler och riktlinjer
forknippade med skolfranvaro. Mentor tar kontakt med elev och/eller
malsman vid férsta franvarotillfallet. Mentor féljer upp elevernas franvaro
kontinuerligt och stdmmer av franvaron med sina elever i slutet pa varje
manad.

Rektors roll
Rektor ldmnar information till alla elever och vardnadshavare vid
utbildningsstart pa gymnasieskolan. Rutiner och riktlinjer gas igenom med
ny personal. Minst en gang i manaden gar rektor igenom sina elevers
franvaro och fattar beslut, exempelvis om:

- Utredning av problematisk franvaro (sarskilt stdd, andra insatser,

orosanmadlan)

- Elevhélsoteam som stod

- Varning om kommande risk fér att CSN-bidrag dras in

- Beslut om att meddela CSN att eleven inte bedriver heltidsstudier

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Huvudmannens roll

Sammanstallning gbrs pa programniva varje manad. Sammanstéallningen
innefattar manad och ackumulerad franvaro under lasaret, och jamforelse
gors mot tidigare ar. Kontinuerlig uppféljning gors av andel rapporterade
lektioner.

Svarigheter har identifierats att styra handledare pa arbetsplats (APL), det
arbetas med bland annat genom inslag i handledarutbildning och fortsatt
utvecklingsarbete. Tydlig malformulering och avstamning i
programarbetsplanen dar mal, insatser och resultat f6ljs upp i samband
med det systematiska kvalitetsarbetet (f6ljt av ndmndens bokslutsarbete
och kvalitetsdialoger).

Information lamnas dven till andra kommuner om elevers skolfranvaro i
samband med information till CSN i enlighet med vad som anges i
Skollagen.

Avslutningsvis informeras ndmnden om genomférda insatser for att
utveckla arbetet med uppféljning av skolnarvaro. Tydlig koppling till
systematiskt kvalitetsarbete, kontinuerlig avstamning pa alla nivaer,
kompetensutvecklingsinsatser. P4 Midgardskolan har man dven gjort ett
gemensamt arbete kring mentorsrollen, vilka insatser gors vid de olika
stegen, etc.

Det finns en stor variation 6ver tid, och mellan olika program. Det kan dock
identifieras sarskilda utmaningar for introduktionsprogrammen. Endast 2-
3 % franvaro ar sadan franvaro som inte ar anmald. Det ar med andra ord
en liten del. Franvaron ar ofta kopplad till maende, och det har medfort till
att skolan forsoker arbeta proaktivt, hdlsoframjande och forebyggande.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§21
Diarienr: SK-2020/00103

En ny gymnasieskola

Den 20 februari 2020 genomfordes en workshop med tema En ny
gymnasieskola. Vid sammantradet lamnas kort information om resultatet
fran forda diskussioner vid workshop. Fragestallningar som aktualiserades i
samband med workshop 20 februari 2020 tas upp vid sammantradet.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden kommer vid ndstkommande
sammantrade, den 25 mars 2020, att fa ta stéllning till férslag om

inriktningsbeslut infér den fortsatta processen.

Vid sammantradet framfors 6nskemal om underlag infér sadant
inriktningsbeslut. Bland annat efterfragas beskrivning av férutsattningar i
form av befolkningsprognos, ekonomiska férutsattningar, langsiktiga
behov, beskrivning av forutsattningar i detaljplaner, samt
konsekvensheskrivning av olika alternativ.

Avslutningsvis namns att ett inriktningsbheslut inte ar att betrakta som ett
slutgiltigt beslut, utan syftar till att beskriva vilka férutsattningar som
behover utredas vidare av forvaltningen for att méjliggora fortsatta beslut.

Justerares sign: }CL’ @( Utdraget bestyrks:
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§ 22
Diarienr: SK-2020/00063

Utbildningsdirektoren informerar

Information om Komvux

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden informeras om férandringar i
kursutbud hosten 2020 utifran tilldelad budgetram, och om den
finansiering som ligger till grund for vuxenutbildning.

Kommunen ska tillhandahalla utbildningar pa grundlaggande niva,
gymnasial niva, utbildning i svenska fér invandrare samt sarskild utbildning
for vuxna. De villkor som stélls for att eleven ska ha ratt till sddan
utbildning &r att eleven ar bosatt i landet, saknar de kunskaper som
utbildningen ska ge, och har férutsattningar att tillgodogéra sig

- utbildningen.

Utifran tilldelad budgetram planeras kursutbud for hdsten 2020 i allm3nna
amnen. Forandringar gors pa gymnasial niva dar ett antal kurser flyttas fran
egen regi till extern leverantor fran och med hosten 2020. Det handlar i
forsta hand om sadana kurser dar det varit ett lagre antal s6kande.

Vad géller utbildning i svenska for invandrare finns dels utbildning som
finansieras till cirka 70% av statsbidrag. Studerande ar flyktingar, eller har
flyktingliknande skal, eller ar anhoriga till den gruppen. Idag utgér denna
grupp cirka 20-30 % av det totala antalet studerande pa SFI.

Sedan finns det dven utbildning som finansieras genom kommunal
finansiering. Grupperna som tar del av den kommunalt finansierade SFI-
utbildningen ar exempelvis studenter till f6ljd av "karleksinvandring”,
arbetskraftinvandring, anhdriga till arbetskraftinvandring eller
universitetsstudenter.

Inom komvux har d@ven erbjudits yrkesutbildning — yrkesvux — fran externa
anordnare. Syftet med yrkesutbildning inom komvux ar att dessa
utbildningar ska utgéra en bas for den nationella och regionala
kompetensforsorjningen till arbetslivet. Denna utbildningsform &r inte en

Justerares sign: Ig"( i Utdraget bestyrks:
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rattighet att kunna ta del av, om éan viktig. Utifran beslutad budget, sa
saknas forutsattningar att kunna anta nya elever till yrkesvux under 2020.
De elever som redan pabdrjat sin utbildning under 2019 kommer fa fullfélja
sin utbildning. Yrkesvux som anordnas i egen regi — vard och omsorg,

berérs ej.

Arendet &terkommer till gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden.

Utdraget bestyrks:
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§23
Diarienr: SK-2020/00063

Ovriga fragor

Tva Ovriga fragor anmals:
- Fraga om sexualundervisning i gymnasieskolan
- Mariam Salem (MP) anmaler en fraga.

Pa grund av tidsbrist bordlaggs de Gvriga fragorna vid dagens
sammantrade.

Utdraget bestyrks:

Justerares sign: i s
4 v .
k/. (lj/,/ Af



