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Beslutsarenden

§ 85
Diarienr: SK-2022/00005

Faststdllande av dagordning och fraga om jav - GVN
november

Beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar:
-att faststalla dagordningen

-att till protokollet notera att ingen person ar javig

Arendebeskrivning

Foredragningslista till gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden finns som
bilaga och eventuella dndringar noteras. En javig person far varken delta i
handlaggningen av arendet eller vara narvarande vid namndens behandling
av drendet.

Beslutsunderlag
Bilaga - foredragningslista

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, namndsekreterare

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 86
Diarienr: SK-2022/00411

GVN: Budget och verksamhetsplan 2023, reviderade

styrkort

Beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar

Verksamhetsplan 2023

-att godkanna arbetsutskottets reviderade forslag till verksamhetsplan

2023, inklusive forvaltningens inspel, enligt nedan:

Mal

Ar 2025 har Umeas kommunala gymnasieskola hogst meritvirde och
genomstromning i kommungruppen storre stader

Genomstromningen pa yrkesvux skall 6ka i relation till foregaende ar
Genomstromningen pa grundvux skall 6ka i relation till féregaende ar
Andelen elever med godkanda betyg inom vuxenutbildning skall 6ka
Upplevelse av studiero, trygghet, inflytande och delaktighet i elevers
larande ska 6ka

Elevfranvaron skall minska

andelen elever som valjer yrkesutbildningar pa gymnasiet skall 6ka
Andelen elever i UGS kommunala enheter skall bibehallas

Ungas hélsa 16-18 ar skall forbattras (index 0-100) med sarskilt fokus pa
flickors psykiska halsa

De gymnasieutbildningar som presterar lagst vid jamforelse med 6vriga
program i UGS gor storst forbattringar

Elever pa yrkesprogram forbattrar sina studieresultat i de
gymnasiegemensamma amnena i hogre grad an de genomsnittliga
forbattringarna for UGS

Oka jamstalldheten i elevernas studieval

Andelen individer som ar beroende av ersattning fran det offentliga
trygghetssystemet skall minska i relation till féregaende ar

Andelen deltagare i vara arbetsmarknadsinsatser som lamnar till forman
for studier skall 6ka

Fortsatt arbete for att minska rektorers och ovriga chefers
arbetsbelastning

All personal i legitimationsgrundande yrken skall ha legitimation

Justerares sign:

Utdraget bestyrks:
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Antalet personer och antalet manader i forsorjningsstod skall minska
Fler personer med funktionsnedsattningar ska erbjudas arbete eller
studier

Fler personer med missbruksproblematik ska tidigt erbjudas
arbetsmarknadsinriktade insatser i samverkan

Uppdrag

Oka rattssakerheten avseende aktualisering till arbetsmarknadstorgen, i
synnerhet i relation till daglig verksamhet
Att presentera en modell for hur GVN kan ta sitt uppfdljningsansvar for
alla elever folkbokférda i Umed kommun

Fortsatta arbetet med att langtidssakra vara naturbruksutbildningar i
samverkan med relevanta aktérer och optimera nyttjandet av Forslunda

| samverkan med hallbarhetsutskottet ta fram en strategi och
atgardsplan for ekologisk och klimatmassig hallbarhet for vara
verksamheter

Undersok visstidsanstalldas arbetssituation med syfte att kartlagga
arbetsmiljo och arbetsvillkor, ex huruvida visstidsanstallningen ar
sjdlvvald och hur kommunens personalpolitik bidrar till att méjliggora
fortsatt arbete i namndens verksamheter

Fortsatta arbetet med att ta fram 1000 nya elevplatser i samverkan med
tekniska ndmnden

Samarbeta med Bostaden om en ny strategi for bosattning avseende
nyanlanda som tar till vara pa erfarenheterna fran tidigare arbete med
malsattningen att erbjuda permanenta boendeldsningar i normalfallet.

Verksamheten skall kartlagga risker for diskriminering, minoritetsstress
och hinder for elevers trygghet, lika villkor och méjligheter utifran
diskrimineringsgrunderna och aterrapporterar kartlaggningen och
foreslar atgarder till namnden.

Verksamheten skall paborja en 6versyn av hela
resursfordelningsmodellen kopplat till gymnasiet, med syfte att skapa en
tydlighet i vilka resurser som erhalls och méjliggora uppfoljning for hur
de anvands. | 6versynen skall utredning kring hur modellen kan
differentiera mellan yrkesutbildningar som bedrivs i larlingsform och
utbildningar som bedrivs i klassrumsform inga.

Verksamheten skall verka for att 6ka aktualiseringar av utlandsfodda till
vara arbetsmarknadstorg

Formulera en strategi for Yrkeshdgskolan, som utgar fran vilka
mojligheter vi har att dels erbjuda utbildningar i egen regi med

Justerares sign:

Utdraget bestyrks:
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huvudsakligen befintlig kompetens och personal, och dels agera som en
lank mellan arbetsmarknaden och andra utbildningsanordnare

- Oka elevhilsans samverkan med aktérer utanfér skolan, exempelvis
primarvard och socialtjanst, i syfte att arbeta forebyggande och skapa
helhetssyn runt varje individ

- GOr en oversyn av ferieanstallningarna i syfte att minimera risken att
konkurrera om arbetskraft med den 6ppna arbetsmarknaden

Overenskommelser mellan namnder

Samverkan for att uppna egen forsérjning

For att mojliggora for personer i behov av forsérjningsstod att sa snart som
moijligt na sjalvforsorjning kravs samverkan med en rad olika aktorer. Ett
gemensamt utvecklingsarbete tillsammans med Umea kommuns
Arbetsmarknad, integration, samordningsférbund samt
Arbetsformedlingen har under 2021 formulerat smaskaliga provrum for
samverkan i individarenden som ska testas och utvarderas. Syftet ar att
hitta gemensamma arbetssatt som snabbare ger stod for att uppna egen
forsorjning och pa det sattet minska risken for utanférskap och langvarigt
behov av forsorjningsstod. For att mojliggdra att mer arbetstid laggs pa att
mota och stddja klienter satsar Individ- och familjendmnden pa att
digitalisera de administrativa delarna av forsorjningsstod.

J Det ska leda till att vara gemensamma resurser i form av arbetskraft
anvands till kompetensforsorjning.

J Utvecklingsarbetet ska bidra till en helhetssyn pa individen och leda
till ett sjalvstandigt liv, genom sjalvforsorjning och arbete.

J Utvecklingsarbetet ska anpassa och utveckla arbetssatt och insatser
utifran de behov som ska tillgodoses.

J Nar det galler familjer ska barnrattsperspektivet finnas med i
handlaggning och framtagande av insatser.

Budget 2023
-att godkanna forslag till budget per verksamhet 2023 enligt bilaga 3

-att faststalla resursfordelningsmodellens parametrar for 2023 enligt
bilagor

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Mats Lundstrom (V) och Anahita Ghazinezam (V) lagger ner sina roster
avseende beslut om budget 2023.

Arendebeskrivning

| enlighet med anvisningarna for namndernas och bolagens
verksamhetsplanering 2023 (bilaga 6) ges forslag pa gymnasie- och
vuxenutbildningsnamndens budget och verksamhetsplan 2023, bilaga 1.

| verksamhetsplan och budget konkretiserar och beskriver namnden den
styrning och planering som ska vara gallande fér namndens verksamheter
under kommande verksamhetsar. Utgangspunkter for
verksamhetsplanering ar det Planeringsdirektiv och den budgetram
kommunfullmaktige faststallde i juni, det av kommunfullmaktige faststallda
grunduppdraget och reglementet samt dvriga styrdokument som ar
gallande for namnden.

| jamforelse med uppdragsplan 2022 (bilaga 7) har namndens strategier,
mal och uppdrag uppdaterats samt uppdrag, program och inriktningsmal
destinerade namnden fr&n kommunfullméaktige lagts till. Aven drift- och

investeringsbudget samt personalpolitiska mal har uppdaterats.

Beslutsunderlag

Bilaga 1: Forslag verksamhetsplan GVN 2023

Bilaga 2: Parametrar i resursfordelningsmodell 2023

Bilaga 3: Fordelning av ram GVN 2023

Bilaga 4: Pedagogiskt stod; basstéd och meritvardesbaserat tillagg 2023
Bilaga 5: Elevpeng per program inom kommunala gymnasieskolan 2023
Bilaga 6: Anvisning for namndernas och bolagens verksamhetsplanering
2023

Bilaga 7: GVN uppdragsplan 2022

Beredningsansvariga
Maria Runarsdotter, kanslichef
Sofia Oberg, ekonomichef

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Yrkanden verksamhetsplan 2023

Arbetsutskottet gemensamt for:
att utéver de av arbetsutskottet foreslagna forandringar dven anta de sena
inspel fran forvaltningen som presenterats:

-att malet Effektiv lokalanvéndning ska strykas och istéllet ska ses som ett
resultatmatt

-att uppdraget om att delta i det kommundvergripande arbetet med
jémstdlldhetsanalyser pd Umed kommuns budget genom att i férsta hand
djupare analysera tilliggsbelopp ska strykas

Socialdemokraterna, Miljopartiet och Vansterpartiet for bifall till
arbetsutskottets reviderade forslag.

Tillaggsyrkande verksamhetsplan 2023

Moderaterna for:
tillagg av nedanstaende uppdrag:

1. Stark kunskapsnivan inom hedersrelaterat vald och fértryck genom att
gora nodvandiga granskningar, utbildningsinsatser samt handlingsplaner
inom forvaltningen.

2. Kartlagg antisemitismen och ta fram konkreta atgardsforslag.

3. Avlasta lararna fran administrativt arbete, genom ett successivt
inféorande av lararassistenter.

4. Infor en elevhalsogaranti i skolan — garanterad kontakt med elevhalsan
inom 24 timmar.

5. Infor som krav att ungdomar ska soka minst ett sommarjobb pa den
ordinarie arbetsmarknaden for att fa soka sommarjobb/ferieprao hos
Umed kommun.

6. Infor krav pa CV och personligt brev i ansékan nar ungdomar soker
sommarjobb/ferieprao hos Umea kommun.

Liberalerna och Centerpartiet for bifall till punkt 1-4 av Moderaternas
forslag till tillagg.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Socialdemokraterna och Miljopartiet for avslag till Moderaternas
tillaggsyrkande.
Andringsyrkande verksamhetsplan 2023

Moderaterna for:
strykning av nedanstaende uppdrag:

-Samarbeta med Bostaden om en ny strategi for bosattning avseende
nyanlanda som tar till boendeldsningar i normalfallet
-Andelen elever i UGS kommunala enheter ska bibehallas

Socialdemokraterna och Miljopartiet for avslag till Moderaternas
andringsyrkande.

Propositionsordning verksamhetsplan 2023
Ordféranden prévar arbetsutskottets reviderade forslag till

verksamhetsplan, inklusive forvaltningens inspel, mot Moderaternas
forslag till andringsyrkande och finner att namnden beslutar att bifalla
arbetsutskottets reviderade forslag till verksamhetsplan.

Ordféranden provar darefter Moderaternas fyra forsta tillaggsforslag
(punkt 1-4), avslag mot bifall, och finner att namnden beslutar att avsla
Moderaternas forslag till tilldgg i punkterna 1-4.

Sedan provar ordféranden Moderaternas tva sista tillaggsforslag (punkt 5-
6), avslag mot bifall, och finner att namnden beslutar att avsla dven dessa
forslag till tillagg.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Tillaggsyrkande budget 2023

Viansterpartiet for:
-att gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden dskar om extra medel fran

kommunstyrelsen for att kompensera for namndens underskott pa 10 685
tkr for ar 2023.

-att dessa medel fordelas inom namndens verksamheter sa att inga
ambitionssankningar sker for 2023.

Socialdemokraterna for avslag till Vansterpartiets tillaggsyrkande.

Propositionsordning budget 2023

Ordféranden provar arbetsutskottets forslag till beslut avseende budget
2023, bifall mot avslag, och finner att namnden beslutar att bifalla
arbetsutskottets forslag.

Vidare provar ordféranden Vansterpartiets tillaggsyrkande, avslag mot
bifall, och finner att namnden beslutar att avsla Vansterpartiets yrkande.

Reservation
Mats Lundstrom (V): Vansterpartiet till forman for eget yrkande.

Medborgarna i Umed kommun befinner sig i ett unikt svart lage. Vi
kommer precis ut ur en pandemi, in i en hog inflation och nu gar vi mot en
lagkonjunktur. Detta kommer att gora vardagen oerhort tuff for de som
redan idag star langt ifran tryggheten i en tillsvidareanstallning. Umea
kommun gar daremot mot ett rekordresultat pa éver en miljard kronor for
2022, bland annat beroende pa minskad verksamhet under pandemin och
pa mycket goda resultat fran Umea Energi.

Tyvarr ser vi inte ett spar av det 6verskottet i budgetforslaget som vi idag
ska ta stallning till i GVN. Dér fattas det 6ver 10 miljoner kronor for att ens
behalla dagens niva av verksamhet. Enligt det liggande forslaget drabbar
nedskarningarna framst namndens arbetsmarknadsatgarder och
vuxenutbildningen. Det ar femte aret i rad nu som namnden inte far den
budgettilldelning som behdvs och vi ser nu konsekvenserna.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Vansterpartiet fordelade drygt 27 miljoner mer @n Socialdemokraterna till
gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden i vart budgetforslag for 2023. Var
forhoppning ar darfor att all partier i kommunstyrelsen kan stalla sig
bakom ett dskande fran GVN om att kompensera for underskottet, sa att
namnden inte tvingas sanka ambitionsnivan for kommande ar.

Beslutet ska skickas till
KS diarium via e-post och dops till gymnasie- och

vuxenutbildningsnamndens verksamhetsplan och budget for 2023
E-postmeddelandets amnesrad ska inledas med diarienummer KS
2022/00568.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 87
Diarienr: SK-2022/00350

Yttrande 6ver revisionens granskningsrapport -
Avtalsforvaltning

Beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar att anta yttrandet 6ver
rapporten; Granskning av Umea kommuns avtalsforvaltning.

Arendebeskrivning

Pa uppdrag av kommunrevisorerna har Ernst & Young under 2022
genomfort granskning av Umea kommuns arbete med avtalsforvaltning.
Granskningens syfte har varit att beddma om kommunstyrelsen och
berdrda namnder sidkerstallt en andamalsenlig avtalsférvaltning med
tillracklig intern kontroll av kommunens ingangna avtal.

| den genomfdrda granskningen riktas merparten av rekommendationerna
till kommunstyrelsen. Till gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden (GVN)
och Ovriga granskade namnder anges att sakerstalla en tillracklig intern
kontroll i sin avtalsforvaltning for direktupphandlade avtal, inklusive
andamalsenlig lagring, klassificering samt planering och utférande av
uppfoljning.

Granskningen avser kommunstyrelsen, dldrendmnden (AN), individ- och
familjenamnden (IFN), for- och grundskolenamnden, gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden, kulturnamnden, fritidsnamnden samt tekniska
namnden (TN). Ndmnderna ombeds senast den 1 december att yttra sig pa
rapportens lamnade rekommendationer.

Yttrande
Namnden staller sig bakom granskningsrapporten av Umea kommuns
avtalsforvaltning med féljande kommentarer:

Revisorerna framfor behov av att tydliggéra hanteringen vid
avtalsavvikelser i delegationsordningen. | GVNs delegationsordning framgar

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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vem som har ratten att teckna avtal med eller utan ekonomiskt innehall
samt vem som har ratten att saga upp avtal om andrahandsuthyrning i de
fall hyresgasten inte hyr i forsta hand. Namnden ser fordelar med att
reglera ratten att hava eller sdga upp alla typer av avtal i
delegationsordningen och kommer darfor att beakta detta i den planerade
revideringen under varen 2023.

Revisorerna patalar vidare att flertalet namnder daribland GVN saknar
planer och dokumentation for uppfoljning och kontroll av externa utférare
och att namnden darmed inte foljer fullmaktiges riktlinje for
avtalsférvaltning samt att GVN tillsammans med IFN, AN och TN &r de fyra
namnder som hanterar flertalet av de storre avtalen med externa utforare.

Antalet externa utférare inom gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens
ansvarsomrade ar fa och utgdr endast en viss del av undervisningen inom
den kommunala vuxenutbildningen. Trots det ringa antalet externa aktorer
och de fatal timmar som de utfér genomfors uppfoljning av rektor som
kontrollerar att avtalet f6ljs och att verksamheten féljer skollag och de
styrdokument som ar radande.

| huvudsak handlar de patalade bristerna om avtalsuppféljning av
direktupphandlade avtal inom ndmndens ansvarsomrade. Har anges att det
saknas en sammanstallning av all uppféljning och att det ar oklart i vilken
utstrackning uppfoljning av exempelvis leverantérers ekonomiska status
gors.

Ett tiotal direktupphandlade avtal har tecknats av namnden de gangna 18
manaderna. Det ror framforallt digitala tjanster sdsom ProCapita och
Unikum men ocksa samverkansavtal med exempelvis Umea universitet. En
tat dialog fors med dessa avtalsparter for I6pande avstamningar och
justeringar av innehall. Kontrollen bedoms som god men namnden ser
klara fordelar med ett systemstod for lagring, klassificering samt planering
och utférande av uppfoljning. En dvergang till systemstédet Complete
Control genomfoérs darfor under varen 2023.

Med detta anser sig namnden ha god planering for att avhjalpa de patalade
bristerna fér en andamalsenlig avtalsférvaltning och darmed anse att den
interna kontrollen ar tillracklig pa omradet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutsunderlag
Bilaga: Rapport - granskning av kommunens avtalsforvaltning

Beredningsansvarig
Maria Runarsdotter, kanslichef

Beslutet ska skickas till
kommunrevisionen@umea.se

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 88
Diarienr: SK-2022/00381

Yttrande 6ver remiss av promemoria -
Foljdandringar med anledning av nya namn pa
skolformerna for elever med intellektuell
funktionsnedsattning

Beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar att foresla
kommunstyrelsen yttrande enligt nedanstaende forslag.

Arendebeskrivning
Kommunstyrelsen har éverlamnat denna remiss till gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden for yttrande.

Namnden bereds maojlighet att Iamna synpunkter 6ver remiss av
promemorian - Féljdandringar med anledning av nya namn pa
skolformerna for elever med intellektuell funktionsnedsattning.
Promemorian beskriver forslag till andringar i ett antal lagar med anledning
av andringar i skollagen (2010:800), som trader i kraft den 2 juli 2023.

Andringarna bestar av att namnen grundsirskolan, gymnasiesirskolan och
kommunal vuxenutbildning som sarskild utbildning pa grundlaggande niva
respektive gymnasial niva, ersatts med namnen anpassad grundskola,
anpassad gymnasieskola och kommunal vuxenutbildning som anpassad
utbildning pa grundlaggande niva respektive pa gymnasial niva.
Foljdandringarna bedoms inte medfora nagra konsekvenser for stat,
kommun eller enskilda huvudman.

Yttrande

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden i Umea kommun tillstyrker
forslaget om féljdandringar med anledning av nya namn pa skolformerna
for elever med intellektuell funktionsnedsattning.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden har inga 6vriga synpunkter att
framfora utifran foreslagna foljdandringar.

Beslutsunderlag
Bilaga: Promemoria

Beredningsansvariga

Emma Steen, utbildningsjurist

Lisa Laestander Flod, utvecklingsledare Anpassad skola & utbildning
(Grundsarskola, Gymnasiesarskola, Larvux)

Beslutet ska skickas till
Namndens yttrande sands till KS-diarium, ksdiarium@umea.se senast

2022-11-29.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden 2022-11-23

§ 89
Diarienr: SK-2022/00007

Delegationsbeslut och anmalningsarenden -
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden
2022-11-23

Beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden beslutar att godkadnna
redovisningen av delegationsbeslut och anmalningsarenden.

Arendebeskrivning

Infor gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens sammantrade 2022-11-23
redovisas anmalda delegationsbeslut samt anmalningsarenden som ska
delges namnden.

Beslutsunderlag
Bilaga: Sammanstallning av delegationsbeslut och anmalningsarenden,
upprattad vid tidpunkt for kallelsens utskick.

Beredningsansvarig

Annelie Holmlund, namndsekreterare
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Informationsarenden

§90
Diarienr: SK-2022/00061

Utbildningsdirektoren informerar

Salam familj

Salam familj ar en verksamhet som har bedrivits i samarbete med
Migrationsverket med bland annat syftet att ge sprakundervisning till
nyanlanda vuxna som ar foraldralediga. Verksamheten har tidigare
finansierats av Migrationsverket, men vid arsskiftet forsvinner den
mojligheten.

Framover kommer medel att sdkas fran Lansstyrelsen for att finansiera
sprakundervisningen och arbete pagar for att undersoka majlighet till
finansiering for andra delar inom verksamheten.

Ekonomi
Ekonomichef Sofia Oberg avger ekonomirapport.
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§91

Lagesrapport - Revidering av
kompetensforsorjningsplan 2023-2024

HR-chef Asa Bergstrom presenterar en lagesrapport infor revidering av
kompetensforsorjningsplanen, som foljer en kommungemensam modell.
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Beslutsarende

§92
Diarienr: SK-2022/00437

KPMG - Grundlaggande granskning - Revisionsdialog

Beslut
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden beslutar

att till protokollet notera att namnden har tagit del av informationen och
genomfort dialog med revisionen.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen ska revisorerna granska all verksamhet arligen. God
revisionssed (skriftlig vagledning fran SKL, numera SKR) tillsammans med
skriften "Grundlaggande granskning — kdrnan i revisionsprocessen” (SKL,
2016) ger viss information i hur granskningen ska anpassas. | dessa skrifter
framgar vad som bor inga som 6vergripande fragestallningar i en
grundldggande granskning. Den grundlaggande granskningen ska bland
annat besvara om styrelse och namnder har:
e tolkat mdl och uppdrag fréan fullmdktige och brutit ned dessa sé att
de fungerar som styrsignaler till verksamheten
e gjort en egen riskanalys
e uppfélining och rapportering av verksamhetens resultat samt beslut
om atgdrder vid avvikelser
e ekonomistyrning samt ekonomisk uppfélining och rapportering
e ett systematiskt arbete med sin interna kontroll avseende saviil
verksamhet som redovisning
e tydliga beslutsunderlag och protokoll

Den grundlaggande granskningen syftar till att bedéma om namnden har
en tillrdcklig struktur for styrning, uppféljning och kontroll av verksamheten
for att kunna sékerstalla att de lever upp till mal, beslut och foreskrifter.
Granskningen utgor ett underlag for revisorernas arliga bedomning av
maluppfyllelse samt intern kontroll. Som en del av den grundlaggande
granskningen for revisorerna en dialog med styrelse och ndmnder.
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Beslutsunderlag
Bilaga: Fragestallningar fran revisionen

Beredningsansvarig
Annelie Holmlund, namndsekreterare
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