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22/25 Val av justerare, godkannande av dagordning och frdga om jav - FN-2025/00006-7 Val av justerare, godkannande av dagordning och fréga om jav : Val av justerare, godkénnande av dagordning och fréga om jav

lavl

UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2025-04-08

Fritidsnamnden

Diarienr: FN-2025/00006

Val av justerare, godkdannande av dagordning och
fraga om jav

Forslag till beslut
Fritidsnamnden beslutar

att till justerare av dagens protokoll utse Joline Gottfert (M).
att godkdnna sammantradets dagordning.

att till protokollet notera att ingen person ar javig.

Arendebeskrivning

Eventuella andringar i ndmndens féredragningslista noteras. En javig
person far varken delta i handlaggningen av arendet eller narvara vid
namndens hantering av drendet.

Beredningsansvariga
Elisabeth Anttu, namndsekreterare

Stefan Hildingsson Elisabeth Anttu
Fritidsdirektor Namndsekreterare
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lavl

UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2025-04-09

Fritidsnamnden

Diarienr: FN-2025/00022

Stod till anlaggningar, investering 2025

Forslag till beslut
Fritidsnamnden beslutar

att fordela Stdod till anldggningar med inriktningen investering enligt
bifogad bilaga.

Arendebeskrivning

Investeringsstodet syftar till att skapa forutsattningar for nybyggnad och
reparation av foreningsdgda lokaler och anlaggningar. Prioriterade
omraden ar bland annat miljoférbattringar, energisparatgarder,
tillganglighet, utveckling av barn- och ungdomsverksamhet samt 6kat
nyttjande av lokal och anlaggning.

Budgeten for 2025: 1980 593 kr
| forslaget fordelas: 1 860 863 kr
Beviljat pa delegation: 79 770 kr
Kvar att fordela: 39 960 kr
Beslutsunderlag

Bilaga FN Stod till anlaggningar, investering

Beredningsansvariga
Ida Odeblom, fritidskonsulent

Beslutet ska skickas till
Sokande foreningar

Monica Svonni Ida Odeblom
Verksamhetschef Foreningsbyra/stab Fritidskonsulent
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Investeringsbidrag 2025
Budget: 1 980 593

Forening Projekt Verksamhet Prio omrade | Kostnader |Ansokt Beslut (Kommentar

Umea Pistolskytteklubb Skyttepaviljong Skytte Byggande 7 495 000 500 000 500 000|Umea Skytteallians

Umea Kartradet Kartframstallan Orientering Byggande 269 500 250 000 250 000|5 foreningar

Skoteralliansen Umea Skoterleder Skoter Byggande 360 000 200 000 200 000|10 foreningar

KFUM Umea HérneFORCE Basket Byggande 8722773 554 000 200 000395 000 Bygdemedel

Umea Baptistférsamling K6k och diskrum Samlingslokal Renovering 560 000 184 500 184 500(30%, soker 50% fran Boverket
Rédabygdens IK Badbrygga Drift badplats Renovering 184 450 166 000 166 000|Alimanhetens badplats
Sandviks IK Omkladningsrum Fotboll Byggande 125 000 112 500 112 500(Stor barn och ungdomsférening
Sorfors Golfklubb Korthalsbana Golf Byggande 1000 000 100 000 100 000|Oka antalet deltagare
Folkrorelsearkivet i Vasterbotten Kompakthyllor Foreningsarkiv Renovering 475 000 85 000 85 000|Arkiverar féreningars dokument
S6rmjole Bygdegardsforening Yttertak Samlingslokal Miljo 70 600 63 540 35 300|Energisparatgard

Ersboda SK Byte radiatorer Fotboll Miljo 30625 27 563 27 563 |Energisparatgard

Robécks IF Hiss idrottshallen Innebandy, fotboll Tillganglighet 392 400 392 400 0[Robéacks Arena AB

IFK Umea Sportgolv Boxning Byggande 150 000 150 000 0(Saknar avtal pa lokalen
Tviramarks Rotes BG Ytter- och innertak Samlingslokal Miljo 241968 168 968 0|Beviljat 73 000 kr 2023
Robacks 4H-gard Vindskydd hasthage |Ridskola Miljo 200 000 200 000 0(Saknar langsiktigt avtal
Robacks 4H-gard Underlag hasthage Ridskola Miljo 450 000 450 000 0(Saknar langsiktigt avtal
SUMMA 20727316 3604471 1 860 863

Budget 2025 1980593

Fordelat belopp 1860 863

Aterstar efter fordelning 119 730

Beviljat pa delegation 79770

Kvar att fordela 2025 39 960
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2025-04-15

Fritidsnamnden

Diarienr: FN-2025/00021

Arlig uppf6ljning av systematiskt arbetsmiljoarbete
2024

Forslag till beslut
Fritidsnamnden beslutar

att godkanna uppféljningen av det systematiska arbetsmiljoarbetet for
2024 samt handlingsplan for aktiva atgarder.

Arendebeskrivning

Fritidsforvaltningens systematiska arbetsmiljdarbete och arbetet med lika
rattigheter och mojligheter har under 2024 bedrivits med systematik i
verksamheterna. Inom fritidsférvaltningen rader generellt en god
arbetsmiljo och arbetet sker med god systematik.

Det som arbetet med aktiva atgarder for lika rattigheter och mojligheter
har gemensamt i samtliga verksamheter &r att kunskapsnivaerna ytterligare
kan hojas for att skapa en bredare kunskapsbas och darmed en forbattrad
forstaelse for lika rattigheter och mojligheter.

Det partsgemensamma arbetet med uppféljningen av det systematiska
arbetsmiljoarbetet har skett enligt rutinen “Gemensamt processflode for
organisatorisk och social arbetsmiljo, arlig uppféljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet och aktiva atgarder”. Arbetet har inramats av goda och
givande dialoger. Arbetssattet har uppskattats av bada parter.

Beslutsunderlag

Rapport Arlig uppfoljning 2024 Systematiskt arbetsmiljdarbete och Aktiva
atgarder

Resultat Arlig uppféljning 2024 Systematiskt arbetsmiljoarbete och Aktiva
atgarder

Handlingsplan systematiskt arbetsmiljoarbete och aktiva atgarder

Beredningsansvariga
Bjorn Soderback, HR-chef

Stefan Hildingsson Bjorn Soderback
Fritidsdirektor HR-chef
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Arlig uppféljning 2024

Systematiskt arbetsmiljdarbete och Aktiva atgarder

Fritidsnamnden
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Sammanfattning av arlig uppféljning 2024

| processen for friska och inkluderade arbetsplatser har den arliga medarbetarundersokningen
genomforts, mal for den organisatoriska och sociala arbetsmiljon har skapats och den arliga
uppfoljningen av systematisk arbetsmiljo och lika rattigheter och majligheter har genomforts.
Resultaten visar att det rader en generellt god arbetsmiljé inom Fritidsférvaltningen samt en
medvetenhet om betydelsen av alla medarbetares lika rattigheter och mojligheter. Cheferna
ar dock dverens om att det finns behov av fortsatt utvecklig i arbetsmiljoarbetet.
Verksamheterna har i vissa delar olika behov men gemensamma fokusomraden har
identifierats, som exempelvis att méjliggdra aterhdmtning under arbetsdagarna och att starka
och utveckla ledarskapet. Under det gangna aret har tva verksamhetschefer rekryterats.
Rekryteringsprocessen och vakanser som detta medfor har paverkat resultatet bade for

medarbetarenkat och det systematiska arbetsmiljdarbetet.

UMEA
IKOMMUN



24/25 Arlig uppfdljning av systematiskt arbetsmiljparbete 2024 - FN-2025/00021-1 Arlig uppfoljning av systematiskt arbetsmiljéarbete 2024 : RAPPORT &rlig uppfoljning fritid 2024

Innehallsférteckning

Sammanfattning av arlig uppfoljning 2024 ..., 2
INNENAIISTOrTECKNING ......vveeiio e 3
T (=Yoo Y o T~ SRS P PP PPPRPPPRR 4
APlG UPPFOLNING ..o 4
APET SOM VAITt ..o 5
ATDEESIMIL O .. e 5
Goda exempel arbetSMIlJO ......c...vvviiiiiii e 5
Utmaningar arbetSmMilJO .......c.ooiiiiiiiiiiie e 5

Lika rattigheter och moOjJlIheter...........oooiiii e 6
GOA EXEMPEL ..o 6
Y1001 VZ=T o Lo PSPPSR PR PP 6
e Tae L=V ah (2= 11T L SROTORORU OO OO OO PUPRRTR 7
ArDEESIMIL O . e 7

Lika rattigheter och moOjligheter........cooiiiiiiii e 7
Prioriteringar arbetSmiljO..........oooiiiiiiii e 7
Prioriteringar aktiva atgarder for lika rattigheter och majligheter....................occcccooii 8
Handlingsplan for systematiskt arbetsmiljoarbete och aktiva atgarder.............c.....coovee 8

211 Y=o U 8

UMEA
IKOMMUN



24/25 Arlig uppfdljning av systematiskt arbetsmiljparbete 2024 - FN-2025/00021-1 Arlig uppfoljning av systematiskt arbetsmiljéarbete 2024 : RAPPORT &rlig uppfoljning fritid 2024

Inledning

Umed kommun stravar efter att vara en organisation som kdnnetecknas av den mangfald som
finns i samhallet. Arbetsplatser och arbeten ska vara 6ppna och tillgédngliga for alla. Alla
former av diskriminering, trakasserier, sexuella trakasserier, repressalier och krankande
sarbehandling tar Umed kommun bestamt avstand fran. Enligt diskrimineringslagens krav har
arbetsgivaren ett ansvar for att arbeta forebyggande och framjande i syfte att motverka
diskriminering, samt verka for att framja lika rattigheter och mojligheter oavsett kon,
kdnsidentitet, konsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell ldggning och alder. Detta arbete kallas aktiva atgarder.

Viktigt ar ocksa att medarbetare och chefer erbjuds en god arbetsmiljé dar ingen kommer till
skada eller far ohalsa pa sin arbetsplats. Arligen foljs det systematiska arbetsmiljoarbetet
inom varje namnds omrade for att sakerstélla att:
e arbetsmiljoarbetet fungerar
e arbetsmiljdarbetet halls levande genom att det blir en naturlig del av verksamheten pa
alla nivaer inom forvaltningen
e Jatgarderna far effekt och att de leder till en battre arbetsmiljé for alla medarbetare.
Fokus ska vara att inga skillnader far férekomma mellan kvinnor och mén
e namnderna far en sammanstallning av den arliga uppféljningen som ett underlag for
att fullfolja sitt arbetsmiljdoansvar (ge forutsattningar for forvaltningens
arbetsmiljdarbete)

Arlig uppfdljning

Bade det systematiska arbetsmiljoarbetet och arbetet med aktiva atgérder for att framja lika
rattigheter och mojligheter ska arligen foljas upp. Fritidsforvaltningen har genomfért den
arliga uppfoljningen enligt rutinen ” Gemensamt processflode for organisatorisk och social
arbetsmiljo, arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljon och aktiva atgarder”.

Ndamndens inrapporterade resultat for den arliga uppfoljningen kan lasas i bilaga 1.
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Aret som varit

Arbetsmiljo

2024 ars arbetsmiljoarbete har fokuserat pa aterhamtning, struktur och ergonomiska
forbattringar. Aterhamtning har kopplats till schemaldggning och anpassningar av
arbetsplatsen. Struktur har forbattrats genom tydligare rollbeskrivningar och upprattande av
rutiner och arshjul. Ergonomiska atgarder har inkluderat nya kontorsmébler och utbildning i
saker maskinhantering. Dessutom har psykosocial arbetsmiljo och kommunikation varit viktiga
punkter. Hantering av hot och vald samt féréandringsprocesser har ocksa varit centrala teman,

framst inom Fritid Bad dar ett storre arbetsmiljoarbete startades upp under aret.

Goda exempel arbetsmiljo

Inom féreningsbyra stab har ett gott arbete med arbetsfordelning genomforts under 2024
med syftet att jamna ut och darmed forbéattra arbetsbelastningen. Ett arbete som har gett

gott resultat i arbetsgruppen.

Chefer rapporterar att dven om det forekommit stérre och mer omfattande

arbetsmiljohdndelser sa har det funnits ett gott stod att fa vid for hanteringen av dessa.

Utmaningar arbetsmiljo

Aven om arbetsmiljdarbetet under 2024 har haft fokus pd &terhdmtning s& anser man inom
forvaltningen att detta dr viktigt att fortsatta arbeta med. Forskning visar pa tre viktiga delar i
arbetsmiljon som kan framja aterhamtning i arbetet. Det handlar om méjligheten till att
variation i arbetet géllande tempo, uppgifter och plats att arbeta. Gemenskap med kollegor —
att relationen mellan medarbetare ar bra, att samarbetet fungerar och att man visar varandra
uppskattning. Ytterligare del handlar om hanterbarhet. Att ha kontroll dver sin egen
arbetssituation och paverkansmojlighet, Reflektion och att hinna avsluta en uppgift innan

man paborjar en ny.

Ytterligare utmaningar handlar om sdkerhetsfragor i verksamheterna. Ett antal handelser har

intraffat under aret som paverkat den organisatoriska och sociala arbetsmiljon.

Analysen gor dven gallande att tidigare ndmnda chefsbyten ocksa paverkat arbetsmiljo. Bade

genom att den har synliggjorts och prioriterats samt att en systematik har upprattats men
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dven befarade risker i och med frantrddande chef innan ny chef kommit pa plats. Under aret
har ocksa en vakans funnits pa verksamhetschefsniva under pagaende rekrytering vilket dven

paverkat bade arbetsmiljo och arbetsmiljoarbetet.

Fortsatt ser fritidsforvaltningen utmaningar géllande gransdragningar mot andra

forvaltningar, vilket paverkar bade verksamhet och arbetsmiljo.

Lika rattigheter och méjligheter

Forvaltningens verksamheter har under aret lagt fokus pa olika insatser vad galler lika
rattigheter och mojligheter, exempelvis har kommunens arbetsmiljopolicy belysts och digitala
kurser och vardegrundsévningar som “En arbetsplats for alla” och “Respekttrappan” har
genomforts. Fritid Unga har dven inrattat processgrupp fokuserande pa normkritik,
jamstélldhet och inkludering. Fritid Drift har gjort insatser for att tillgdnglighetsanpassa

lokaler.

Vad géller méjlighet att forena forvarvsarbete med féraldraskap gors aktiva atgarder for att
skapa forutsattningar att férena arbetet med forédldraskapet. Inom verksamheterna anpassas

arbetstid pa individniva for att mojliggdra exempelvis hdmtning och [amning till barnomsorg.

Goda exempel

Som ovan namnts har dven detta ar dvningen/verktyget Respekttrappan genomforts.
Respekttrappan syftar till att skapa en mer jamlik och respektfull arbetsplats. Ovningar
breddar perspektiven och dkar forstaelsen for olikheter samt ger kunskaper och 6kad
medvetenhet kring férdomar och radande normer pa arbetsplatsen.

Fritid Drift har arbetat framgangsrikt med rekrytering for att bryta normer samt arbetat med
att anpassa personalutrymmen sa att ingen ska kanna sig exkluderad.

Samverkan

Forvaltningens verksamhetschefer har tillsammans med HR-chef, HR-strateg samt
representanter fran forvaltningens samverkansgrupp haft en gemensam workshop for
genomgang av 2024 ars resultat av det systematiska arbetsmiljoarbetet. Vid workshopen

samtalade parterna om resultatet for bade det organisatoriska och sociala arbetsmiljdarbetet
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samt for arbetet med lika rattigheter och méjligheter. Huvudskyddsombud lyfte upp vikten av
introduktion av nya medarbetare. Samtliga deltagare vid workshop ar dverens om att detta ar

av storsta vikt och att rutiner for introduktion kan behover arbetas vidare med under aret.

Atgarder framat

Arbetsmiljo

Den arliga uppfoljningen har kunnat identifiera omraden i arbetsmiljdarbetet som kraver
fortsatta atgarder. Det ror bland annat tydliggdrandet av roller och ansvarsfordelning samt
systematik och planering i ledningsarbetet for att undvika arbetsanhopning samt att forbattra

sakerhetsrutiner.

Lika rattigheter och méjligheter

Det finns ett fortsatt behov av att arbeta med fragor kopplat till lika rattigheter och
mojligheter med fokus pa utbildning och kunskapshdjning. Forvaltningens chefer framhaller
vikten av att fortsatta med vardegrundsovningar och kompetensutveckling inom de olika

diskrimineringsgrunderna.

Prioriteringar arbetsmiljé

Forvaltningens verksamhetschefer har identifierat olika behov av atgéarder kopplat till det
systematiska arbetsmiljoarbetet i den egna verksamheten. Tillsammans med respektive
avdelnings enhetschefer har verksamhetscheferna skapat en handlingsplan for de
identifierade atgarderna. Dessa atgarder ror bland annat: arbete med rutiner, tydliggérande
av roller, aterhamtning och starka enhetscheferna i deras roll och det egna arbetet med

arbetsmiljofragor.

Genom workshopen med verksamhetscheferna samt samverkansgruppen kunde ett antal
overgripande behov identifieras som kommer att utgdra handlingsplanen for 2025 pa
verksamhetsniva. De identifierade prioriteringarna ar; fokus pa att belysa och arbeta med
aterhamtning samt starka och bevara ledarskapet inom foérvaltningen. Det finns dven ett
behov av att starka upp/tydliggora det digitala planeringsverktyget Plandisc som hjalper

cheferna till battre planering i det systematiska arbetsmiljdarbetet.
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Prioriteringar aktiva atgarder for lika rattigheter och méjligheter

Liksom ovan har férvaltningens verksamhetschefer identifierat olika behov av atgarder
kopplat till aktiva atgarder for lika rattigheter och mojligheter i den egna verksamheten och
de har tillsammans med respektive avdelnings enhetschefer skapat en handlingsplan for de

identifierade atgarderna.

Pa 6vergripande forvaltningsniva kommer ett fortsatt arbete med att kunskapshoja samtliga
chefer och medarbetare kring lika rattigheter och mojligheter samt diskrimineringsgrunderna

prioriteras.

Handlingsplan for systematiskt arbetsmiljdarbete och aktiva atgarder

Utifran prioriteringar for det systematiska arbetsmiljdarbetet och aktiva atgarder for lika
rattigheter, samt utifran forvaltningens risker och hinder inom arbetsmiljo och lika rattigheter
och mojligheter som har framkommit inom Fritidsforvaltningen har en handlingsplan

upprattats. Se bilaga 2.

Bilagor

Bilaga 1:  Fritidsnamndens resultatrapport for Arlig uppfoljning SAM 2024

Bilaga 2:  Handlingsplan systematiskt arbetsmiljdarbete och aktiva atgérder

Arlig uppfoljning av det systematiska arbetsmiljdarbetet

2025-04-15

Kontaktuppgifter:
Bjorn Sdderbéck, bjorn.soderback@umea.se

Liselotte Rehn, liselotte.rehn@umea.se
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Arlig uppfdljning 2024

- Systematiskt arbetsmiljoarbete
- Aktiva atgarder for lika rattigheter och maojligheter

Fritidsnamnd
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Policy och mal 2024

Pa var arbetsplats 4r Umea kommuns arbetsmiljopolicy 308%
kand och forankrad. L
Vi har mal och strategier for OSA, organisatorisk 15.4%
och social arbetsmiljo. s

0% 20% 40% 60% 80% 100%

- a Delvis M Nej
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Kultur och samverkan 2024

Arbetsmiljarbetet sker i samverkan med medarbetare
och skyddsombud.

Chef har tillrackliga kunskaper om risker i arbetet
och vad som framjar en god arbetsmiljo.

Medarbetare har tillrackliga kunskaper om risker
i arbetet och vad som framjar en god arbetsmiljo,

Skyddsombud har tillrackliga kunskaper om risker
i arbetet och vad som framjar en god arbetsmiljo.

Vi tar upp arbetsmiljofragor pa vara arbetsplatstraffar,

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Riskbedomningar och handlingsplaner 2024

Vi har en Ipande riskbedmning och handlingsplan
déir vi dokumenterar och beddmer de risker som finns

i verksamheten (fysiska, organisatoriska och sociala...

Vi atgardar de risker som framkommer och dokumenterar
i den |gpande riskbedamningen och handlingsplanen

de Atgarder som inte genomférs omedelbart (inom...

Vi foljer upp genomférda atgérder for att se om de
har fatt énskad effekt.

Vi gor skriftliga risk och konsekvensbedomningar
infor farandringar | verksamheten.

Vi rapporterar arbetsmiljdbrister, tillbud och
skador | systemstodet or arbetsmiljshandelser,

Wi har kunskap om att alivarliga skador och tillbud
ska anmalas till Arbetsmiljoverket utan drajsmal.

Vi utreder, atgérdar och fdller upp orsakerna till
arbelsmiljobrister, tillbud och skador for att
forebygga att det inte hander igen.

Vi aterkopplar utredning av arbetsmiljdbrister,
tillbud, skador och resultat av genomforda atgarder
till berdrda medartetare,

o% 20% 40% 60% 80% 100%

. Ja Delvis N Nej
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Forvaltning
Samfattning av systematisk arbetsmiljo

1. Aterhamtning
2. Struktur

3. Ergonomiska forbattringar

Goda exempel

1. Ett gott arbete med arbetsférdelning inom FBS
2. Stod finns att fa vid arbetsmiljohdndelser

3. Gott arbete kring psykosocial arbetsmiljé inom och mellan enheter

Utmaningar

1. Fler skyddsombud 6nskas
2. Vakanta ledarbefattningar
3. Trygghet och sdkerhet
4

Gransdragningar andra forvaltningar

UMEA
IKOMMUN
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Aktiva atgarder for lika

rattigheter och majligheter

* Undersdkning och analys av lika

rattigheter och mojligheter 2024

UMEA
IKOMMUN
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Lika rattigheter och mojligheter 2024

Vi kanner till att det finns en dvergripande handlingsplan
(Handlingsplan for arlig uppféljning av SAM och
aktiva atgarder) for forvaltningens/namndsomradets
arbete for lika rattigheter och majligheter.
| senaste medarbetarundersckningen stalldes pastaenden —— —_—
kring lika rattigheter och majligheter. Har ni utifran 77%
denna undersokning identifierat behov av atgarder ‘ U

kopplat till lika rattigheter och majligheter.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Lika rattigheter och majligheter 2024

Ange inom vilka omraden ni ser behov av atgarder:

100% —
B80% -
66,7%
60% —|
40% — 33.3% 33.3%
20% —
0% 0%
0% T T T
sociala fysiska organisatoriska majlighet att okad kunskap for annat; (fritext)
arbetsforhallanden arbetsforhallanden arbetsforhallanden forena arbete att forbattra
och foraldraskap arbetet med lika
rattigheter
och majligheter

UMEA
KOMMUN
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Lika rattigheter och majligheter 2024
Vilken/vilka diskrimineringsgrunder har koppling till 3tgarderna:

100% — 100%

BO% —
66,7%

60% —

40% — 33,3% 333% 333% 333% 33,3%

20% —

0%

Kon

Etnisk tillharighet

Religion eller annan

trosuppfattning
Funktionsnedsattning -
Sexuell laggning -
Alder -

Kaénsidentitet eller uttryck
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Goda exempel

1. Inom verksamheterna gors fortsatt anpassningar for att férena fordldraskap med arbete
2. Fortsatt arbete med respekttrappan och normkritik inom Fritid Unga for 6kad forstaelse kring fordomar

3. Fritid drift — insatser for att tillganglighetsanpassa lokaler.

Utmaningar

1. Arbetet med lika rattigheter och majligheter behover fortfarande belysas ytterligare
2. Fortsatt kunskapshéjande insatser kring lika rattigheter och majligheter

3. Invanda normkulturer — behdver inte vara diskriminerande

UMEA
IKOMMUN
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Forvaltningens prioriteringar for 2025

Arbetsmiljo
1. Stéarka och utveckla ledarskap

2.

Aterhamtning

Aktiva atgarder for lika rattigheter och

majligheter

Oka kunskapen, férdjupa och vidareutveckla

arbetet med lika rattigheter och mojligheter

UMEA
IKOMMUN
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UMEA
KOMMUN

HANDLINGSPLAN AV ARLIG UPPFOLINING AV SAM OCH AKTIVA ATGARDER UPPRATTAD 2025-04-23

ANSVARIG NAMND: Fritidsnamnden
SAMORDNINGSANSVAR FOR HANDLINGSPLANEN: Stefan Hildingsson
HUVUDSKYDDSOMBUD: HAKAN OLOFSSON LARSSON

INSTRUKTION TILL HANDLINGSPLAN; Forvaltningens prioriterade omraden for att framja arbetsmiljon och for lika rattigheter majligheter ska dokumenteras i
handlingsplanen nedan. Aven risker och hinder som kraver en dtgird ska dokumenteras i handlingsplanen. Handlingsplanen ska besta av prioriteringar, risker och
hinder, med konkreta aktiviteter/atgarder, ansvarig, nar och hur aktivitet/atgard féljs upp. Prioriterade omraden och risker inom det systematiska
arbetsmiljoarbetet ska riskbedémas. Detta for att har arbetsgivaren har ett ansvar att géra det som behdovs for att ingen av medarbetarna skadar sig eller blir sjuk pa
grund av arbetet. Reglerna om detta finns i 3 kap. 2 § arbetsmiljélagen. Risker och hinder for lika rattigheter och majligheter behover inte riskbedémas enligt
Diskrimineringslagen DL. Tank pa att langsiktiga atgarder kan behdvas kompletteras med kortsiktiga atgarder.

PRIORITERADE OMRADEN SAMT LAG- RISKBEDOMNING ATGARDER ANSVARIG  KLART UPPFOLINING

BESKRIVNING AV BRISTER OCH STIFTNING (Endast risker enl. AML ska NAR?  DATUM OCH

HINDER AMLELLER/  riskbedomas) RESULTAT
OCH DL* SANNO- KONSE- RISK-

. LIKHET KVENS KLASS

1 | Aterhamtning AML Belysa och utbilda

2 | Ledarskap AML Individuella samt gruppinsatser

3 | Lika rattigheter o majligheter Diskrimineri Kunskapshoja
ngslagen

4

5

6

7

8

9

*AML, Arbetsmiljolagen och DL, diskrimineringslagen



25/25 Fritidsnamndens sammantradestider 2025 - FN-2024/00033-3 Fritidsnamndens sammantrédestider 2025 : Fritidsnamndens sammantradestider 2025

lavl

UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2025-04-08

Fritidsnamnden

Diarienr: FN-2024/00033

Fritidsnamndens sammantradestider 2025

Forslag till beslut
Fritidsnamnden beslutar

att andra tid for fritidsndmndens sammantrade i oktober till tisdag 28
oktober kl. 13.15.

Arendebeskrivning

Fritidsnamnden beslutade vid sitt sammantrade 2024-05-22 att sammantradet
i oktober skulle aga rum onsdag 22 oktober kl. 13.15. Tiden sammanfaller med
ICLD-projektets resa till Sydafrika. Forvaltningen foreslar darfor att
sammantradet flyttas till tisdag 28 oktober kl. 13.15.

Beredningsansvariga
Elisabeth Anttu, ndmndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Kommunikationsavdelningen

Sara Nordstrom och Lina Renfors
Fritidsnamndens ledamoter och ersattare
Berorda tjanstepersoner

Stefan Hildingsson Elisabeth Anttu
Fritidsdirektor Namndsekreterare
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2025-04-10

Fritidsnamnden

Diarienr: FN-2025/00005

Kurser och konferenser 2025

Forslag till beslut
Fritidsnamnden beslutar

att Ari Leinonen (S) och tre personer till deltar pa Umebra forum 13 maj.

Arendebeskrivning

Umebra forum ar en motesplats som Umea kommun arrangerar tva ganger
per ar. Malet med forumet ar att ge utrymme for bred kunskapsoverforing
och informationsspridning i brotts- och drogforebyggande arbete.

Till forumen bjuds bade offentliga och ideella aktérer in. Gemensamt ar att
de deltar i brotts- och drogforebyggande arbete pa nagot satt.

Umebra vill ta del av de medverkande organisationernas kunskap och
erfarenheter och ge input till polis, kommun och region, sa att Umebra
battre kan bidra till att 6ka tryggheten och minska brottsligheten i Umea.

Varens Umebra forum arrangeras tisdag 13 maj kl. 08.30-12.00 pa hotell
Scandic Plaza, Storgatan 40 i Umea. Kaffe finns fran kl. 08.00.

Temat for forumet denna gang ar: Forebyggande och tillitsskapande — i
Europas minst religiosa och mest mangreligiésa land och innehallet och
foreldsarna beskrivs enligt nedan.

Sverige ar ett av varldens mest sekulariserade lander och sedan en tid
ocksa ett av Europas mest mangreligitsa lander. Det stéller svenska
myndigheter och kommuner infor stora utmaningar, men ocksa nya
mojligheter. De demografiska forandringar Sverige har genomgatt innebar
inte minst vaxande kunskaps- och samverkansbehov.

Varens Umebra forum kommer att fokusera pa det mangreligitsa Sverige
och om vad som behovs for att skapa ett effektivt brottsforebyggande
arbete. Syftet ar att skapa en handgriplig uppstart av tillitsskapande och
brottsforebyggande samverkan mellan de lokala trossamfunden och
kommunen.
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Tjansteskrivelse
Dnr: FN-2025/00005

Dagen utgar fran IMS (Institutet fér forskning om mangreligiositet och
sekularitet vid Sodertorns hogskola) modell Tillit och trygghet i
lokalsamhdillet som bygger pa empirisk forskning om vilka omstandigheter
som skapar bast forutsattningar for att hantera tillitskriser och forebygga
brottslighet pa lokal niva. Fokus kommer inte att ligga pa det religiosa
innehallet utan utgar ifran en pragmatisk hallning med betoning pa sociala
aspekter. Under dagen varvar vi forelasningar med dialog. Vi delar
erfarenheter och utforska samarbetsytor med inspel fran féreldsarna
Simon Sorgenfrei och David Thurfjall.

Simon Sorgenfrei ar professor i religionsvetenskap och forestandare for
IMS. Han ar en av Sveriges ledande forskare om islam och muslimer i
Sverige. Simon Sorgenfreis forskning har huvudsakligen behandlat samtida
och historisk islam och flera av hans projekt har rort religion och migration.
Ett flertal studier har behandlat islams etablering och organisation i
Sverige. Sorgenfrei har ocksa skrivit om andra religiésa minoriteter fran
Mellandstern och deras etablering i Sverige under senare decennier.

Simon har omfattande erfarenhet av undervisning och fortbildning om
islam och det mangreligiosa samhallet samt om fragor som ror religion och
migration. Han har hallit utbildningar for kommuner, myndigheter och
organisationer runt om i landet.

David Thurfjell ar professor i religionsvetenskap och forskningsledare vid
IMS. Han en av Sveriges ledande forskare om religion och sekularisering i
Sverige. David Thurfjell har i sin forskning intresserat sig dels for islam —
bade som svensk minoritetsreligion och som majoritetsreligion och politisk
ideologi i Mellandstern — dels for sekularisering inom den svenska
majoritetskulturen. Thurfjell har i sin forskning belyst dessa grupper fran en
rad olika historiska och samhéllsvetenskapliga perspektiv. Han har ocksa
skrivit om religion bland romer. For narvarande leder han ett projekt om
sekularisering bland svenskar med muslimsk familjebakgrund.

David har stor erfarenhet av undervisning och fortbildning om religion och
sekularisering i Sverige. Han anlitas regelbundet som foreldsare av olika
organisationer och myndigheter och har bland annat fortbildat personal
inom polisen, férsvaret, sakerhetspolisen, migrationsverket och regeringen.

Beredningsansvariga
Elisabeth Anttu, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Namndsekreteraren anmaler deltagare enligt beslut
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Tjansteskrivelse
Dnr: FN-2025/00005

Stefan Hildingsson Elisabeth Anttu
Fritidsdirektor Namndsekreterare
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2025-04-10

Fritidsnamnden

Diarienr: FN-2025/00003

Information och rapporter april 2025

Forslag till beslut
Fritidsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen av informationen.

Arendebeskrivning
KI. 15.00 Arsrapport Fritidsbanken 2024
Johanna Vilhelmsson, VD Idrottsservice

Kl. 15.30-16.00 ca Resultaten i rapporten Unga 24 med fokus pa
fritidsfragor
Seth Aberg, strategisk utvecklare

Stod till lokalhyra
Monica Svonni, verksamhetschef Foreningsbyra/stab

Ovrig fraga
Joline Gottfert (M) — Uppfoljning.

Utredning externférhyrningar
Monica Svonni

Redovisning av foreningsstod 2024
Monica Svonni

”"Umea Summer Zone”
Monica Svonni och Matilda Tapani

Fritidsdirektéren informerar
e Elitidrottskrav pa anlaggningar
e Ovrigt

Beslutsunderlag
Unga 24-rapporten
Umea kommuns stod till foreningslivet 2024
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Tjansteskrivelse
Dnr: FN-2025/00003

Beredningsansvariga

Monica Svonni, verksamhetschef
Matilda Tapani, verksamhetschef
Stefan Hildingsson, fritidsdirektor

Stefan Hildingsson Elisabeth Anttu
Fritidsdirektor Namndsekreterare
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Omslagsbild: Johner.se

Besok var hemsida: umea.se/statistik

Kontaktpersoner:

Peter Thuresson
Strategisk utveckling
090-16 23 70
peter.thuresson@umea.se

Seth Aberg

Umebra, Strategisk utveckling
090 -161196
seth.aberg@umea.se

Daniel Levisson
Strategisk utveckling
090-1612 57
daniel.levisson@umea.se

Josefina Marklin
Strategisk utveckling
090-1612 42
josefina.marklin@umea.se

Linnea Persson
Strategisk utveckling
090-1612 44
linnea.persson@umea.se
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Innehall

Forord

Sammanfattning

Bakgrund

Metod

Beskrivning av de svarande

Resultat

Delaktighet och inflytande

Ekonomiska och sociala forutsattningar
Trygghet och fértroende

| skolan

Fysisk och psykisk halsa

Matvanor

Sexualitet, samtycke och relationer
Tobak, alkohol, narkotika, doping och spel
Fordjupning

Vad beror stressen pa?

Hur mycket tid spenderas framfor en skarm?
Bilaga
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Forord

Umea kommun arbetar aktivt for att framja en god halsa som ar jamstalld och jamlik bland
sina invanare. For att folja upp halsan och vardagen for barn och ungdomar genomfor kom-
munen vartannat ar folkhalsoundersokningen “Unga” pa Umea kommuns hogstadie- och
gymnasieskolor. Denna undersokning ar ett vardefullt verktyg som ger insikter om hélsola-
get bland unga och fungerar som ett viktigt underlag som skapar férutsattningar for beslut
om insatser och atgarder for denna malgrupp. Samtidigt erbjuder undersékningen barn och
ungdomar en chans att gora sina roster horda och fungerar som ett demokratiskt verktyg
for att fanga deras perspektiv pa vardagen.

Mikael Brandstrom, utvecklingsdirektor

Foto: Johner.se/Caiaimage
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Foto: Fredrik Larsson

Sammanfattning

Skillnader mellan pojkar och flickor

Pojkar ser nagot ljusare pa framtiden, 78 procent, jamfort med flickor, 74 procent. Flickornas
framtidstro har minskat sedan 2018. 92 procent av pojkar och 57 procent av flickor kanner sig
trygga nar de gar hem pa kvallen. Flickors trygghetskansla har dock 6kat nagot sedan ar 2022.

Fler pojkar, 73 procent, an flickor, 54 procent, motionerar tre eller fler ganger i veckan. Flickor
rapporterar hogre nivaer av stress, huvudvark, magont, trotthet och sémnproblem &n pojkar. Till
exempel upplever 61 procent av flickorna daglig eller frekvent stress, jamfort med 25 procent av
pojkarna.

Pa fragan om hur man uppfattar jamstalldheten svarar en majoritet, 57 procent, av pojkarna att
de har lika mycket makt som flickor medan 33 procent av flickorna anser att de har lika mycket

makt som pojkar. 13 procent av pojkarna och 8 procent av tjejerna kanner sig inte inkluderade i

jamstalldhetsarbetet.

Tio procent av flickorna och fem procent av pojkarna har allvarligt 6vervagt sjdlvmord. Fler pojkar,
78 procent, an flickor, 52 procent, mar bra eller mycket bra. Dock har flickornas resultat forbatt-
rats sedan ar 2022.

Fler pojkar, 90 procent, &n flickor, 82 procent, upplever att de hinner med sitt skolarbete. Pojkar
upplever lagre prestationskrav. Flickor kdnner sig nagot mindre respekterade av klasskamrater (77
procent) och vuxna (80 procent) dn pojkar (82 procent respektive 82 procent). 68 flickor och 60
pojkar har sokt hjalp for mobbing under det senaste aret.



27/25 Information och rapporter april 2025 - FN-2025/00003-7 Information och rapporter april 2025 : Unga 24 Rapport

33 procent av flickorna och 25 procent av pojkarna hoppar 6ver frukosten dagligen eller flera ganger i
veckan.

Dagligrokning ar ovanlig men vanligare bland flickor &n pojkar. Dagligsnusning har 6kat bland bada konen
men ar mer utbrett bland pojkar, 10 procent av pojkarna dagligsnusar. Pojkar anvander mer ofta tobaks-
baserat snus dn vad flickor gor. Fler pojkar, 69 procent, an flickor, 62 procent, uppger att de aldrig druckit
alkohol. Fler pojkar, 4 procent, an flickor, 2 procent, rapporterar anvandning av narkotika de senaste 12
manaderna.

Dubbelt sa manga pojkar som flickor svarar att ingen bryr sig om dem. Marginellt fler flickor &n pojkar
kanner att de kan paverka skolans verksamhet, 21 procent av pojkarna mot 24 procent av flickorna.
Minskningen av deltagande i fritidsaktiviteter ar mer uttalad bland flickor, fran 75 procent (2016) till 63
procent (2024).

Av dem som inte ser ljust pa framtiden, vilket motsvarar ungefar var tjugonde ungdom, ar den vanligaste
oron for tjejer att inte komma in pa den utbildning de 6nskar (47 procent), medan killar framst oroar sig
for att inte fa ett jobb (39 procent). Nar det galler samhallsrelaterade fragor ar killar i hogre grad bekym-
rade 6ver gangkriminalitet (25 procent jamfért med 12 procent bland tjejer) och krig (18 procent jamfort
med 13 procent bland tjejer). Klimatférandringar ar en kalla till oro for 14 procent av tjejerna och 19 pro-
cent av killarna.

Fler tjejer an killar vill minska sin skarmtid. Det dr 47 procent av tjejerna och 39 procent av killarna som vill
minska sin skarmtid.

Efter alder

Endast 60 procent av gymnasieungdomar deltar i fritidsaktiviteter, men gymnasieungdomar upplever
storre sjalvbestammande i sitt liv (ca 88 procent) jamfort med hogstadieungdomar (ca 83 procent). Fler
hogstadieungdomar dn gymnasieungdomar upplever att deras familj har det ekonomiskt bra.

91 procent av hogstadieeleverna kanner sig trygga i skolan, men tryggheten varierar stort mellan skolor
(82—94 procent). 95 procent i gymnasiet kanner sig trygga i skolan, och tryggheten ar generellt hogre dn
pa hogstadiet.

Hogstadieungdomar ar mer aktiva, dér 69 procent motionerar tre ganger i veckan eller mer, jamfort med
55 procent pa gymnasiet. Gymnasieungdomar rapporterar nagot hégre nivaer av stress och sdmnpro-
blem jamfort med hogstadieungdomar. Stressnivaerna har bland hégstadieungdomarna okat 6ver tid och
hallit sig mer konstanta for gymnasieungdomarna. Hogstadieungdomar uppger marginellt hogre nivaer av
valbefinnande an gymnasieungdomar, men skillnaden har minskat.

Fler gymnasieungdomar (73 procent) an hogstadieungdomar (64 procent) upplever att de lar sig viktiga
saker i skolan. Andelen som ar néjda med sina skolresultat ar ocksa nagot hogre bland gymnasieungdo-
mar. Gymnasieungdomar rapporterar hogre nivaer av respekt fran bade klasskamrater (85 procent) och
vuxna (86 procent) jamfort med hogstadieungdomar (74 procent respektive 76 procent).

Fler hogstadieungdomar an gymnasieungdomar hoppar éver lunch, men farre hoppar éver frukost. Fru-
kost ar den maltid som gymnasieungdomar oftast hoppar over, och konsumtionen av godis och lask ar
hogre an pa hogstadiet.

96 procent av hogstadieungdomarna har aldrig anvant narkotika, och 85 procent har aldrig druckit alko-
hol. Dagligrokning ar mycket ovanligt (2 procent). Alkoholkonsumtion ar vanligare bland gymnasieungdo-
mar, dar 42 procent inte dricker alkohol. Dagligrokning och snusning ar mer utbrett pa gymnasiet.
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Fordjupning om stress

En av de storsta stressfaktorerna ar att inte hinna med skolarbetet. Ungdomar som upplever detta rap-
porterar betydligt hogre stressnivaer. Omkring 15 procent av flickorna och 8 procent av pojkarna anger att
de sallan eller aldrig hinner med skolarbetet, vilket beror cirka 800 ungdomar. Denna faktor ar paverkbar
genom skolans organisation, laxborda och stodstrukturer.

Flickor rapporterar hogre stressnivaer an pojkar (61 procent av flickorna kanner stress varje dag eller flera
ganger i veckan, jamfort med 25 procent av pojkarna). Skillnaderna speglar sannolikt samhélleliga och
kulturella forvantningar, dar flickor upplever storre press att prestera i skolan och andra omraden. Dalig
somn dr den mest avgdrande faktorn for stress.

Dalig somn forstarker stress och gor det svarare att hantera krav. Somnproblem &r ocksa kopplade till
andra stressfaktorer som skolarbete och pessimistisk framtidstro, vilket kan skapa en negativ spiral. Ung-
domar fran familjer med storre ekonomiska svarigheter rapporterar hogre stress, kopplat till begransade
resurser och hogre krav att prestera. Skarmanvandning i samband med sanggaende 6kar stressnivaerna
bland unga jamfort med dem som inte anvander skarm nar de ska sova, men omfattningen av skarmtid
paverkar inte resultaten.

Ungdomar med en pessimistisk syn pa framtiden, exempelvis kopplat till globala utmaningar (klimat, krig)
och osakerhet kring jobb och utbildning, rapporterar hogre stressnivaer. Att starka ungdomars framtids-
tro genom stdd och vagledning kan minska deras stress. Regelbunden fysisk aktivitet har en liten men
positiv effekt pa stress och kan 6ka ungdomars motstandskraft.
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Bakgrund

Unga 24 &r en webbaserad enkat som riktar sig till ungdomar mellan 13 och 18 ar. Sedan 1996 har Umea
kommun regelbundet genomfort elevundersdkningar, som fran borjan framst fokuserade pa tobak, al-
kohol och narkotika. Ar 2004 utokades dock fragorna for att inkludera fler aspekter av levnadsvanor, och
undersokningen fick da namnet LEVA. Denna undersékning genomfoérdes systematiskt fram till 2010, da
den ersattes av Unga 10. Ar 2013 genomgick enkaten en storre revidering for att forbattra fragornas kvali-
tet och anpassades ytterligare till malgruppen. Sedan dess har den genomforts vartannat ar, med samma
utformning sedan Unga 14.

Undersokningen Unga ar ett centralt verktyg i kommunens arbete med kvalitetsutveckling och forbatt-
ringar for ungdomars vdlmaende och anvands for att kartlagga och folja deras maende 6ver tid. Den
fungerar aven som grund for Umea kommuns folkhalsoinsatser riktade till unga och stoéder kommunens
mal om ett hallbart samhélle med friska och vdlmaende invanare. Undersokningen utgor aven ett viktigt
beslutsunderlag for bade kommunens verksamheter och politiska beslutsfattare. Unga 24 ar dessutom en
del av kommunens arbete med Agenda 2030 och relaterar till nio av de globala malen.

Metod

Datainsamling

Undersokningens malgrupp omfattar alla elever i arskurs 7 till 9 och pa gymnasiet i bade fristaende och

kommunala skolor i Umea kommun. Deltagandet &r frivilligt och enkdten besvaras anonymt online. Da-

tainsamlingen genomfors under skoltid, pa klassniva i respektive skolas lokaler, med stéd av skolans per-
sonal. Insamlingen dgde rum under veckorna 39—41. Resultaten presenteras sedan och anpassas utifran
forutsattningarna for varje skolomrade.

Bortfall och kvalitet

Totalt 6 787 ungdomar i Umed kommun deltog i Unga-enkaten vilket motsvarar ndstan atta av tio ung-
domar i hogstadie- och gymnasiealdern. Deltagandet ar fortsatt hogt, vilket bidrar till undersékningens
kvalitet och tillforlitlighet. Nya fragor utformas i samarbete med amnesexperter och statistiker och for att
minimera arbetsbordan for respondenterna tas vissa fragor bort nér nya introduceras.

Under 2024 genomfordes en utvardering av enkdten med fokus pa larare som varit delaktiga i dess ge-
nomforande i klassrummen. Generellt upplever lararna att processen fungerar smidigt och att enkdtens
ldngd ar rimlig. Pa fragan om “Tiden rackte” for ungdomarna att svara pa enkaten, dar skalan gar fran1
(inte alls) till 5 (helt och hallet), uppnaddes ett medianvarde pa 4,5. Nar det galler vikten av att fortsatta
arbeta med informationen som samlas in, var medianvardet hogsta mojliga, 5. Detta goda resultat uteslu-
ter forstas inte att det finns variation dar vissa klasser kan ha storre utmaningar @n andra och exempelvis
kan behdva mer tid.

Svarstider

Den genomsnittliga svarstiden for undersékningen var cirka 14,7 minuter, vilket innebar att malet, som
uttrycktes i Unga 22 om att halla medianvardet under 15 minuter, uppnaddes. Malsattningen ar fortsatt
att hogst fem procent av ungdomarna ska behdva mer an 30 minuter for att besvara enkéaten. | arets un-
dersokning behdvde 5,5 procent mer an 30 minuter.
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Struktur

Enkaten utgar fran de nationella folkhalsopolitiska malomradena. Dessa ér:
e Det tidiga livets villkor

¢ Kunskaper, kompetenser och utbildning

e Arbete, arbetsforhallanden och arbetsmiljo

e Inkomster och forsorjningsmojligheter

¢ Boende och narmiljo

e Levnadsvanor

e Kontroll, inflytande och delaktighet

e En jamlik och halsoframjande hélso- och sjukvard

Da fragorna i denna undersokning enbart faller inom det forsta malomradet, det vill sdga: “Det tidiga
livets villkor” har enkaten delats upp efter atta kategorier for att skapa en systematisk éverblick inom folk-
halsoomradet. Dessa kategorier ar:

¢ Delaktighet och inflytande

¢ Ekonomiska och sociala forutsattningar

 Trygghet och fortroende

e | skolan

e Fysisk och psykisk halsa

e Matvanor

e Sexualitet, samtycke och relationer

 Tobaksvanor, alkohol, narkotika, doping och spel

Arets undersokning inkluderar, i vanlig ordning, ett fordjupningsomrade. | ar fokuserar detta pa faktorer
som bidrar till stress, vilket presenteras i den avslutande delen av rapporten.

Beskrivning av de svarande

Bland de som svarade pa enkaten ar konsfordelningen relativt jamn, med ungefar lika manga tjejer som
killar. En mindre grupp, pa knappt tva procent eller drygt 129 personer, uppgav en annan konstillhorighet.

Figur 1 Ar du...?

Kille 49%

Annat I
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Majoriteten av ungdomarna, 4 526 personer eller 67 procent, bor tillsammans med bada sina foréldrar.
Det nést vanligaste boendealternativet ar vaxelvis boende hos bada fordldrarna vilket galler for 1 075 ung-
domar, motsvarande 16 procent. Bland de som bor med endast en forélder ar det betydligt vanligare att
bo med sin mamma an med sin pappa. Detta boendealternativ ar cirka fem ganger vanligare.
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Figur 2 Vem/vilka vuxna bor du tillsammans med?
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55 procent av de svarande gar i hogstadiet och 45 procent gar i gymnasiet. Bade skolor med kommunala
huvudman och friskolor ingar i underlaget.

Figur 3 Vilken arskurs gar du i?
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Knappt nio av tio ungdomar i undersdkningen ar fodda i Sverige. Av de 6vriga ar de flesta, sex procent,
fodda i ett land utanfor Europa. Tre procent ar fodda i ett annat land i Europa och nastan en procent sva-
rar att de inte vet var de ar foédda.

Figur 4 Var ar du fodd?

Vet inte O.I%

Annat land i 6vriga Europa Zl/o

Land utanfor Europa 6.2%

Sverige _

10



27/25 Information och rapporter april 2025 - FN-2025/00003-7 Information och rapporter april 2025 : Unga 24 Rapport

De flesta ungdomar upplever att de har tillrackligt med utrymme hemma; ungefar nio av tio svarade att
de inte 4r trangbodda. Atta procent av tjejerna och sju procent av killarna angav att de bor ndgot trangt,
medan en procent av bade tjejer och killar uppgav att de bor mycket trangt.

Figur 5 Upplever du att din familj/ditt hushall bor trangt?
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59 procent av ungdomarna uppger att de &r med i nagon organisation eller férening. Det vanligaste ar att
vara med i en idrottsforening. Darutover ar det nagra procent som ar aktiva i en religios organisation och
nagon enstaka procent som ar med i en politisk organisation eller en frivilligorganisation.

Figur 6 Ar du medlem i ndgon/nagra organisationer/féreningar?
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Foto: Ann Vidmark

Nedanstaende diagram visar de procentuella andelarna av personer som identifierar sig med olika religi-
oner eller livsaskadningar. Den storsta gruppen, som utgor 50 procent av ungdomarna, anger att de inte
identifierar sig med nagon specifik religion (“Ingen”). Den nast storsta gruppen ar de som identifierar sig
med kristendomen, vilket utgor 31 procent.

Andra livsaskadningar och religioner, som islam (6 procent), ateism (7 procent), och agnosticism (2 pro-
cent), har lagre representation, medan grupper som buddhism (1 procent), judendom (0,2 procent), och
humanism (0,3 procent) har en mycket marginell andel. Kategorin “Annat” star for 3 procent vilket kan
avse andra religioner eller icke-traditionella livsaskadningar. 49 procent som har uppgett att de ar fodda i
ett land utanfoér Europa identifierar sig mest med Islam. Andelen som identifierar sig som kristen varierar
mellan 18 och 83 procent mellan hégstadieskolorna. Andelen som identifierar sig mest med islam varierar
mellan 1 och 38 procent.

Figur 7 Vilken religion eller livsaskadning, om nagon, identifierar du dig mest med?
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Resultat

Delaktighet och inflytande

Sammanfattning

En av fyra ungdomar kanner att de kan paverka skolans verksamhet. Det &r en minskning jamfért med ar
2022. Ungdomarna deltar i farre fritidsaktiviteter med andra jamfort med ar 2020. Minskningen har varit
storst for tjejerna men ligger pa samma niva som killarna. Det ar tydligt att pandemin paverkade och att
nagon aterhamtning inte har skett.

85 procent av ungdomarna upplever att de bestammer 6ver sina egna liv. Detta ligger ganska stabilt pa
samma niva over tid. Det &r vanligare att man tycker att man bestammer over sitt liv om man gar i gym-
nasiet. Cirka atta procent av ungdomarna som ar fédda utanfor Europa sager att de inte far valja helt
sjalva vilken religion eller livsaskadning de ska ha. Av ungdomar fodda i Sverige ar den vanligaste inskrank-
ningen att de inte far valja vilken utbildning de ska ha. Det ar cirka tva procent som har uppgett detta.
Detta utgor ingen forandring gentemot ar 2022.

65 procent av ungdomarna ar inte intresserade eller tycker inte att det gor nagon skillnad i fragan om att
paverka i fragor som ror ens egen kommun. Omkring sju procent ar med och paverkar och atta procent
av ungdomarna skulle garna vilja

Pa fragan om hur man uppfattar jamstéalldheten svarar en majoritet, 57 procent, av pojkarna att de har
lika mycket makt som flickor medan 33 procent av flickorna anser att de har lika mycket makt som pojkar.
47 procent av flickorna anser att de har mindre makt an pojkar och 13 procent av pojkarna upplever att de
har mindre makt an flickor. 13 procent av killarna och 8 procent av tjejerna kanner sig inte inkluderade av
jamstalldhetsarbetet medan 33 procent av tjejerna uppger att de kdnner sig inkluderade och 31 procent
av killarna kanner sig inkluderade.

Mojlighet att paverka i skolan

Andelen tjejer och killar som upplever att de kan paverka skolans verksamhet har minskat sedan 2016. Ar
2016 var det 39 procent av tjejerna och killarna som svarade att de kande att de kunde paverka. Denna
trend fortsatter och nu ar det 24 respektive 21 procent som svarar att de ar med och paverkar. Saledes
har mojligheten att paverka i skolan nastan halverats sedan dess.

Figur 8 Upplever du att du har méjlighet att paverka din skolas verksamhet (till exempel vad du far
lara dig, arbetssatt, regler, skolmiljo)? Efter kon.
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Bade bland ungdomar pa hogstadiet och gymnasiet fortsatter andelen som kédnner att de kan paverka
att ga ner. Uppdelat per hogstadieskola varierar andelen som sager att de kan paverka mellan 8 och 35
procent. Bland gymnasieprogrammen varierar det mellan 9 och 36 procent. Spridningen éar alltsa ganska
betydande mellan olika skolor.

Figur 9 Upplever du att du har méjlighet att paverka din skolas verksamhet (till exempel vad du far
lara dig, arbetssatt, regler, skolmiljo)? Efter alder.
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Paverkar i skolan

Aven pa frdgan om barn och unga a&r med och péverkar skolans verksamhet har andelarna som svarat ”Ja” gatt
ner. P4 samma satt ar det alternativen "Nej” och "Vet inte” som i stéllet har okat.

Figur 10 Ar du med och paverkar din skolas verksamhet? Efter kon.
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Andelen ungdomar som ar med och paverkar sin skolas verksamhet ar i princip pa samma niva for ungdo-
marna pa hogstadiet och pa gymnasiet. Bland ungdomarna pa gymnasiet har andelen minskat ocksa. Ar
2024 uppger 11 procent av hogstadieungdomarna och 10 procent av gymnasieungdomarna att de ar med
och paverkar skolans verksamhet. Trots att andelen som paverkar ar lag generellt sett sa varierar andelen
mellan skolor och program. For skolorna varierar det mellan 3 och 22 procent och fér programmen varie-
rar det mellan cirka 5 och 19 procent.

Figur 11 Ar du med och paverkar din skolas verksamhet? Efter alder.
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Fritidsaktiviteter med andra

Ungefar sex av tio ungdomar uppger att de deltar i fritidsaktiviteter tillsammans med andra. Sedan un-
dersokningsperioden 2016—2018 har andelen minskat for bade killar och tjejer, men nedgangen ar sarskilt
markant bland tjejerna, dar andelen som svarar “Ja” har sjunkit fran 75 % till 63 %. Numera ligger tjejer
och killar pa en liknande niva nar det galler engagemang i fritidsaktiviteter. Da minskningen blev sarskilt
framtradande ar 2020 &r det sannolikt att pandemin haft en betydande inverkan och bidragit till att skapa
nya beteendemonster.

Figur 12 Ar du med i fritidsaktiviteter tillsammans med andra (till exempel deltar i idrott, gar pa en
fritidsgard, gar pa bio med andra)? Efter kon.
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65 procent av hogstadieungdomarna och 60 procent av gymnasieungdomarna uppger att de deltar i
fritidsaktiviteter tillsammans med andra. For ungdomar i hogstadiet innebér detta en minskning med 11
procentenheter sedan toppnoteringen 2016. Fér ungdomar i gymnasiet verkar den negativa trenden ha
avstannat medan nedgangen fortsatt bland hogstadieungdomarna.

Figur 13 Ar du med i fritidsaktiviteter tillsammans med andra (till exempel deltar i idrott, gir pa en
fritidsgard, gar pa bio med andra)? Efter alder
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Bestammer over sitt liv
Pa fragan om ungdomarna upplever att de bestammer 6ver sitt liv ar det 84 procent av tjejerna och 87

procent av killarna som tycker det. Det ar ungefar pa samma niva som tidigare for killarna och tjejerna
och férandras inte markbart éver aren.

Figur 14 Upplever du att du bestammer over ditt liv? Efter kon.
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Gymnasieungdomarna upplever fortfarande nagot storre mojlighet till sjdlvbestdmmande jamfort med
hogstadieungdomarna. Totalt upplever cirka sex av sju ungdomar att de sjalva far bestémma Gver sina liv.
Pa hogstadieniva varierar den genomsnittliga andelen per skola som upplever att de bestémmer dver sitt
eget liv mellan 66 och 90 procent precis som tidigare ar. Och pa gymnasieprogrammen varierar andelen
som kanner att de far bestdmma 6ver sina liv mellan 72 och 93 procent som ocksa ligger i paritet med
tidigare matningar.

Figur 15 Upplever du att du bestammer over ditt liv? Efter alder.
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Sjalvbestammande

86 procent av ungdomar fodda i Sverige upplever att de har mojlighet att bestdmma 6ver sina egna liv
medan motsvarande siffra for ungdomar fodda utanfor Europa ar 81 procent. Vid en jamforelse framgar
att ungdomar fodda utanfoér Europa generellt upplever en mer begransad sjalvbestéammanderatt. Det
omrade dar de upplever minst mojlighet att sjélva vélja ar i fraga om religion eller livsaskadning; nara atta
procent av de utrikes fodda ungdomarna uppger att de endast har liten eller ingen mojlighet att vélja
sjalva. Bland de ungdomar som ar fodda i Sverige uppger daremot drygt en procent att de saknar mojlig-
het att valja i denna fraga. Istallet anger svenska ungdomar att utbildning ar det omrade dar de minst far
bestdamma sjalva, vilket galler for cirka tva procent. For de utrikes fodda ungdomarna ar det nast vanligast
att uppleva begrdnsat sjalvbestammande nar det galler valet av partner, vilket cirka fem procent av dem
uppger.
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Figur 16 Jag far sjalv vélja... Efter ungdomens och foraldrarnas fodelseland.
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Paverkar i fragor om sin kommun

65 procent av ungdomarna kdnner antingen inget intresse eller ser ingen betydelse i att engagera sig i
fragor som rér den egna kommunen. Samtidigt svarar omkring sju procent av ungdomarna att de redan
dr aktiva i ett sddant arbete medan ytterligare atta procent garna skulle vilja engagera sig.

Figur 17 Ar du med och paverkar i fragor som rér din kommun? Efter kon.
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Foto: Johner.se/Lena Granefelt

Uppfattningarna mellan olika dldrar varierar inte sarskilt mycket. Nagot fler i gymnasiealder ar intressera-
de av att vara med att paverka i fragor som ror den egna kommunen.

Figur 18 Ar du med och paverkar i fragor som rér din kommun? Efter alder.
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Ungdomarnas syn pa jamstalldhet

33 procent av flickorna anser att de har lika mycket makt som pojkar. Endast en procent av flickorna tyck-

er att de har mer makt &n pojkar. En betydande andel, 47 procent, upplever att de har mindre makt an
pojkar. 19 procent av flickorna svarar “Vet inte”.
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Figur 19 Tycker du att du som tjej for det mesta har samma makt som killar i samhallet?
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En majoritet, 57 procent, av pojkarna anser att de har lika mycket makt som flickor. Tio procent av pojkar-

na tycker att de har mer makt an flickor. 13 procent av pojkarna upplever att de har mindre makt an flick-
or. 20 procent av pojkarna svarar “Vet inte”.

Figur 20 Tycker du att du som kille for det mesta har samma makt som tjejer i samhillet?
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Flickor upplever sig som mer maktl6sa i relation till pojkar medan pojkar oftare ser situationen som jam-
lik. Det hoga antalet “Vet inte”-svar fran bada konen antyder att fragan om makt ar komplex eller att ung-
domarna saknar tydliga referenser for att bedéma detta.

Det finns en stor variation mellan program pa gymnasiet och mellan skolor i hogstadiet. Pa ett program ar
det 67 procent av pojkarna som tycker att de har mer makt dn tjejerna medan det pa ett annat program
framgadr att 67 procent av flickorna tycker att de har mer makt an pojkarna.

13 procent av killarna och 8 procent av tjejerna kdnner sig inte inkluderade av jamstalldhetsarbetet med-

an 33 procent av tjejerna uppger att de kanner sig inkluderade och 31 procent av killarna kanner sig inklu-
derade.
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Foto: Robert Rosth

Ekonomiska och sociala forutsattningar

Sammanfattning
Mer &n sju av tio ungdomar tycker att de och deras familj har det mycket bra eller ganska bra stéllt eko-
nomiskt. 124 personer har inte nagon som bryr sig om dem. Det ar dubbelt sa manga killar an tjejer i

gruppen.

Killar ser nagot ljusare pa sin framtid an tjejerna. Andelen som ser ljust pa sin framtid bland tjejerna har
minskat sedan 2014. Av dem som inte ser ljust pa framtiden &r den vanligaste oron for tjejer att inte kom-
ma in pa den utbildning de 6nskar (47 procent), medan killar framst oroar sig for att inte fa ett jobb (39
procent). Nar det galler samhallsrelaterade fragor ar killar i hogre grad bekymrade 6ver gangkriminalitet
(25 procent jamfort med 12 procent bland tjejer) och krig (18 procent jamfort med 13 procent bland tjejer).
Klimatférandringar ar en kalla till oro fér 14 procent av tjejerna och 19 procent av killarna.
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Familjens ekonomi
Drygt sju av tio ungdomar tycker att de och deras familj har det mycket bra eller ganska bra stéllt ekono-
miskt. Killarna anger i nagot hogre utstrackning an tjejerna att de har det mycket bra stallt ekonomiskt

eller ganska bra. Ungefar 3 procent uppger att deras familj inte har det sa bra eller inte alls har det bra
stallt ekonomiskt.

Figur 21 Hur pass bra stéllt ekonomiskt tycker du att din familj har det? Efter kén.
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Ungdomarna pa hogstadiet svarar liksom tidigare i hogre utstrdackning an ungdomarna pa gymnasiet att
deras familj har det bra stallt ekonomiskt. Bland gymnasieungdomarna ar det fler som sager att de har
det “genomsnittligt” stallt ekonomiskt. Den hogstadieskola som har hogst andel ungdomar som tycker
att deras familj har det bra eller mycket bra stallt ekonomiskt ar pa 83 procent, medan den lagsta ar pa 61
procent.

Figur 22 Hur pass bra stéllt ekonomiskt tycker du att din familj har det? Efter alder.
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Nagon som bryr sig om

Andelarna som har nagon som bryr sig om dem ar nagot lagre an tidigare ar, runt 93 procent. Killarna
uppger i hogre utstrackning an tjejerna att de inte har nagon som bryr sig om dem, tva procent respek-
tive en procent. Det finns en tendens att andelen ja-svar minskat bland tjejerna sedan 2014, da andelen
lag pa 97 procent dven om det varierar nagot mellan aren. Trenden ar att en allt storre andel svarar att de
inte vet huruvida de har nagon som bryr sig om dem. Totalt sett &r det 124 personer som uppger att de
inte har ndgon som bryr sig om dem.

Av de som svarar att ingen bryr sig om dem har 32 procent angett att de har familj eller vanner men anda
kanner sig ensamma. 13 procent uppger att de forlorat nagon nara anhorig och 27 procent har svart att
knyta an till andra méanniskor.

Figur 23 Har du nagon/néagra som bryr sig om dig? Efter kon.
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Vanligast ar att ungdomarna sager att den som bryr sig om dem & mamma och pappa. Efter foraldrarna
ar det vanligast att ungdomarna uppger att de har en van, syskon eller en slakting som bryr sig om dem.

Framtidsutsikter
Andelen tjejer som ser ljust pa sin framtid har minskat med tva procentenheter sedan 2020. Killarna ser

nagot ljusare pa sin framtid an tjejerna. 74 procent av tjejerna och 78 procent av killarna ser ljust pa fram-
tiden.

Figur 24 Tycker du att din framtid ser ljus ut? Efter kon.
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Ungdomarna pa hogstadiet ar nagot mer negativa angaende sin framtid &n ungdomarna pa gymnasiet,
vilket ar ett monster som avviker fran tidigare. Andelen som ser ljust pa sin framtid har legat ganska sta-
bilt runt 77 procent bland hogstadieungdomarna men minskade ar 2024 till 74 procent. Nar det géller
ungdomar pa gymnasiet ligger andelen pa 76 procent.

Andelarna som kanner att deras framtid ar ljus varierar mycket mellan olika hégstadieskolor, fran 53 pro-
cent upp till 80 procent.

Variationen ar dock dnnu storre mellan gymnasieprogrammen dar endast 36 procent av ungdomarna pa
ett program tycker att de har en ljus framtid medan det pa ett annat program &r 79 procent.

Figur 25 Tycker du att din framtid ser ljus ut? Efter alder.
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Vad oroar sig de unga over?

Bland de som inte ser ljust pa framtiden framtrader tydliga skillnader mellan tjejer och killar. For tjejer
ar den vanligaste oron att inte komma in pa den utbildning de onskar (47 %), medan killar framst oroar
sig for att inte fa ett jobb (39 %). Pa andra plats bland tjejernas bekymmer kommer radslan for att inte fa
jobb, och bland killarna oroar man sig nast mest for att inte komma in pa 6nskad utbildning.

Figur 26 Diagrammet visar vad ungdomar som inte ser ljust pa framtiden uttrycker oro for.
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Klimatforandringar ar en kalla till oro for 14 procent av tjejerna och 19 procent av killarna. Nar det galler
samhallsrelaterade fragor ar killar i betydligt hogre grad bekymrade 6ver gangkriminalitet (25 procent
jamfért med 12 procent bland tjejer) och krig (18 procent jamfért med 13 procent bland tjejer). Samtidigt
ar det vanligare att tjejer oroar sig for att inte fa vanner (34 procent) jamfort med killar (22 procent).
Svaren visar att dven om privata orsaker, sasom jobb och utbildning, ar de framsta kallorna till oro for
bada grupperna, ar det vanligare att killar uttrycker oro for samhalleliga fenomen.
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Trygghet och fortroende

Sammanfattning

Cirka en procent av bade tjejer och killar kanner sig inte trygga i sina hem. Detta motsvarar 99 ungdomar.
92 procent av killarna och 57 procent av tjejerna kdnner sig trygga nar de gar ensamma hem pa kvallen.
Tjejernas upplevelse av trygghet har minskat sedan ar 2014 men okat sedan ar 2022 vilket betyder att
den negativa trenden kan ha brutits. 93 procent av ungdomarna kanner sig trygga i skolan. 93 procent av

killarna och 89 procent av tjejerna trivs i omradet de bor i. 74 procent av killarna och 64 procent av tjejer-
na tycker att man kan lita pa manniskor i allmanhet.

Trygghet i hemmet

De flesta av ungdomarna kanner sig trygga i sitt hem. Cirka en procent av bade tjejer och killar uppger att

de inte kdnner sig trygga, vilket totalt motsvarar 99 ungdomar. Det &r en 6kning med 15 ungdomar jam-
fort med ar 2022.

Figur 27 Kanner du dig trygg nar du ar i ditt hem? Efter kon.
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Trygghet i omradet

95 procent av tjejerna och 96 procent av killarna uppger att de kanner sig trygga i omradet dar de bor.
Resultaten dr snarlika sedan férra undersdkningen.

Figur 28 Kdnner du dig trygg i omradet dar du bor? Efter kon.
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Trygghet pa kvillen

Den upplevda otryggheten ndr ungdomarna gar ensamma hem pa kvallen skiljer sig mycket mellan ko-
nen. 92 procent av killarna uppger att de kanner sig trygga, jamfort med tjejernas 57 procent. Otrygg-
heten bland bade tjejerna och killarna har 6kat under en langre tid men den negativa utvecklingen har
brutits, atminstone tillfalligt, nar det géller upplevelsen av trygghet hos tjejerna.

Figur 29 Kdnner du dig trygg ndr du gar hem ensam pa kvallen? Efter kon.
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Trygghet i skolan

92 procent av tjejerna och 94 av killarna kanner sig trygga i skolan. Tryggheten i skolan har minskat bland
tjejerna sedan forra undersokningen och aven for killarna.

Figur 30 Kanner du dig trygg i skolan? Efter kon.
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Tryggheten i skolan ligger pa 91 procent pa hogstadiet och 95 procent pa gymnasiet. De som upplever
otrygghet pa gymnasiet utgér en mindre andel an pa hogstadiet. Pa hogstadieskolan med den ldgsta upp-
levda tryggheten ar det 82 procent av ungdomarna som kanner sig trygga och pa hogstadieskolan med
den hogsta upplevda tryggheten ar det 94 procent. Uppdelat pa gymnasieprogrammen varierar andelen
som kanner sig trygga i skolan mellan 88 och 100 procent.

Figur 31 Kdnner du dig trygg i skolan? Efter alder.

Hogstadiet Gymnasiet
100 95
91
75
Ar
2014
g 1 2016
S 50 M 2018
2 2020
M 2022
B 2024
25
. 3 3
2
0 [ | | lI mEEmE L ] e e e
Ja Nej Vet inte Ja Nej Vet inte

Trivs i bostadsomradet

Majoriteten av ungdomarna sager att de trivs i omradet dar de bor, 89 procent av tjejerna och 93 procent
av killarna. Tva procent av bade tjejer och killar sager att de inte trivs i omradet dar de bor.

Figur 32 Trivs du i omradet dar du bor? Efter kon.
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Det ar en nagot hogre andel av hogstadieungdomarna som trivs i omradet de bor och totalt uppger cirka
nio av tio ungdomar att de trivs. Tva procent av hogstadieungdomarna och tva procent av gymnasie-
ungdomarna sager att de inte trivs dar de bor. De orsaker som uppgavs ar 2022 till bristande trivsel var
framst att man vill bo ndarmare stan for att det finns mer dér att gora, ndrmare kompisar eller affarer. |
ovrigt angavs brist pa trygghet vara en orsak, till exempel bristande belysning eller skadegorelse.

Figur 33 Trivs du i omradet dar du bor? Efter alder.
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Lita pa andra
For killarna ligger andelen som sager att de i allménhet litar pa andra ménniskor pa ungefar samma niva
som tidigare. For tjejerna ser vi en svag minskning av tillit till andra sedan ar 2014.

Figur 34 Tycker du att man kan lita pa andra ménniskor? Efter kon. Fragan hade en annorlunda for-
mulering ar 2020 och stapeln fér ar 2020 ar darfor avvikande.
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Det ar nagot vanligare att kanna tillit till andra nar man &r i gymnasiealdern an i hogstadiealdern, vilket
dr ett resultat som skiljer sig mot tidigare ar. Vid en uppdelning per hogstadieskola varierar andelen som
tycker att man kan lita pa andra manniskor mellan 53 och 77 procent. Variationen mellan olika gymna-
sieprogram dr desto storre. Mellan 33 och 82 procent av ungdomarna kanner att de generellt kan lita pa
andra manniskor.

Figur 35 Tycker du att man kan lita pa andra manniskor? Efter alder. Fragan hade en annorlunda
formulering ar 2020 och stapeln for ar 2020 ar darfor avvikande.
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Typer av besvir eller funktionsnedsattningar
Drygt en tredjedel av alla tjejer har astma eller allergier och sex procent av dem upplever stora besvar.
Bland killarna har nastan lika manga allergier och fem procent upplever stora besvar av detta.

Figur 36 Andel med olika funktionsnedsattningar.
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| skolan

Sammanfattning

64 procent av hogstadieungdomarna och 73 procent av gymnasieungdomarna tycker att de lar sig viktiga
saker i skolan. Andelen &r lagre an tidigare ar. 82 procent av tjejerna och 90 procent av killarna sager att
de hinner med sitt skolarbete. 56 procent av tjejerna och 61 procent av killarna ar ndéjda med sina skolre-
sultat. Det ar ungefar pa samma niva som ar 2022.

Respekten mellan klasskamrater &r nagot hogre pa gymnasiet an pa hogstadiet. 74 procent av hogstadie-
ungdomarna och 85 procent av gymnasieungdomarna sager att de kanner sig respekterade av sina klass-
kamrater. Det ar en minskning for hogstadieungdomarna sedan ar 2022. Det &r ocksa det lagsta vardet
sedan ar 2014.

Gymnasieungdomarna skolkar oftare an hogstadieungdomarna. 63 procent av hogstadieungdomarna
sager att de aldrig skolkar. Bland gymnasieungdomarna ar det 55 procent. 68 procent av tjejerna och 78
procent av killarna sager att det varit bra i skolan som helhet under de senaste sex manaderna. Det &r en
okning sedan 2020 men fortfarande lagre an nivaerna fére pandemin. Det ar vanligare att man tycker att
det har varit bra i skolan om man gar i gymnasiet.

Tre procent av bade killar och tjejer sdger att de blir utsatta for hot, utfrysning eller trakasserier regelbun-
det i skolan eller pa fritiden, det vill sdga flera ganger i veckan. Det vanligaste ar att det skett i skolan och
det nast vanligaste dr att det skett pa sociala medier.

Larande i skolan

Knappt sju av tio ungdomar tycker att de lar sig viktiga saker i skolan. Andelen ar pa den lagsta nivan se-
dan 2014. Andelen ungdomar som inte tycker att de lar sig viktiga saker eller tycker att de varken lar sig
mycket eller lite har dkat.

Figur 37 Lar du dig viktiga saker i skolan? Efter kon.
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64 procent av hogstadieungdomarna och 73 procent av gymnasieungdomarna tycker att de lar sig viktiga
saker i skolan. Andelen har gatt ner i bada grupperna. Fér ungdomar pa hogstadiet har andelen minskat
med fem procentenheter jamfort med forra undersokningen. Variationen mellan olika hogstadieskolor ar
relativt stor, fran lagsta 55 procent som sager att de lar sig viktiga saker i skolan upp till 75 procent. Mellan
45 och 87 procent av ungdomarna pa olika gymnasieprogram tycker att de lar sig viktiga saker.

Figur 38 Lar du dig viktiga saker i skolan? Efter alder.
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Hinna med skolarbetet

82 procent av tjejerna och 90 procent av killarna sager att de hinner med sitt skolarbete. For killarna ar
detta en marginellt lagre andel jamfort med ar 2022, och for tjejerna ar situationen oférandrad. Nagot
fler tjejer har svarat att de inte vet. Cirka var sjatte tjej sédger att de inte hinner med skolarbetet, for killar-
na ar det var tolfte. Eftersom de formella kraven pa tjejer och killar &r lika stora kan skillnaden eventuellt
aterspegla olika ambitionsnivaer, alternativt upplever man kraven pa olika satt.

Figur 39 Hinner du med ditt skolarbete? Efter kén.
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Andelen ungdomar som uppger att de hinner med sitt skolarbete dr pa ungefar samma nivaer som vid
forra undersokningen. Pa hogstadiet och gymnasiet dr det 86 procent som sager att de hinner med skol-
arbetet. Per hogstadieskola ar det mellan 74 och 89 procent av ungdomarna som sager att de hinner med
sitt skolarbete. Pa programmen varierar det mellan 55 och 97 procent.

Figur 40 Hinner du med ditt skolarbete? Efter alder.
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No6jdhet med skolresultat

Andelen ungdomar som ar ndjda med sina skolresultat har minskat sedan 2020. 56 procent av tjejerna
och 61 procent av killarna ar ndéjda med sina skolresultat. Nagot fler tjejer an killar vet inte om de ar nojda.
Tretton procent av tjejerna och tio procent av killarna ar inte néjda med sina skolresultat.

Figur 41 Ar du néjd med dina skolresultat? Efter kon.
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Skillnaden i n6jdhet med skolresultaten skiljer sig nagot mellan hogstadiet och gymnasiet. 56 procent av
hogstadieungdomar och 61 procent av gymnasieungdomar dr néjda med sina skolresultat. Pa hogstadiet
ar det en storre andel an pa gymnasiet som sager att de inte ar ndjda, 14 respektive 9 procent. Per hog-

stadieskola dr det mellan 45 och 61 procent av ungdomarna som sager att de dr ndjda med sina skolresul-
tat.

Figur 42 Ar du ndjd med dina skolresultat? Efter alder.
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Respekt mellan klasskamrater

Respekten mellan klasskamrater har minskat sedan forra undersokningen. 77 procent av tjejerna och 82
procent av killarna har svarat att de kanner sig respekterade av sina klasskamrater. Ungefér lika manga
som tidigare har svarat att de inte vet medan de som svarat ”Varken mycket eller lite” har okat.

Figur 43 Kanner du dig respekterad av dina klasskamrater? Efter kon.
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Andelen ungdomar som kanner sig respekterade av sina klasskamrater ar lagre pa hogstadiet an pa gym-
nasiet. Pa hogstadiet ar det 74 procent som kanner sig respekterade och pa gymnasiet, 85 procent. Sedan
forra undersokningen har andelen som kanner sig respekterade minskat pa hogstadiet med tva procent-
enheter. 16 procent pa hogstadiet och tio procent pa gymnasiet sager att de varken kdnner sig mycket
eller lite respekterade. Uppdelat pa hogstadieskolor varierar andelen ungdomar som kanner sig respekte-
rade av sina klasskamrater mellan 57 och 80 procent.

Figur 44 Kdnner du dig respekterad av dina klasskamrater? Efter alder.
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Respekt fran vuxna
De allra flesta ungdomar kéanner sig respekterade av vuxna i skolan. Ar 2024 var det 80 procent av tjejer-
na och 82 procent av killarna som svarade ”“Ja” pa fragan. Detta ar en forsamring mot resultatet ar 2022.

Figur 45 Kanner du dig respekterad av vuxna i skolan? Efter kon.
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Andelen ungdomar som upplever sig respekterade av vuxna i skolan &r hdgre pa gymnasiet én pa hog-
stadiet. Pa hogstadiet ar det 76 procent som svarat ”Ja” och pa gymnasiet 86 procent. For hogstadiet
innebar det en minskning pa cirka fyra procentenheter. Pa gymnasiet har det funnits en positiv trend dar
en storre och storre andel kdnner sig respekterade av vuxna i skolan men denna har avstannat sedan ar
2020. Andelen ungdomar som kanner sig respekterade av vuxna i skolan varierar mellan hogstadieskolor-
na, fran 58 procent upp till 84 procent.

Figur 46 Kanner du dig respekterad av vuxna i skolan? Efter alder.
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Bland tjejerna och killarna har andelen som aldrig &r borta utan giltig anledning gatt ner nagot och det ar
fler som uppgett att de ofta eller ibland ar borta. Det ar vanligare att tjejer svarar att de ar franvarande.

Figur 47 Brukar du vara borta fran skolan utan tillatelse/giltig anledning? Efter kén.
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Andelen ungdomar som aldrig ar borta utan tillatelse eller giltig anledning &r hogre pa hogstadiet an pa
gymnasiet. 63 procent av hogstadieungdomarna sager att de aldrig ar borta jamfort med gymnasiets 55

procent. Pa hogstadiet ar andelen lagre jamfort med forra undersokningen och sa ar aven fallet for gym-
nasiet.

Figur 48 Brukar du vara borta fran skolan utan tillatelse/giltig anledning? Efter alder.
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Kéanslan att bli férstadd

Det dr nagot vanligare att killar an tjejer kanner sig forstadda, generellt sett. 61 procent av tjejerna och 72
procent av killarna kanner sig forstddda av sina larare. 77 procent av tjejerna och 88 procent av killarna
kanner sig forstadda av sina foraldrar.

Det ar inga markbara skillnader mellan olika aldrar.

Figur 49 Kanslan av att bli forstadd av féraldrar och ldrare
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Latt eller svar undervisning

19 procent av tjejerna och 28 procent av killarna tycker att undervisningen ar for latt medan 20 respektive
14 procent tycker att den ar for svar. Ungefar lika manga tjejer som killar tycker att nivan ar lagom. Det &r
vanligare att man tycker att undervisningen ar latt om man gar i hogstadiet. Skillnaden mellan olika hog-
stadieskolor varierar ganska mycket. Pa en skola tycker 43 procent av alla ungdomar att undervisningen
ar mycket latt eller ganska latt medan andelen pa en annan skola ar 17 procent.

Figur 50 Ar undervisningen for litt eller for svar for dig i skolan? Efter kon och alder.
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Helhet i skolan
Drygt sju av tio ungdomar tycker att det varit bra eller mycket bra i skolan det senaste halvaret. Under

2020 marktes en tydlig nedgang gallande ungdomars upplevelse av skolan. En viss 6kning har skett i arets
undersokning sedan 2020 men nivan ar fortfarande lagre an pre-pandemiska nivaer.

Figur 51 Hur tycker du att det varit som helhet i skolan de senaste sex manaderna? Efter kon.
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Bland hogstadieungdomarna kan fortfarande en minskning observeras. Andelen har gatt fran 78 procent
till 67 procent som svarat “Bra” eller “Mycket bra”, sedan 2014. Bland gymnasieungdomarna har det skett
en 6kning sedan féregaende undersokning. Pa hogstadieskolan med hogsta andelen som tycker det varit
bra ar det 76 procent som svarat sa. Pa skolan med lagsta andelen &r det endast 57 procent som tycker
att det varit bra. Mellan gymnasieprogrammen varierar andelen mellan 64 och 90 procent.

Figur 52 Hur tycker du att det varit som helhet i skolan de senaste sex manaderna? Efter alder.
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Utsatt for hot, utfrysning eller trakasserier

Var tredje tjej och var fjarde kille sager att de nagon gang blivit utsatta for hot, utfrysning eller trakasse-
rier pa skolan eller fritiden. Majoriteten av dessa sager att det dr nagot som hant nagon gang men inte
regelbundet. Tio procent av tjejerna och atta procent av killarna sager att det hander minst en gang i
manaden. Tre procent av bade tjejer och killar sager att de utsatts for det flera ganger i veckan.

Figur 53 Har du blivit utsatt for hot, utfrysning eller trakasserier pa skolan eller pa fritiden? Efter
kén.
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Det ar en nagot lagre andel ungdomar pa gymnasiet som sager att de utsatts for hot, trakasserier eller

utfrysning pa skolan eller fritiden. Elva procent av hogstadieungdomarna och sju procent av gymnasie-

ungdomarna blir utsatta ett par ganger i manaden eller fler ganger. Andelen som blivit utsatta minst en
gang i veckan varierar mycket mellan olika skolor dar nagra skolor har runt atta procent av ungdomarna
medan vissa ligger pa knappt en procent.

Figur 54 Har du blivit utsatt fér hot, utfrysning eller trakasserier pa skolan eller pa fritiden? Efter
alder.
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Av de som upplevt hot, trakasserier och utfrysningar ar det sex av tio tjejer och killar som sager att det
hant pa skolan. Efter skolan ar det vanligast att det sker pa natet eller sociala medier. 33 procent av de
utsatta tjejerna och 25 procent av de utsatta killarna sager att det skett dar.

Figur 55 Var hinde detta? Efter kén. Endast de som uppgett att det sker regelbundet har fatt féljd-
fragan. Flera platser dr maéjliga att uppge.
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Av ungdomarna som sager att de regelbundet blivit utsatta for hot, utfrysning eller trakasserier sager
tjejerna att det hade samband med ens utseende eller personlighet. Manga svarar ocksa att de inte vet.
Bland killarna som regelbundet utsatts for detta ar det vanligaste svaret, férutom att man inte vet, att det
beror pa utseende, personlighet och langd eller vikt. | dvrigt ar det en storre andel bland killarna an bland
tjejerna som svarar att det hade samband med ens bakgrund eller hudfarg.

Figur 56 Hade detta samband med nagot av féljande? Efter kén. Endast de som uppgett att det sker
regelbundet har fatt foljdfragan, flera svar ar méjliga.
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Utsatt nagon annan fér mobbing

92 procent av tjejerna och 89 procent av killarna uppger att de aldrig har mobbat nagon annan. Sex pro-
cent av tjejerna och sju procent av killarna sager att det har hdant nagon gang. Hogstadieungdomarna sva-
rar i hogre utstrackning an gymnasieungdomarna att de utsatt nagon for hot, utfrysning eller trakasserier.

Figur 57 Har du utsatt nagon annan for mobbing?
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Fysisk och psykisk halsa

Sammanfattning

Det som ar absolut viktigast for att fa hog status bland andra ungdomar ar enligt ungdomarna sjalva, i
likhet med forra undersokningen, att vara en bra kompis. Efter detta ar det viktigast bland tjejerna och
killarna att se bra ut.

Cirka tre av fyra ungdomar brukar aldrig skolka fran skolidrotten. Sdsom tidigare ror sig hogstadieungdo-
mar mer an gymnasieungdomar. Bade hogstadieungdomarna och gymnasieungdomarna ror pa sig mer
an tidigare och resultaten har forbattrats sedan 2020. 54 procent av tjejerna och 73 procent av killarna
motionerar sa att de blir andfadda eller svettas tre eller fler ganger i veckan.

Problemen med huvudvark, magont, stress, svarigheter att somna och dalig somn har okat bade for killar
och tjejer anda sedan ar 2014. Stressnivan ar marginellt lagre detta ar jamfort med ar 2022. 78 procent av
killarna och 52 procent av tjejerna sager att de matt bra eller mycket bra under de senaste tolv manader-

na. Detta ar en minskning for tjejerna jamfort med ar 2014.

Tio procent av tjejerna och fem procent av killarna har under de senaste tolv manaderna allvarligt over-

vagt att ta sina liv. 18 procent av tjejerna och sju procent av killarna uppger att de sokt hjélp for mobbing,
alkohol, droger eller psykisk ohdlsa under de senaste tolv manaderna.
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Status

Bade bland tjejer och killar dr det att vara en bra kompis som 6kar populariteten mest. Bland tjejerna ar
det 84 procent som svarat det och bland killarna 78 procent. Andelen ungdomar som svarat att det 6kar
ens status att vara en bra kompis varierar mellan hogstadieskolorna fran 71 till 87 procent. For tjejerna
och killarna kommer darefter utseendet, att se bra ut. Det ar ett skifte for killarna, tidigare hamnade “vara
bra pa idrott” forst. Det som minskar statusen mest ar att dricka sig full. Drygt en sjattedel av tjejerna och
killarna har svarat att det okar ens status att dricka sig full, medan en annan fjardedel svarat att det i stal-

let minskar ens status.

Figur 58 Vad ar viktigt for att fa status/popularitet bland dina kompisar? Efter kon.
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Skolk fran idrottslektionen

Cirka tre av fyra ungdomar ar aldrig borta fran skolidrotten utan giltig anledning eller tillatelse. Det har
blivit betydligt vanligare att tjejerna ar borta jamfort med forra undersokningen jamfért med tidigare. Kil-
larna ligger pa liknande niva som under 2020 och 2022. Pa den hogstadieskola dar flest ungdomar skolkar
fran idrotten ar det 63 procent som sager att de aldrig eller séllan ar borta. Det kan jamforas med skolan
dar minst andel ungdomar skolkar dar motsvarande niva ligger pa 86 procent.

Av de som inte kanner sig respekterade av sina skolkamrater ar det 36 procent som nagon gang uteblir
fran idrotten medan det generellt ar cirka 22 procent som nagon gang uteblir. Detta innebar att om man
inte blir respekterad av sina skolkamrater sa okar risken betydligt for att man skolkar fran idrotten.

Figur 59 Brukar du vara borta fran skolidrotten utan giltig anledning/tillatelse? Efter kon.
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Generellt ror sig killarna mer an vad tjejerna gor. 48 procent av killarna ror sig mer an 60 minuter per
dag, bland tjejerna ar det 32 procent som ror sig sa lange. Cirka en tredjedel av tjejerna ror sig mindre an
60 minuter per dag. For killarna ar andelen drygt en femtedel. Jamfoért med férra undersokningen ror sig
bade killarna och tjejerna nagot mindre.

Figur 60 Hur lang tid r6r du pa dig varje dag? (till exempel cyklar eller promenerar till skolan/kom-
pisar eller annat) Efter kon.
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Hogstadieungdomarna ror pa sig mer an vad gymnasieungdomarna gor. Jamfort med forra undersokning-
en ror sig hogstadieungdomarna nagot mindre. Gymnasieungdomarna roér ocksa pa sig nagot mindre dn
tidigare. Sedan 2014 ser vi dock en viss okning.

Figur 61 Hur lang tid rér du pa dig varje dag? (till exempel cyklar eller promenerar till skolan/ kom-
pisar eller annat) Efter alder.
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Ungefar fem av tio tjejer motionerar flera ganger i veckan sa de blir andfadda eller svettas. For killarna &r
det cirka sju av tio. En av fyra ungdomar motionerar en till tva ganger i veckan. Atta procent av killarna
och 15 procent av tjejerna motionerar sa att de blir andfadda mindre &n en gang per vecka.

Figur 62 Hur ofta brukar du motionera sa att du blir andfadd eller svettas? Efter kon.
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Ungdomarna pa hogstadiet ar mer aktiva 4n ungdomarna pa gymnasiet. 69 procent av ungdomarna pa
hogstadiet motionerar atminstone tre ganger i veckan jamfort med gymnasiets 55 procent. Det ar lika
manga i bada grupperna som motionerar varje dag jamfort med forra undersokningen. Uppdelat pa hog-
stadieskolor varierar andelen som motionerar mindre an en gang i veckan mellan fyra och 16 procent.

Figur 63 Hur ofta brukar du motionera sa att du blir andfadd eller svettas? Efter alder.
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Fardmedel till skolan

For tjejerna ar det vanligaste fardmedlet for att ta sig till skolan bussen, foljt av cykel. Det ar 65 procent av
tjejerna som fardas till skolan pa nagot av de tva satten. For killarna ar cykeln det vanligaste fardmedlet
och dérefter bussen. Bussen och cykeln utgor 68 procent av fardmedelsvalen for killarna. Det har blivit
vanligare att bade tjejer och killar tar sig till skolan med bil sedan 2018.

Figur 64 Hur fardades du till skolan idag? (skriv det huvudsakliga sattet du fardades pa) Efter kén.
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Cykeln &r dubbelt sa vanlig pa hogstadiet jamfort med gymnasiet medan det omvéanda géller for bussen
—den dr nastan dubbelt sa vanlig pa gymnasiet som pa hogstadiet. Skillnaden i valen av fardmedel beror
delvis pa skillnad i narhet till skolan. | de flesta fall ligger hogstadieskolan narmare hemmet &n vad gym-
nasieskolan gor. Andelen ungdomar per hogstadieskola som aker bil till skolan varierar mellan fyra och 28
procent. Det vill sdga pa vissa skolor aker var fjarde ungdom bil till skolan medan pa andra skolor &r det
endast var 25:e ungdom som aker bil till skolan. Friskolorna sticker har ut och fler aker bil till friskolorna.

Figur 65 Hur fardades du till skolan idag? (skriv det huvudsakliga sattet du fardades pa) Efter alder.

Hogstadiet Gymnasiet
100
75
Ar
% 2018
g 50 46 7 2020
& M 2022
2024
26
25
19 17
I 13
7 7
Al . i Ml ..
II I - n | i
Till fots  Cykel Buss  Moped Bil Annat Till fots  Cykel Buss  Moped Bil Annat

Psykosomatiska besvar

Problemen med huvudvark, magont, stress, svarigheter att somna och dalig somn har okat fér bade killar
och tjejer sedan ar 2014. Det ar en tredjedel av tjejerna som har huvudvark varje dag eller flera ganger i
veckan. Bland killarna ar det 14 procent som har samma problem.

Stressen ligger pa ungefar samma niva for tjejerna jamfort med ar 2022 och andelen som upplever det
varje dag eller flera ganger i veckan &r 61 procent. 25 procent av killarna upplever stress lika ofta. Det som

flest har svarat att de har problem med éar trotthet. Fem av tio killar och sju av tio tjejer ar trotta varje dag
eller flera ganger i veckan.

Figur 66 Hur ofta har du haft féljande besvar under de senaste sex manaderna? Efter kén.
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Uppdelat per aldersgrupp har alla besvar okat for hogstadieungdomarna. Andelen ungdomar som upp-
lever besvar ligger ndstan genomgaende pa en hogre niva pa gymnasiet an pa hogstadiet men besvaren
har 6kat pa hogstadiet. Per hogstadieskola varierar andelen som kanner stress mellan 30 och 54 procent.
Mellan gymnasieprogram varierar det mellan 18 och 73 procent.

Figur 67 Hur ofta har du haft féljande besvar under de senaste sex manaderna? Efter alder.
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Allméant valbefinnande

Cirka varannan tjej och cirka atta av tio killar séger att de matt bra eller mycket bra under de senaste tolv
manaderna. Detta ar en minskning for tjejerna och pa samma niva for killarna jamfért med 2014. Bland
tjejerna har dven sifforna for de som matt daligt eller mycket daligt 6kat. Gallande andelen som matt da-
ligt eller mycket daligt har den varit ganska konstant dver tid.

Figur 68 Hur har du matt under de senaste tolv manaderna? Efter kon.
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Viélbefinnandet ar nagot hogre pa hogstadiet an pa gymnasiet. Detta ar i linje med tidigare resultat men
skillnaden mellan dldersgrupperna har minskat. Vélbefinnandet har minskat med en procentenhet for
gymnasieungdomarna och med tre procentenheter for hégstadieungdomarna, jamfort med ar 2020. An-
delen ungdomar per gymnasieprogram som svarat att de mar bra eller mycket bra varierar mellan 36 och
82 procent. Mellan hdgstadieskolorna varierar det mellan 38 och 71 procent.

Figur 69 Hur har du matt under de senaste tolv manaderna? Efter alder.
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Sjalvmordstankar
Tio procent av tjejerna och fem procent av killarna har under de senaste tolv manaderna allvarligt éver-
vagt att ta sina liv. Det motsvarar cirka 370 tjejer och 170 killar. 13 respektive fem procent har haft sadana

tankar for mer an tolv manader sedan. Det &r vanligare att man har sadana tankar pa gymnasiet an pa
hogstadiet.

Figur 70 Har du nagon gang allvarligt 6vervagt att ta ditt liv? Uppdelat efter kén och alder.

Tiej Kille
100 18
78
75
|5 Ar
(0]
o 50
o
2 M 2024
25
10 13
5 5
mm B — m——
0
< < Y < <
066'3' ; g s 0&@ B € s
NS SRS NS S o
2 Q0 O, @ P SRS L, @ P
N ] NSRS N X NSRS
NG e RIS A8 9
(@Q N (("@Q N
'\,.)/ K \,} K
Hogstadiet Gymnasiet
100
84 81
75
= Ar
[0}
§ 50 2024
[a W
25
12
9 7 7
0 5 X > < < N
2 2
e ) N = e ) N =
V& & O S Y& & P S
RGN @' B S RGN @' S S
R S qf(\ S & D ,\/@ S
o N o N
o Q> 'Q/& Q>

55



27/25 Information och rapporter april 2025 - FN-2025/00003-7 Information och rapporter april 2025 : Unga 24 Rapport

Sokt hjalp
18 procent av tjejerna och sju procent av killarna uppger att de sokt hjalp for mobbing, psykisk ohalsa,
alkohol- eller drogproblem under de senaste tolv manaderna.

Figur 71 Har du under de senaste tolv manaderna s6kt hjilp f6r mobbing eller psykisk ohélsa? Efter
kén och alder.
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Totalt uppger omkring 900 personer att de sokt hjalp. 135 ungdomar har sokt hjalp fér mobbing, 699 for
psykisk ohdlsa och 69 for alkohol- eller drogproblem. 453 personer har sokt hjalp hos hélso- och sjukvar-
den eller BUP.

Figur 72 Antal ungdomar som sékt hjalp for olika typer av problem, och vad de sékt hjalp for.
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Matvanor

Sammanfattning

Fler hogstadieungdomar hoppar over frukosten an tidigare. | likhet med resultaten fran foregaende ar ar
det fler gymnasieungdomar an hogstadieungdomar som hoppar éver frukosten medan fler hogstadieung-
domar an gymnasieungdomar hoppar éver lunchen.

Maltider

33 procent av tjejerna och 25 procent av killarna hoppar 6ver frukosten varje dag eller flera ganger i veck-
an. Det ar en liten 6kning jamfort med ar 2022. Frukosten ar maltiden som ar vanligast att hoppa 6ver hos
ungdomarna. Darefter ar det 17 respektive nio procent av tjejerna och killarna som sager att de hoppar
over skollunchen. Det &r, som vi sett tidigare ar, betydligt farre som hoppar 6ver middagen eller kvéllsma-
ten. Att dta godis ar vanligare an att dricka lask bland tjejerna medan det omvadnda géller bland killarna.

Figur 73 Hur ofta hander féljande...? Efter kén.
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Generellt &r det en storre andel som dricker lask och adter godis pa gymnasiet an pa hogstadiet. Det ar
fler ungdomar pa gymnasiet an pa hogstadiet som hoppar over frukosten men farre som hoppar éver
skollunchen. Godisatande och laskdrickande har okat pa framst gymnasiet sedan ar 2014. Andelen som
hoppar 6ver skollunchen varierar mellan hogstadieskolorna fran tio till 32 procent. | gymnasiet varierar
det mellan tre och 43 procent.

Figur 74 Hur ofta hander foljande...? Efter alder.
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Sexualitet, samtycke och relationer

Sammanfattning

Tjejer upplever i hogre utstrackning an killar att det finns forvantningar att tjejer ska vanta med sex tills
dktenskapet. Skillnaderna ar dock mycket sma. Det ar cirka sex ganger sa vanligt att kdnna att det finns
forvantningar att ungdomar ska vanta med sex till dktenskapet bland de ungdomar som ar fédda utanfor
Europa jamfort med de som ar fodda i Sverige.

Vanta med sex

Skillnaderna mellan tjejer och killar nar det géller att vanta med sex till efter aktenskapet ar sma. Det ar
nagot vanligare att tjejer upplever en forvantning pa att just tjejer ska avsta fran sex fram till dktenskapet,
medan killar i hogre grad anser att sddana forvantningar galler lika mycket for bada kénen.

Figur 75 Finns det féljande férvantningar i din familj eller sldkt? Efter kon.
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Skillnaderna i svar blir tydligare nar ungdomar delas upp efter fodelseland snarare &n kon. Bland svensk-
fodda ar det 5,4 procent som upplever att det finns forvantningar pa att killar ska véanta med sex tills de
gifter sig, och 5,9 procent som tycker att samma férvantningar finns for tjejer. For ungdomar fédda i 6v-
riga Europa ar dessa forvantningar nagot vanligare, med 10—12 procent som anser att sadana krav finns.
Bland ungdomar fodda utanfér Europa ar andelen betydligt hogre, dér 33—38 procent upplever att det
finns forvantningar pa att unga ska avsta fran sex fram till aktenskapet. Det finns alltsa ganska olika kultu-

rella uppfattningar av detta.

Figur 76 Finns det foljande forvantningar i din familj eller slakt? Efter fodelseland.
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Sexuell laggning
Det ar tydligt att tjejer och killar uppger relativt olika svarsmonster nar de far fragan om sin sexuella lagg-
ning. Den stora majoriteten svarar att de ar heterosexuella men betydligt fler tjejer an killar beskriver sig

som bisexuella eller &r osdkra pa sin laggning. Det &r ocksa nagot vanligare att yngre personer inte vet sin
sexuella laggning.

Figur 77 Vilken &r din sexuella laggning? Efter kon och alder.
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Foto: Fredrik Larsson

Tobak, alkohol, narkotika, doping och spel

Sammanfattning
Cirka 2,5 procent av ungdomarna uppger att de roker dagligen. For tjejerna ar det vanligast att fa tag i
cigaretter eller tobak fran en kompis. Bland killarna ar det vanligast att de koper sjalva.

Andelen ungdomar som aldrig druckit alkohol fortsatter att 6ka. 62 procent av tjejerna och 69 procent av
killarna har aldrig druckit alkohol.

Tva procent av tjejerna och 4 procent av killarna har anvént narkotika under de senaste 30 dagarna eller
de senaste tolv manaderna. Cirka tva procent anvande narkotika for mer an tolv manader sedan. Bland
ungdomarna som har anvant narkotika har andelen som anvant amfetamin, ecstasy och andra droger har
minskat sedan ar 2020 men 6kat sedan 2018. Ecstasy har minskat med sju procentenheter och amfeta-
min har minskat med en procentenhet. 37 procent av ungdomarna som uppgett att de provat narkotika
sager att de tog del av narkotikan hemma hos en kompis.

Tva procent av killarna och en procent av tjejerna sager att de ofta har akt motorfordon med en berusad
forare. Andelen har okat for killarna sedan 2014.
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Rokning
Cirka 2,5 procent uppger att de roker dagligen. Dagligrokandet har minskat anda sedan 2014.

Figur 78 Roker du? (till exempel cigaretter, vattenpipa, e-cigaretter) Efter kon.
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Det ar en betydligt stérre andel ungdomar som roker pa gymnasiet an pa hogstadiet. Pa hogstadiet ar det
cirka tva procent som roker dagligen, jamfért med gymnasiets fyra procent. Andelen rokare pa gymna-
siet har 6kat sedan 2020. Pa hogstadieskolan med lagst andel dagligrokare ar det 0,5 procent som roker,
jamfort med skolan med hogst andel dar 4,7 procent roker. | gymnasiet varierar det mellan nio och en
procent pa programmen.

Figur 79 Roker du? (till exempel cigaretter, vattenpipa, e-cigaretter) Efter alder.
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Bland tjejerna ar det vanligast att fa tag i cigaretter eller tobak fran en kompis, 47 procent far tag i tobak-
en pa det viset. Nast vanligast ar att kopa sjalv som 28 procent anger och darefter uppger 23 procent att
de far tag i det fran en annan person. Jamfort med férra undersokningen ar det fler som far det via kom-
pisar.

Bland killarna ar det vanligast att de koper sjélva, 45 procent har angett det. Nast vanligast ar att en kom-
pis koper, 32 procent av killarna far tag i tobak pa det sattet. En storre andel killar kdper sjalv tobak jam-

fort med tidigare. Och det ar lika manga som tidigare som far tag i den via en annan person.

Figur 80 Hur far du tag pa cigaretter/tobak?
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Pa hogstadiet ar det vanligast att fa tag i tobak via kompis eller en annan person. Fran kompis ar dock
vanligast. Nagot farre an tidigare far tag i det via en annan person. Pa gymnasiet ar det vanligast att kopa
tobaken sjalv. Andelen ligger pa ungefar samma niva som ar 2022.

Figur 81 Hur far du tag pa cigaretter/tobak? Efter alder.
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Snusning

Fler killar an tjejer snusar dagligen, tio respektive sju procent. Men andelen tjejer som snusar dagligen har
Okat dnda sedan 2014. For killarna galler samma utveckling. Sju procent av tjejerna och sex procent av kil-
larna uppger att de snusar nagon gang ibland. Av de som snusar dagligen ar det 16 procent av tjejerna och
55 procent av killarna som anvéander tobaksbaserat snus. 84 procent av tjejerna och 76 procent av killarna
anvander vitt snus. 33 procent av killarna och 5 procent av tjejerna anvander bada.

Figur 82 Snusar du? Efter kén.
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Snusandet bland hégstadieungdomarna ar fortfarande pa en lag nivd men har okat nagot. Tre procent
uppger att de snusar dagligen och fyra procent nagon gang da och da. Bland ungdomarna pa gymnasiet
ar det 17 procent som snusar dagligen och tio procent som snusar ibland. Detta ar en 6kning sedan forra
undersokningen da elva procent uppgav att de snusade dagligen. Andelen som snusar dagligen varierar
mellan ett och sju procent mellan hogstadieskolorna och mellan sju och 37 procent pa gymnasiet.

Figur 83 Snusar du? Efter alder
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Bland tjejerna ar det 42 procent som far snuset fran en kompis, darefter &r det manga som sager att de
koper sjalva, 39 procent. Det ar ndgot fler som far tag i snuset pa detta satt jamfort med férra undersok-
ningen. Andelen som far snuset fran en annan person har minskat nagot, fran 18 till 17 procent. Bland
killarna ar det vanligast att kopa snuset sjalv, 50 procent gor det. Darefter ar det ocksa manga som far det
fran en kompis, 30 procent.

Figur 84 Hur far du tag pa snus? Efter kon.
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Cirka fem procent av hogstadieungdomarna som snusar far snuset av en foralder. Andelen har gatt ner
sedan forra undersokningen da den lag pa atta procent. Det vanligaste bland hogstadieungdomarna éar att
man far det fran en kompis, tatt foljt av att fa det fran en annan person, 40 respektive 30 procent. Jam-
fort med forra undersokningen ar det fler som koper sjalv. Bland gymnasieungdomarna ar det vanligast
att kopa sjalv.

Figur 85 Hur far du tag pa snus? Efter alder.
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Alkohol

Andelen ungdomar som aldrig druckit alkohol ékar for varje undersékning. Ar 2024 var det 62 procent av
tjejerna och 69 procent av killarna som aldrig druckit alkohol. Cirka en femtedel av ungdomarna uppger
att de har provat nagon eller nagra ganger. Detta ar ungefar samma resultat som tidigare. 16 procent av
tjejerna och 14 procent av killarna sager att de dricker nagon gang per manad. Cirka tre till fyra procent av
ungdomarna dricker alkohol varje helg eller oftare. Det ar pa ungefar samma niva som tidigare.

Figur 86 Dricker du alkohol? Efter kon.
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Nastan nio av tio hogstadieungdomar dricker inte alkohol. Av de som druckit alkohol ar det majoriteten,
12 av 15 procent, som har provat nagon eller nagra ganger. Andelen som dricker nagon gang i manaden
har minskat sedan ar 2014 och &r nere pa tre procent. Cirka en procent dricker varje helg eller oftare. Pa
gymnasiet ar det 42 procent av ungdomarna som aldrig har druckit alkohol. Andelen som inte dricker
har en positiv trend och har 6kat med tio procentenheter sedan ar 2014. En femtedel av ungdomarna pa
gymnasiet sager att de provat alkohol nagon eller nagra ganger. Sex procent av ungdomarna pa gymna-
siet dricker varje helg eller oftare. Pa skolorna varierar andelen som dricker varje helg mellan en halv och
sex procent. | gymnasiet mellan tva och 21 procent.

Figur 87 Dricker du alkohol? Efter alder.
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Cirka 1-2 procent av ungdomarna ar oroliga éver sina féraldrars alkoholkonsumtion. Atta procent svarar

att deras foraldrar inte dricker alkohol. 34 % av ungdomar som kommer fran ett land utanfor Europa sva-
rar att deras foraldrar inte dricker alkohol.

Figur 88 Ar du orolig att dina forildrar dricker for mycket alkohol? Efter kon.
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Oron over foraldrarnas alkoholkonsumtion skiljer sig inte markbart mellan olika aldersgrupper.
Figur 89 Ar du orolig att dina forildrar dricker for mycket alkohol? Efter alder.
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Narkotika
Tva procent av tjejerna och fyra procent av killarna har anvant narkotika under de senaste 30 dagarna
eller de senaste tolv manaderna. Tva procent anvande narkotika fér mer an tolv manader sedan. Totalt

sett har 95 procent av tjejerna och 93 procent av killarna aldrig anvant narkotika. En minskad anvandning
av narkotika har skett sedan 2014.

Figur 90 Har du nagon gang anvant narkotika? Efter kon.
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Bland hogstadieungdomarna ar det 96 procent som aldrig anvant narkotika. En halv procent anvande for
mer an tolv manader sedan, tva procent har anvant under de senaste 30 dagarna eller under de senaste
tolv manaderna.

91 procent av gymnasieungdomarna har svarat att de aldrig anvant narkotika. Det &r en lagre andel &n pa
hogstadiet. Tre procent anvande for mer &n tolv manader sedan och fem procent har anvant under de
senaste 30 dagarna eller under de senaste tolv manaderna.

Figur 91 Har du nagon gang anvant narkotika? Efter alder.
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Bland ungdomarna som har anvant narkotika har andelen som anvant amfetamin, ecstasy och andra dro-
ger har minskat sedan ar 2020 men ¢kat sedan 2018. Ecstasy har minskat med sju procentenheter, amfe-
tamin har minskat med en procentenhet och alternativet “annat” har minskat med sex procentenheter.
Av ungdomarna som har anvant narkotika har 76 procent anvant hasch eller marijuana. Det ar en minsk-
ning jamfort med tidigare. Andelen ungdomar som anvander natdroger har 6kat med nio procentenheter
sedan ar 2020.

Figur 92 Vilken eller vilka slag av narkotika?
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De vanligaste satten att fa tag pa narkotika ar via en sa kallad “annan” person och kompis eller flick-/ pojk-
van. Det ar fyra av tio av de svarande som far tag pa narkotikan pa detta satt. Andelen som far tag pa nar-
kotika via exempelvis en langare har 6kat betydligt sedan ar 2014 med tolv procentenheter. Efter dessa

ar det 32 procent av ungdomarna som provat narkotika som fatt tag pa den via en bekant. Detta satt har
Okat sedan forra undersokningen. Andelen som far tag pa narkotika via Internet har okat.

Figur 93 Fran vem har du fatt tag pa narkotikan?
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40 procent av ungdomarna som uppgett att de provat narkotika sager att de tog del av narkotikan hem-

ma hos en kompis. Efter detta ar det 39 procent som tagit del av narkotikan pd en offentlig plats. 32 pro-
cent har tagit narkotikan hemma och 31 procent uppger att det skedde pa en “annan plats”. Andelen som
tagit narkotika pa skolan ligger pa en hogre niva an tidigare och utgor 22 procent.

Figur 94 | vilket sammanhang tog du del av narkotikan?
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Dopingmedel
Det &r 99 procent av tjejerna och 97 procent av killarna som aldrig anvant dopingmedel. En procent av
killarna uppger att de har anvant det under de senaste 30 dagarna. For tjejerna ar anvandningen annu

mindre. 97 procent av ungdomarna pa hogstadiet sager att de aldrig testat dopingmedel och 98 procent
pa gymnasiet.

Figur 95 Har du nagon gang anvant dopingmedel? Efter kon och alder.
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Rattfylleri
Nio procent av killarna och tio procent av tjejerna sager att de ndgon gang har akt motorfordon med en
berusad forare. Andelen for tjejerna och killarna ar pa samma niva sedan forra undersékningen. Cirka en

procent av tjejerna och tva procent av killarna uppger att de ofta aker motorfordon med en berusad fora-
re.

Figur 96 Har du akt motorfordon med en berusad férare? Efter kon.
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Sex procent av ungdomarna pa hogstadiet och 13 procent av ungdomarna pa gymnasiet sager att de akt
med en berusad forare nagon gang. En procent av ungdomarna pa hogstadiet och tva procent pa gymna-
siet har ofta akt med en berusad forare. Sju procent av hogstadieungdomarna och fyra procent av gym-
nasieungdomarna uppger att de inte vet.

Figur 97 Har du akt motorfordon med en berusad forare? Efter alder.
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Cirka hélften av de som akt med en berusad férare akte med en kompis. Bland tjejerna ar det darefter
vanligast att det var en bekant de akte med, 24 procent har svarat detta. Bland killarna &r det nast vanli-
gaste alternativet en annan person, 20 procent. Av de som akt motorfordon med nagon berusad uppger

19 procent av tjejerna och 17 procent av killarna att den berusade personen de akt med var en foralder
eller slakting.

Det dr en betydligt hogre andel ungdomar pa gymnasiet dn ungdomar pa hogstadiet som uppgett att den
onyktra foraren var en kompis. Av de som akt motorfordon med en berusad forare uppger 34 procent av
hogstadieungdomarna och 58 procent av gymnasieungdomarna att det var en kompis. For gymnasieung-
domar och hogstadieungdomar ar detta det vanligaste alternativet.

Figur 98 Vilken relation har du till den onyktra foraren? Efter kon och alder.
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Fordjupning
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Vad beror stressen pa?

| denna fordjupning har ett antal faktorer undersokts for att mata hur de relaterar till ungdomarnas upp-
levelse av stress, utifran resultaten i Unga. Det som framkommit av analysen ar att ungdomar som inte
hinner med skolarbetet och har brist pa somn paverkar upplevelsen mest men ocksa vilket kon man har
paverkar. Nedan beskrivs delarna mer ingaende.

SOomn - en paverkbar faktor

Den starkaste faktorn till stress ar brist pa somn. Ungdomar som rapporterar att de sover daligt har
betydligt hogre stressnivaer an de som upplever god somn. Dalig somn kan forstas vara en direkt konse-
kvens av stress men kan ocksa tolkas som en forstarkande faktor till stress.

Dalig somn ar ocksa relaterat till andra faktorer som att inte hinna med skolarbete och en pessimistisk
framtidstro, vilket kan skapa en negativ spiral.

Att hinna med skolarbetet — en annan paverkbar faktor

En av de andra mest betydande faktorerna som bidrar till stress ar upplevelsen av att inte hinna med skol-
arbetet. Denna faktor har storre effekt pa stress an skillnaden mellan konen. Ungdomar som kdnner att
de inte hinner med sitt skolarbete rapporterar betydligt hogre stressnivaer. Cirka 15% av flickorna och 8%
av pojkarna uppger att de sallan eller aldrig hinner med sitt skolarbete, vilket motsvarar grovt uppskattat
800 ungdomar. Det &r en paverkbar faktor dar till exempel skolans organisation, laxbdrda och stédstruk-
turer kan spela en avgorande roll.

K6n som en central faktor

Kon visar sig ocksa vara en av de centrala faktorerna for stressupplevelser. Flickor rapporterar betydligt
hogre stressnivaer an pojkar, dar 61% av flickorna uppger att de kdnner stress varje dag eller flera ganger i
veckan, jamfort med 26% av pojkarna. Kon kan inte “paverkas” pa samma satt som ovanstaende faktorer,
daremot kan forvantningar spela in. Det vill séga olika férvantningar som samhéllet, skolan och familjen
staller pa flickor och pojkar. Flickor kan uppleva storre press att prestera i skolan m.m. vilket starks av re-
sultaten i denna undersokning.

Alder och stress

Vi har dver tid sett att gymnasieelever rapporterar ndgot hdgre stress dn hdgstadieelever. Aven om &lder
visar en viss korrelation med stress, minskar denna effekt ndr man kontrollerar for andra faktorer som
skolarbete och kon. Alder fungerar saledes som en proxy for andra faktorer som forandras éver tid, till
exempel 6kande krav i skolan eller andra forvantningar som uppstar vid stigande alder. Samtidigt ser vi
att stressen har 6kat bland hogstadieungdomarna och ar mycket nara nivaerna for gymnasieungdomarna.

Framtidstro och stress

Ungdomar som ser pessimistiskt pa framtiden upplever hogre stress. Detta reflekterar oro éver globala
problem som klimatfordandringar, krig, nationell politik och personlig osdkerhet kring ekonomi och fram-
tida arbete. Vanligast &r att unga oroar sig 6ver att fa ett arbete eller att komma in pa ratt utbildning. Att
starka ungdomars framtidstro genom stdd och vagledning kan vara en viktig strategi for att minska stress.

Sociala och ekonomiska forutsattningar

Socioekonomisk situation ar ocksa en faktor relaterad till stress. Ungdomar fran familjer med storre eko-
nomiska svarigheter kan uppleva begransade mojligheter och hogre krav att prestera for att 6vervinna
dessa hinder. Familjens sociala forutsattningar, féraldrarnas utbildningsniva och yrken kan paverka bade
férvantningar och resurser som finns tillgangliga for ungdomarnas valbefinnande.
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Skarmtid — en omtvistad faktor

Anvandningen av sociala medier och skarmtid diskuteras ofta som en potentiell bidragande faktor till
stress eller samre somnkvalitet. | detta sammanhang ar resultaten tydliga och visar en signifikans nar
skarm anvands i samband med sanggaende, det vill sdga anvandning av skarm i samband med sanggaen-
de 6kar stressen. Nar man daremot mater den totala omfattningen av skarmtid sa har det ingen inverkan
pa varken stress eller somnkvalitet enligt resultaten i denna undersdkning

Fysisk aktivitet — en buffert mot stress

Fysisk aktivitet visar en positiv effekt pa stress, dar regelbunden motion kan fungera som en buffert mot
stress. Effekten dr dock liten och beror ocksa pa aktivitetsnivan. Fysisk aktivitet kan bidra till 6kad mot-
standskraft men ar ingen ensam 16sning pa ungdomars stressproblematik.

Skillnader mellan skolor och program

Stressnivaerna varierar mellan vissa skolor och gymnasieprogram, vilket indikerar att akademiska forvant-
ningar, skolans stod och pedagogiska strategier spelar en roll. Generellt sett ar inte skillnaderna stora men
man kan anda dra lardom av de som avviker mest pa ett positivt satt och de som avviker pa ett mer nega-
tivt satt. Exempelvis upplever elever pa naturvetenskapliga program hogre stress relaterad till skolarbete
an de pa yrkesforberedande program som VVS eller bygg- och anléaggning dven efter att man kontrollerar
for kon.

76



27/25 Information och rapporter april 2025 - FN-2025/00003-7 Information och rapporter april 2025 : Unga 24 Rapport

Hur mycket tid spenderas framfér en skarm?

Ungaenkaten visar att en stor del av ungdomarna tillbringar ganska mycket tid framfor skarmar dagligen.
Fordelningen mellan tjejer och killar ar relativt jamn men en tendens kan ses att fler tjejer tillbringar mer
an fyra timmar om dagen framfér en skarm jamfort med killar. Vid jamforelse mellan hogstadiet och gym-
nasiet ar det vanligare att gymnasieelever rapporterar skarmtid pa mer an fyra timmar per dag.

Figur 99 Hur mycket tid spenderar du vanligtvis framfor en skarm (mobiltelefon, dator, surfplatta,
TV) under en vanlig dag?
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Skarmanvandningens syfte
Sociala medier dominerar som huvudsaklig skarmanvandning, sarskilt bland tjejer. Killar spenderar en
storre andel av sin skarmtid pa spel. Skolarbete upptar en relativt liten andel av den totala skarmtiden.

Figur 100 Vilken typ av skarmtid dgnar du mest tid at?
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77



27/25 Information och rapporter april 2025 - FN-2025/00003-7 Information och rapporter april 2025 : Unga 24 Rapport

Skarmanvandning efter laggdags
En betydande andel av bade tjejer och killar anvander skdarmar efter att de har gatt och lagt sig. Tjejer
rapporterar i nagot hogre utstrackning daglig skarmanvandning pa kvéllen jamfért med killar.

Figur 101 Hur ofta anvinder du skirmar efter att du har gatt och lagt dig?
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Jamforelsen mellan hogstadie- och gymnasieelever visar att gymnasieelever i hogre utstrackning anvan-
der skarmar efter laggdags varje dag.

Figur 102 Hur ofta anvdnder du skdrmar efter att du har gatt och lagt dig?
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Figur 103 Upplevelsen av skarmtid

En stor del av ungdomarna upplever att de vill minska sin skarmtid men en betydande andel ar ocksa
nojda med sin nuvarande skarmanvandning. Fler tjejer an killar vill minska sin skarmtid medan killar i stor-
re utstrackning ar néjda med sin skarmanvandning. Bland gymnasieelever ar det fler som vill minska sin
skarmtid jamfort med hogstadieelever.
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Figur 104 Upplever du att du spenderar for mycket tid framfor skarmen, lagom mycket tid eller for
lite tid?
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Bilaga
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Resultatmatris hogstadieskolor

Skola

Vastangards skola
Umea Waldorfskola
Tegs centralskola
Sédra Alidhemsskolan
Savar skola
Storsjoskolan
Sprakskolan
Prolympia

Obbola skola
Minervaskolan
Mariaskolan

Maja Beskowskolan

Linneaskolan

Internationella Engelska Skolan

Hérnefors Centralskola
Hannaskolan
Hagaskolan
Grubbeskolan
Ersangsskolan
Carlslundsskolan

Brantbergsskolan

Heatmap/fargmatris
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is gymnasieprogram

Resultatmatr

Program

Vard—- och omsorgsprogrammet
VVS- och fastighetsprogrammet
Teknikprogrammet

TE
Sambhallsvetenskapsprogrammet
Restaurang- och livsmedelsprogrammet
Naturvetenskapsprogrammet
Naturbruksprogrammet
Introduktionsprogram
Industritekniska programmet
Hotell- och turismprogrammet
Hantverksprogrammet

Fordons— och transportprogrammet
Estetiska programmet

ES

El- och energiprogrammet
Ekonomiprogrammet

EE

Bygg- och anlaggningsprogrammet

Barn- och fritidsprogrammet

Heatmap/fargmatris
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Strategisk utveckling

Besok: Stadshuset, Skolgatan 31A
Postadress: 90180 Umea

090 -1610 00
umea.kommun@umea.se
www.umea.se/kommun
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Inledning

Umed kommun har i sin strategiska plan 2016—2028 pekat ut fem prioriterade omraden. Ett
av omradena ar en Valutvecklad ideell sektor och i planen beskrivs omradet enligt foljande:
“Den ideella sektorn med ett val utvecklat foreningsliv bidrar starkt till Umeas utveckling. Dess
omfattning och mangfald medverkar till att halla Umed samman, medborgerligt engagemang,
okad livskvalitet och gor Umea till en bra kommun att bo och leva i. Den ideella sektorn bidrar
till att manniskor kommer samman och traffas i nya konstellationer” (Strategisk plan for Umea
kommun 2016-2028, s. 7).

Syfte med stodet till ideella foreningar

Det ar inte lagstadgat att offentlig sektor ska stotta foreningslivet. Det finns dock manga
varden som inneburit att den offentliga sektorn under lang tid valt att stotta ideella
foreningar. Umea kommun beviljar arligen stora summor i stod vilket sammantaget skapar
forutsattningar for ett rikt foreningsliv i kommunen. Utdver dessa stdd avsatts ocksa stora
summor for lokaler och anldggningar som kan nyttjas av féreningslivet mot en subventionerad
kostnad. Umed kommun vill med sitt stod bidra till ett starkt, oberoende och sjalvstandigt

foreningsliv som bidrar till en meningsfull fritid for Umea kommuns medborgare.

Foreningsbyran

| fritidsndmndens grunduppdrag ingar att erbjuda Umeas invanare ett rikt, jamlikt, jamstallt
och hallbart fritidsutbud, dar barn och ungas delaktighet och majlighet till utveckling har en

sarstallning.

Namnden har dven det samlade ansvaret for handldggning av kommunens foreningsbidrag,

samt ett sarskilt uppdrag att stodja foreningslivet och framja det ideella engagemanget.

Umea kommun ar féregangare inom féreningssamverkan genom etableringen av
Foreningsbyran i mitten av 1990-talet. Féreningsbyran ér en gemensam ingang for

féreningarnas behov av stdd oavsett vilken namnd som fattar beslut.
| kvalitetsdeklarationen for 2024 lovade Foreningsbyran att

e mojliggdra ett jamlikt fritidsutbud

e handlagga kommunens féreningsbidrag

e erbjuda radgivning och samverkan kring foreningsfragor
e handldgga ansokningar om lotteritillstand.

e fordela, boka och ge tilltrade till lokaler och anldggningar.
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Grundlaggande krav pa ideella féreningar

For att en ideell forening ska kunna beviljas stoéd har Umed kommun ett antal grundldggande

krav. Forutom att foreningen maste registrera sig i foreningsregistret och arligen uppdatera

sina uppgifter maste foreningen uppfylla féljande krav:

Foreningen ska normalt vara ideell, allmannyttig och 6ppen for alla dar det av
stadgarna ska framga att alla som instammer i foreningens malsattningar har ratt till
medlemskap. Ansvarig namnd har mojlighet att i enstaka fall besluta om undantag
fran detta krav om det till exempel finns allméannyttiga orsaker som grund.

Foreningen ska normalt ha sitt sate i Umed kommun och i huvudsak bedriva sin
verksamhet i Umead kommun. Detta ska dock inte paverka mojligheten att utveckla
samarbete och samverkan regionalt, nationellt eller internationellt.

Foreningen ska bestd av minst fem medlemmar och foreningen ska ha en tydlig metod

for att sdkerstélla ett aktivt stallningstagande till medlemskap fran sina medlemmar.

Bidrag ska inte lamnas till en organisation om den eller ndgon av dess foretrddare, inom

ramen for verksamheten

1.

4.

utodvar vald, tvang eller hot eller pa annat otillborligt satt krdnker den enskildes
grundldaggande fri- och rattigheter

diskriminerar eller pa annat satt bryter mot principen om alla manniskors lika varde
rattfardigar, framjar eller uppmanar till sddana ageranden som angesi 1 eller 2

motarbetar det demokratiska styrelseskicket.

Foreningar som bedriver verksamhet for barn och unga ansvarar for att verksamheten bedrivs

i enlighet med FN:s barnkonvention och lagstiftning kopplat till konventionen. Féreningar som

bedriver verksamhet for personer med funktionsnedsattning ansvarar for att verksamheten

bedrivs i enlighet med FN-konventionen om rattigheter for personer med

funktionsnedséattning.
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Bidragsstruktur i Umea kommun

| tabellen nedan visas Umed kommuns stodformer schematiskt med fyra omraden som totalt
innefattar elva olika stdd som i sig styrs med kriterier och regler. Bidrag 1-8 ar arliga
verksamhetsstod som soks en till tva ganger per ar medan bidrag 9—11 ar utvecklingsstod som

kan sokas vid sex tillfallen under aret.

Omrade Verksamhetsstod Utvecklingsstod ‘
|drott, fritid och folkhalsa 1. Aktivitetsstod ungdom 9. Utvecklingsstod folkhalsa
(FN) och anldggningar (FN)

2. Fritidsverksamhet for
prioriterade grupper (FN)

Lokaler och anlaggningar 3. Stod till lokalhyra (FN)
4. Stod till anlaggningar (FN)
Rattigheter och 5. Social och forebyggande 10. Utvecklingsstod
samhallsnytta verksamhet (IFN) rattigheter och
6. Verksamhet for samhallsnytta (FN)
rattighetsfragor (FN)
Kulturverksamhet och 7. Kulturverksamhet (KN) 11. Utvecklingsstod kultur-
arrangemang 8. Festivaler och verksamhet och

kulturevenemang (KN) arrangemang (KN)

Under 2024 fanns 896 registrerade foreningar i Foreningsbyrans register varav 538 av dem
var bidragsberattigade. Totalt sett hanterades 790 ansdkningar utifran ovan regelverk déar 51
ansokningar fick avslag. Avslag kan exempelvis bero pa att foreningen soker stdd for
aktiviteter utanfor Umead kommun eller for en aktivitet eller ett arrangemang som redan

genomforts.

e Fritidsndmnden: 655 ansokningar (32 avslag)

e Kulturndmnden: 125 ansokningar (17 avslag)

e Individ och familjenamnden: 14 ansokningar (2 avslag)
e Totalt: 790 (51 avslag)

e Unika foreningar med bidrag: 369
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Bidrag

| tabellerna, bade i rapporten och i bilagorna, redovisas utbetalt belopp under 2024.
Undantaget ar bilagorna gallande elitsponsring och bygdemedel, dér visas beviljat belopp. Det
betyder att det kan skilja fran beviljat belopp till utbetalt belopp for 2024. Faktorer som spelar

in ar exempelvis att

e foreningen inte har skickat in begarda uppgifter
e fbreningen har skickat in en sen ansokan vilket da blivit utbetalt aret efter
e utbetalning sker forst efter redovisad kostnad (galler stod till anldggning,

utvecklingsstéd och UVTS).
Inom parentes star vilken namnd som fattar beslut om stodet.

e FN: Fritidsndmnden
e KN: Kulturndmnden

e [FN: Individ- och familjenamnden

Aktivitetsstod (FN)

Syftet med stodet ar att stimulera foreningar att bedriva barn- och ungdomsaktiviteter och att
det ddarmed ska finnas ett brett utbud av aktiviteter for barn och unga i Umea kommun. Dessa
aktiviteter har ett stort egenvarde for barn och unga och darfor ska aktivitetsstodet framst ses

som ett grundstod utifran aktiviteternas egenvarde.

Se bilaga 1.

Fritidsverksamhet for prioriterade grupper (FN)

Syftet med stodet ar att framja folkhalsan hos prioriterade grupper bland kommunens
invanare. Med stodet vill kommunen uppmuntra foreningar att ta initiativ till
folkhalsoframjande aktiviteter. Med bidraget vill kommunen ocksa stimulera ungdomars
inflytande och delaktighet samt dven ungdomars majlighet att engagera sig i politiska fragor
och skapa en diskussion och debatt som styrs av ungdomar. Stédet finns dven for att
stimulera foreningar som inkluderar personer med fysisk, psykisk, eller intellektuell
funktionsnedséattning i sin ordinarie verksamhet samt féreningar som langsiktigt och aktivt

jobbar med integrationsinsatser sdsom sprak och samhallsorienterande aktiviteter.

Se bilaga 2.
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Stod till lokalhyra (FN)

Syftet med stodet ar att stotta foreningarna utifran deras behov av lokaler for barn- och
ungdomsverksamhet till exempel i de fall dar kommunen har svart att erbjuda lampliga
lokaler. Stodet ar ett komplement till de stora subventioner som kommunen lagger pa

uthyrning av kommunala lokaler och anléggningar

Se bilaga 3.

Stod till anlaggningar (FN)

Stodet ar till for att stotta ideella foreningar som ager och driver egna lokaler och
anldggningar inom idrotts- och friluftsomradet samt for samlingslokaler inom kommunen.
Stodet avser att tacka delar av driftskostnaderna for foreningsagda lokaler, anlaggningar och
samlingslokaler. Darigenom vill kommunen stotta foreningar att driva egna anlaggningar som
komplement till kommunala anldggningar. Féreningar som driver samlingslokaler for
uthyrning till féreningar, grupper och privatpersoner ar viktiga for att sakerstalla ett utbud av
kultur- och fritidsaktiviteter i hela kommunen, framfér allt i kommunens ytteromraden.
Foreningarnas aktiviteter i samlingslokalerna skapar engagemang, delaktighet och majlighet
att paverka samhallet. Foreningar kan dven sdka stdd for vissa investeringar vid
nybyggnationer och renoveringar. Stodet kan darigenom bidra till utveckling och férbattringar
av anlaggningar som ér till gagn for kommunmedborgarna, fraimst med fokus pa barn och

unga, samt till insatser som leder till miljoforbattringar och okar tillgangligheten.

Se bilagor 4 och 5.

Social och férebyggande verksamhet (IFN)

Syftet med stodet ar att stotta foreningar som verkar inom det sociala omradet eller som har
en socialt forebyggande dimension i sin verksamhet. Féreningar kan utgora ett viktigt

komplement till kommunala insatser och atgarder inom det sociala omradet. Foreningarna ar
ocksa viktiga aktorer som tidigt kan upptacka problem och arbeta for att barn och unga ska fa

trygga uppvaxtvillkor.

Se bilaga 6.

Verksamhet for rattighetsfragor (FN)

Syftet med stodet ar att stotta foreningar som aktivt verkar for att varna rattigheter och vara

rostbarare for malgrupper med koppling till diskrimineringslagstiftning. Funktionen som
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rostbarare innebar att det civila samhallets organisationer foretrader sarskilda intressen,
uppfattningar eller idéinriktningar i samhallsdebatten. Pa sa satt bidrar det civila samhallet
bade till att en mangfald av idéer och uppfattningar synliggors och till att intressena och

uppfattningarna hos olika grupper i befolkningen féretrads i offentligheten.

Se bilaga 7.

Kulturverksamhet (KN)

Umeas rika foreningsliv ger manga manniskor goda mojligheter att bade fa ta del av och sjilva
vara med och skapa olika konstnarliga uttryck. Syftet med stodet ar att ge kulturféreningar i

Umea goda forutsattningar for detta.

Se bilaga 8.

Festivaler och kulturevenemang (KN)

Umeas rika foreningsliv ger manga manniskor goda mojligheter att bade fa ta del av och sjélva
vara med och skapa olika konstnarliga uttryck. Syftet med stodet ar att ge kulturféreningar i

Umead goda forutsattningar for detta.

Se bilaga 9.

Utvecklingsstéd folkhalsa och anlaggningar (FN)

Syftet med stodet ar att mojliggora for foreningar att genomféra insatser av tillféllig karaktar
som bidrar till att utveckla foreningars verksamhet eller anlaggning utifran ett

folkhalsoperspektiv.

Se bilaga 10.

Utvecklingsstod rattigheter och samhallsnytta (FN)

Syftet med stodet ar att mojliggora for foreningar att utveckla verksamheten och genomfora

insatser av tillfallig karaktar utifran ett rattighets- och/eller samhallsnyttoperspektiv.

Se bilaga 10.
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Utvecklingsstdd kulturverksamhet och arrangemang (KN)

Syftet med stodet ar att mojliggora for foreningar att genomfora tillfallig kulturverksamhet i
form av arrangemang eller projekt inom det konstnarliga faltet, det vill sdga ord, bild, scen,

ton, film.

Se bilaga 10.

Sammanfattning

Antal Ansokt Beviljat .
. Antal unika
ansokningar belopp belopp f5reninar
(ej beviljade)  (mnkr) (mnkr) g
Aktivitetsstod
VILEESSto 12,7 |222(2) 13,7 13,7 121
ungdom
Fritid ksamhet f6
r|.| .sver samhet for 5 323) 35 y 29
prioriterade grupper
Verksamhet f6
erisamnes 1or 2 55 (2) 3,4 2 53
rattighetsfragor
Stod till lokalhyra 5 =g 4,4 14 58
(schablon) (kostnader)
Stod till anlaggningar, | 5,1 (KN
139 5 84
drift (schablon) 466 tkr)
?tod till énlaggnlngar, 22 30 52 5 26
investering
Utvecklingsstod 1,3 118 (25) 3,1 1,6 48
Social och
forebyggande 1,1 14 (2) 2 1 12
verksamhet, [FN
Kulturverksamhet
(exkl. studieforbund), | 21 48 (4) 25,5 19 43

KN
Utvecklingsstod, KN | 1,4 73 (13) 2,1 1,5 38
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Ovriga stod

Umea vaxer tryggt och sdkert (UVTS) (FN)

Umea vaxer tryggt och sakert (UVTS) ar en brottsférebyggande och trygghetsskapande
samverkansstruktur. Syftet ar att mojliggdra gemensamma kraftsamlingar, riktade mot
specifika utmaningar som hotar Umeas sociala hallbarhet. Samverkan sker internt, mellan
kommunens olika forvaltningar och bolag, men aven externt med andra viktiga aktdrer som
Lokalpolisomradet Umea, Region Vasterbotten, naringslivet och civilsamhallet. Under UVTS
forsta period, 2018-2022, riktades den gemensamma utvecklingskraften mot att 6ka
tryggheten, minska brottsligheten och férebygga tendenser till social oro pa ett antal olika
omraden i Umea. Under 2023 uppdaterades inriktningen pa UVTS for att battre motsvara de
nya utmaningarna som polis och kommun uppmarksammat kopplat till risken for rekrytering
av barn och unga in i kriminella natverk (Umea vaxer tryggt och sdkert Aktivitetsplan 2024—
2026, s.5).

Kommunfullmaktige har tillfort medel till fritidsnamnden for att forstarka arbetet med
foreningslivet avseende Umea vaxer tryggt och sakert. Stod till insatser for att Umea ska vaxa
tryggt och sdkert ingar i dagslaget inte i Regler fér Umed kommuns stéd till ideella féreningar
darav beslutade fritidsndmnden i augusti 2024 om en ny riktlinje for stodet. Med stodet vill
kommunen samverka med ideella foreningar i det forebyggande arbetet med sarskild prioritet
pa riktat forebyggande arbete och unga i risk. Syfte med stodet ar att samverka med
foreningslivet genom att starka det arbete de redan gor idag samt stotta foreningar som
utover sitt grunduppdrag ocksa vill ta ett storre socialt och forebyggande ansvar, arbeta

uppsokande och férsdka na ut till barn och unga som inte redan ar aktiva i féreningslivet.

Foreningsbyran har genomfort fyra lokala stadsdelsdialoger pd Umedalen (15 oktober), Teg
(21 oktober), Ersboda (4 november) och Alidhem (11 november). Totalt deltog drygt 100
personer som representerade 26 unika féreningar. Pa traffarna deltog ocksa representanter
fran till exempel skolor, fritidsgardar, Polisen, Region Vasterbotten och studieférbund.

Traffarna var uppbyggda sa att tyngdpunkten |ag pa dialog.

Budgeten for 2024 var 500 tkr varav 482 520 tkr beviljades till féreningar.

Férening Belopp ‘
Umea Karateklubb 34 300
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Syfte med stddet ar att genom kostnadsfria lovaktiviteter skapa majlighet till att alla barn och

unga, oavsett ekonomisk eller social situation, kan fa ett bra skollov. Samverkan sker mellan

Fritid, Kultur och foreningsliv for att erbjuda ett brett utbud av kostnadsfria aktiviteter framst

under sommarlovet. For att sdkerstélla att sa manga barn och ungdomar ska nas av

aktiviteterna har kommunen lanserat Hénder pé lovet-kortet. Kortet delas ut till alla elever i

forskoleklass upp till arskurs 9 och ger fri tillgang till en rad aktiviteter under sommarlovet.

Satsningen starker inkludering och sakerstaller att alla barn, oavsett ekonomiska

forutsattningar, kan ta del av meningsfulla och utvecklande aktiviteter under loven. Budgeten

for 2024 var 1 mnkr varav Féreningsbyran blev tilldelad 240 tkr. Totalt sett har

Foreningsbyran beviljat 29 unika foreningar stod pa 787 tkr dar 546 tkr har beviljats fran

utvecklingsstod.

Tabellen visar endast utbetalt belopp 2024 utifran tilldelad budget pa 240 tkr.

Férening Belopp ‘
Bjorkstadens Padelklubb Umea 29 100
Batmuseets vanner 26 245
Folkets Bio 22 526
Féreningen Stora Stenen Overboda 1178
IFK Holmsund 50 000
Stocke IF 927
UHSK Umead Skidklubb 26 575
Umea Bangolfklubb 50 000
Wakanda Sports Klubb 3820
Ogonblicksteatern 15 000
Summa 225371

Stod till landsbygdsutveckling (Stadsledningskontoret — Strategisk utveckling)

Aren 2023-2027 erbjuder Umea kommun ett sarskilt landsbygdsstad till foreningar pd Umeas

landsbygder. Stodet syftar till att 6ka mojligheterna for ideella foreningar att jobba med

initiativ och projekt som gynnar bygden och som bidrar till lokal utveckling.

Se bilaga 11
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Miljoskjutsen (Stadsledningskontoret — Strategisk utveckling)

Miljoskjutsen kan sdkas av och delas ut till ideella foreningar som pa olika satt vill genomfora
konkreta och handlingsinriktade insatser och projekt fér hallbar utveckling och minskad
miljobelastning. Projekten ska knyta an till en eller flera av Umeas lokala miljomal, de 17
globala malen eller de 16 nationella miljdmalen. Miljoskjutsarna startade som ett initiativ

inom ramen for Green Umed 2017.

Forening Belopp ‘
Ersboda SK 5987
KFUM Umead 20 000
Stocke IF 19577
TegSodra Umea IF 16 694
Umea Orienteringsklubb 20024
Summa 82 282

Kulturpotten (Stadsledningskontoret — Strategisk utveckling, statliga medel)

Umead kommun ingar i férvaltningsomraden for finska, meankieli och samiska. Kommunen far

arligen ett statsbidrag for arbetet med de nationella minoriteterna.

Med bidraget vill kommunen kunna stdtta foreningar i deras arbete att skydda och framja de
nationella minoritetsspraken finska, meankieli och samiska genom kulturaktiviteter och
sprakrevitaliserande insatser. Umea kommun vill sarskilt framja barns utveckling av en

kulturell identitet.

Férening Belopp ‘
Finska Klubben i Umed 39821
Folkets Bio 16 000
Tornedalingar i Umea STR-T 12 000
Umea Sameforening/Sahkie 20 000
Summa 87 821
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Stod till studieforbund (KN och FN)

I Umed kommun finns flera studieférbund med olika profileringar som kan hjalpa féreningar

bade praktiskt och radgivande.

Studieférbund ‘ Belopp ‘
ABF Umearegionen 1683 137
Folkuniversitetet Stiftelsen kursverksamhet vid Umea universitet 1067 841
Ibn Rushd Studieférbund N:a Sverige 18 347
Medborgarskolan Nord 951423
NBV Norr 648 547
RF-SISU Vasterbotten 1 069 000
Sensus region Norrland 1271250
Studieframjandet Vasterbotten 1185 562
Studieférbund Vuxenskolan Vasterbotten 886 861
Studieférbundet Bilda Nord 887 033
Summa 9 669 001

Elitsponsring (Stadsledningskontoret — Naringsliv)

Umea kommun Naringsliv har en sponsringsbudget for Umeas elitlag. Kriterier for

elitsponsringen:

Féreningen bedriver sin huvudsakliga verksamhet inom Umea kommun inom en idrott
som ar ansluten till Riksidrottsforbundet (RF).

Samarbete med forening som bedriver lagidrott ar aktuell om foreningen har lag i den
hogsta nationella serien samt Hockeyallsvenskan (ishockey) samt Superettan/Elitettan
(fotboll).

Foreningen far ej vara pa ekonomiskt obestand.

Samarbetet kommer att innebara en motprestation i form av rattigheter som
motsvarar sponsrat belopp.

Umed kommun maste kunna marknadsfora sitt samarbete med foreningen.

Se bilaga 12.

Bygdemedel (FN, Lansstyrelsen)

Bygdemedel ar ersattning till de bygder som paverkats av utbyggnaden av vattenkraft. Medel

som inte behdver avsattas till rennaringen och till att ersatta skador som orsakats av

vattenkraften kan sokas av kommuner och ideella féreningar. Pengarna ska anvandas till
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projekt och investeringar for andamal som framjar naringsliv eller service i bygden eller
annars ar till nytta for denna. Bygdemedel for foreningar med sate i Umed kommun hanteras

av Lansstyrelsen i Vasterbotten.

Se bilaga 13.

Kontroll

Lagen om brottsforebyggande ansvar for kommunerna i Sverige tradde i kraft den 1 juli 2023.
Det innebar bland annat att kommunerna ska arbeta forebyggande mot valfardsbrott och
organiserad brottslighet. | takt med det forandrade samhallsklimatet har kommunen ett
ansvar att sikerstélla att offentliga medel gar till verksamhet den ar menad fér och darmed
motverkar valfardsbrott. Med anledning av det har Féreningsbyran genomfort

kompetenshojande insatser for medarbetare under hosten.
Under 2024 genomfordes nio fordjupande granskningar vilket resulterade i att

* sex foreningar blev godkanda
* tva foreningar blev klassade som e] bidragsberattigade

e en forening blev polisanmald.
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Férening Belopp ‘
Ace Cheer Elite |drottsforening 25 004
Bjorkstadens Aikidoklubb 5054
Bodbyns EFS 3990
Chung-Sim Taekwondo Klubb 19 908
Coasters Holmsund-Obbola 113778
Eritreanska foreningen 37 646
Ersboda SK 316 806
Ersboda Slojdforening 2 156
Ersmarks IK 194 600
Flurkmarks IK 125902
Friluftsframjandet Lokalavd Umea 9702
Furunas/Bullmarks IK 10 024
Foreningen Cheer Force Allstar Umea 94 878
Foreningen Gemini Gymnastics 85 848
Gimonas Cykelklubb 1162
Gimonas Umea Idrottsforening 1250 088
Grotteatern 10 542
Grounded Family 980
Hissjo SK 27 944
Hjalteforeningen 1526
Holmsund Obbola Kampsport 12 754
Holmsunds City Innebandyclub 234 220
Holmsunds Sjoscoutkar 17 514
Holmsundsgymnasterna 97 468
Hornefors Gymnastikforening 94 668
Hornefors IF 292 642
IBF Dalen 594 034
Idrottsklubben Studenterna i Umea 148 190
IF Bjorkloven 396 942
IFK Umea 692 216
Innebandyklubben Dalen 21112
Kaaos Kaamos Academy 22 022
Karatesdllskapet Umead Kyokushinkai 32 844
KFUM Umea 294 392
Mariehem Sportklubb 406 672
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Minerva IF 146 594
Obbola IK 194 908
Obbola Scoutkar 4 088
Polska Féreningen Piast 3682
Robacks IF 477 330
Robacks Skidklubb 13 482
Rodabygdens IK 6 006
SALT Barn & Unga i EFS Savar 37 548
Salt Ersmark sddra 6 846
Salt Grisbackakyrkan 17 066
SALT i Carlskyrkan 8904
Sandviks IK 313278
Sandakerns Sportklubb 671426
Schackklubben Rockaden Umed 2030
SDK Isbjérnarna 3206
Sport for Life Umea 1316
Stocke IF 236 782
Stocke Ponnyforening 41174
Stocke Triathlonséllskap Jarnet 25 662
Stocksjo Idrottssallskap 518
Savar IK 521878
Savaradalen HGF 39228
Sodra Umead Ryttarforening 81326
Sorfors IF 78 498
Tavelsjo AIK 17 808
Team TG Fotbollférening 54 838
Team ThorenGruppen SK 124 502
Team Thorengruppen Ungdom SK 99 106
Tegs Scoutkar 45 696
Tegs SK Fotboll 69 286
Tegs SK Hockey ungdom 567 154
TegSodra Umea IF 317 114
Thorengruppen IBK 42 224
Trixa HC 43 568
Tafted IK 288 288
UHSK Umea Skidklubb 61 096
Umedalens IF 500 892
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Umea Bangolfklubb 3290
Umead Baseboll och Softbollklubb 4 466
Umea bjj sallskap 32172
Umead Bordtennisklubb 66 948
Umea Boxningklubb 46 816
Umea Brottningsférening 64 064
Umead Budoklubb 78 218
Umead Bagskytteklubb 7 308
Umea Chikubu Kai Karateférening 12 096
Umea City IBF 312 340
Umea Curlingklubb 7 308
Umea Dansimperium 4 886
Umea Dansklubb 8 064
Umead Dansskola 65 184
Umead FC Akademi 183 484
Umea Fotbollclub 59122
Umead Faktklubb 15 834
Umea Golfklubb 39984
Umead Gymnastikforening 310 646
Umea hockeyklubb 11 032
Umea Hung Gar Kwoon 48 230
Umea IK Bowlingforening 3402
Umea IK Fotbollsférening 143 878
Umea Judoklubb 4 060
Umea Kampcenter IF 5810
Umea Karateklubb 104 524
Umea Konstakningsforening 114 660
Umea Muay Thai 38122
Umea Orienteringsklubb 37 044
Umea Osport 16 422
Umea Parasportférening 1162
Umea Pistolskytteklubb 42
Umea Ryttarforening 146 426
Umea Scoutkar 47 446
Umead Shotokanklubb 25102
Umea Simsallskap 508 662
Umea Skytteférening 3150
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Umea Sodra DFF 54 432
Umead Tennisklubb 86 212
Umea Virtus BBK 18 032
Umea Vastra Idrottsforening 65 324
Umea Vastra Innebandyklubb 47 404
Vallholt islandshastforening 1904
WAP Padel Club Umead 980
Yttersjo Fritidsférening 1456
Overboda SK 7378
Summa 13 724 102




27/25 Information och rapporter april 2025 - FN-2025/00003-7 Information och rapporter april 2025 : Ume& kommuns stad till foreningslivet 2024

21

Bilaga 2: Fritidsverksamhet for prioriterade grupper 2024

Férening ‘ Belopp ‘
Adoptionscentrum Vasterbotten 5 000
Ariana sociala kulturella féreningen 60 000
Eritreanska foreningen 45 000
Eritreanska kvinnoforening i Umea 15 000
Etiopiska stdd och integrationsgruppen 15 000
Hjalteféreningen 85 000
Idrottsklubben Studenterna i Umea 40 000
Innebandyklubben Dalen 50 000
Junis Umead 230000
KDU Umea 15961
KFUM Umead 285 000
Mama Africa 40 000
Mariehem Sportklubb 75 000
Moderata Ungdomsférbundet i Umea 55 700
Polska Féreningen Piast 20 000
Psoriasisforbundet 30 000
Reumatikerforeningen | Umea 30 000
Robacks 4H-gard 170 000
Robacks IF 20 000
Sandviks IK 120 000
Socialistisk Ungdom 15961
SSU iUmea 103 540
Savar IK 70 000
Umedalens IF 10 200
Umea biljardklubb 80 000
Umea Finlandssvenskar 10 000
Umea Parasportforening 110 000
Umea Skytteforening 40 000
Umea Teckenspraksforening 18 000
Ung Vénster Umea 87 654
Summa 1952 016




27/25 Information och rapporter april 2025 - FN-2025/00003-7 Information och rapporter april 2025 : Ume& kommuns stad till foreningslivet 2024

22

Bilaga 3: Stod till lokalhyra 2024

Férening Belopp ‘
Chung-Sim Taekwondo Klubb 12 450
Flurkmarks IK 10 500
Gimonas Umea |drottsforening 173 968
IBF Dalen 69 347
Idrottsklubben Studenterna i Umea 108 675
IFK Umead 38 850
Mariehem Sportklubb 26 925
Obbola Scoutkar 1875
SALT Barn & Unga i EFS Savar 7 800
Schackklubben Rockaden Umead 900
Stocke Ponnyférening 37 050
Tegs Scoutkar 8978
Tegs SK Fotboll 1 500
Tegs SK Hockey ungdom 9 000
TegSodra Umea IF 14 400
Tafted IK 106 425
Umedalens IF 77 078
Umea bjj sallskap 29175
Umead Budoklubb 86 325
Umea City IBF 5 040
Umead Dansskola 69 525
Umead FC Akademi 23 475
Umea Hung Gar Kwoon 33 300
Umea Kampcenter IF 18 225
Umead Karateklubb 68 400
Umea Konstakningsférening 4100
Umea Simsallskap 368 722
Umead Vastra Idrottsférening 3375
WAP Padel Club Umed 7125
Summa 1422508
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Bilaga 4: Stod till anlaggning, drift 2024

Férening Belopp ‘
Ansmarks Bygdegardsforening 31 066
Anumarks Bygdegardsforening 18 903
Bjenbergs Bygdegardsforening 26 357
Botsmarks Bygdegardsforening 23573
Botsmarks Sportklubb 21100
Brattby-Gubbole IF 73 039
Bullmarks Bygdegard "Smidjan" 11 997
Degernas Fritid 14 750
Degersjo Fritidsklubb 13 250
Djaknebole Idrotts/fritidsforening 45 417
Djaknebdle Samfallighetsforening 13 000
Ersboda SK 103 151
Ersmark-Bodbyns Skoterklubb 48 000
Ersmarks IK 95918
Flurkmarks IK 94 885
Friluftsframj Lok.Botsmark 10 000
Furunas/Bullmarks IK 41 430
FVO Hornan 33000
FVO Kroksjo-Taftetraskets 7 500
FVO Rodabygden 14 000
FVO Trehorningen 8 500
Féllforsans Byaforening 18 301
Foreningen Bodbyn 35 035
Féreningen Stora Stenen Overboda 20 000
Gimonas Umea ldrottsforening 24 000
Gravmarkbygdens byalag 88 393
Grisbacka Byaman 4 000
Gunnismark Hembygdsférening 15 385
Hissjo Bygdegardsforening 45 252
Hissjo SK 34 870
Holmsunds Skoterférening 15 000
Holmons Utvecklingsforum 12 000
Hakmarks Hembygdsforening 44 352
Hornefors Skoterklubb 14 400
Hornea Bygdegardsforening 26 349
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Hdssjo Sportklubb 8 250
Hossjoortens Bygdegardsfor. 26 429
IFK Umead 734268
Innertavle Bygdegardsférening 42 339
Kasamarks Bygdegards och idrottsforening 56 515
Kassjo Intresse o Bygdegardsforening 64 011
KFUM Umea 180 286
Klabbole Bys Samfallighetsforening 1 000
Klabbdle IF 51097
Kroksjo Byalag 20 834
Kroksjo IF 23100
Mickelstrask Byaman 6 050
Mickelstrask Bygdegardsférening 25964
Norrbyns Intresseforening 43 606
Norrfors Byastuguférening 23 895
Norrmj6le Bygdegardsforening 43 642
Norrmjole TK 3000
Obbola IK 58 000
Rébacks 4H-gard 6 000
Rodabygdens IK 74 275
Rodasels Bygdegardsforening 26 320
Sandviks IK 138 409
Sandakerns Sportklubb 15 939
Skravelsjo Fritidsforening 9250
Stocke IF 65 697
Stocke Ponnyférening 6 000
Stocksjo Bygdegardsforening 20337
Stocksjo Idrottssallskap 16 050
Sunnantorp-Vastansjos Bygdegardsforening 17 362
Savar Hembygdsforening 22722
Savar IK 98 067
Savar Tennisklubb 1 000
Sdvaradalens Snoskoterklubb 50 000
Soderviks Stugeforening 8 000
S6dra Umea Ryttarforening 812 000
Sorfors IF 69 150
Sorfors Intresse-/bygdegardsforening 42 559
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Sérmjole Bygdegardsforening 36 626
Sormjole Bysamfallighet 5 000
Sormjole IK 48 800
Tavelsjo AIK 95 700
Tavelsjo Bygdegardsforening 24 612
Tavelsjo Skoterklubb 46 000
Tavlefjardens skoterklubb 10 000
Tegs Byagardsforening 28 810
Trehorningens Byaforening 26 158
Tvaramarks Rotes Byggnadsforen 26 690
Taftea IK 14 000
UHSK Umea Skidklubb 30000
Umedalens IF 29119
Umed Automobilklubb 115000
Umea Bangolfklubb 15 000
Umea Barnensdagsférening 28 866
Umead Brukshundklubb 5000
Umea Golfklubb 82 500
Umead Norrmjole Golfklubb 45 000
Umea Nykterhetsvanners Byggnadsforening 57 684
Umea Skoterklubb 56 000
Umea Skytteférening 8 000
Vasterbacka-Langvikens Skolhus 16 535
Ytterboda Sportklubb 15 350
Yttersjo Fritidsforening 8 000
Yttertavle Bygdegardsforening 42 020
Ahedans Fiskevardsomradesforening 9 000
Atraskbygdens Bygdegardsforening 33941
Angersjo Bygdegardsforening 18 505
Overboda SK 16 120
Summa 5051632
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Bilaga 5: Stod till anldggning, investering 2024

Férening ‘ Belopp ‘
EFS Savar 14 000
Ersboda SK 100 000
Ersboda Slojdférening 27 000
Friluftsframjandet Lokalavd Umea 5000
Hembygdsféreningen Umbygda 15 365
Hissjo SK 18 100
IFK Umea 47 250
Norrbyns Intresseforening 3448
Rodabygdens IK 13125
Skoteralliansen Umea 236 554
Skravelsjo Fritidsforening 28 000
Stocksjo Idrottssallskap 108 203
Sdvar Tennisklubb 98 154
S6dra Umea Ryttarforening 300 000
Sérmjole Bygdegardsforening 40221
Tafted IK 25 166
Umedalens IF 60 750
Umead Bouleallians 112 705
Umead Budoklubb 94 500
Umea Golfklubb 47 000
Umead Kanotklubb 25 000
Umead Karateklubb 18 000
Umea Nykterhetsvanners Byggnadsférening 24 375
Umea Orienteringsklubb 80 750
Summa 1542 666
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Bilaga 6: Social och férebyggande verksamhet 2024

Férening Belopp ‘
Bris Region Nord 120 000
Ersboda Slojdforening 188 000
Frivilligcentralen Umea 50 000
Foreningen man for jamstalldhet Umea 5000
Foraldraféreningen mot Narkotika 30 000
IOGT-NTO Medmanniska 400 000
Kris Umea 145 000
Kvinnohusféreningen | Umea 15 000
LP-Verksamhetens Idéella Férening inom Umea regionen 145 000
Noaks Ark Norra Norrland 15 000
SOFT 15 000
Spelberoendegruppen Umea 170 000
Umea Frivilliga Samhallsarbeta 18 000
Umea God man- och Forvaltarforening 25 000
Umed Makal6sa Foraldrar 15 000
Summa 1 356 000
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Bilaga 7: Verksamhet for rattighetsfragor 2024

Férening Belopp ‘
Afasiforeningen 79 000
Astma- o Allergifér. i Umea 17 000
Attention Umed 10 000
Barnrattsbyran Sverige 120 000
Betula Prostatacancerforening 15 000
Demensforeningen i Umea 33 000
DHR Umea Delaktighet Handlingskraft och Rorlighet 32 000
Diabetesforeningen | Umed M.O. 35000
Eloverkansligas lokalforening i Umea 11 000
Finska Klubben i Umead 32 000
Frisk & Fri Vasterbotten 70 000
FUB Umea 57 000
Funktionsratt Umead 335000
Hjarnskadeforbundet Hjarnkraft Umea 10 000
Hjart Lung Foreningen Umea 120 000
Horselskadades Forening i Umea 32 000
Ideella foreningen Karngarden 15 000
Neuroférbundet Umebygden 18 000
Parkinson Umea 40 000
Personskadeférbundet RTP 40 000
Pro Backen 25 000
PRO Berghem 7 300
PRO Ersboda 18 000
PRO Holmsund 15 000
PRO Hornefors 15 000
PRO Obbola 20 000
PRO Savar 20 000
PRO Teg 34 000
PRO Umea City 17 000
PRO Umed Ostra 18 000
RBU Rérelsehindrade Barn Och Ungdomar 20 000
RFSL Umead 70 000
RFSU Umea 70 000
RPG - Umed Kommunfdrening 8 000
RSMH-Umea 73 000
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Sinti Roma Rad i Umea 30 000
SKPF Svenska Kommunal Pensionarer 40 000
SPF Bjorken Umea 19 000
SPF Rénnen 15 000
SPF Seniorerna Umea Norra 17 000
SPF Skargarden Holmsund-Obbola 20 000
SPF Sydporten Hornefors 10 000
SPF Savaradalens Pensionarsfor 5000
Strokeféreningen i Umed med omnejd 15 000
Synskadades Forening | Umea 22 000
Tornedalingar i Umeda STR-T 30 000
Umea Finska Synskadade 14 000
Summa 1788 300
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Bilaga 8: Kulturverksamhet 2024

Férening Belopp ‘
ABF Umearegionen 575 000
Danscentrum Norr 50 000
Danskonst i Norr 253 000
Ersboda Folkets Hus 2020000
Folkets Bio 500 000
Folkrorelsearkivet i Vasterbotten 727 000
For The Culture 142 000
Foreningen Byggnadskultur Umea 37 000
Foreningen Jazz | Umea 400 000
Grotteatern 273 000
Holmsund/Obbola Kulturforening 40 000
JAQ Studios 100 000
Kammarkoren Sangkraft 126 000
KF Kretsen 500 000
Konstframjandet Vasterbotten 130 000
Krumelur foreningen fér unga ord i norr 40 000
Kulturféreningen Generationskoren 119 000
Kulturféreningen Pilgatan 180 000
Profilteatern 1139 000
She's got the beat 230000
Skuggteatern 725 000
Stiftelsen Holmdns batmuseum besdkcentr 100 000
Stiftelsen Hornefors Bruk 25 000
Stiftelsen Vasterbackens Sagverksmuseum 57 000
Studieframjandet Vasterbotten 350 000
Savar Hembygdsforening 25000
Tantteaterforeningen 100 000
Umea Barockensemble 120 000
Umea Bluesforening 50 000
Umea Dansskola 90 000
Umea Folkmusikférening 175 000
Umead Kammarmusikforening 100 000
Umea Kulturférening Humlan 550 000
Umead Musiksallskap 200 000
Umea Teaterforening 2 954 000
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Verket 500 000
Verkligheten 250 000
Visans vanner i Umea - Visum 75 000
Ogonblicksteatern 927 000
Summa 14 954 000
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Bilaga 9: Festivaler och kulturevenemang 2024
Forening Belopp ‘
Folkets Bio 800 000
Foreningen Littfest 727 000
Holmdjazzens Vanner 80 000
KF Kretsen 200 000
Queerforvaltningen 270000
Umea Folkmusikforening 600 000
Umea Sameforening /Sahkie 1122 000
Visans vanner i Umea - Visum 300 000
Summa 4 099 000
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Bilaga 10: Utvecklingsstdd 2024

Férening ‘ Belopp ‘
ACCESS 20 000
Association of Cameroonians in Umea 23753
Berattarnat Norr 30 000
Bjorksta Folkdanslag 25000
Bjorkstadens Padelklubb Umea 29100
Bjorkstakoren 2 000
Bokkafé Angbett 21987
Bottenfauna 13 209
Batmuseets vanner 69 079
EFS Savar 10 327
Ersboda SK 110 080
Ersboda Slojdférening 14 885
Finska Klubben i Umead 15 796
Folkets Bio 22526
For The Culture 34 940
Funktionsratt Umead 21 600
Foreningen Byggnadskultur Umea 7 500
Féreningen Stora Stenen Overboda 14 608
Foreningen UmePlurret 3 846
Hjalteforeningen 20000
Hjarnskadeforbundet Hjarnkraft Umea 8 500
Hjart Lung Foreningen Umea 8 881
Holmons Hembygdsforening 7 846
Holmdns Utvecklingsforum 5088
IFK Holmsund 50 000
IFK Umed 93 480
IOGT-NTO Umea Skans/Drogfri Framtid 19 323
Italienska foreningen i Umead 29211
JAQ Studios 72 250
Junis Umead 40 000
Kaspiska FF 20 090
Kassjo Intresse och Bygdegardsforening 12 000
KFUM Umea 20250
Konstframjandet Vasterbotten 55 000
Kristna fredsrorelsens lokalforening Ume 20 000
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Krumelur féreningen fér unga ord i norr 20306
Lynx Studios 55 000
Mama Africa 9 000
Mareld - Vasterbottens konstforening 6 000
Mariehem Sportklubb 10 000
Norrbyskars Konstforening 1592
Out of Step 25425
OUTBREAK 88 250
Pro Backen 36675
Profilteatern 10 884
Radda Barnen Umea 97 300
Robacks 4H-gard 2563
Roda Korset Umedkretsen 97 264
Rodabygdens IK 10 000
SALT Barn & Unga i EFS Savar 6 645
SALT i Carlskyrkan 1479
Sara Lidman - séllskapet 4 808
Sport for Life Umea 14 834
Stocke IF 13633
Synskadades Forening | Umea 36 800
Savarakyrkan 38 000
Savspel 20183
Sérmjole Bygdegardsforening 3500
Tavelsjo Hembygdsforening 34 796
Team Thorengruppen Ungdom SK 9 000
TIO - Trygghet i orten 5000
UHSK Umea Skidklubb 56 575
Umea Bangolfklubb 50 000
Umea Barockkor 67 930
Umea Curlingklubb 16 000
Umea Dansskola 89 450
Umead Karateklubb 9 000
Umea Kulturférening Humlan 175 000
Umea Orienteringsklubb 25 000
Umea Osport 18 000
Umea Parasportforening 65 000
Umea Ryttarforening 49 000
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Umea Simsallskap 24 300
Umea Unga Folkmusiker 49 000
Umea Vokalensemble 50 000
Umea Volleybollférening 21670
VaniUmea 87978
Wakanda Sports Klubb 3820
Yttersjo Fritidsforening 10918
Alidhem fér alla 7392
Ogonblicksteatern 39 000
Summa 2 546 125
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Bilaga 11: Stéd till lokalt ledd utveckling 2024

Férening Belopp ‘
Bjenbergs Bygdegardsforening 20 000
Botsmarks Sportklubb 31690
Djaknebole Idrotts/fritidsforening 3000
Flurkmarks byaférening 15 000
Fallforsans Byaf6rening 6 550
Hissjo Bys Samfallighetsforening 35 000
Holmojazzens Vanner 12 286
Holmons Utvecklingsforum 35000
Hornea Bygdegardsforening 35 000
Klabbole IF 21 426
Kultur & Manniska 14 400
Norrbyns Intresseforening 26 509
Norrbyskars Konstforening 34 400
Norrmjole Bygdegardsforening 33890
Rodabygdens IK 56 011
Skravelsjo Fritidsforening 2 000
Stockebygden utveckling ekonomisk forening 69 372
Sérmjole Bygdegardsforening 17 133
Sérmjole Intresseférening 17 500
Tavelsjo- och Rodabygdens Utveckling ekonomisk forening 29 568
Umead Kanotklubb 30 000
Visans vdanner i Umea - Visum 35000
Overboda byalag/-intresseférening 26951
Summa 607 686
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Férening Belopp ‘
IF Bjorkloven 190 000
IBK Dalen, dam 80 000
IBK Dalen, herr 80 000
IFK Umea Badminton 80 000
IFK Umea Boxning 50 000
IFK Umea Friidrott 50 000
IFK Umea Skidor 80 000
IKSU Beach 50 000
IKSU Kampsport 50 000
IKSU Volleyboll 50 000
Stocke IF 80 000
Team TG, dam 80 000
Team TG, herr 80 000
UHSK Alpint 50 000
UHSK Freeskiing 50 000
Umea Curlingklubb 50 000
Umea IK Fotbollsforening 90 000
Umea Orienteringsklubb 50 000
Umea Segelsallskap 50 000
KFUM Umead BSKT (Umeabasket) 80 000
Summa 1420000
Bilaga 13: Bygdemedel 2024

Forening Belopp ‘
KFUM Umea 394 555
KFUM Umed 307 600
Innertavle bygdegardsforening 229 500
Atraskbygdens bygdegardsforening 123 000
Obbola IK 43200
Umbygda hembygdsforening 31500
Rodabygdens IK 23 500
Rodabygdens IK 23200
Summa 1176 055
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Bilaga 14: Bilaga 14:  Sammanfattning 2024, utbetalda bidrag i bidrags- och

bokningssystemet Rbok

Forening och studieférbund

Antal bidrag

38

Umead Teaterforening 1 2 954 000 kr
ABF Umearegionen 2 2 258 137 kr
Ersboda Folkets Hus 1 2 020 000 kr
IFK Umed 13 1 606 064 kr
Studieframjandet Vasterbotten 2 1535 562 kr
Gimonas Umea Idrottsforening 5 1 448 056 kr
Folkets Bio 4 1338 526 kr
Sensus region Norrland 1 1271 250 kr
Sodra Umea Ryttarforening 4 1193 326 kr
Profilteatern 2 1149 884 kr
Umea Sameforening /sahkie 2 1 142 000 kr
Folkuniversitetet Stiftelsen kursverksamhet vid Umea Uni 1 1067 841 kr
Ogonblicksteatern 6 999 000 kr
Medborgarskolan Nord 1 951 423 kr
Umea Simsallskap 6 901 684 kr
Studieférbundet Bilda Nord 1 887 033 kr
Studieforbund Vuxenskolan Vasterbotten 1 886 861 kr
KFUM Umea 10 799 928 kr
Umea Folkmusikférening 2 775 000 kr
Folkrorelsearkivet i Vasterbotten 1 727 000 kr
Foreningen Littfest 1 727 000 kr
Skuggteatern 1 725 000 kr
Umea Kulturforening Humlan 2 725 000 kr
KF Kretsen 2 725 000 kr
Savar IK 4 689 945 kr
Sandakerns Sportklubb 3 687 365 kr
Umedalens IF 9 678 039 kr
IBF Dalen 4 663 381 kr
NBV Norr 1 648 547 kr
Ersboda SK 13 636 024 kr
Tegs SK Hockey ungdom 4 576 154 kr
Sandviks IK 4 571 687 kr
Mariehem Sportklubb 6 518 597 kr
Verket 1 500 000 kr
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Robacks IF 3 497 330 kr
Tafted IK 6 433 879 kr
Visans vanner i Umea - Visum 3 410000 kr
IOGT-NTO Medmanniska 2 408 807 kr
Foreningen Jazz | Umea 1 400 000 kr
IF Bjorkloven 2 396 942 kr
Funktionsratt Umea 4 356 600 kr
TegSoédra Umea IF 4 348 208 kr
Stocke IF 7 335 689 kr
Umea City IBF 3 317 380 kr
Umea Dansskola 11 314 159 kr
Umea Gymnastikforening 2 310 646 kr
Idrottsklubben Studenterna i Umea 6 296 865 kr
Hornefors IF 2 292 642 kr
Ersmarks IK 3 290 518 kr
Grotteatern 2 283 542 kr
Junis Umed 3 270 000 kr
Queerforvaltningen 1 270 000 kr
Umea Budoklubb 6 259 043 kr
Danskonst i Norr 1 253 000 kr
Obbola IK 3 252 908 kr
Verkligheten 1 250 000 kr
Skoteralliansen Umea 2 236 554 kr
Umea Karateklubb 7 234 224 kr
Holmsunds City Innebandyclub 2 234 220 kr
Ersboda Slojdforening 5 232 041 kr
Flurkmarks IK 5 231287 kr
She's got the beat 1 230 000 kr
Konstframjandet Vasterbotten 5 225 000 kr
Umea Ryttarforening 4 221976 kr
Umead FC Akademi 4 206 959 kr
Umea Musikséllskap 1 200 000 kr
Kulturféreningen Pilgatan 1 180 000 kr
Rébacks 4H-gard 3 178 563 kr
For The Culture 3 176 940 kr
Umea Parasportférening 4 176 162 kr
JAQ Studios 5 172 250 kr
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Spelberoendegruppen Umea 1 170 000 kr
Umead Golfklubb 4 169 484 kr
Ateljéféreningen Mejeriet 1 169 000 kr
Umea Orienteringsklubb 5 162 818 kr
Rodabygdens IK 9 159 417 kr
UHSK Umea Skidklubb 5 147 671 kr
Sorfors IF 3 147 648 kr
Minerva IF 2 146 594 kr
Kris Umea 1 145 000 kr
LP-Verksamhetens Idéella Férening inom Umea regionen 1 145 000 kr
Umea IK Fotbollsférening 2 143 878 kr
Foreningen Umedalens Ateljéhus 1 136 000 kr
Kulturféreningen Generationskoren 2 134 000 kr
Hjart Lung Foreningen Umea 3 128 881 kr
Kammarkoren Sangkraft 1 126 000 kr
Stocksjo Idrottssallskap 5 124 771 kr
Team ThorenGruppen SK 2 124 502 kr
Kyrkskolans Ateljéforening 1 122 000 kr
Barnrattsbyran Sverige 1 120 000 kr
Bris Region Nord 1 120 000 kr
Umea Barockensemble 1 120 000 kr
Umea Konstakningsférening 3 118 760 kr
Umea Automobilklubb 1 115 000 kr
Coasters Holmsund-Obbola 2 113 778 kr
Tavelsjo AIK 3 113 508 kr
Umea Bouleallians 4 112 705 kr
Team Thorengruppen Ungdom SK 3 108 106 kr
Hjalteféreningen 3 106 526 kr
SSU i Umead 1 103 540 kr
Stiftelsen Holmoéns batmuseum besokcentr 1 100 000 kr
Tantteaterforeningen 1 100 000 kr
Umea Kammarmusikforening 1 100 000 kr
Savar Tennisklubb 2 99 154 kr
Sérmjole Bygdegardsforening 5 97 480 kr
Holmsundsgymnasterna 2 97 468 kr
Rdadda Barnen Umea 5 97 300 kr
Roda Korset Umedkretsen 3 97 264 kr
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Foreningen Cheer Force Allstar Umea 2 94 878 kr
Hoérnefors Gymnastikforening 2 94 668 kr
VaniUmea 6 93 278 kr
Holmdjazzens Vanner 2 92 286 kr
Gravmarkbygdens byalag 3 88 393 kr
OUTBREAK 4 88 250 kr
Ung Vanster Umea 2 87 654 kr
Finska Klubben i Umead 7 87 617 kr
Umead Tennisklubb 2 86212 kr
Foreningen Gemini Gymnastics 2 85 848 kr
Stocke Ponnyforening 5 84 224 kr
Eritreanska foreningen 3 82 646 kr
Umea Nykterhetsvanners Byggnadsférening 2 82 059 kr
Umea Hung Gar Kwoon 4 81 530 kr
Hissjo SK 4 80914 kr
Umea biljardklubb 1 80 000 kr
Afasiforeningen 1 79 000 kr
Norrmj6le Bygdegardsforening 3 77 532 kr
Kassjo Intresse o Bygdegardsforening 3 76 011 kr
Lynx Studios 2 75 000 kr
Norrbyns Intresseforening 4 73 563 kr
Brattby-Gubbdle IF 2 73 039 kr
RSMH-Umea 1 73 000 kr
Klabbdle IF 3 72 523 kr
Innebandyklubben Dalen 3 71112 kr
Tegs SK Fotboll 3 70 786 kr
Frisk & Fri Vdsterbotten 1 70 000 kr
RFSL Umead 1 70 000 kr
RFSU Umea 1 70 000 kr
Batmuseets vanner 3 69 079 kr
Umea Bangolfklubb 4 68 290 kr
Umead Barockkaor 4 67 930 kr
Umea Vastra Idrottsférening 3 67 049 kr
Umea Bordtennisklubb 2 66 948 kr
Umea Brottningsforening 2 64 064 kr
Pro Backen 2 61 675 kr
Hoérnea Bygdegardsforening 3 61 349 kr
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Umea bjj séllskap 4 61 347 kr
Krumelur foreningen for unga ord i norr 2 60 306 kr
Ariana sociala kulturella foreningen 1 60 000 kr
Textilmejeriet 1 60 000 kr
Umea Fotbollclub 2 59 122 kr
Grafikmaskinen 1 59 000 kr
Synskadades Forening | Umea 2 58 800 kr
FUB Umea 1 57 000 kr
Stiftelsen Vasterbackens Sagverksmuseum 1 57 000 kr
Kasamarks Bygdegards och idrottsférening 2 56 515 kr
Umea Skoterklubb 1 56 000 kr
Moderata Ungdomsférbundet i Umea 1 55 700 kr
Umea Kanotklubb 3 55 000 kr
Team TG Fotbollforening 2 54 838 kr
Tegs Scoutkar 8 54 674 kr
Umea Sodra DFF 2 54 432 kr
Botsmarks Sportklubb 2 52 790 kr
Holmons Utvecklingsforum 3 52 088 kr
SALT Barn & Unga i EFS Savar 5 51 993 kr
Furunas/Bullmarks IK 3 51 454 kr
Umea Skytteférening 5 51 150 kr
Danscentrum Norr 1 50 000 kr
Frivilligcentralen Umea 1 50 000 kr
IFK Holmsund 1 50 000 kr
Savaradalens Snoskoterklubb 1 50 000 kr
Umea Bluesférening 1 50 000 kr
Umea Vokalensemble 1 50 000 kr
Umea Vastra Innebandyklubb 3 49 054 kr
Mama Africa 3 49 000 kr
Umea Unga Folkmusiker 1 49 000 kr
Sérmjole IK 1 48 800 kr
Djaknebole Idrotts/fritidsforening 3 48 417 kr
Ersmark-Bodbyns Skoterklubb 2 48 000 kr
Savar Hembygdsforening 2 47 722 kr
Umead Scoutkar 2 47 446 kr
Umea Boxningklubb 2 46 816 kr
Bjenbergs Bygdegardsforening 2 46 357 kr
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Tavelsjo Skoterklubb 1 46 000 kr
Hissjo Bygdegardsforening 2 45 252 kr
Umea Norrmjole Golfklubb 1 45 000 kr
Foreningen Byggnadskultur Umea 2 44 500 kr
Hakmarks Hembygdsforening 2 44 352 kr
Trixa HC 2 43 568 kr
Sorfors Intresse-/bygdegardsforening 2 42 559 kr
Innertavle Bygdegardsférening 2 42 339 kr
Thorengruppen IBK 2 42 224 kr
Yttertavle Bygdegardsférening 2 42 020 kr
Tornedalingar i Umeda STR-T 2 42 000 kr
Tavelsjo Hembygdsfoérening 3 40 475 kr
Holmsund/Obbola Kulturférening 1 40 000 kr
Parkinson Umed 1 40 000 kr
Personskadeforbundet RTP 1 40 000 kr
SKPF Svenska Kommunal Pensionarer 1 40 000 kr
Skravelsjo Fritidsforening 3 39 250 kr
Sdvaradalen HGF 2 39 228 kr
Umea Muay Thai 2 38 122 kr
Savarakyrkan 1 38 000 kr
WAP Padel Club Umead 3 37 205 kr
Norrbyskars Konstforening 2 35992 kr
Foreningen Bodbyn 2 35 035 kr
Diabetesforeningen | Umea M.O. 1 35 000 kr
Hissjo Bys Samfallighetsforening 1 35 000 kr
Féreningen Stora Stenen Overboda 3 34 608 kr
Umea Osport 3 34 422 kr
PRO Teg 1 34 000 kr
Atraskbygdens Bygdegardsforening 1 33 941 kr
Demensféreningen i Umea 1 33 000 kr
FVO Hornan 1 33 000 kr
Karatesallskapet Umea Kyokushinkai 2 32 844 kr
Chung-Sim Taekwondo Klubb 4 32 358 kr
DHR Umea Delaktighet Handlingskraft och Rorlighet 1 32 000 kr
Horselskadades Forening i Umea 1 32 000 kr
Ansmarks Bygdegardsférening 2 31 066 kr
Gjuteriforeningen Stopet 1 31 000 kr
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Berattarnat Norr 1 30 000 kr
Foraldraforeningen mot Narkotika 1 30 000 kr
Psoriasisforbundet 1 30 000 kr
Reumatikerforeningen | Umea 1 30 000 kr
Sinti Roma Rad i Umea 1 30 000 kr
Tavelsjo- och Rédabygdens Utveckling ekonomisk forening 2 29 568 kr
ltalienska foreningen i Umea 1 29 211 kr
Umea Barnensdagsférening 1 28 866 kr
Tegs Byagardsforening 1 28 810 kr
Overboda byalag/-intresseférening 1 26 951 kr
Tvaramarks Rotes Byggnadsforen 2 26 690 kr
Hossjoortens Bygdegardsforening 1 26 429 kr
Rodasels Bygdegardsforening 1 26 320 kr
Trehorningens Byaforening 1 26 158 kr
Mickelstrask Bygdegardsforening 1 25964 kr
Stocke Triathlonsallskap Jarnet 2 25 662 kr
Out of Step 2 25 425 kr
Umead Shotokanklubb 2 25102 kr
Ace Cheer Elite Idrottsforening 2 25 004 kr
Bjorksta Folkdanslag 1 25 000 kr
Stiftelsen Hornefors Bruk 1 25000 kr
Umea God man- och Forvaltarforening 1 25 000 kr
Fallforsans Byaf6rening 2 24 851 kr
Tavelsjo Bygdegardsforening 1 24 612 kr
EFS Savar 3 24 327 kr
Umea Kampcenter IF 3 24 035 kr
Norrfors Byastuguforening 1 23 895 kr
Association of Cameroonians in Umea 3 23 753 kr
Polska Féreningen Piast 3 23 682 kr
Botsmarks Bygdegardsforening 1 23 573 kr
Overboda SK 3 23 498 kr
Umea Curlingklubb 4 23 308 kr
Kroksjo IF 1 23 100 kr
Kaaos Kaamos Academy 2 22 022 kr
Bokkafé Angbett 2 21987 kr
Umea Volleybollforening 3 21 670 kr
Kroksjo Byalag 1 20 834 kr
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Yttersjo Fritidsforening 4 20 374 kr
Stocksjo Bygdegardsforening 1 20337 kr
Savspel 2 20 183 kr
Kaspiska FF 2 20 090 kr
ACCESS 1 20 000 kr
Kristna fredsrorelsens lokalforening Ume 1 20 000 kr
PRO Obbola 1 20 000 kr
PRO Savar 1 20 000 kr
RBU Rorelsehindrade Barn Och Ungdomar 1 20 000 kr
SPF Skargarden Holmsund-Obbola 1 20 000 kr
IOGT-NTO Umea Skans/Drogfri Framtid 2 19 323 kr
SPF Bjorken Umea 1 19 000 kr
Anumarks Bygdegardsforening 1 18 903 kr
Angersjd Bygdegérdsférening 1 18 505 kr
Hjarnskadeférbundet Hjarnkraft Umea 2 18 500 kr
Ibn Rushd Studieforbund N:a Sverige 1 18 347 kr
Umead Virtus BBK 2 18 032 kr
Forma Umea Keramikférening 1 18 000 kr
Neuroférbundet Umebygden 1 18 000 kr
PRO Ersboda 1 18 000 kr
PRO Ume3 Ostra 1 18 000 kr
Umea Frivilliga Samhallsarbeta 1 18 000 kr
Umea Teckenspraksforening 1 18 000 kr
Holmsunds Sjoscoutkar 2 17 514 kr
Sérmjole Intresseférening 1 17 500 kr
Sunnantorp-Vastansjos Bygdegardsforening 1 17 362 kr
Salt Grisbackakyrkan 2 17 066 kr
Astma- o Allergifor. i Umea 1 17 000 kr
PRO Umea City 1 17 000 kr
SPF Seniorerna Umea Norra 1 17 000 kr
Vasterbacka-Langvikens Skolhus 1 16 535 kr
Sport for Life Umea 4 16 150 kr
KDU Umea 1 15961 kr
Socialistisk Ungdom 1 15961 kr
Umead Faktklubb 2 15 834 kr
Gunnismark Hembygdsférening 1 15 385 kr
Hembygdsféreningen Umbygda 1 15 365 kr




27/25 Information och rapporter april 2025 - FN-2025/00003-7 Information och rapporter april 2025 : Ume& kommuns stad till foreningslivet 2024

46

Ytterboda Sportklubb 1 15 350 kr
Betula Prostatacancerférening 1 15 000 kr
Eritreanska kvinnoférening i Umea 1 15 000 kr
Etiopiska stdd och integrationsgruppen 1 15 000 kr
Flurkmarks byaférening 1 15 000 kr
Holmsunds Skoterférening 1 15 000 kr
Ideella foreningen Karngarden 1 15 000 kr
Kvinnohusféreningen | Umea 1 15 000 kr
Noaks Ark Norra Norrland 1 15 000 kr
PRO Holmsund 1 15 000 kr
PRO Hornefors 1 15 000 kr
SOFT 1 15 000 kr
SPF Rénnen 1 15 000 kr
Strokeforeningen i Umea med omnejd 1 15 000 kr
Umea Makal6sa Foraldrar 1 15 000 kr
Degernas Fritid 1 14 750 kr
Friluftsframjandet Lokalavd Umea 2 14 702 kr
Hornefors Skoterklubb 1 14 400 kr
Kultur & Manniska 1 14 400 kr
FVO Rodabygden 1 14 000 kr
Umea Finska Synskadade 1 14 000 kr
Robacks Skidklubb 2 13 482 kr
Degersjo Fritidsklubb 1 13 250 kr
Bottenfauna 3 13 209 kr
Djaknebdle Samfallighetsforening 1 13 000 kr
Holmsund Obbola Kampsport 2 12 754 kr
Umea Chikubu Kai Karateférening 2 12 096 kr
Bullmarks Bygdegard "Smidjan" 1 11 997 kr
Umead hockeyklubb 1 11 032 kr
Eléverkansligas lokalforening i Umea 1 11 000 kr
SALT i Carlskyrkan 3 10 383 kr
Attention Umed 1 10 000 kr
Friluftsframj Lok.Botsmark 1 10 000 kr
SPF Sydporten Hornefors 1 10 000 kr
Tavlefjardens skoterklubb 1 10 000 kr
Umea Finlandssvenskar 1 10 000 kr
Ahedans Fiskevardsomradesforening 2 9 000 kr
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FVO Trehorningen 1 8 500 kr
Hdssjo Sportklubb 1 8 250 kr
Umea Dansklubb 2 8 064 kr
RPG - Umed Kommunférening 1 8 000 kr
Soderviks Stugeforening 1 8 000 kr
Holmdns Hembygdsforening 1 7 846 kr
FVO Kroksjo-Taftetraskets 1 7 500 kr
Alidhem fér alla 3 7392 kr
Umea Bagskytteklubb 2 7 308 kr
PRO Berghem 1 7 300 kr
Salt Ersmark sddra 2 6 846 kr
Mickelstrask Byaman 1 6 050 kr
Mareld - Vasterbottens konstférening 1 6 000 kr
Obbola Scoutkar 4 5963 kr
Bjorkstadens Aikidoklubb 2 5 054 kr
Adoptionscentrum Vasterbotten 1 5 000 kr
Foreningen man for jamstalldhet Umea 1 5 000 kr
SPF Savaradalens Pensionarsfor 1 5 000 kr
Sérmjole Bysamfallighet 1 5 000 kr
TIO - Trygghet i orten 1 5 000 kr
Umea Brukshundklubb 1 5000 kr
Umea Dansimperium 2 4 886 kr
Sara Lidman - séllskapet 1 4 808 kr
Umea Baseboll och Softbollklubb 2 4 466 kr
Umead Judoklubb 2 4 060 kr
Grisbacka Byaman 1 4000 kr
Bodbyns EFS 2 3990 kr
Foreningen UmePlurret 1 3 846 kr
WAKANDA SPORTS KLUBB 2 3820 kr
Umea IK Bowlingforening 2 3402 kr
SDK Isbjérnarna 1 3206 kr
Norrmjole TK 1 3 000 kr
Schackklubben Rockaden Umead 2 2930 kr
Bjorkstakoren 1 2 000 kr
Vallholt islandshastforening 2 1904 kr
Gimonas Cykelklubb 1 1162 kr
Klabbole Bys Samfallighetsforening 1 1 000 kr
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Grounded Family 1 980 kr
Umea Pistolskytteklubb 1 42 kr

Summa 801 58 553 403
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UMEK Tjansteskrivelse
IKOMMUN 2025-04-10

Fritidsnamnden

Diarienr: FN-2025/00004

Anmalningsarenden/delegationsbeslut april 2025

Forslag till beslut
Fritidsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen av delegationsbeslut och anmalningsarenden
for april 2025.

Arendebeskrivning

Delegationsbeslut

Fritidsdirektor

Delegationsbeslut 2025-04-07: Lokalstéd Bowling, dnr: FN-2025/00007-3

Féreningsbyrdn
Anmalningsarenden april, dnr: FN-2025/00004-12

Anmadlningsdrenden

Personuppgiftsincidenter

Under perioden 2025-01-01—03-31 har inga handelser inrapporterats, dnr:
FN-2025/00004-13

Allméinna drenden

Kommunfullmé&ktiges (KF) beslut 2025-02-24 § 40, "Motion 7/2024:
Utveckla och utoka Fritidsbankens verksamhet i Ume3; Lennart Arvidsson
(V)”, dnr: FN-2024/00019-4

Kommunstyrelsens (KS) beslut 2025-03-18 § 42, “Riktlinje for kredit- och
kravverksamhet”, dnr: FN-2025/00002-49

KS beslut 2025-03-18 § 43, “Kommunstyrelsens delegationsordning”, dnr:
FN-2025/00002-50

Tekniska ndamndens beslut 2025-03-20 § 32, "Utredning Fotbollstalt”, dnr:
FN-2024/00021-30

KFs beslut 2025-03-31 § 63, "Revidering av reglemente for styrelse och
namnder”, dnr: FN-2025/00002-67
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Tjansteskrivelse
Dnr: FN-2025/00004

Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskotts beslut 2025-04-08 § 130,
"Ekonomisk rapport januari-februari 2025”, dnr: FN-2025/00010-4

Beredningsansvariga
Elisabeth Anttu, namndsekreterare

Stefan Hildingsson Elisabeth Anttu
Fritidsdirektor Namndsekreterare
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UMEA
IKOMMUN

Anmalningsarenden Fritidsnamnden (2025-04-23)

Handlaggare: Eva Lindgren
Sokande: Parkinson Umea
Arrangemang: Kontakt och samtalsgrupper (KOS) for personer med Parkinsons

sjukdom och deras anhoriga

Bidragsform: Utvecklingsstdd rattigheter och samhallsnytta
Arendenr i Rbok: 184302

Datum: Januari—December 2025

Sokt belopp: 50 000 kr

Beviljat belopp: 40 000 kr

Motivering till beslut: | Projektet bidrar till att minska isoleringen for de med Parkinsons
sjukdom och deras anhoriga. Det syftar aven till att sanka
trosklarna for malgruppen att kunna delta pa informationstréaffar i
och med att dessa traffar planerar hallas i ndromradena, for

mindre grupper.

Handlaggare: Fardeen Ahmadi

Sokande: Skravelsjo Fritidsforening

Arrangemang: Pumptrack cykelbana

Bidragsform: Utvecklingsstod folkhalsa och anldaggningar
Arendenr i Rbok: 188585

Datum: -
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Sokt belopp:

15 160 kr

Beviljat belopp:

0 kr

Motivering till beslut:

Avslag. Stod kan inte beviljas retroaktivt.

Handlaggare:

Fardeen Ahmadi

Sokande:

IFK Umead

Arrangemang:

Drop-in badminton

Bidragsform:

Utvecklingsstod folkhélsa och anldaggningar

Arendenr i Rbok:

192204

Datum: Pasklovet 2025
Sokt belopp: 28 750 kr
Beviljat belopp: 28 750 kr

Motivering till beslut:

Foreningen arrangerar drop-in badminton for barn och ungdomar
i aldern 7-16 pa Badmintonstadion. Aktiviteten ar 6ppen for alla

och sker under pasklovet (mandag till fredag) mellan kl. 09 — 15.

Handlaggare:

Fardeen Ahmadi

Sokande:

IFK Umea

Arrangemang:

Fotbollsfritids

Bidragsform:

Utvecklingsstod rattigheter och samhallsnytta

Arendenr i Rbok: 192202
Datum: -

Sokt belopp: 7 000 kr
Beviljat belopp: 0 kr

Motivering till beslut:

Avslag. Dialog har forts med féreningen och de har hanvisats till
RF-SISU.
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Handlaggare:

Eva Lindgren

Sokande:

Horselskadades Forening i Umea

Arrangemang:

Foreldasning med Professor Helge Rask - Andersen

Bidragsform:

Utvecklingsstod rattigheter och samhallsnytta

Arendenr i Rbok: 190999
Datum: 2025-04-09
Sokt belopp: 6 600 kr
Beviljat belopp: 5 000 kr

Motivering till beslut:

Foreningen vill med foreldasningen sprida kunskap om forskning
kring horselnedsattning. De hoppas kunna na mellan 20 och 40
personer. Foreldasaren Professor Helge Rask-Andersen har bjudits

in till f6ljd av sin forskning om ldran om horseln.

Handlaggare:

Monica Svonni, Eva Lindgren

Sokande: Ume3d Parasportférening
Arrangemang: Parasport Challenge 2025
Bidragsform: Arrangemangsstod
Arendenr i Rbok: 192053

Datum: 2025-03-14—16
Sokt belopp: 22 000 kr
Beviljat belopp: 20 000 kr

Motivering till beslut:

Parasport Challenge ar ett arligen aterkommande evenemang i
Umea dar paraidrotten ar i fokus. Under tre dagar genomfors
motesplatser, tavlingar, prova-pa-verksamhet mm. i samarbete

med lokala idrottsforeningar.

Handlaggare:

Eva Lindgren

Sokande:

Umea Dansskola
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Arrangemang:

Danslager - sportlovet

Bidragsform:

Utvecklingsstod folkhalsa och anldaggningar

Arendenr i Rbok: 188228

Datum: Sportlovet 2024
Sokt belopp: 26 550 kr
Beviljat belopp: 0 kr

Motivering till beslut:

Avslag. Stod kan inte beviljas retroaktivt.

Handlaggare:

Fardeen Ahmadi

Sokande:

Savar IK

Arrangemang:

Pingisfestival Savar

Bidragsform:

Utvecklingsstod folkhalsa och anldaggningar

Arendenr i Rbok: 191919
Datum: 2025-03-29
Sokt belopp: 5000 kr
Beviljat belopp: 0 kr

Motivering till beslut:

Avslag. Kostnader som féreningen anger kan inte stottas inom
ramen for utvecklingsstéd. Dialog har forts med féreningen och

hanvisats att kontakta RF-SISU.

Handlaggare:

Fardeen Ahmadi

Sokande:

Tavelsjo Hembygdsforening

Arrangemang:

Folkmusik och gammeldans

Bidragsform:

Utvecklingsstod folkhalsa och anldaggningar

Arendenr i Rbok:

192984

Datum:

Juni — augusti 2025
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Sokt belopp:

44 000 kr

Beviljat belopp:

11 800 kr (ytterligare 32 000 kr fran utvecklingsstod

kulturverksamhet och arr)

Motivering till beslut:

Dansutlarningen gor att bade unga och gamla och de som glomt
hur danserna gar till vagar prova pa att dansa gammeldans.
Forutom upplevelsen av folkmusik och kultur ar gammeldansen
en mycket effektiv och rolig motionsform. Den har darmed en

mycket viktig folkhalsofunktion.

Handlaggare:

Fardeen Ahmadi

Sokande:

Lynx Studios

Arrangemang:

Lynx filmlager

Bidragsform:

Utvecklingsstod rattigheter och samhallsnytta

Arendenr i Rbok:

192987

Datum:

2025-08-11 - 2025-08-16

Sokt belopp:

96 800 kr

Beviljat belopp:

20 200 kr (ytterligare 55 000 kr fran utvecklingsstod

kulturverksamhet och arr)

Motivering till beslut:

Foreningen ordnar ett filmlager for tjejer, transpersoner och icke-
bindra pa sommaren. Lynx filmlager ar ett ldger dar deltagarna far
skapa film fran idé till fardig kortfilm. Lagret bidrar till en mer
jamstalld filmbransch och att fler réster blir horda. De har dven
workshops och forelasningar i olika delar av filmskapande, till

exempel regi, manus, foto, redigering, skadespeleri.

Handlaggare:

Eva Lindgren

Sokande:

Ume3d Simsallskap

Arrangemang:

Lovbad, pask

Bidragsform:

Utvecklingsstod rattigheter och samhallsnytta

Arendenr i Rbok:

192209
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Datum: Pasklovet 2025
Sokt belopp: 25900 kr
Beviljat belopp: 19 175 kr

Motivering till beslut:

Foreningen avser erbjuda gratis bad pa Ersbodabadet under
Pasklovet. Projektet inne kostnadsfria, 6ppna och tillgdngliga

aktiviteter for lovlediga barn och unga.

Handlaggare:

Eva Lindgren

Sokande:

Robéacks 4H-gard

Arrangemang:

Lar kdnna 4H-garden

Bidragsform:

Utvecklingsstod folkhélsa och anldaggningar

Arendenr i Rbok:

188276

Datum: Pasklovet 2025
Sokt belopp: 10 000 kr
Beviljat belopp: 4 000 kr

Motivering till beslut:

Foreningen beviljas stod for att genomféra daglager och prova pa-
verksamhet pa sin 4H-gard. Projektet innebar fler 6ppna,
lattillgdngliga och kostnadsfria aktiviteter for barn och unga pa

pasklovet.

Handlaggare:

Ida Odeblom

Sokande:

Stiftelsen Klippan, Overboda

Arrangemang:

Energisparatgard

Bidragsform:

Stod till anlaggning, investering

Arendenr i Rbok: 188972
Datum: 2025-04-01
Sokt belopp: 11 200 kr
Beviljat belopp: 8 000 kr
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Motivering till beslut:

Energisparatgard, byte av ytterdorr vid samlingslokalen Klippan.

Beviljad kostnad for ytterdorren.

Handlaggare:

Eva Lindgren

Sokande:

Umea Dansskola

Arrangemang:

Fira Dansens dag med oss!

Bidragsform:

Utvecklingsstdd folkhalsa och anlaggningar

Arendenr i Rbok:

192386

Datum: Vecka 18 2025
Sokt belopp: 9 000 kr
Beviljat belopp: 6 000 kr

Motivering till beslut:

Foreningen avser halla workshops under helgen vecka 18 for att
fira Dansens dag. De vill sarskilt nd barn och unga fran
prioriterade omraden som inte tidigare deltagit pa Dansskolans

aktiviteter.

Handlaggare:

Stefan Myrén

Sokande:

VaniUmead

Arrangemang:

Alidhemsdagen

Bidragsform:

Utvecklingsstdd folkhalsa och anlaggningar

Arendenr i Rbok: 191106
Datum: 2025-05-17
Sokt belopp: 49 250 kr

Beviljat belopp:

12 400 kr (samt ytterligare 21 000 kr fran utvecklingsstod

kulturverksamhet och arrangemang)

Motivering till beslut:

Féreningen vill arrangera en dag pa Alidhem den 17 maj kl 12.00-
15.00, dar dom tanker erbjuda olika aktorer som har sin
verksamhet pa Alidhem att presentera sig pa det satt de 6nskar.

Foreningen kommer att ha ett 20-tal bord utstallda i
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Dungenomradet dar deltagarna kan visa upp sin
forening/organisation.

Foreningen vill ha en scen utanfor Klossen dar dom erbjuder olika
kulturinslag, tex musik, teater, dans, spoken word m.m.
Kulturskolan kommer att ha olika inslag, men daven Skuggteatern

samt dansuppvisning och olika musikgrupper.

Handlaggare:

Stefan Myrén

Sokande:

Sport for life Umea

Arrangemang:

Drop-in Futsal

Bidragsform:

Utvecklingsstod folkhalsa och anlaggningar

Arendenr i Rbok:

188408

Datum: 2025-03-16—05-31
Sokt belopp: 14 000 kr
Beviljat belopp: 3984 kr

Motivering till beslut:

Drop in-fotboll en gang i veckan.

Handlaggare:

Stefan Myrén

Sokande:

Ersboda SK

Arrangemang:

Drop-in fotboll for barn fédda 2018

Bidragsform:

Utvecklingsstod folkhélsa och anlaggningar

Arendenr i Rbok:

192342

Datum: Maj — juni 2025
Sokt belopp: 9 000 kr
Beviljat belopp: 2112 kr

Motivering till beslut:

Under maj och juni kommer prova-pa traningar att erbjudas for
flickor och pojkar fodda 2018. En gang i veckan for flickor och en

gang i veckan for pojkar.
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Handlaggare:

Stefan Myrén

Sokande:

Finska klubben i Umea

Arrangemang:

Ofrivillig ensamhet

Bidragsform:

Utvecklingsstod Rattigheter och samhallsnytta

Arendenr i Rbok: 192210
Datum: 2025
Sokt belopp: 38 000 kr
Beviljat belopp: 36 500 kr

Motivering till beslut:

Foreningen vill bidra till att motverka ofrivillig ensamhet genom
att vara uppsokande verksamhet. Ta med personer som sitter

hemma ut pa olika aktiviteter, till exempel seniortorget.

Handlaggare:

Stefan Myrén

Sokande:

Ersboda SK

Arrangemang:

Drop-in fotboll pa pasklovet

Bidragsform:

Utvecklingsstod folkhalsa och anldaggningar

Arendenr i Rbok:

192341

Datum: Pasklovet 2025
Sokt belopp: 5700 kr
Beviljat belopp: 4112 kr

Motivering till beslut:

Foreningen kommer att anordna gratis drop-in fotboll pa
Erséngshallen for flickor respektive pojkar i aldrarna 7-16 ar. Det

blir en dag for pojkar och en dag for flickor under pasklovet.

Handlaggare:

Stefan Myrén

Sokande:

Umea Orienteringsklubb

Arrangemang:

SOL (Sommar-Orientering-Lopning) - Lager
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Bidragsform:

Utvecklingsstod folkhélsa och anlaggningar

Arendenr i Rbok:

191823

Datum: 2025-08-11—14
Sokt belopp: 19 500 kr
Beviljat belopp: 18 500 kr

Motivering till beslut:

Stod beviljas till ett dagldager under slutet av sommarlovet som
arrangeras for att nya saval som tidigare erfarna ungdomar mellan
9-13 ar under fyra dagar far ha kul, hitta nya kompisar och rora pa

sig i skogen.

Handlaggare:

Stefan Myrén

Sokande:

Ersboda sl6jdférening

Arrangemang:

Paskpyssel

Bidragsform:

Utvecklingsstod folkhélsa och anldaggningar

Arendenr i Rbok: 189638
Datum: 2025-04-07
Sokt belopp: 14 000 kr
Beviljat belopp: 14 000 kr

Motivering till beslut:

Foreningen vill vacka barn och ungdomars intresse for skapande
och hantverk vilket féreningen anser ar en viktig del av

kulturarvet.

Handlaggare:

Eva Lindgren

Sokande:

KFUM Umea

Arrangemang:

Ungdomskvallar vid KFUM 2025 (Ett samarbete mellan Fritid Unga
och KFUM Umea)

Bidragsform:

UVTS

Arendenr i Rbok:

190985
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Datum: 2025-05-28—08-20 (9 tillfallen)
Sokt belopp: 27 250 kr
Beviljat belopp: 20 250 kr

Motivering till beslut:

Tillsammans med Fritid Unga skapar féreningen attraktiva och
meningsfulla lovaktiviteter for unga i aldrarna 13 till 17 ar pa
Nydala ldgergard. Forutom att erbjuda aktiviteter pa tre nivaer
(grundutbud, ledarlett och egna 6nskemal) syftar ungdoms-
kvallarna bl a till att framja delaktighet och ungdomsinflytande

samt bidra till informellt larande (tex klattring, kanot, fiske).

Handlaggare:

Fardeen Ahmadi

Sokande:

Flurkmarks IK

Arrangemang:

Hjartstartare till klubbstugan i Flurkmark

Bidragsform:

Utvecklingsstod folkhalsa och anldaggningar

Arendenr i Rbok: 186003
Datum: -

Sokt belopp: 20 000 kr
Beviljat belopp: 0 kr

Motivering till beslut:

Avslag, foreningen hanvisas i forsta hand till
Civilforsvarsforbundet. Ifall foreningen inte far stod fran
Civilforsvarsforbundet sa hdnvisas de soka landsbygdsstodet
(LLU).
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UMEA
IKOMMUN

Fritidsnamndens personuppgiftsincidenter under kvartal 1 2025

Dataskyddsférordningen, eller GDPR som den ocksa kallas efter det engelska namnet The
General Data Protection Regulation, innehaller regler om hur den personuppgiftsansvarige
far behandla personuppgifter. Till dataskyddsforordningen finns ocksa kompletterande
svensk lagstiftning framst i formen av lag med kompletterande bestammelser till EU:s
dataskyddsforordning (SFS 2018:218) med tillhérande férordning SFS 2018:19.

Syftet med dataskyddslagstiftningen ar att skydda fysiska personers grundldaggande friheter

och rattigheter vid behandling av personuppgifter och att harmonisera skyddet inom EU.

Dataskyddsorganisation

Umea kommuns dataskyddsorganisation bestar av dataskyddsombudet,
informationssakerhetsamordnaren samt personuppgiftskoordinatorer som representerar
kommunens namnder. Respektive namnd ar personuppgiftsansvarig. For fritidsnamnden
finns tva utsedda personuppgiftskoordinatorer - funktionerna fritidskonsulent IT-samordning

och nédmndsekreterare.

Personuppgiftsincidenter

| rollen som personuppgiftskoordinator ingar bl a att ta emot och utreda
personuppgiftsincidenter. Med en personuppgiftsincident menas en handelse som leder till
oavsiktlig eller olaglig forstoring, forlust eller andring eller till obehorig tillgang av

personuppgifter som behandlas.

Enligt beslut i fritidsndmnden 2018-10-17 § 59 nar ndmnden faststallde ”Riktlinjer for
personuppgiftsincidenthantering” ska fritidsnamnden varje kvartal informeras om de
incidenter som skett inom fritidsndamndens verksamhetsomrade och de atgarder som

vidtagits.

Under perioden 2025-01-01—03-31 har inga personuppgiftsincidenter inrapporterats.
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Sidalav3

Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige 2025-02-24
§ 40

Diarienr: KS-2024/00267

Motion 7/2024: Utveckla och utdka Fritidsbankens
verksamhet i Umea; Lennart Arvidsson (V)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att anse motionen besvarad.

Reservation
Bore Skold, for Vansterpartiet reserverar sig mot beslutet till forman for
eget yrkande om bifall till motionen.

Arendebeskrivning

Lennart Arvidsson (V) har ldmnat in en motion till kommunfullmaktige
med rubriken ” Utveckla och utoka Fritidsbankens verksamhet i Umead”.
Motionaren foreslar;

e att Umed kommun utreder och skapar forutsattningar for att utoka
Fritidsbankens verksamhet genom att starta en fritidsbank pa Ersboda

e att processen med att etablera Fritidsbanken pa Ersboda inleds senast
tva ar efter det att motionen antagits av Umea kommunfullmaktige.

Fritidsnamnden har yttrat sig och beslutade om bifall till motionens forsta
att-sats och avslag pa motionens andra att-sats med hanvisning till att ett
beslut om etablering inte kan tas férran utredning ar gjord.

Jamstalldhetsutskottet har yttrat sig och beslutat i enlighet med
fritidsnamnden.

Férslag till beslut (tjcinsteskrivelsen)
Kommunfullmdktige beslutar

att bifalla motionens férsta att-sats

att avsld motionens andra att-sats.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige 2025-02-24
Beslutsunderlag
Motion

Fritidsnamndens yttrande 2024-08-28
Jamstalldhetsutskottets yttrande 2024-11-07

Beredningsansvariga
Fritidsnamnden

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning

Yrkanden

Hans Lindberg (S), Anders Agren (M) och Mattias Larsson (C) — Bifall till
att anse motionen besvarad.

Bore Skold (V) — Bifall till motionen.

Propositionsordning som godkanns

Bifall till att anse motionen besvarad mot bifall till motionen.
Ordforanden finner att utskottet beslutar att bifalla att anse motionen
besvarad.

Reservation
Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande om
bifall till motionen.

Kommunstyrelsens beslutsordning

Yrkanden

Hans Lindberg (S) — Bifall till naringslivs- och arbetsutskottet forslag (att
anse motionen besvarad).

Bore Skold (V) — Bifall till motionen.

Lars Forsgren (SD) — Avslag till motionen.

Propositionsordning som godkanns

Bifall till naringslivs- och arbetsutskottet forslag (att anse motionen

besvarad) mot bifall till motionen mot avslag till motionen. Ordféranden
finner att kommunstyrelsen beslutar att anse motionen besvarad.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige 2025-02-24

Reservation
Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande om
bifall till motionen.

Kommunfullmaktiges beslutsordning

Foljande yttrar sig: Bore Skold, Hans Lindberg, Davis Kaza, Lars Forsgren,
Lena Andersson, Mariam Salem, Anders Norqvist, Lucas Nilsson, Lars
Brannstrom, Asa Backstrém och Maria Lindvall.

Yrkanden
Bore Skold (V) och Asa Backstrom (V) — Bifall till motionen.

Hans Lindberg (S), Lena Andersson (M), Mariam Salem (MP), Anders
Norquist (L), Lucas Nilsson (KD) och Lars Brannstrom (MP) — Bifall till
kommunstyrelsens forslag (anse motionen besvarad).

Davis Kaza (AP) och Maria Lindvall (-) (L) — Bifall till forsta att-satsen och
avslag till den andra att-satsen.

Lars Forsgren (SD) — Avslag till motionen.

Propositionsordning som godkanns

Kommunstyrelsens forslag (anse motionen besvarad) mot bifall till
motionen mot avslag till motionen mot bifall till forsta att-satsen och
avslag till andra att-satsen. Ordféranden finner att kommunfullmaktige
beslutar enligt kommunstyrelsens forslag.

Reservation
Bore Skold, for Vansterpartiet reserverar sig mot beslutet till forman for
eget yrkande om bifall till motionen.

Beslutet ska skickas till
Motionaren

Fritidsnamnden

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Sidalav?2

Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen 2025-03-18
§ 42

Diarienr: KS-2025/00087

Riktlinje for kredit- och kravverksamhet

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att faststalla Riktlinjer fér kredit- och kravverksamhet

att kommunen inte debiterar dréjsmalsrinta pa lonefordringar och

fodringar pa ideella foreningar under kalenderaret 2025

att uppdra till stadsdirektor att ta fram och faststalla
Tillimpningsanvisning for kredit och kravverksamhet i enlighet med

dessa riktlinjer.

Arendebeskrivning

Bakgrund

Nu gallande Riktlinjer for kredit- och kravverksamhet ar senast beslutade
2018-04-20.

Den huvudsakliga forandring som har gjorts ar att Riktlinjerna renodlats
till att vara pa en mer 6vergripande niva, som faststélls av
kommunstyrelsen, och att anvisning fér det kommungemensamma
arbetssattet foreslas ldmnas i en Tilldmpningsanvisning som
stadsdirektoren beslutar. Detta da de nu géllande Riktlinjerna innehaller
manga detaljerade beskrivningar av det kommungemensamma
arbetssattet. | reviderat forslag pa Riktlinjer framgar roll- och
ansvarsfordelning pa politisk niva samt definitioner och tydliggérande
kring verkstallighet och beslut pa delegation.

Syftet med dessa riktlinjer ar att sdkerstdlla att kommunens kredit- och
kravverksamhet foljer gallande lagstiftning och god inkassosed samt att
minska kommunens risk for kundforluster. Utgangspunkt for riktlinjerna
ar att fullstandigt levererade varor/tjanster, som debiterats till ratt pris,
ska betalas av kunden.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen 2025-03-18

Kommunstyrelsen har enligt kommunens reglemente det yttersta
ansvaret for den kredit- och kravverksamhet som bedrivs inom
kommunen och beslutar om dessa riktlinjer. Varje namnd ansvarar for sin
fakturering och kreditbeddmning dar det &r aktuellt®. Ndmnden ansvarar
for att fakturering gors enligt gallande lagar och god inkassosed samt i
ovrigt foljer gdllande riktlinjer och anvisningar.

Dessa riktlinjer ligger till grund for all handlaggning inom kommunens
kredit- och kravverksamhet. For att sdkerstdlla att kommunen far betalt
for sina fordringar behover ett strukturerat arbetssatt med paminnelser
och krav finnas. Anvisning for det kommungemensamma arbetssattet tas
fram och dokumenteras i tillampningsanvisning fér denna riktlinje. Ansvar
for att upparbeta och faststalla Tillampningsanvisning aligger
stadsdirektor.

Beslutsunderlag
Bilaga 1. Riktlinjer for kredit- och kravverksamhet

Beredningsansvariga

Malin Blom, redovisningschef
Anna Lundberg, processledare
Dan Gideonsson, ledningskoordinator

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning

Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Kommunstyrelsens beslutsordning
Kommunstyrelsen beslutar enligt naringslivs- och arbetsutskottets forslag.

Beslutet ska skickas till
Kommunens namnder
Beredningsansvariga

! Kreditbeddmning sker inte for lagstadgade tjanster som kommunen &r skyldig att
tillhandahalla.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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UMEA
IKOMMUN

Riktlinjer for kredit- och kravverksamhet

Beslutad av: Diarienummer: Datum och paragraf fér
Kommunstyrelsen KS-2025/00087 beslutet: 2025-03-18, § 42
Dokumenttyp: Giltighetstid: Dokumentansvarig:
Riktlinje 2025-2028 SLK, Ekonomi och styrning
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1 Inledning

1.1 Syfte

Syftet med dessa riktlinjer ar att sakerstalla att kommunens kredit- och kravverksamhet
foljer gallande lagstiftning och god inkassosed samt att minska kommunens risk for

kundforluster. Riktlinjen lagger grunden for den interna kontrollen inom omradet.

Utgangspunkt for riktlinjerna ar att fullstandigt levererade varor/tjanster, som debiterats till

ratt pris, ska betalas av kunden.

Definitioner

Med kreditgivning menas att sélja en tjanst/vara som betalas vid en senare tidpunkt.

Med kravverksamhet menas att skicka paminnelse, inkassokrav och vidta andra rattsliga

atgarder som syftar till att fa betalt fér en fordran.

1.2 Omfattning och avgransning

Riktlinjerna ska foljas av samtliga kreditgivande férvaltningar inom Umea kommun.

Kommunens bolag omfattas ej av denna riktlinje.

1.3 Ansvarsfordelning

Kommunstyrelsen har det yttersta ansvaret for den kredit- och kravverksamhet som bedrivs

inom kommunen och beslutar om dessa riktlinjer.

Kommunstyrelsen har ansvar for att uppratthalla en andamalsenlig och effektiv organisation

for kredit- och kravverksamhet som mojliggor att:

e Kommunens samlade kredit- och kravverksamhet vilar pa gemensam grund

s Kommunens ndmnder kan ta sitt ansvar for kredit- och kravverksamhet pa ett
effektivt och rattssakert satt

e Alla kommunens kunder behandlas lika

e Barnperspektivet beaktas?!

1 Se dven SKRs dokument Kommunal kravverksamhet — handbok om kravhantering i kommuner och landsting
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e Kredit- och kravverksamheten i kommunen bedrivs i enlighet med géllande lagar och
forordningar
e Risken for kundforluster forebyggs

e Risken for kostnader minimeras genom en effektiv kredit- och kravverksamhet

Varje namnd ansvarar for sin fakturering och kreditbedémning dar det &r aktuellt?. Ndmnden
ansvarar for att fakturering gors enligt gdllande lagar och god inkassosed samt i Gvrigt foljer
de riktlinjer och anvisningar som kommunen upprattar. Ansvaret innefattar att sakerstalla
att arbetsséatt och intern kontroll utformas i enlighet med dessa riktlinjer samt ev.
tilldmpningsanvisningar for namndens forvaltning nar den levererar kommunala varor

och/eller tjanster mot betalning.

Riktlinjerna samt ev. tillampningsanvisningar ska styra handlaggningen av alla kreditdarenden.
Undantag och olika beddmningssituationer kan dock férekomma och avgors da av respektive

forvaltning i enlighet med respektive namnds delegationsordning.

1.4 Grunder for kommunens kredit- och kravverksamhet

Riktlinjerna ska ligga till grund for all handlaggning av kredit- och kravverksamhet inom

kommunen.

1.5 Tystnadsplikt och sekretess

Umed kommun far enligt offentlighets- och sekretesslag (2009:400) inte [dmna ut ekonomisk
eller annan information som kan leda till skada eller men for enskild person. Reglerna ska
tolkas restriktivt. Sekretessen omfattar saval skriftliga som muntliga uppgifter. Kan inte
handlaggaren avgora om begard information omfattas av sekretess/tystnadsplikt kontaktas

kommunjuristen for bedémning om uppgifterna far lamnas ut eller inte.

2 Kreditbedémning sker inte for lagstadgade tjinster som kommunen &r skyldig att tillhandahalla

3(7)



28/25 Anmaélningsérenden/delegationsbeslut april 2025 - FN-2025/00004-11 Anmalningsérenden/delegationsbeslut april 2025 : Riktlinje for kredit- och kravverksamhet0.pdf

2. Kreditgivning

Med kreditgivning menas en pa ett eller annat satt uppskjuten betalning, exempelvis

fakturering.

Fore kreditgivning ska kundens kreditvardighet bedémas. Som en del i att sakerstalla att

kommunen kommer att fa betalt for levererade varor/tjanster ska:

e Kreditbeddmning goras

e Kunduppgifter alltid inhdmtas vid kreditgivning

e Kreditupplysning inhdmtas i de fall det bedéms som nédvandigt?

e Overviga att ta ut fullgod sidkerhet, om det pa objektiva grunder kan faststillas att
kunden inte kommer att kunna fullgora sina betalningsforpliktelser

e sdnda faktura till kunden

e Overviga avbrytande av leverans vid risk for obestand eller om kunden bryter mot
gillande avtal*

e Fanga in signaler som kan indikera risk for obestand nar forvaltningen beviljat kredit
och skickat faktura

e Vidta krav- och inkassoatgarder vid forfallen, ej betald fordran

e Debitera dréjsmalsranta vid forfallen fordran

3. Anstand och avbetalningsplan

Om kommunens mojlighet att erhalla betalning 6kar, kan anstand respektive
avbetalningsplan for betalning av faktura beviljas av avdelningen for ekonomi och styrning

vid Stadsledningskontoret i enlighet med tillampningsanvisning till dessa riktlinjer.

Kommunstyrelsens delegationsordning anger ramar for de fall nar beslut inte kan fattas av
personal inom reskontra utifran verkstallighet. Beslut enligt kommunstyrelsens

delegationsordning fattas av delegat i dialog med féretradare for forvaltningen.

3 vid myndighetsutdvning kan kreditprévningen undantas i de fall dd kommunen &r leveransskyldig, dock ska
obligatoriska uppgifter om kunden inhdmtas i enlighet med dessa riktlinjer och dartill hérande
tillampningsanvisning.

4 Kommunen har dock lagstadgad skyldighet att tillhandahalla vissa tjanster varfor atgarder vid den typen av
fordringar ska kombineras med individuellt hdnsynstagande. Namnd som ansvarar for forvaltning dar sarskild
lagreglering foreligger ansvarar for och ska uppréatta rutinbeskrivning for varje sadan rutin.
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Galler arendet myndighetsutovning beviljas anstand eller avbetalningsplan av berérd
forvaltning. Forvaltningen ska éversanda éverenskommelse undertecknad av bade galdenér
och behorig foretradare for forvaltningen, skyndsamt till avdelningen fér ekonomi och
styrning. Avdelningen for ekonomi och styrning ansvarar for att bevaka efterlevnad av

upprattad avbetalningsplan.

4. Betalningspaminnelse och kravhantering

Syftet med att skicka betalningspaminnelser, inkassokrav och kravhantering ar att sakerstalla
att kommunen far betalt for de varor/tjanster som levereras och minimera risken for

kundforluster

Betalningspaminnelse skickas vid den tidpunkt nar fakturan forfallit till betalning, men
betalning har uteblivit. Som borgenar har Umea kommun ingen skyldighet att skicka en
betalningspaminnelse utan kan direkt efter forfallodagen skicka ett inkassokrav pa sin

fordran samt yrka ersattning enligt lag (1981:739) om ersattning for inkassokostnader.

Krav- och inkassoférfarande inleds vid utebliven betalning fran galdenaren for att tillvarata
kommunens ratt till betalning och ska bedrivas enligt god inkassosed. Galdenar ar
ersattningsskyldig for kostnader enligt gdllande lag om ersattning for inkassokostnader med
mera. Debitering ska ske av de avgifter samt arvoden som gallande lagar och férordningar

reglerar.

Om inkassoatgarder med efterfoljande rattsliga atgarder inte leder till betalning och
utmatningsbara tillgangar saknas ska fordran langtidsbevakas av inkassobolaget.
Inkassobolaget ansvarar for och ska kontrollera att faststallelse samt

preskriptionsbevakning® sker fér kommunens fordringar.

Avdelningen for ekonomi och styrning ansvarar for bevakning av konkurser. For de

fordringar dar inkassobolag anlitats sakerstaller ombudet konkursbevakning.

> Med preskription menas att borgenaren pa grund av fordrans alder har férlorat sin rétt att utkrdva den. Detta
galler dven fér den som gatt i borgen for gdldenéren.
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5. Nedskrivning av kundfordran

Vid befarad kundforlust gors en redovisningsmassig nedskrivning pa samtliga osakra
kundfordringar, sa att fordran redovisas till det belopp som beraknas inflyta. Detta innebar
att kundfordran redovisas utifran forsiktighetsprincipen och att en reservering for befarade
kundforluster gors i redovisningen. Avdelningen for ekonomi och styrning ansvarar for

rutinerna gallande bokforingsmassiga nedskrivningar for kundfordringar.

En definitiv nedskrivning av konstaterade kundforluster innebar daremot att kommunens

fordran pa géldendren minskar eller upphor. Definitiv nedskrivning goérs vid

e skuldsanering
e avslut avdodsbo

e avslut av konkurs

6. Skuldsanering och ackord

Syftet med skuldsanering och ackord (ur kommunens perspektiv) ar att erhalla betalning for

sa mycket som majligt av det ursprungliga fordransbeloppet.

Skuldsanering innebar att gdldenaren genom ett beslut av Kronofogden (eller domstol) helt

eller delvis befrias fran ansvar for betalning av sina skulder.

Ackord ar en ekonomisk uppgorelse mellan en géldenar och dennes borgenarer. Grunden ar
att gildenaren ska komma ur sitt obestand och uppgoérelsen innebar att borgenarerna satter

ned sina fordringar till en viss procent av det ursprungliga fordringsbeloppet.

Forhallningssattet i Umed kommun ar att godkdanna Kronofogdemyndighetens férfragan om
skuldsaneringsforslag. For att ett skuldsaneringsforslag som ar uppréattat utan
Kronofogdemyndighetens inblandning ska accepteras ska samtliga borgenarer godkanna

forslaget.

Ansvar for skuldsaneringsdrenden samt eventuella godkdannanden ligger pa avdelningen for

ekonomi och styrning vid Stadsledningskontoret. | oklara fall kontaktas kommunijuristen.

Avdelningen for ekonomi och styrning vid Stadsledningskontoret ansvarar for hantering av
foretagsrekonstruktionsarenden samt 6vriga ackordserbjudanden och ska begara
godkannande av fakturerande forvaltning, acceptans ska ske med restriktivitet och

forsiktighet. Beslut fattas i enlighet med kommunstyrelsens delegationsordning.
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7. Uppfoljning

Avdelningen for Ekonomi och styrning, Stadsledningskontoret ansvarar for forvaltning och

uppfoljning av riktlinjerna. Riktlinjerna ska aktualitets- och relevansprévas senast 2028.

8. Relaterade styrdokument

Attestreglemente

Kommunstyrelsens delegationsordning
Delegationsordning i personal- och organisationsfragor
Riktlinje for god ekonomisk hushallning

Reglemente fér kommunens styrelse och namnder
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Sidalav?2

Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunstyrelsen 2025-03-18
§43

Diarienr: KS-2025/00090

Kommunstyrelsens delegationsordning

Beslut
Kommunstyrelsen beslutar

att faststidlla kommunstyrelsens delegationsordning enligt bilaga.

Arendebeskrivning
Delegationsordningen foreslas att revideras enligt féljande.

Den allménna inledningen revideras och fortydligas med att vissa avsnitt
galler for samtliga namnder. Det framgar ocksa sarskilt for respektive
fraga att enbart forvaltningschef har ratt att vidaredelegera och i vilka fall
anmalan ska goras eller inte goras till namnd eller till forvaltningschef.

Delegering i personal- och organisationsfragor lyfts in i kommunstyrelsens
delegationsordning. Det skapar tydlighet att dessa delegeringar ingar
samlat i kommunstyrelsens delegationsordning da kommunstyrelsen ar
anstadllningsmyndighet. Vad som ar att betrakta som verkstallighet i
personaldarenden framgar inte langre av delegationsordningen utan i en
sarskild forteckning. Den sarskilda delegering som funnits for chefer
direkt understéllda Umearegionens 6verformyndarnamnd och
Umeadregionens brands- och raddningsnamnd tas bort. | och med
organisationsforandringen vid Stadsledningskontoret den 1 januari 2024
tillhor dessa chefers avdelningar Stadsledningskontoret vid
kommunstyrelsen och det saknas anledning till specialreglering.

For att underldtta och avlasta stadsdirektéren ges stadsdirektoren ratt att
vidaredelegera ratten att underteckna handlingar i projekt

dar kommunens firmatecknare efterfragas. Vidare ges stadsdirektoren
ratt att besluta, samt ratt att vidaredelegera beslut om, att vidta vissa
atgarder knutna till stiftelser och fonder med anknuten forvaltning dar
Umed kommun ar forvaltare.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umea kommun
Kommunstyrelsen

Sida 2 av 2

Protokollsutdrag
2025-03-18

Delegationsordningen fortydligar vad som delegeras i egenskap av

arkivmyndighet och vad som delegeras nar det galler beslut om gallring

och dokumenthanteringsplaner for verksamheter inom

kommunstyrelsen.

Delegationsordningen revideras dven i 6vrigt i vissa avseenden. For att fa

en fullstandig bild, se delegationsordning med markerade andringar.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsens delegationsordning.

Kommunstyrelsens delegationsordning med andringar.

Beredningsansvariga
Maria Tornblom

Linda Thelberg

Tomas Jakobsson

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Kommunstyrelsens beslutsordning

Kommunstyrelsen beslutar enligt naringslivs- och arbetsutskottets forslag.

Beslutet ska skickas till
Namnderna

Stadsledningskontorets ledningsgrupp

Justerares sign:

Utdraget bestyrks:
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UMEA
IKOMMUN

Delegationsordning: Kommunstyrelsen

Beslutad av: Diarienummer: Datum och paragraf foér beslutet:
Kommunstyrelsen KS-2025/00090 2025-03-18, § 43
Dokumenttyp: Giltighetstid: Dokumentansvarig:

Delegationsordning Tills vidare Stadsledningskontoret




28/25 Anmélningséarenden/delegationsbeslut april 2025 - FN-2025/00004-11 Anmalningsérenden/delegationsbeslut april 2025 : Kommunstyrelsens delegationsordning.pdf

Innehall

1. Gemensamma avsnitt fOr alla NAMNAEr ......coooiiiiii e 3
|1 o F- Tak l o g e [<] (=Y <1 o T oY= NSRRIt 3
3. Administration och allmanna GreNden ........ccveiiiiir e 8
4, EKONOMI OCN INKOP uvreieieiieiiiiiieee ettt e e e e ee e rtrre e e e e e s e s ttaae e e e e e s e antsaeeeeeesennnsrnnes 11
5. Mark 0Ch @XPloatering .....eeeeiiiicciiieee e e e e e e e e s s e e e e e s e eanns 19
T =T Yo 1o =] =T o To [T o TSP 25

2 (27)



28/25 Anmélningséarenden/delegationsbeslut april 2025 - FN-2025/00004-11 Anmalningsérenden/delegationsbeslut april 2025 : Kommunstyrelsens delegationsordning.pdf

1. Gemensamma avsnitt for alla namnder

Avsnitt 2, avsnitt 4 - delarna upphandling samt attest och bestallning, samt avsnitt 6 galler

for alla ndmnder i Umea kommun.

2. Allmant om delegering

Beslutanderatt i kommunen

Forutsattningar och syfte

En namnd har ratt att fatta beslut i de drenden som ligger inom deras uppdrag/delegation
enligt reglementet eller enligt specifika uppdrag fran kommunfullmaktige. Namnden far i sin
tur delegera beslutanderatten till presidiet, ett utskott, en ledamot, en ersattare, en anstalld
eller en automatiserad beslutsfunktion i ett visst drende eller en viss grupp av arenden (6

kap. 37-39 §§ kommunallagen).

Syftet med delegation av beslutanderatten ar att avlasta namnden i rutinarenden for att
skapa utrymme for mer omfattande behandling av betydelsefulla och principiella drenden
samt att mojliggora en effektivare verksamhet genom att beslutsvagarna blir kortare och

handlaggningen snabbare.

Delegerad beslutanderatt galler dven for vikarie eller férordnad stallforetradare. Ersattare
far endast trdda in i delegatens stélle nar delegaten ar franvarande pga. sjukdom, ledighet,

semester, tjdnsteresa eller dylikt.

Vad ar ett beslut?

Det ar enbart beslutsfattande som omfattas av delegationsordningen. Kannetecknande for
ett beslut ar att beslutsfattaren maste gora vissa 6vervdganden och bedémningar, ta
stallning till olika alternativ samt att beslutet har rattsverkningar vilket gor att det i regel ar
overklagbart. Forberedande eller verkstallande atgarder grundas i regel pa instruktion,

tjanstestallning eller liknande och omfattas inte av denna delegationsordning.

Gransdragningen mellan beslut och verkstallighet kan vara svar att géra. Bedomningen
maste goras fran fall till fall. Manga beslut som ar ren verkstallighet réor myndighetsinterna
fragor, till exempel géller det i stor utstrackning personaldrenden. Av séarskild férteckning,
framtagen av HR-funktionen vid Stadsledningskontoret, framgar vad som ar att betrakta som

verkstallighet nar det géller personaldrenden.
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Delegeringens giltighetstid

Delegering enligt delegationsordningen galler tills vidare. Namnden kan aterkalla eller dndra

delegeringen generellt eller i ett visst arende.

Delegeringsforbud

Namnden far inte delegera beslutanderétten i:

drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet

- framstéllningar eller yttranden till fullmaktige

- yttranden Over beslut som har tagits av namnden i dess helhet eller av fullmaktige
och som har 6éverklagats

- arenden som ror myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell

beskaffenhet eller annars av storre vikt.

- drenden som enligt lag eller annan foérfattning inte far delegeras.

Beslut far inte delegeras till en automatiserad beslutsfunktion nar det géller drenden dar
beslut kan 6verklagas enligt bestammelserna i 13 kap kommunallagen (laglighetsprévning),
drenden dar beslut enligt lag eller annan forfattning inte far 6verklagas, arenden om

upphandling, eller arenden om auktorisations- eller valfrihetssystem.

Vidaredelegering

Ndamnden kan ge en forvaltningschef inom namndens omrade rétten att vidaredelegera. Det
ar endast forvaltningschef som kan fa den ratten. Forvaltningschefens beslut om

vidaredelegering ska dokumenteras och anmalas till némnden.

Jav

Den som kanner till en omstandighet som kan antas utgora jav mot honom eller henne ska
sjalvmant uppge det. En fortroendevald eller tjansteperson som &r javig far inte delta eller

narvara vid handlaggningen av ett drende.

Bradskande darenden

En ndmnd far genom delegation uppdra at ordféranden, eller en annan ledamot som

namnden har utsett, att besluta pa namndens vagnar i arenden som ar sa bradskande att
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namndens avgorande inte kan avvaktas. Besluten ska anmalas till némnden vid nasta

sammantrade.

Utformning och anmalan

Ett beslut som har fattats med stod av delegation (delegationsbeslut) ska innehalla ett tydligt

stallningstagande och motiveringen till detta. Beslut ska som huvudregel vara skriftligt.

Namnden ska besluta i vilken utstrackning delegationsbeslut ska anmalas till den. Anmalan
ar ett satt for namnden att folja verksamheten och beslut som kan 6verklagas genom
laglighetsprovning far en tidsbestamd 6verklagandetid. Av delegationsordningen ska det
framga vilka beslut som ska anmalas till ndmnden och vilka beslut som ska anmalas till
forvaltningschefen efter vidaredelegering. Delegation i bradskande drenden ska alltid

anmalas.

Beslut som inte anmals ska protokollforas sarskilt, om beslutet dr sadant att det kan

laglighetsprovas (se avsnittet 6verklagande nedan).

Overklagande

Delegationsbeslut kan, liksom namndens beslut 6verklagas antingen genom
laglighetsprovning enligt kommunallagen eller genom férvaltningsbesvar enligt den

speciallag som tillampats eller med stod av forvaltningslagen.

Overklagande enligt kommunallagen ska ha kommit in till férvaltningsratten inom tre veckor
fran den dag da det tillkdnnages pa kommunens anslagstavla att protokollet over beslutet
justerats. Tiden for en 6verklagandet av en gemensam namnds beslut raknas fran det att

tillkdnnagivandet gjorts pa anslagstavlorna i samtliga samverkande kommuner.

Overklagande med stéd av speciallag eller férvaltningslagen (myndighetsutévning) ska ha
kommit in till den beslutande myndigheten inom tre veckor fran den dag da den som

overklagar beslutet fick del av beslutet.

Ett overklagbart myndighetsutévningsbeslut ska forses med information om hur man
overklagar. En sadan overklagandehanvisning behovs inte for ett beslut som kan

laglighetsprovas.
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Arenden som saknas i delegationsordningen

Arenden som inte finns i delegationsordningen ska beslutas av nimnden, om drendet ar av
principiell karaktar eller om det av forfattning klart framgar att det &r namnden som ska

besluta. | dvriga fall beslutar den som handlagger och har delegationsratt i liknande arenden.

Attestreglemente

Delegationsbeslut ska inte forvaxlas med attestratt. Attest innebar kontroll av ekonomiska
héndelser (en handelse som har effekt pa kommunens ekonomi) och attestratt ar en
behorighet att belasta viss verksamhet med kostnader eller utgifter. Regler om attestratt
finns i attestreglementet for Umea kommun. | attestreglementet anges hur attestering ska
ga till. Vem som har attestratt bestams utifran den attestberattigades arbetsuppgifter och

organisatoriska tillhoérighet.

Relaterade styrdokument

Reglemente for styrelse och namnder

Arbetsordning for Kommunstyrelsen, hallbarhetsutskottet, naringslivs- och arbetsutskottet

samt planeringsutskottet

Forteckning dver vad som anses som verkstallighet nar det galler personalarenden
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Forkortningar och definitioner

KL — Kommunallagen (2017:725)

FL — Forvaltningslagen (2017:900)

OSL — Offentlighets och sekretesslagen (2009:400)

LAS — Lag (1982:80) om anstéllningsskydd

LOA — Lag (1994:260) om offentlig anstéallning

MBL — Medbestammandelagen (1976:580)

FC - forvaltningschef

VC- verksamhetschef

Forvaltningschef - hogst ansvarig tjansteperson for respektive forvaltning i kommunen.

Verksamhetschef - chef direkt understalld forvaltningschef. Hit hor aven de som ar
bitradande verksamhetschef.
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Uppgift Lagrum

Fullmakt till chefsjurist och
kommunijurister att foretrada
kommunstyrelsen dar den
sjalv har att fora sin talan

finns i separat beslut.

Myndighetens beslut att 6kap 3§
vagra lamna ut handling eller = OSL
lamna ut handling med

forbehall som inskranker

mottagarens ratt att yppa

handlingens innehall eller

annars foga 6ver handlingen

Awvisning av for sent 45 § FL
inkommande 6verklagande.

Besluta i drenden som &r sa 6 kap 39§
bradskande att nédmndens KL
avgorande inte kan avvaktas
kommunallagen

Besluta om gallring, Arkivlagen

bevarande av allmanna

handlingar och

dokumenthanteringsplaner
for verksamheter inom

kommunstyrelsen

3. Administration och allmanna arenden

Delegat

Stadsdirektor
Chefsjurist
Kommunjurist

Stadsarkivarie

Stadsdirektor
Chefsjurist
Kommunjurist

Stadsarkivarie

Ordféranden

Stadsdirektor

Stadsarkivarie

Ratt att

vidaredelegera

Anmalan till
namnd/FC

Stadsdirektor har ratt

att vidaredelegera

Ingen anmalan till
namnd eller till

stadsdirektor

Stadsdirektor har ratt

att vidaredelegera

Ingen anmalan till
namnd eller till

stadsdirektor

Anmalan till ndmnd

Stadsdirektor har ratt

att vidaredelegera

Anmalan till nd&mnd.
Anmalan enbart till
stadsdirektor efter

vidaredelegering
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Att som arkivmyndighet vara

samradspart, besluta att ta
over arkiv, besluta i

tillsynsfragor och besluta i

arkivfragor som inte regleras

pa annat satt

Myndighetens ratt som
personuppgiftsansvarig att
besluta enligt art. 12.5 och
15-21i EU:s
dataskyddsforordning (EU
2016/679)

Delegationen innebér dven
ratt att avge yttrande till
domstol dd myndighetens

beslut dverklagas.

Ratt att teckna

personuppgiftsbitradesavtal

Besluta om att faststalla

konsekvensbedémning

art.12.5
och 15-21i
EU:s
dataskydds-
forordning
(EU
2016/679)

7 kap. 2§
lag
(2018:218)
med
komplett-
erande
bestammel-
ser till EU:s
dataskydds-

forordning.

art. 28 EU:s
dataskydds-
forordning
(EU
2016/679)

art. 35 EU:s
dataskydds-

forordning

Stadsarkivarie

Stadsdirektor

Stadsdirektor

Stadsdirektor

Anmalan till nAmnd
forutom i rollen som

samradspart

Ratt att vidaredelegera
Anmalan till ndmnd.

Anmalan enbart till
stadsdirektor efter

vidaredelegering

Ré&tt att vidaredelegera

Ingen anmalan till

namnd.

Anmalan enbart till
stadsdirektor efter

vidaredelegering.

Réatt att vidaredelegera
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10.

1.

12.

(EU
2016/679)

art. 26 EU:s
dataskydds-

Besluta om att teckna

datadelningsavtal
forordning
(EU
2016/679)

Ratt att underteckna
handlingar i projekt dar
kommunens firmatecknare

efterfragas

R&tt att for stiftelser och
fonder med anknuten
forvaltning dar Umea

kommun ar forvaltare:

-underteckna arsredovisning

och arssammanstallning

-utse
registeransvarig/registerteck

nare
-utse deklarationsombud

-teckna firma

Stadsdirektor

Stadsdirektor

Stadsdirektor

Ekonomidirektor

Ingen anmalan till

namnd.

Anmalan enbart till
stadsdirektor efter

vidaredelegering
Ratt att vidaredelegera

Ingen anmalan till

namnd.

Anmalan enbart till
stadsdirektor efter

vidaredelegering
Ratt att vidaredelegera
Anmalan till ndmnd

Anmalan enbart till
stadsdirektor efter

vidaredelegering

Stadsdirektor har ratt

att vidaredelegera
Anmalan till nadmnd

Anmalan enbart till
stadsdirektor efter

vidaredelegering
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4. Ekonomi och inkop

Finansiering

Umea kommuns finanspolicy detaljeras genom ”Regler och riktlinjer for finansiell

verksamhet KS-2016/00825” som antas av kommunfullmaktige samt en delegationsordning

som antas av kommunstyrelsen. Till Umea kommuns externa motparter ar delegationen

utformad utifran nedan angivna personer och dess befogenheter.

13.

14.

15.

Uppgift

Beslut om, samt
verkstallande av beslutet
genom undertecknande,
avtal och évriga handlingar
for Umead kommuns rakning
avseende ekonomi- och
finansrelaterade omraden,
exklusive
upphandlingsarenden,

delegeras till tva i forening

Beslut om affarsuppgorelse
for Umea kommuns rakning
avseende upplaning
(inklusive leasing), utlaning,
derivater och
likviditetsférvaltning i
enlighet med ”"Regler och
riktlinjer for finansiell

verksamhet”

For verkstallande av beslut
genom undertecknande av
affarsavtal for Umea

kommuns rakning avseende

Lagrum

Delegat

Ekonomidirektor

Finanschef
Budgetchef

Redovisningschef

Ekonomidirektor
Portfoljforvaltare
Finanschef

Budgetchef

Finanschef
Ekonomidirektor

Budgetchef

Ratt att

vidaredelegera

Anmalan till
namnd/FC

Ingen anmalan till

namnd

Anmalan till ndmnd
(via manatlig

finansrapport)

Anmalan till ndmnd
(via manatlig

finansrapport)
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17.

18.

19.

upplaning (inklusive leasing),
utlaning, derivater och
likviditetsférvaltning utses
den person som behorigt
enligt ovan utfort affaren
tillsammans med ytterligare

en av

For verkstallande av KFs
beslut genom
undertecknande av
handlingar for Umea
kommuns rakning avseende
borgen, garantier och
sakerheter delegeras till tva i

forening

Tecknande av avtal for
kreditkort, inom gallande
ramavtal for Umea kommuns

rakning

Beslut om skuldsanering och
ackordsuppgorelser i enlighet
med kommunens riktlinje for

kredit- och kravverksamhet

Beslut om anstand for
betalning av kundfordran dar
grundfordran ar 6ver 1
prisbasbelopp eller dar
tidsfristen ar langre an 3

manader

Portfoljforvaltare

Ekonomidirektor
Budgetchef

Finanschef

Stadsdirektor

Redovisningschef

Stadsdirektor

Redovisningschef

Anmalan till némnd
(via manatlig

finansrapport)

Ratt att

vidaredelegera

Ingen anmalan till

namnd

Anmalan enbart till
stadsdirektor efter

vidaredelegering

Anmalan till ndmnd

Anmalan till némnd
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20.

21.

Beslut om avbetalningsplan
for kundfordran dar
grundfordran ar 6ver 1
prisbasbelopp eller
tidsfristen ar langre an 12

manader

Beslut om férdelning av
statsbidrag for

minoritetspolitiska insatser

Krafthandel

22.

23.

Uppgift Lagrum

Beslut om, samt
verkstallande av beslut
genom undertecknande av
avtal och ovriga handlingar
for Umea kommuns
elhandelsverksamhet, utover
nedan namnda operativa
elhandelsaffarer, delegeras

till tvad i forening.

Beslut om fullmakt: Att for
Umea kommuns rakning
inga avtal avseende kép och
férsdljning av finansiella
elderivat och elcertifikat

samt verkstalla beslut

Stadsdirektor

Redovisningschef

Stadsdirektor

Delegat

Finanschef
Ekonomidirektor

Portfoljforvaltare

Stadsdirektor

Anmalan till ndmnd

Ratt att

vidaredelegera
Anmalan till némnd

Anmalan enbart till
stadsdirektor efter

vidaredelegering

Ratt att

vidaredelegera

Anmalan till
namnd/FC

Anmalan till némnd

Ingen anmalan till

namnd
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24,

genom undertecknande eller
elektroniskt godkannande av
affarsunderlag, till anstallda i
Umea Energi Elhandel AB var

for sig.

Beslut om fullmakt: Att for
Umed kommuns rakning
handlagga
produktionsoptimering och
"fiktiv korning” till anstallda i
Umea Energi Elhandel AB var

for sig.

Utvecklingsanslaget

25.

26.

27.

28.

Uppgift Lagrum

Besluta om medel ur anslag

for oférutsedda utgifter

Besluta om medel ur
utvecklingsanslaget for

tillvaxt

Besluta om medel ur
utvecklingsanslaget for

digitalisering

Besluta om medel ur
utvecklingsanslaget for social
hallbarhet

Stadsdirektor

Delegat

KSNAU

KSNAU

KSNAU

KSNAU

Ingen anmalan till

namnd

Ratt att

vidaredelegera

Anmalan till
namnd/FC

Anmalan till ndmnd

Anmalan till ndmnd

Anmalan till némnd

Anmalan till ndmnd
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Upphandling varor och tjanster

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Uppgift Lagrum

Godkanna
forfragningsunderlag 6ver
troskelvardet, se

upphandlingsmyndigheten.se

Fatta tilldelningsbeslut vid
upphandlingar 6ver
troskelvardet, se

upphandlingsmyndigheten.se

Godkénna
forfragningsunderlag och
fatta tilldelningsbeslut under
troskelvardet, se

upphandlingsmyndigheten.se

Besluta om kommunens
handlaggning av
overprovning vid

forvaltningsdomstol

Beslut om upphandling av
varor max 50 000 kr och
tjanster max 300 000 kr.

Beslut om upphandling av
varor och tjanster upp till
niva for direktupphandling,
se

upphandlingsmyndigheten.se

Delegat

KSNAU

KSNAU

Upphandlingschef

Bitradande
upphandlingschef

Ekonomidirektor

Upphandlingschef

Bitradande
upphandlingschef

Ekonomidirektor

Forvaltningschef

Upphandlingschef

Bitradande
upphandlingschef

Ratt att

vidaredelegera

Anmalan till
namnd/FC

Anmalan till némnd

Anmalan till ndmnd

Anmalan till némnd

Ingen anmalan till

namnd

Ratt att

vidaredelegera

Ingen anmalan till
namnd eller till

forvaltningschef

Anmalan till néamnd
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35.

36.

37.

38.

Beslut om havning och
uppsagning av avtal som ar
ingangna utifran upphandling
enligt LOU, LUK, LUFS och
LoV

Avtalstecknande 6ver
troskelvardet, se

upphandlingsmyndigheten.se

Underteckna avtal om
ramavtal och specifikt kop,
besluta om
forandringar/forlangning av
befintliga avtal samt att
godkdnna avtalsoverlatelse
till ny leverantér vid
eventuellt

foretagsovertagande.

Avtalstecknande under
troskelvardet, se

upphandlingsmyndigheten.se

Underteckna avtal om
ramavtal och specifikt kop,
besluta om
forandringar/forlangning av
befintliga avtal samt att
godkdnna avtalsoverlatelse
till ny leverantor vid
eventuellt

foretagsovertagande.

Avtalstecknande
direktupphandling, se
upphandlingsmyndigheten.se

Upphandlare pa

Upphandlingsbyran

Upphandlingschef

Bitradande
upphandlingschef

Upphandlingschef

Bitradande
upphandlingschef

Upphandlingschef

Bitradande
upphandlingschef

Upphandlingschef

Bitradande
upphandlingschef

Anmalan till nAmnd

Anmalan till némnd

Anmalan till ndmnd

Anmalan till némnd
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Upphandlare pa
Upphandlingsbyran

39.  Avtalstecknande Foérvaltningschef Ratt att
direktupphandling upp till vidaredelegera
max 50 000 kr varor och
tjanster max 300 000 kr.

Ingen anmalan till
namnd eller till

forvaltningschef

40. Uppsagning av avtal som Upphandlingschef Anmalan till ndmnd
foregatts av upphandling. Bitridande om vardet overstiger
Uppsagning av avtal sker i upphandlingschef troskelvdrdena
samrad med kommunens enligt
verksamheter. delegationsordninge

n

41.  Uppsagning av avtal som Foérvaltningschef Ratt att

foregatts av vidaredelegera

direktupphandling upp till Ingen anmilan till

max 50 000 kr varor och
tjanster max 300 000 kr.

namnd eller till

forvaltningschef

Upphandling bygg-, anlaggnings- eller installationsarbeten

Uppgift Lagrum Delegat Ratt att

vidaredelegera

Anmalan till
namnd/FC
42. Godkinna Férvaltningschef Vidaredelegation
forfragningsunderlag inom forvaltning i

ett steg eller till
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43. Fatta tilldelningsbeslut efter
genomford upphandling

Attest och bestallning

Uppgift Lagrum

44.  Utse attestanter

45.  Attest av kostnader som

avser stadsdirektoren

Forvaltningschef

Delegat

Forvaltningschef

HR-direktor

upphandlingschef ar

moijlig.

Vidaredelegation
inom forvaltning i
ett steg eller till
upphandlingschef ar

moijlig.

Ratt att

vidaredelegera

Anmalan till
namnd/FC

Ratt att

vidaredelegera

Ingen anmalan till
namnd eller till
forvaltningschef
efter

vidaredelegering

Ingen anmalan till

namnd
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5. Mark och exploatering

Forvarv

46.

47.

Lagrum Delegat

Uppgift

Forvarv av fast egendom, Stadsdirektor
byggnader och anlaggningar

genom kop, byte och

fastighetsreglering

avseende varden upp till tre

miljoner kronor (3 000 000

kr) och oavsett belopp i

arenden dar

exploateringsavtal traffats.

Delegationen omfattar inte
bebyggda fastigheter som
ska ligga under tekniska

namndens ansvar.

Forvarv av fast egendom, Stadsdirektor
byggnader och anlaggningar

genom kop, byte och

fastighetsreglering

avseende varden upp till

femhundra tusen (500 000

kr).

Forsdljning

Lagrum Delegat

Uppgift

Ratt att

vidaredelegera

Anmalan till
namnd/FC

Ratt att

vidaredelegera

Anmalan till nAmnd
aven efter

vidaredelegering

Ratt att

vidaredelegera

Anmalan till némnd
aven efter

vidaredelegering

Ratt att

vidaredelegera
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48.

49.

50.

51.

Forsaljning av fastigheter

efter anbudsforfarande

oavsett belopp dar
namndsbeslut finns om
forsaljning. Delegationen
omfattar inte bebyggda
fastigheter som ligger under

tekniska namndens ansvar.

Overlatelse av fast
egendom, byggnader och

anlaggningar genom
forsaljning, byte och

fastighetsreglering

avseende varden upp till tre
miljoner (3 000 000) kronor
och oavsett belopp i
arenden dar ndmndsbeslut
finns om markanvisning
eller dar exploateringsavtal
traffats.

Overlatelse av fast
egendom, byggnader och
anlaggningar genom,
forsaljning, byte och
fastighetsreglering
avseende varden upp till
femhundra tusen (500 000)
kr.

Teckna markanvisningsavtal
avseende smdahustomter till
privatpersoner for s k
egenregibyggen och

avseende

Stadsdirektor

Stadsdirektor

Stadsdirektor

Stadsdirektor

Anmalan till
namnd/FC

Ratt att

vidaredelegera

Anmalan till namnd
aven efter

vidaredelegering

Ratt att

vidaredelegera

Anmalan till némnd
aven efter

vidaredelegering

Ratt att

vidaredelegera

Anmalan till némnd
aven efter

vidaredelegering

Ratt att

vidaredelegera

Ingen anmalan till
namnd eller till

stadsdirektor
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52.

verksamhetstomter dar
fordelningen inte bedoéms

principiellt viktig

Forlanga markanvisningar
som Kommunstyrelsens

planeringsutskott beslutat

om i maximalt sex manader.

Yttranden och att fora talan

53.

54.

Uppgift

Lamna
"grannemedgivande” i

samband med bygglov.

AnsOka om
fastighetsbildning och
forande av kommunens
talani
fastighetsbildningsarenden,
representera kommunen i
samfallighetsféreningar,
traffa planavtal och

liknande.

Lagrum

Stadsdirektor

Delegat

Stadsdirektor

Stadsdirektor

Ratt att

vidaredelegera

Ingen anmalan till
namnd eller till

stadsdirektor

Ratt att

vidaredelegera

Anmalan till
namnd/FC

Ratt att

vidaredelegera

Ingen anmalan till
namnd eller till

stadsdirektor

Ratt att

vidaredelegera

Ingen anmalan till
namnd eller till

stadsdirektor
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Ovrigt

55.

56.

57.

58.

Uppgift

Upplata eller belasta
kommunens fastigheter

med tomtratt.

Ratt att i mark- och
fastighetsarenden
omforhandla villkoren i
befintliga tomtrattsavtal
samt att besluta om

dodning av tomtratt.

Anskaffa ratt till utrymme
pa annans mark, i
byggnader eller
anlaggningar med
arrenderatt, servitut,
ledningsratt, vagratt eller
liknande samt uppsagning

av desamma.

Upplata och belasta
kommunens fastigheter
med arrenderéatt, servitut,
ledningsratt, vagratt eller
liknande samt sdga upp

motsvarande rattigheter.

Lagrum

Delegat

Stadsdirektor

Stadsdirektor

Stadsdirektor

Stadsdirektor

Ratt att

vidaredelegera

Anmalan till
namnd/FC

Ratt att

vidaredelegera

Ingen anmalan till
namnd eller till

stadsdirektor

Ratt att

vidaredelegera

Ingen anmalan till
namnd eller till

stadsdirektor

Ratt att

vidaredelegera

Ingen anmalan till
namnd eller till

stadsdirektor

Ratt att

vidaredelegera

Ingen anmalan till
namnd eller till

stadsdirektor
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59.

60.

61.

62.

63.

Tillampning av regler Stadsdirektor
avseende gatukostnader

med mera enligt PBL.

Skriva ned och aterlamna Stadsdirektor
sakerheter som stallts av
exploator till kommunen i
enlighet med
exploateringsavtal.
Aterlamning sker nar
godkand slutbesiktning av
anlaggningen som avses i
avtalet har skett,
nedskrivning kan ske om
anlaggningen byggs
etappvis och kommunen
bedomer att respektive

etapp ar fardigstalld.

Handlaggning av samtliga Stadsdirektor
inteckningsatgarder som

kan forekomma i avtal med

kommunen och

kommunens fastigheter.

Handlaggning av

inskrivningsatgarder.

Kvittens av kopeskillingar. Stadsdirektor

Ratt att, utover de projekt Stadsdirektor
som redovisas i plan for

utgifter och inkomster for

exploateringsverksamheten,

starta upp forstudie till nytt

Anmalan till ndmnd

Ratt att

vidaredelegera

Ingen anmalan till
namnd eller till

stadsdirektor

Ratt att

vidaredelegera

Ingen anmalan till
namnd eller till

stadsdirektor

Ratt att

vidaredelegera

Ingen anmalan till
namnd eller till

stadsdirektor

Ratt att

vidaredelegera
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exploateringsprojekt i de Ingen anmalan till
fall kostnaden berdknas namnd eller till
falla under beloppsgransen stadsdirektor

1 000 tkr per projekt innan

ny plan godkanns.
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6. Personaldarenden

64.

65.

66.

67.

68.

Uppgift

Forteckning av vad som ar
verkstallighet i

personaldrenden

Forhandling vid

verksamhetsdvergang

Forhandling vid upphandling
rérande
kommungemensamma

processer

Forhandling vid upphandling

Beslut om avsked

Lagrum

LAS

MBL

38 § MBL

38 § MBL

LAS

Delegat

SLK HR

Forhandlingschef

Bitradande
forhandlingschef

Forhandlare

Stadsdirektor

Verksamhetschef

Forvaltningschef

Ratt att

vidaredelegera

Anmalan till
namnd/FC

Ingen anmalan till

namnd

Process i dialog med
forvaltningschef alt.

verksamhetschef.

Anmalan till ndmnd
av SLK HR.

Process i samrad
med upphandlings-

enheten.

Anmalan till nAmnd

av stadsdirektoren

Process i samrad
med upphandlings-

enheten.

Anmalan till namnd
av verksamhets-

chefen

Process i dialog med
forhandlingschef,
bitradande
forhandlingschef,

forhandlare

Anmalan till ndmnd
av SLK HR.
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69. Uppsigning pa grund av

arbetsbrist

70.  Uppsagning av personliga skal

71. Overenskommelse om avslut

av anstallning med

medarbetare (med belopp upp

till 12 manadsloner)

72.  Overenskommelse om avslut

av medarbetare (med belopp

Over 12 manadsloner)

73.  Beslut om forbud av bisyssla

74.  Faststilla ingdngsloner

Forhandlingschef

Bitradande
forhandlingschef

Forhandlare

Verksamhetschef

HR-chef
Forhandlingschef

Bitradande
forhandlingschef

Férhandlare
Forhandlingschef

Bitradande
forhandlingschef

HR-direktor

Verksamhetschef

Forhandlingschef

Bitradande
forhandlingschef

Forhandlare

Process i dialog med
verksamhetschef alt.

forvaltningschef.

Anmalan till namnd
av SLK HR.

Process i dialog med
HR-chef.

Anmalan till namnd
av SLK HR.

Process i dialog med
verksamhetschef alt.

forvaltningschef.

Anmalan till namnd
av SLK HR.

Process i dialog med

forvaltningschef.

Anmalan till namnd
av SLK HR.

Forhandlingsskyldigh
et enligt MBL §11
foreligger vid forbud

enligt kollektivavtal.

Anmalan till nAmnd
av SLK HR arligen.

Anmalan till ndmnd
av SLK HR arligen.
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75.

76.

Justering av l6neskuldsbelopp
overstigande 50 000 kr brutto
(genom skriftlig 6verens-

kommelse, l6neskuld)

Avbetalningsplan 10 manader
eller langre (genom skriftlig

overenskommelse, [6neskuld

Lag Ansvarig chefs
(1970:215

) om

overordnande chef

arbets-
givares
kvittnings-
ratt

Kollektiv-
avtal om
korriger-
ing av
preliminar
[6n m.m.
(1981)

Ansvarig chefs

overordnande chef

Process i samrad
med forvaltningens
HR.

For belopp under
50 000 kr brutto, se
beslutsmandat i
forteckning
"Verkstdllighets-
beslut i

personalfragor”’

Ingen anmalan till

namnd.

Process i samrad
med forvaltningens
HR.

For
avbetalningsplaner
upp till 9 manader,
se beslutsmandat i
forteckning
"Verkstdllighets-
beslut i

personalfragor”’

Ingen anmalan till

namnd.
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Sidalav3

Umed kommun Protokollsutdrag
Tekniska namnden 2025-03-20
§32

Diarienr: TN-2025/00154

Utredning Fotbolistalt

Beslut
Tekniska namnden beslutar

att godkanna rapporten enligt bilaga.

att foresla avveckling av fotbollstaltet.

Arendebeskrivning

Bakgrund

Kommunfullméaktige har gett kommunstyrelsen, tekniska ndmnden och
fritidsndmnden i uppdrag att utreda olika alternativ for en framtida och
hallbar lokalisering av fritidsnamndens behov gallande fotbollstalt.
Alternativen ska belysa ekonomiska konsekvenser ur bade fastighets- och
verksamhetsperspektiv, samt eventuella andra verksamhetsmassiga
konsekvenser. Dialog med andra ndmnder och forvaltningar ska ocksa ske
for att studera eventuella mojligheter till samlokalisering med
kommunens andra verksamheter. Resultatet redovisas i bifogad
projektrapport.

Bakgrunden ar att Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade (§ 193
Diarienr: KS-2018/00520) att uppdra till upphandlingschef att ta fram
underlag for- och genomfdra upphandling av hyra av fotbollshall och
multifunktionshall pa Noliaomradet samt overtryckstalt for fotbollsplan
pa Gammliavallen.

Overtryckstiltet uppférdes 2019. Anvindningen av fotbollstéltet pa
angiven plats, dvs Gammliavallen har dock inte fungerat pga logistiska
skal. Sasongsstarter foér inomhus respektive utomhusspel i de olika
divisionerna 6verlappar varandra. Konsekvensen av detta ar att taltet
endast har varit uppmonterat en sasong.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Tekniska namnden 2025-03-20

Rapportens slutsatser

Kostnaden avseende investeringar och reinvesteringar for fotbollstaltet ar
hoga i de alternativ som studerats, forutom Gammlia. Detta galler dven
for de platser dar befintlig struktur delvis kan anvandas. Om placeringen
innebér att taltet ska upp- och nedmonteras varje sdsong, innebar det en
ytterligare, stor driftkostnad/ sdsong. Kostnaderna behover
detaljstuderas ytterligare om genomférande blir aktuellt. Aven héga
driftkostnader, kort teknisk livslangd, nya och aterkommande
investeringar utan bestaende varden ar perspektiv att beakta.

Forutsattningarna att aterplacera taltet pa Gammlia saknas idag da
utomhussdsongen &r sa lang nar lagens spelar i hogre divisioner. Det blir
en relativt kort tid taltet kan nyttjas och da maste kostnaden for upp och
nedtagning beaktas.

Att hitta en alternativ, lamplig placering har visat sig svart. Befintliga
planer anvands i hdga grad och nagon plan dar téltet kan sta permanent
saknas. Att ta upp och ned téltet ar dyrt. Taltet ar aven mycket
dominerande och hur stadsbilden paverkas maste beaktas nar taltets
placering faststalls.

Riskerna avseende fotbollstélt pa en generellt hog, framfoér allt risken for
kollaps pga snétyngder. Ett storre antal talt har kollapsat senaste aren
och Boverket utreder nu om kraven pa dvertryckstélt bor dndras.

For kommunens skolverksamhet sa finns tillrdckligt med tider i fasta
anlaggningar i och med att Nolia fotbollshall har tillkommit, dar skolan har
prioritet pa dagtid. Ett fotbollstalt tillgodoser framfor allt foreningslivets
ungdomsverksamhet.

Utifran de hoga kostnaderna, riskerna och svarigheten hitta en lamplig
plats foreslas taltet avvecklas.

Forslag pa sammantradet
Christina Bernhardsson (S) yrkar pa tillagg av féljande att-sats:
- att foresla avveckling av fotbollstaltet.

Tekniska ndmndens beslutsordning

Ordforande frdgar om namnden kan besluta i enlighet med
tjdnsteskrivelsen med tilldgg av foreslagen att-sats och konstaterar att sa
ar fallet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Tekniska namnden 2025-03-20
Beslutsunderlag

Projektrapport Fotbollstalt. Bilaga.

Checklista for handlaggning av drenden infor politiska beslut anses inte
tillampbar.

Beredningsansvariga
Christina Lundgren Anders Linder

Beslutet ska skickas till
Fritidsnamnden

Kommunfullmaktige

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige 2025-03-31
§ 63

Diarienr: KS-2014/01024

Revidering av reglemente for styrelse och namnder

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att revidera den generella delen i reglementet kring namndinitiativ
enligt forslag i tjansteskrivelsen

att revidera tekniska namndens grunduppdrag i reglementet enligt
forslag i tjansteskrivelsen

att revidera reglementen fér individ- och familjendmnden, for och
grundskolenamnden samt aldrendmnden kring ansvar for stiftelser
enligt forslag i tjansteskrivelsen.

Kommunstyrelsen beslutar

att anta anvisning for hantering av namndinitiativ, se bilaga 1

att rekommendera 6vriga namnder att anta samma anvisning.

Arendebeskrivning

Reglemente for styrelse och namnder innehaller gemensamma
bestammelser och arbetsformer. Det tydliggdr ocksa namndernas
ansvarsomraden och mandat. Det finns behov av mindre justeringar.

En justering kring namndinitiativ foreslas i den generella delen i
reglementet. Motivet &r att fortydliga oklarheter som uppstatt kring
hanteringen. Tekniska ndmnden féreslar revideringar av grunduppdraget i
reglementet for att fa en battre beskrivning av ndmndens verksamhet.

En Oversyn av hanteringen av stiftelser som férvaltas av Umed kommun
har synliggjort behovet av att tydliggdra ansvar for beslut om utdelning

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige 2025-03-31

Kommunstyrelsen har fortsatt ansvar for forvaltning av fonderna medan
nagra namnder far ansvar for beslut om utdelning.

Namndinitiativ

| 4 kap. 20 § kommunallagen (2017:725) sags att “Varje ledamot i en
namnd far vacka drenden i namnden”. Bestammelsen innebar att en eller
flera ledamoéter tillsammans kan vacka darenden i namnden och det kallas
for ett néamndinitiativ. Dessa ska hanteras av namnden. Férekomsten av
namndinitiativ upplevs ha 6kat med f6ljd att dven osdkerheten och
fragestéallningarna 6kat bland bade fortroendevalda och tjanstepersoner.

Hanteringen av ndmndinitiativ kan tydliggéras och darfor foreslas féljande
revidering.

Forslag ny skrivning kring namndinitiativ

Nédmndinitiativ

Ett ndmndinitiativ dr ett sdtt for en enskild ledamot eller fér flera
ledaméter tillsammans att nyttja kommunallagens mdjlighet att vicka ett
drende i némnden. Fér att drendet ska kunna véickas vid nédmndens
sammantrdde mdste initiativet ligga inom ndmndens uppdrag och
ansvarsomrade. Ndmndinitiativ ska ldmnas skriftligt.

Nédmndinitiativ kan Idmnas infér eller under ett sammantréde. Endast de
ledaméter som tjéinstgér vid sammantrddet har rdtt att limna
ndmndinitiativ. Om ledamot vicker drende i ndmnd under pdgdende
sammantrdde ska drendet héinskjutas till forvaltning fér beredning om
drendet inte kan avgéras under sammantrddet.

Befintlig skrivning kring namndinitiativ

Nédmndinitiativ

Om ledamot véicker drende i ndmnd under pagdende sammantrdde ska
drendet hdnskjutas till férvaltning for beredning om drendet ej kan
avgéras under sammantrddet.

Forslag anvisning
For att ytterligare underlatta hanteringen har stadsledningskontoret tagit

fram ett forslag till anvisning for hantering av namndinitiativi Umea

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Umed kommun Protokollsutdrag
Kommunfullmaktige 2025-03-31

kommun, se bilaga 1. Anvisningen syftar till att skapa en enhetlig och
rattssdker hantering av namndinitiativi Umea kommun.
Kommunstyrelsen féreslas att anta anvisningen och 6vriga namnder
rekommenderas att anta anvisningen.

Forandringar i Tekniska namndens grunduppdrag

Med anledning av nya och/eller forandrade ansvarsomraden i tekniska
namndens reglemente har namnden identifierat behovet av att revidera
och uppdatera det nuvarande grunduppdraget.

De tillkommande och/eller fdrandrade ansvarsomradena omfattar
foljande:

e Fordonshantering: Inkluderar ett samordningsansvar for hallbar
och effektiv fordonsanskaffning.

e Digital omstallning: Inkluderar ett ansvar for att leda, samordna
och utveckla kommungemensamt arbete med digitalisering och
digital transformation.

e Klimatomstallning inom namndens verksamheter: Ett
fortydligande att namnden ansvarar for klimatomstallningsarbetet

inom namndens ansvarsomraden.

| samband med denna revidering har samtliga delar av grunduppdraget
granskats och till viss del omformulerats for att tydliggéra namndens
ansvarsomraden, minimera risken for missforstand samt underlatta
lasarens forstaelse. Dessa forandringar syftar till att starka ndamndens
formaga att leverera sina tjanster pa ett mer strukturerat och transparent
satt.

Forslag till ny beskrivning av grunduppdrag for tekniska namnden
Tekniska ndmnden har ansvar féor kommunens anldggningar, infrastruktur

och allménna platser sasom fastigheter, gator, végar, parker och
ndrskogar. Uppdraget innefattar att planera, bygga, foérvalta och utveckla
kommunens infrastruktur och offentliga utomhusmiliéer, kommunens IT-
och kommunikationssystem samt Umed kommuns fastigheter- bade
avseende verksamhetslokaler och boenden fér sociala behov. Ndmnden
ska tillhandahdlla fdrdtjénst, uppfylla kommunens uppgifter avseende

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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trafikfragor samt tillhandahdlla intern service inom madltider och
lokalvard.

Nédmnden har ocksa ansvar fér att samordna Umed kommuns
fordonsanskaffning samt att leda, samordna och utveckla
kommungemensamt arbete med digitalisering och digital transformation.
Uppdraget innefattar dven att svara for klimatomstéllningsarbetet inom
ndmndens ansvarsomrdden.

Nédmndens ansvarsomrdde omfattar alla verksamheter inom teknik- och
fastighetsférvaltningen vilka ér Digital omstdllning och IT, Fastighet,
Gator och parker, Mdltidsservice samt Stdd- och verksamhetsservice.

Befintlig beskrivning av grunduppdraget foér tekniska namnden tas bort
Tekniska nédmnden ansvarar fér kommunens anldggningar; fastigheter,

gator, vdgar, parker och allménna platser. Tekniska nédmnden ansvarar
dven fér kommunens interna servicefunktioner samt firdtjénst.
Nédmndens uppdrag dr att:

- planera, bygga, férvalta och utveckla kommunens infrastruktur
och offentliga utomhusmiljéer, fastigheter och IT-system

- svara fér den kommunala véghdllningen och férvalta offentliga
platser

- foérséria Umed kommuns verksamheter med lokaler och boende fér
sociala behov

- svara fér samordning och utveckling av kommunens IT och
telefonisystem

- svara for klimatomstdllningsarbetet inom némndens
ansvarsomrdden

- tillhandahdlla firdtjéinst

- tillhandahdlla intern service inom maltider, lokalvard och vissa
vaktmdistartjédnster

- fullgéra kommunens uppgifter avseende trafikfrdgor

Nédmndens ansvarsomrdde omfattar alla verksamheter inom teknik- och
fastighetsférvaltningen vilka ér Gator och parker, Fastighet, IT,
Madltidsservice samt Stdd- och verksamhetsservice.

Forslag forandringar kring hantering av stiftelser
Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for forvaltning av
stiftelser med anknuten férvaltning. Grunden till stiftelserna utgors av
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donationer fran privatpersoner som skankts till olika vilgérande andamal.
Kommunstyrelsen ska fortsatt ha ansvar for en sammanhallen forvaltning
och ekonomiadministration medan vissa namnder far ansvar for att
besluta om utdelning. Namnderna beslutar i sin tur om ev.
vidaredelegering av ansvaret.

Forslag ny skrivning Individ och familjendmndens reglemente:
Nédmnden ansvarar for:

- utdelning av medel frdn stiftelsen Bistandsfonden

Nuvarande skrivning Individ och familjendmndens reglemente tas bort:
Nédmnden ansvarar fér:

- férvaltning-ech utdelning av medel fran Bistandsfonden ech
Augusta-Karissonsfond,

Andringen motiveras av att Augusta Karlsson fond har upphért och da
behdvs ansvar for utdelning inte tydliggdras langre. Skrivning kring
forvaltning tas bort for att inte skapa forvirring kring kommunstyrelsens
overgripande ansvar for forvaltning.

Forslag pa beskrivning av nytt ansvar For- och grundskolenimnden
Némnden ska:

Besluta om utdelning av medel fran Stiftelsen stipendiefonden fér Umed
kommuns grundskola.

Nytt ansvar motiveras av att ndamnden ar bast [lampad att fatta beslut om
utdelning. Det har inte gjorts nagon utdelning fran stiftelsen sedan 2013.
Ett fortydligande av ansvar mojliggor battre nyttjande av medel och arlig
utdelning fran stiftelsen.

Forslag pa ny skrivning dldrendmndens reglemente
Delegering fran kommunfullmdktige:

- Utdelning av medel fran stiftelsen Blomsterfonden.

Nuvarande skrivning dldrenamndens reglemente tas bort
Delegering fran kommunfullmdéktige:
- Férvaltning ech utdelning av medel frdn Blomsterfonden.

Ordet forvaltning av stiftelse tas bort fran aldrenamndens reglemente for
att inte skapa otydlighet kring kommunstyrelsens dvergripande ansvar for
forvaltning.
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Den som vill ta del av hela det befintliga reglementet for styrelse och
namnder hittar det pa www.umea.se/styrdokument

Beslutsunderlag

Bilaga 1. Anvisning for hantering av namndinitiativ

Bilaga 2. Protokollsutdrag Tekniska namnden

Bilaga 3. Motivering till forandringar i Tekniska ndmndens grunduppdrag.

Beredningsansvariga
Sara Nordstrom, Dan Gideonsson

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Kommunstyrelsens beslutsordning
Kommunstyrelsen beslutar enligt naringslivs- och arbetsutskottets forslag.

Kommunfullmaktiges beslutsordning
Foljande yttrar sig: Janet Agren (S), Lena Andersson (M), Veronika Kerr
(KD), Lars Brannstrom (MP) och Anders Norgvist (L).

Yrkanden
Janeth Agren (S) och Lena Andersson (M), Veronika Kerr (KD) och Lars
Brannstrom (MP) — Bifall till kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning som godkanns
Bifall mot avslag till kommunstyrelsens forslag. Ordforanden finner att
kommunfullmaktige beslutar att bifalla kommunstyrelsens forslag

Beslutet ska skickas till
Alla namnder
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1. Regler och riktlinjer

Det som sags i detta reglemente géller alla ndmnder i Umed kommun, om inte annat anges i
det namndspecifika reglementet. For gemensamma namnder finns separat antagna
reglementen.

Med namnd avses dven kommunstyrelsen.

1.1 Namndernas uppdrag

Samtliga nédmnder ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de grunduppdrag, mal
och riktlinjer som fullmaktige har bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller
forordning samt bestammelserna i detta reglemente.

Namnden ansvarar inom denna ram for upprattande av verksamhetsplan och budget.

Namnden ska regelmassigt rapportera till fullmaktige hur verksamheten utvecklas och hur
den ekonomiska stallningen &r under budgetaret.

Namnden ansvarar for sin forvaltning, dess organisation, kompetensférsorjning samt
fordelning av arbetsmiljouppgifter fran kommunfullmaktige. Namnden har det operativa
personalansvaret och dvergripande arbetsmiljdansvaret for sin forvaltning.

Respektive ndmnd svarar inom sitt omrade for:

e attinformera om verksamheten och namndens arbete saval internt som till
allmanheten,

e att en kontinuerlig uppféljning och utvardering av det egna verksamhetsomradet gors,

e att verka for att samrad sker med brukare av ndmndens tjanster,

e att fortlopande reformera det kommunala regelbestandet inom verksamheten,

e namnden ar personuppgiftsansvarig enligt gallande lagstiftning om behandling av
personuppgifter for de personuppgifter som namnden behandlar,

e att [amna instruktioner till annan namnd gallande behandling av namndens
personuppgifter,

e digitala tjanster och informationssystem som stodjer namndens verksamhet,

e informationssakerhet

e sin information, dess férvaltning och dess anvandbarhet.

e att ansdoka om statsbidrag gallande namndens verksamhet,

e attiovrigt fullgdra de uppgifter som fullmaktige 6éverlamnar till namnden.

Taleratt

Namnden far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och drenden,
undantaget personaldrenden, inom sitt verksamhetsomrade och déarvid traffa
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overenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat
avtal.

Samverkan med andra namnder

For fullgérande av sina arbetsuppgifter dger namnden att fran kommunens 6vriga styrelser,
namnder och befattningshavare inhdmta de upplysningar som namnden for sin verksamhet
finner behovliga.

Namnderna ska darutover verka for samverkan med kommunens 6vriga namnder och bolag
for att gemensamt na kommunens 6vergripande mal och uppdrag.

Brukarmedverkan

Namnden ska i sitt arbete verka for att uppna en dialog med medborgare och brukare.

Arkiv

Namnden ansvarar for att ndmndens arkiv vardas och fortecknas i enlighet med arkivlagen.
For kommunen finns ett sarskilt upprattat arkivreglemente, kommunstyrelsen ar
arkivmyndighet.

Taxefragor och dylikt

Namnden ska uppratta forslag till taxor och avgifter inom namndens omrade, samt att
besluta i drenden géllande tillampningen av fullmaktige antagen taxa. Namnden far besluta
om mindre taxor som ej ar av principiell beskaffenhet.

| forekommande fall beslutar néamnden om mindre uthyrningar fér de lokaler namnden
disponerar/forvaltar.

Civil beredskap och sdkerhet

Namnden ansvarar for den civila beredskapen i namndens verksamheter. Detta innebar att
namnden ansvarar for att det kontinuerligt genomfoérs analys, planering och férberedelser
for att uppratthalla kontinuitet och tillgodose dndamalsenlig sdkerhet och beredskap i de
verksamheter som namnden ansvarar for. Namnden ansvarar for att férebygga, hantera och
folja upp/utvardera handelser som berér namndens verksamheter.

Namnden ansvarar for att uppratta en dndamalsenlig organisation i beredskaps — och
sakerhetsfragor. Namnden ansvarar for att delta i framtagande av kommunovergripande
analyser, planering, forberedelser och utbildningar/6vningar inom sakerhets- och
beredskaps omradet.
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1.2 Namndernas arbetsformer

| tillampliga delar galler dessa bestammelser dven i utskottens arbete, ddar namnden inte
beslutat annat.

Ersattarnas tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantrade eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stalle.

En ledamot som instdller sig under ett pagdende sammantrade har ratt att tjdnstgora dven
om en ersattare har tratt in i ledamotens stalle.

Om inte ersattarna valjs proportionellt ska ersattarna tjanstgora enligt den av fullmaktige
mellan dem bestdmda ordningen.

En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en ersattare som installer sig
under pagdaende sammantrade trada in i stallet for en ersattare som kommer langre ner i
ordningen.

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende
far ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjdnstgéringen en gang under ett sammantrade pa grund av
annat hinder an jav, far ater tjanstgdra om erséattarens intrdade har paverkat styrkebalansen
mellan partierna.

Inkallande av ersattare

En ledamot som ar hindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett sammantrade
svarar for att inkalla ersattare. Den ersattare kallas som star i tur att tjanstgéra och som inte
redan kallats in. Ersattare kallas in i den ordning de tagits upp kommunfullmaktiges
valprotokoll.

Ersattare for ordféranden

Om varken ordforanden eller en vice ordférande kan delta i ett helt ssmmantrade ellerien
del av ett sammantrade fullgor den till aldern dldste ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden eller vice ordférande pa grund av sjukdom eller av annat skal &r hindrad att
fullgéra uppdraget for en langre tid far namnden utse en annan ledamot att vara ersattare
for ordféranden/vice ordférande. Ersattaren fullgér ordférandens/vice ordférandens
samtliga uppgifter.

Narvaroratt

Kommunstyrelsens ordférande och vice ordféranden har ratt att ndrvara vid namndernas
sammantrdden och delta i 6verldggningarna. Namnd far darutéver, om sarskilda skal
foreligger, medge ledamot i kommunstyrelsen denna ratt. Den fortroendevalde har i den
utstrackning namnden beslutar ratt att fa sin mening antecknad till protokollet.
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Namnden far ocksa ge annan fértroendevald som inte ar ledamot i kommunstyrelsen ratt att
narvara vid namndens sammantraden.

Narvaroratten enligt forsta och andra stycket ovan galler inte i arenden som ror
myndighetsutovning mot enskild.

Namnden far harutdver bestamma att annan ska ha ratt att ndrvara vid ndmndens
sammantraden.

Sammantradenas tidpunkt

Namnden sammantrdder pa dag och tid som ndmnden bestammer.

Offentliga sammantraden

Namnden beslutar om huruvida sammantraden i namnden ska vara 6ppna for allmanheten.

Digital namndadministration
Alla handlingar rérande ndmnden hanteras digitalt och distribueras endast digitalt till
ledamoter och ersattare i namnderna.

| undantagsfall, om ordféranden sa beslutar, far handlingar distribueras pa annat satt.

Stédlla in sammantrade

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantradde eller dndra dagen
eller tiden for sammantrdadet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena. Om
ordforanden beslutar att ett sammantrade ska stallas in eller att dagen eller tiden for ett
sammantrade ska andras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersattare snarast
underrattas om beslutet.

Sammantrade pa distans

Kommunstyrelse eller namnd far, om sarskilda skal foreligger, ssmmantrdada med ledamoter
narvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing
sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika
villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga kan ta del av
sammantrddeshandlingar, bild eller ljud. Ledamot som Onskar delta pa distans ska i forvag
anmala detta till ordférande och kommunstyrelsens/namndens kansli. Ordféranden avgor
om narvaro far ske pa distans. Styrelsen/ namnden far bestamma vad som narmare ska galla
om deltagande pa distans i styrelsen/ namnden.

Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till ssammantradena. Kallelsen ska innehalla
uppgifter om tid och plats for ssmmantradet.

Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersadttare samt annan fortroendevald som far
narvara vid sammantradet i god tid innan sammantradet, dock senast 3 dagar fore
sammantradesdagen.
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Kallelsen bor atfoljas av foéredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt eller inom annan tid.

Nar varken ordforanden eller en vice ordférande kan kalla till ssmmantrade ska den till
aldern aldste ledamoten gora detta.

Presidium

Dér annat inte anges bestar namndens presidium av ordférande och vice ordférande.

Ordféranden
Namndens ordférande ska
e med uppmaéarksamhet félja fragor av betydelse for namndens verksamhet,
effektiviteten i denna samt ta initiativ i dessa fragor,
e framja samverkan mellan namnden och kommunens dvriga ndamnder och bolag
e representera vid uppvaktningar, konferenser och sammantraden om inte namnden
bestamt annat i ett sarskilt fall.
e Svara for att namnden far de sakupplysningar som ar behovliga for att fatta beslut,
e Verka for att arbetsklimatet i namnden praglas av respekt, tillit och fortroende.
Ordforanden far fatta beslut i arenden som ar sa bradskande att darendets avgérande inte

kan vanta till dess namnden kan sammankallas, beslutet skall anmalas vid nastkommande
namndssammantrade.

Namndinitiativ
Ett ndmndinitiativ ar ett satt for en enskild ledamot eller for flera ledamaoter tillsammans att
nyttja kommunallagens maojlighet att vacka ett drende i ndAmnden. For att darendet ska kunna

vackas vid namndens sammantrade maste initiativet ligga inom ndmndens uppdrag och
ansvarsomrade. Namndinitiativ ska lamnas skriftligt.

Namndinitiativ kan [dmnas infor eller under ett sammantrade. Endast de ledamoter som
tjanstgor vid sammantradet har ratt att lamna namndinitiativ. Om ledamot vacker arende i
namnd under pagaende sammantrade ska arendet hanskjutas till forvaltning for beredning
om drendet inte kan avgdras under sammantradet.

Protokoll

Namnden ska fora protokoll 6ver sina sammantraden. Protokollen bor publiceras pa
kommunens webbsida om det inte féreligger hinder daremot.

Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.
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Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt innan namnden justerar den.

Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fére den tidpunkt som har
faststallts for justeringen av protokollet.

Delgivning

Delgivning med ndmnden sker med ordféranden, forvaltningschefen eller annan anstalld
som namndens bestammer.

Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av namndens ska undertecknas av
ordforanden eller vid forfall for denna av vice ordféranden och kontrasigneras av anstalld
som namnden bestammer.

| 6vrigt bestammer ndmnden vem som ska underteckna handlingar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som
upprattas med anledning darav undertecknas av den som fattat beslutet och i
forekommande fall, kontrasigneras av den som utsetts dartill.

Utskott

I de ndmnder som enligt detta reglemente skall ha utskott valjer namnden for den tid
namnden beslutar bland utskottets ledaméter en ordférande och en vice ordférande. Om
namnd vill bilda eller avveckla utskott kravs beslut i kommunfullmaktige samt revidering av
detta reglemente.

De ndmnder som har utskott ska faststalla arbetsordning som tydliggor vilka fragor som ska
hanteras i utskottet, hur utskottets arbete ska bedrivas samt delegation fran namnd till
utskottet.

Om ordforanden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal &r férhindrad att
tjanstgora far namnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersattare for ordféranden
gora dennes uppgifter.

Ersattare ska narvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot ar forhindrad att
tjanstgora, Ersattare ska inkallas till tjanstgoring i den av namnden vid valet bestamda
ordningen.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska
fyllnadsval snarast forrattas.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestammer, Sammantréadet ska
ocksa hallas nar ordféoranden anser att det behovs. Ordféranden ansvarar for att kallelse
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utfardas till ssmmantradena, kallelsen ska innehalla uppgift om tid och plats for
sammantradet samt uppgift om vilka arenden som ska behandlas.

Utskottet far handlagga drenden bara nar mer an hélften av ledamoéterna ar nérvarande. Vid
lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid utskottssammantrade ska protokoll foras.

De drenden som ska avgoras av namnden i dess helhet bor beredas av utskottet om
beredning behovs. Ordféranden, Stadsdirektdren eller forvaltningschefen éverlamnar
sadana drenden till utskottet.

Nar arenden beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.
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2. Namndspecifika reglementen

2.1 Kommunstyrelsen

Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen géller bestimmelserna i
detta reglemente.

Sammansattning

Kommunstyrelsen bestar av 15 ledamoter och 15 ersittare. Kommunstyrelsens presidium
bestar av ordférande samt 1:e och 2:e viceordforande

Utskott

Kommunstyrelsen har ett naringslivs- och arbetsutskott, ett planeringsutskott samt ett
hallbarhetsutskott. Utskotten har 7 ledamoter och 7 ersattare.

Kommunstyrelsens grunduppdrag

Kommunstyrelsen styr, leder och samordnar kommunens verksamheter och ekonomi samt
foljer upp och rapporterar utvecklingen i kommunens verksamheter till kommunfullmaktige.
Kommunstyrelsen ska samordna férvaltningen av kommunens angeldagenheter och ha
uppsikt 6ver kommunens namnder, bolag och av kommunen forvaltade stiftelser.

Kommunstyrelsen ska utdéva en samordnad styrning, bereda darenden infér
kommunfullmaktige och ansvara for uppféljning av att fullmaktiges beslut genomfors.

Kommunstyrelsen har ansvar att leda och samordna utveckling av fér kommunen strategiskt
viktiga omraden som ej férdelats till annan namnd, exempelvis kommunovergripande arbete
med social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet, naringslivs- och tillvaxtpolitiskt arbete samt
bostads- respektive markforsorjning. Dessutom har kommunstyrelsen ett sarskilt ansvar for:

e Kommunkansli, arkiv och juridik e markforsorjning och exploatering
e arbetsgivarfragor & I6nehantering e naringslivsutveckling

e ekonomi, styrning & upphandling e sdkerhet och trygghet

e kommunikation e strategisk utveckling & innovation

e Oversiktsplanering

Kommunstyrelsen ar dven anstallningsmyndighet fér kommunens samlade
forvaltningsorganisation och ansvarar for arbetsgivarpolitiken.

Kommunstyrelsens lednings- och styrfunktion

Kommunstyrelsen ar kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ansvar for
hela kommunens utveckling och ekonomiska stallning. Kommunstyrelsen ska leda och
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samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter, detta innebér bland annat att leda,
samordna och utveckla:

den kommunala demokratin och dialogen med kommunens medborgare
kommunens insatser for att allmant framja sysselsattningen och naringslivet,
inklusive marknadsféring av platsen Umea

den oversiktliga planeringen och anvandning av mark och vatten samt samordning
och planering av infrastruktur sdsom energi, trafik, kommunikationer och
vatten/avlopp

markpolitiken och markberedskap samt att bostadsforsorjningen och
samhallsbyggandet framjas

energiplaneringen samt att energihushallningen framjas

strategiska HR-processer och arbetsgivarfragor

kommunovergripande Intern och extern kommunikation

det kommunovergripande arbetet med informationssdkerhet

det kommunodvergripande arbetet med interna sdkerhetsfragor i kommunen
den kommunala verksamhetens kvalitet

kommunens arbete med hallbarhetsfragor,

kommungemensam utvecklingskapacitet och innovationsférmaga

det kommungemensamma funktionshindersradet, interreligbsa radet,
landsbygdsradet, brottsforebyggande radet och det kommungemensamma arbetet
med minoritetsfragor

det kommunodvergripande arbetet med informationsforvaltning
kommungemensam samordning internt och externt i trygghetsskapande och
brottsférebyggande syfte

att jamstalldhet mellan kvinnor och man framjas

Kommunstyrelsen ska med uppmarksamhet folja och bevaka sadana fragor som ingar i den
kommunala kompetensen och ar av vikt for kommunens medlemmar, ndmnder och bolag.

| kommunstyrelsens styrfunktion ingar att leda arbetet med och samordna utformningen av
styrningen av hela den kommunala verksamheten. Detta innebar att kommunstyrelsen
ansvarar for att leda och samordna:

planeringen av kommunens ekonomi och verksamheter.
en effektiv och &ndamalsenlig organisation uppratthalls.
beredning av kommunovergripande styrdokument av organiserande, aktiverande och

normerande karaktéar (inklusive men ej begransat till mal och riktlinjer)
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e arbetet med att kommunovergripande och kommungemensamma styrdokument ar
aktuella, relevanta, inbordes samordnade och samlade i en kommungemensam
forteckning.

e arbetet med att reformera det kommunala regelbestandet,

e arbetet med att 6vervaka att av fullméktige faststallda styrdokument, mal, uppdrag
och planer for verksamheten och ekonomin efterlevs och att kommunens |6pande
forvaltning handhas rationellt och ekonomiskt,

e arbetet med samordning och att samordningstraffar genomférs med
namndpresidierna och forvaltningscheferna,

e Overvaka att kommunens I6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt,

e Kommunstyrelsen ansvarar vid behov for beslut om att:

e omfordela budgetramar mellan ndmnderna under forutsattning att berérda namnder
ar overens och att férandringarna ar kostnadsmassigt neutrala i kommunens totala
budget.

e samordning och gransdragning mellan kommunens ndmnder samt mellan
kommunens ndmnder och bolag. Principiella gransdragningsfragor ska tillstallas
kommunfullmaktige.

e gora framstallningar i malfragor som inte i lag ar forbehallna annan namnd

Civil beredskap

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for kommunens samordning, analys,
planering och beredskapsforberedelser.

Kommunstyrelsen ar ansvarig for utvardering av kriser och andra odnskade handelser efter
att kommunen aktiverat nagon del av sin krisledning/krisorganisation

Sakerhetsskydd

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for sakerhetsskydd i kommun en i enlighet
med gallande lagstiftning.

Kommunstyrelsens uppfoljnings- och uppsiktsansvar

Kommunstyrelsen leder och samordnar uppféljningen av kommunens ekonomiska stéallning,
kommunens utveckling och verksamheter. Detta innebdr att kommunstyrelsen har ansvar
for att:

e ienlighet med fullmaktiges direktiv tillse att uppfdljning och rapportering sker till
fullmaktige fran samtliga nédmnder och bolag

e folja hur den interna kontrollen skéts i namnderna,

e en gang arligen till fullmaktige rapportera om kommunens avtalssamverkan enligt

kommunallagen eller enligt annan lag eller férfattning,
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ha uppsikt over ovriga namnders och gemensamma namnders verksamhet samt av
kommunen férvaltade stiftelser och av kommunen heldgda och deldgda bolag.
inom ramen for sin uppsiktsplikt Overvaka att verksamheter som bedrivs av privata
utforare kontrolleras och féljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullmaktige

faststallda program och direktiv,

Ansvar for kommunens foretag och stiftelser

Kommunstyrelsen ska

ha fortlopande uppsikt over verksamheten i de foretag och stiftelser som kommunen
helt eller delvis dger eller annars har intresse i, framst vad galler andamal, ekonomi
och efterlevnad av uppstéllda direktiv men ocksa i avseende pa dvriga forhallanden
av betydelse for kommunen

ansvara for att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt halls
uppdaterade

ansvara for regelbundna méten mellan kommunstyrelsen och
foretagsledningarna/stiftelseledningarna

I6pande vidta nédvandiga atgarder for att sakerstélla att de krav som anges i
Kommunallagen ar uppfyllda betraffande de foretag och stiftelser kommunen ager
eller har intresse i

att arligen innan sista maj i beslut préva om den verksamhet som bedrivits i de
aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under foregaende kalenderar har
varit forenligt med det faststallda kommunala andamalet och utforts inom ramen for
de kommunala befogenheterna. Beslutet skall delges fullmaktige snarast. Finner
styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt lamna forslag till fullmaktige om
nodvandiga atgarder.

tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstammor och andra
likartade sammantraden i de foretag som kommunen helt eller delvis ager eller
annars har intresse i.

kommunstyrelsen ska regelmassigt till fullmaktige rapportera hur verksamheten i
kommunen och de bolag som kommunen helt eller delvis dger utvecklas och hur den

totala ekonomiska stallningen ar under aret,

Kommunstyrelsens 6vriga ataganden

Ekonomisk férvaltning

Kommunstyrelsen ska ha hand om kommunens medelsférvaltning och darvid folja av
fullmaktige meddelade foreskrifter harfor. Medelsforvaltningen omfattar placering och
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upplaning av medel. | uppgiften ingar ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter
och att betalningar gors i tid samt vidta de atgéarder som behdvs for indrivning av forfallna
fordringar. Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk férvaltning. | denna
uppgift ingar bland annat att:

e tillse att kommunens behov av forsdkringsskydd ar tillgodosett,
e handha egen donationsférvaltning samt efter samtycke fran annan namnd placera

sadana medel som ingar i donation som forvaltas av den namnden.

Arbetsgivarfragor

Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som ré6r férhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och har darvid bland annat att:

e vara anstallningsmyndighet for samtlig personal i kommunen och darvid hantera
fragor relaterade till lagen om anstallningsskydd

e faststdlla delegationsordning for personal- och organisationsfragor

e svara for kommunovergripande I6nebildning

e med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

e forhandla pa kommunens vagnar enligt gallande lagstiftning om forhandlingsratt
utom vad galler 11-14 och 38 §§ lagen om medbestammande i arbetslivet inom
andra ndmnders verksamhetsomraden

e svara for tillampning av arbetsrattsliga lagar och avtal,

e avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestimmelser
rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

e ldamna uppdrag som avses i 6 kap 3 § Lag om vissa kommunala befogenheter
(2009:47)

e vara pensionsmyndighet

e besluta om stridsatgard

Taleratt

Kommunstyrelsen fér kommunens talan i sadana mal och drenden, dar det ankommer pa
kommunstyrelsen och far darvid tréffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal pa kommunens vagnar. Detta galler ocksa mal
dar nagon begart laglighetsprévning av fullmaktiges beslut, om inte fullméktige beslutar att
sjalv fora talan. Kommunstyrelsen far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i
personaldrenden.

Ansvar for ovriga lagstadgade uppgifter

e Kommunstyrelsen ar arbetsloshetsnamnd.
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Kommunstyrelsen fullgér de uppgifter som ankommer pa kommunen under héjd
beredskap enligt gillande lagstiftning.

Kommunstyrelsen &r arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i
arkivreglemente.

Kommunstyrelsen svarar fér kommunens anslagstavla.

Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala férfattningssamlingen
och se till att denna halls tillgénglig i lagstadgad form.

Kommunstyrelsen utgér huvudman for undersékningar och sanering av fororenade
omraden, bade pa privat och kommunal mark, som finansieras av naturvardsverket.
Kommunstyrelsen avgor vilka objekt som kommunen ska séka bidrag for.

Sarskilt ansvar for kommunens visselblasarfunktion

Ovriga aligganden

Kommunstyrelsen har vidare hand om:

reformering av kommunens regelbestand och utformningen av fullmaktiges
handlingar,

Hantering av kommunens grafiska profil och varumarke inklusive darenden angaende
kommunens heraldiska vapen

Kommunstyrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens externa och
interna webbplatser och sociala kanaler.

att bevaka kommunens intressen vid expropriation, fastighetsbildning,
fastighetsbestamning, planldggning och byggnadsvasende,
gemensamhetsanlaggningar och andra drenden som ar jamforliga med dessa,

de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i 6vrigt som inte uppdragits at annan
namnd,

Ansvara for kommundévergripande system som behandlar personuppgifter och enligt
upprattad registerférteckning tillhér kommunstyrelsen. | de fall angivna system
behandlar personuppgifter fér andra namnder ar kommunstyrelsen
personuppgiftebitrade till dessa namnder.

vara personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i
fullmaktige,

att utse dataskyddsombud for kommunens personuppgiftsbehandling hos

kommunstyrelsen, namnder och motsvarande kommunala organ.

Delegering fran kommunfullmaktige

Kommunstyrelsen ska besluta i féljande grupper av drenden

15 (37)



28/25 Anmélningséarenden/delegationsbeslut april 2025 - FN-2025/00004-11 Anmalningsérenden/delegationsbeslut april 2025 : Reglemente fér kommunens styrelse och namnder 1.2.0.pdf

vid behov ta upp 1an och inga borgen inom den beloppsram och de riktlinjer som
fullmaktige faststallt med sarskilt beaktande av de ndrmare foreskrifter om
sakerheten som fullmaktige angivit,

gora tekniska forandringar av budgetramar, forandringarna skall vara
kostnadsmassigt neutrala i kommunens budget,

verkstalla kommunens upphandling av varor och tjanster i de fall ansvar for
upphandling ej delegerats till annan namnd

styrelsens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullmaktige faststallt,
avge yttrande som ankommer pa kommunfullmaktige om inte yttrandet ar av
principiell betydelse fér den kommunala sjalvstyrelsen. Kommunstyrelsen far ocksa
besluta i sistndmnda slag av yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet
behandlas pa ordinarie sammantrade med fullmaktige,

forvarv och overlatelse av fast egendom genom kop, forséljning, byte, gava,
fastighetsreglering, expropriation, inldsen med stdd av plan- och bygglagen,
upplata och belasta kommunens fasta egendom med tomtratt, arrenderatt, servitut,
ledningsratt, vagratt eller liknande rattigheter samt uppsaga motsvarande
rattigheter,

anskaffa ratt till utrymme i annans mark, byggnader eller anlaggningar med
arrenderatt, servitut, ledningsratt, vagratt eller liknande rattigheter samt uppsaga
motsvarande rattigheter,

besluta om markanvisning fér kommande exploatering,

godkanna exploateringsavtal som avser genomforande av detaljplaner som antas av
byggnadsnamnden,

beslut om gatukostnader enligt plan- och bygglagen,

yttra sig 6ver ansokningar om tillstand enligt kamerabevakningslagen (2018:1200).
besluta om ansdkan avseende permutation/upphérande av kommunens forvaltade

donationer, fonder och stiftelser
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2.2 Krisledningsnamnd

Sammansattning

Krisledningsnamnden bestar av 7 ledamoter och 7 ersattare. Krisledningsnamndens
presidium bestar av ordférande och vice ordférande. Personalunion med kommunstyrelsens
naringslivs- och arbetsutskott ska rada.

Namndens verksamhet, aligganden och 6vriga uppgifter

Krisledningsnamnden fullgér de uppgifter som i fredstid aligger kommunen enligt lagen
(2006:544) om kommuners och landstings atgarder infér och vid extraordindra handelser i
fredstid och hojd beredskap.

Delegering fran fullmaktige

Krisledningsndmnden far fatta beslut om att Iamna begrédnsat ekonomiskt stod till enskild
enligt 4 kap 3 § lagen (2006:544) om kommuners och landstings atgarder infor och vid
extraordindra handelser i fredstid och hojd beredskap.

Nar krisledningsndmnden ska trada i funktion

Ordforanden, eller om hon eller han har forhinder vice ordféoranden, bedémer nar en
extraordindr handelse medfor att ndmnden ska trada i funktion. Fullmaktige kan besluta om
att namndens verksamhet ska upphora.

Overtagande av 6vriga namnders verksamhet

Nar ndmnden ar i funktion far den besluta att 6verta en ndmnds verksamheter och ddrmed
fatta beslut i den utstrackning det ar nodvandigt med hansyn till den extraordinara
handelsens omfattning. Beslutet ska anmalas till narmast féljande
kommunfullmaktigesammantrade.

De handelser som kan hanteras inom ordinarie organisation ska hanteras i denna och
verksamheten ska darmed ej 6vertas.

17 (37)



28/25 Anmélningséarenden/delegationsbeslut april 2025 - FN-2025/00004-11 Anmalningsérenden/delegationsbeslut april 2025 : Reglemente fér kommunens styrelse och namnder 1.2.0.pdf

2.3 Byggnadsnamnden

Sammansattning

Byggnadsnamnden bestar av 11 ledamoter och 11 ersattare. Byggnadsnamndens presidium
bestar av ordférande samt vice ordférande

Byggnadsnamndens grunduppdrag

| byggnadsnamndens uppdrag ingar att verkstalla kommunens fysiska planering i form av nya
detaljplaner, omradesbestammelser samt stadsdels- och kvarterséversyner. Ndmnden
ansvar dven for lovprovning, tillsyn och provning av strandskyddsdispens. Namnden tar
beslut om bidrag for bostadsanpassningar. Inom namndens omrade finns matnings- och
kartverksamhet, forvaltning av kommunens landskaps- och fastighetsinformation samt
foradling av geografiska data. Namnden ansvarar for den kommunala
lantméaterimyndigheten samt for namnséattning av stadsdelar, gator med mera. Inom sina
omraden arbetar byggnadsnamnden for en hallbar utveckling i Umea.

Byggnadsndamndens verksamhet, aligganden och 6vriga uppgifter

Byggnadsnamnden fullgér kommunens uppgifter enligt plan- och bygglagen. Namnden
fullgdr ocksa de dvriga uppgifter som enligt annan lag ska fullgéras av den kommunala
namnden inom plan-och byggnadsvasendet.

Byggnadsnamnden ansvarar for

e den grundlaggande mat-och kartverksamheten,

e det administrativa och ekonomiska ansvaret for den kommunala
lantmaterimyndigheten (KLM),

e den kommunala tillsynen éver och den kommunala tillstandsprévningen av
uppsattandet av skyltar inom kommunen,

e delar avden kommunala tillsynen avseende strandskyddet,

e fullgéra kommunens myndighetsansvar gallande renhallningsfragor enligt 15 kap
miljébalken rorande kommunens egna fastigheter som tekniska namnden férvaltar
med undantag fran dispenser for bortforsling,

e handlaggning av bostadsanpassningsbidrag.

Delegering fran kommunfullméaktige
Byggnadsnamnden ska besluta i féljande grupper av drenden
e upprattande av detaljplaner och omradesbestammelser enligt PBL,
e antagande, dndring eller upphavande av detaljplaner och omradesbestammelser

enligt PBL, med undantag foér de planer och bestammelser som ska beslutas av

kommunfullmaktige,
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dispenser fran forbud enligt 7 kap 15 § miljobalken géllande strandskydd i detaljplan,

bygglov och lokaliseringsprovningar
bostadsanpassningsarenden,

namnsattning av gator/vagar, torg, parker, kvarter o dyl samt kommunens

institutioner och anlaggningar.
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2.4 Miljo- och halsoskyddsnamnden

Sammansattning

Miljo- och halsoskyddsnamnden bestar av 11 ledamoter och 11 ersattare. Miljo- och
halsoskyddsnamnden presidium bestar av ordférande samt vice ordférande

Miljo- och halskyddsnamndens grunduppdrag

I milj6-och hélsoskyddsndmndens uppdrag ingar att maojliggora god halsa och en hallbar
utveckling i Umea. Namnden ansvarar for provning och tillsyn betraffande miljé- och
hélsoskyddsomradet, livsmedelssédkerhet, serveringstillstand, tobak och liknande produkter,
tobaksfria nikotinprodukter samt receptfria lakemedel. Ndmnden bidrar med underlag for en
god samhallsplanering och utveckling inom miljoévervakning, energieffektivisering,
klimatpaverkan och naturvard samt utgor ett kompetensstod i miljofragor vid fysisk
planering. Namnden medverkar till en 6kning av allmdnhetens medvetenhet om milj6-,
natur-, och halsoskyddsfragor samt energi, klimat, och hallbar konsumtion. Namnden
ansvarar dven for budget- och skuldradgivning, konsumentradgivning och for kommunens
forvaltare i enlighet med foraldrabalken.

Milj6- och hdlsoskyddsnamndens verksamhet, dligganden och ovriga uppgifter
Miljo- och halsoskyddsnamnden fullgér kommunens uppgifter:

e inom miljé- och halsoskyddsomradet samt de 6vriga uppgifter som enligt miljobalken
(1998:808) och annan lagstiftning ska fullgéras av den kommunala ndmnden inom
miljo- och hdlsoskyddsomradet,

e enligt livsmedelslagen (2006:804),

e enligt alkohollagen (2010:1622),

e enligt lag om tobak och liknande produkter (2018:2088),

e enligt lag om tobaksfria nikotinprodukter (2022:1257)

e enligt lagen om foder och animaliska biprodukter (2006:805),

e enligt lag om handel med vissa receptfria lakemedel (2009:730),

e enligt lagen om sprangamnesprekursorer (2014:799),

e enligt socialtjanstlagen (2001:453) avseende skuldsatta personer,

e enligt 7 kap miljobalken gallande ansvar for tillsyn och dispenser fran forbud dar
kommunen har ratt att fatta beslut, med undantag av dispenser i detaljplan, bygglov
och lokaliseringsprovningar som beslutas av byggnadsnamnden,

e enligt stralskyddslagen (2018:396),

e enligt lagen (2006:1570) om skydd mot internationella hot mot manniskors halsa
avseende saneringsintyg.

e enligtlag (1980:424) om atgarder mot fororening fran fartyg
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Till ndmndens uppgifter hor dven:

att medverka till att allmdnhetens medvetenhet om miljo- och halsoskyddsfragor
samt naturvard ska 6kas

att erbjuda radgivning i privatekonomiska och konsumentrattsliga fragor

att erbjuda radgivning om energi- och klimatfragor till privatpersoner, féretag och
organisationer

att bidra med expertstod inom miljé- och naturvarden i planprocessen

att genomfora miljoovervakning av luft, vatten, buller och natur.

Namnden svarar vidare for kommunens forvaltare som fullgér uppgifter enligt
foraldrabalken (1949:381).

Delegering fran kommunfullméaktige

Miljo- och hadlsoskyddsnamnden ska besluta i féljande grupper av drenden:

avgora i vilken omfattning tillsynsansvar enligt miljobalken ska 6vertas fran
lansstyrelsen,

enligt miljobalken prova fragor om bortforsling genom kommunens férsorg av annat
avfall an hushallsavfall samt enligt avfallsférordningen och de lokala féreskrifterna

om avfallshantering medge dispens fran att forsla bort sadant avfall.
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2.5 Tekniska namnden

Sammansattning

Tekniska ndmnden bestar av 11 ledamoter och 11 ersattare. Tekniska ndmndens presidium
bestar av ordférande samt vice ordférande.

Tekniska ndmndens grunduppdrag

Tekniska ndmnden har ansvar for kommunens anlaggningar, infrastruktur och allmanna
platser sasom fastigheter, gator, vagar, parker och narskogar. Uppdraget innefattar att
planera, bygga, forvalta och utveckla kommunens infrastruktur och offentliga
utomhusmiljéer, kommunens IT- och kommunikationssystem samt Umea kommuns
fastigheter- bade avseende verksamhetslokaler och boenden for sociala behov. Néamnden
ska tillhandahalla fardtjanst, uppfylla kommunens uppgifter avseende trafikfragor samt
tillhandahalla intern service inom maltider och lokalvard.

Namnden har ocksa ansvar for att samordna Umea kommuns fordonsanskaffning samt att
leda, samordna och utveckla kommungemensamt arbete med digitalisering och digital
transformation.

Uppdraget innefattar aven att svara for klimatomstallningsarbetet inom namndens
ansvarsomraden.

Namndens ansvarsomrade omfattar alla verksamheter inom teknik- och
fastighetsforvaltningen vilka ar Digital omstallning och IT, Fastighet, Gator och parker,
Maltidsservice samt Stad- och verksamhetsservice.

Na@mndens verksamhet, aligganden och 6vriga uppgifter

Tekniska ndmnden dr kommunens organ for planering, forvaltning och drift av kommunens
anlaggningar, gator, vagar, parker och allmanna platser. Tekniska ndmnden ansvarar daven
for kommunens interna servicefunktioner samt fardtjanst.

Tekniska néamnden ska:

e ha ett helhetsansvar for kommunens lokalférsoérjning avseende planering, forvaltning
och utveckling av verksamheternas lokaler samt boende for sociala behov

e svara for planering, byggande av kommunala fastigheter och anlaggningar

e svara for den kommunala vaghallningen och forvalta mark som utgér allméan plats

e fullgdéra kommunens myndighetsansvar géllande renhadllningsfragor enligt 15 kap
miljébalken med undantag fran dispenser for bortforsling samt drenden rérande
kommunens egna fastigheter

e svara for kommunens uppgifter enligt §§ 2-4 i lagen med sarskilda bestammelser om
gaturenhallning och skyltning

e svara for forvaltning och reinvestering av kommunens detaljplanelagda gator, parker

och naturomraden.
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svara for samordning och utveckling for driften av kommunens IT- och telefonisystem
samt ID-nyckelorganisation

svara for IT-support till kommunens verksamheter avseende gemensamma
administrativa system

svara for att kortsiktigt och langsiktigt ge kommunens verksamheter de IT-méssiga
digitaliseringsforutsattningarna

leda, samordna och utveckla kommungemensamt arbete med digitalisering och
digital transformation

svara for stadning av lokaler dar kommunen bedriver verksamhet, savida detta inte
alagts annan

svara for att producera kvalitetssdkrade och naringsriktiga maltider till kommunens
verksamheter

fullgéra kommunens uppgifter enligt lag (1997:736) om fardtjanst och lag (1997:735)
om riksfardtjanst

fullgéra kommunens uppgifter som avses i 1 § lagen om ndmnder for vissa
trafikfragor.

samordna kommunens fordonsanskaffning och fordonsnyttjande.

svara for samordning av kommunens dagvattenhantering

| de fall Tekniska namnden ansvarar for drift av system som behandlar personuppgifter for
andra ndmnder ar Tekniska ndamnden personuppgiftsbitrade till dessa namnder.

Delegering fran kommunfullmaktige

Tekniska ndmnden ska fatta beslut i féljande drendegrupper:

igangsattningstillstand av investeringar i byggnader och anlaggningar, inklusive
faststallande av forfragningsunderlag, tilldelningsbeslut och avtal avseende
kommunens bygg, anlaggnings- och installationsentreprenader med tillhérande
drifts- och underhallsentreprenader

extern forhyrning av lokaler/fastigheter for kommunens behov

andring av bilagorna till lokala allmanna ordningsforeskrifterna
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2.6 Individ- och familjenamnden

Sammansattning

Individ- och familjendmnden bestar av 11 ledaméter och 11 ersattare. Individ- och
familjendmndens presidium bestar av ordférande samt vice ordférande.

Utskott

Namnden har ett arbetsutskott bestdende av 5 ledamoter och 5 ersattare samt ett individ-
och familjeutskott bestdende av 5 ledamoter och 5 ersattare.

Individ- och familjendamndens grunduppdrag

Individ- och familjenamndens grunduppdrag ar att tillgodose behov av stéd och omsorg
inom socialtjanstens lagstadgade ansvarsomrade for att starka och trygga den enskilde att
leva ett sjalvstandigt liv. Socialtjansten arbetar forebyggande for att fraimja jamlika
levnadsvillkor.

Grunduppdraget omfattar att:

e ge stod, omsorg och skydd till barn, unga och vuxna

e ge stod och service till barn, unga och vuxna med funktionsnedséattning

e ge stod till sjalvférsorjning och tillgodose behov av férsorjningsstod

e tillgodose behov av rad, stéd samt handlaggning av familjerattsliga fragor

e tillhandahalla familjeradgivning

e erbjuda halso- och sjukvard till personer i bostad med sarskild service och under
vistelsetid pa daglig verksamhet

e erbjuda hélso- och sjukvard till personer i ordinadrt boende (hemsjukvard under 65

ar).

Individ- och familjendmndens verksamhet, aligganden och 6vriga uppgifter
Individ- och familjendmndens 6vergripande ansvar for alla aldrar:

Namnden ansvarar for kommunens uppgifter inom socialtjansten och de uppgifter somi
ovrig lag alaggs kommunens socialnamnd, forutom de omraden som annan namnd eller
styrelse ansvarar for. Namnden ansvarar for att verksamheten bedrivs och utvecklas i
enlighet med den lagstiftning som reglerar vard och omsorg.

Namnden fullgér de uppgifter som en socialnamnd ansvarar for enligt Socialtjanstlagen
(2001:453) genom att ha det yttersta ansvaret for att enskilda far det stod och den hjalp som
de behover. Sarskilda bestammelser finns gallande barn och unga, personer med missbruk,
brottsoffer, och valdsutsatta personer

Namnden fullgér de uppgifter som en kommun respektive socialnamnd ansvarar for enligt:

e Lag(1993:387) om stod och service till vissa funktionshindrade.

e Lag(1990:52) med sarskilda bestammelser om vard av unga.
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e Lag(1988:870) om vard av missbrukare.
e Lagar och forordningar gillande mottagande av ensamkommande flyktingbarn.
e Arvdabalkens (1958:637) bestimmelser om dédsboanmalan.

e Anordna gravsattning enligt 5 kap 2§ begravningslag (1990:1144)

Individ- och familjendmndens ansvar for personer under 65 ar:

For personer under 65 ar fullgér namnden de uppgifter som en socialndmnd ansvarar for
enligt Socialtjanstlagens (2001:453) sarskilda bestimmelser for personer med
funktionshinder samt personer som vardar eller stodjer narstaende.

Namnden fullgér de uppgifter som en socialndmnd ansvarar for enligt Halso- och
sjukvardslagen (2017:30):

e i kommunens sarskilda boenden for personer med funktionshinder,
e for personer som bor i ordinadrt boende (hemsjukvard), samt

e till personer under vistelsetid pa daglig verksamhet.

Namnden ansvarar for de uppgifter som en patientnamnd aldggs enligt lag om stéd vid
klagomal vid hélso- och sjukvarden (2017:372).

Namnden har ratt att Iamna stod till boende och lamna kompensation till enskilda inom
socialtjansten enligt lag (2009:47) om vissa kommunala befogenheter.

Delegering fran kommunfullmaktige

Individ- och familjendamnden beslutar om forfragningsunderlag, tilldelning och uppféljning av
utforare enligt Lagen om valfrihetssystem (LOV).

Namnden ansvarar for:

e beslut om utdelning av medel fran stiftelsen Bistandsfonden,
e bidragsgivning till vissa ideella och idéburna organisationer som gor insatser inom det

sociala omradet.
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2.7 Aldrenimnden

Sammansattning

Aldrendmnden (AN) bestar av 11 ledaméter och 11 ersittare. Namndens presidium bestar av
ordférande, vice ordférande och 2:e vice ordférande.

Aldrendmndens grunduppdrag

Aldrendmnden ansvarar for kommunens insatser inom dldreomsorg samt hélso- och
sjukvard pa priméarvardsniva i den enskildes hem for personer 65 ar och aldre.
Aldreomsorgens insatser ar frivilliga och ges efter en anstkan frdn den enskilde och utifran
en individuell bedémning.

Aldrendmndens évergripande uppdrag ar att frimja sjalvstindighet och kvarboende. Detta
sker genom forebyggande verksamhet, information kring seniorlivet och aktiviteter som
framjar halsa och vdlmaende hos den enskilde.

Aldrendmndens ger service, vard och omsorg i form av hemtjinst och hemsjukvard samt
stéd i form av dagverksamhet, korttidsboende samt stéd och avlastning for anhériga. Ar den
enskilde i behov av heldygnsomsorg och omfattande hélso- och sjukvard bedoms behov av
plats pa ett vard- och omsorgsboende.

Aldrendmndens verksamhet, dligganden och dvriga uppgifter

Ndmnden ansvarar for de uppgifter som aldggs kommunens socialndmnd enligt
Socialtjanstlagens (2001:453) sarskilda bestammelser for olika grupper enligt 5 kapitlet
rérande dldre manniskor, manniskor med funktionhinder samt personer som vardar eller
stodjer narstaende inom dessa malgrupper. Némndens ansvar galler for personer 65 ar och
aldre.

e Namnden ansvarar for de uppgifter som alaggs kommunen som huvudman enligt
Hélso- och sjukvardslagen (2017:30) rérande personer inom sarskilt boende for aldre
samt personer som bor i ordinart boende (hemsjukvard). Namndens ansvar géller for
personer 65 ar och aldre.

e Namnden ansvarar for de uppgifter som en patientndmnd alaggs enligt lag om stod
vid klagomal vid hélso- och sjukvarden (2017:372).

e Namnden ansvarar for att verksamheten bedrivs och utvecklas i enlighet med den
lagstiftning som reglerar vard och omsorg.

e Namnden ansvarar for samordning av Umea kommuns pensionarsrad

e Namnden ansvarar for de uppgifter som aligger kommunen enligt Lag (2009:47) om

vissa kommunala befogenheter, gillande servicetjanster till dldre.

Delegering fran kommunfullmaktige

e Beslut om utdelning av medel fran Stiftelsen Blomsterfonden.
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e Forfragningsunderlag, tilldelning och uppféljning av utférare enligt Lagen om
valfrihetssystem (LOV).
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2.8 For- och grundskolenamnden

Sammansattning

For- och grundskolendmnden bestar av 11 ledamoter och 11 ersattare. Namndens presidium
bestar av ordférande, vice ordférande och 2:e vice ordférande.

Utskott

Namnden har ett arbetsutskott bestdende av 5 ledamoter och 5 ersattare.

Grunduppdrag

Namnden har ett évergripande ansvar for att alla barn folkbokférda i kommunen har tillgang
till forskola och pedagogisk omsorg samt skolgang i kommunens egna eller i fristaende
verksamheter. Ndmnden ansvarar for kommunal forskola inklusive forskolor pa
minoritetssprak, pedagogisk omsorg i form av dagbarnvardare och nattisverksamhet,
forskoleklass, grundskola, anpassad grundskola och fritidshem.

Ndmnden ansvarar for att férdela resurser till egen verksamhet och till fristaende
verksamheter enligt bidrag pa lika villkor. Vidare har namnden ansvar for skolpliktsbevakning
och samverkan med fristdende verksamheter i egenskap av hemkommun, samt att bevilja
tillstand och genomfora tillsyn av fristaende forskoleverksamheter eller pedagogisk omsorg.

Namnden ska sakerstélla att den kommunala utbildningen utgar fran grundlaggande
demokratiska varderingar och alla barn och elevers lika varde.

For- och grundskolendmndens verksamhet, dligganden och ovriga uppgifter

For- och grundskolendmnden ansvarar for de dligganden som avilar kommunen enligt
skollagen och annan lagstiftning som rér ndmndens omrade och inte ska fullgdras av annan.

Namnden ska verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas i namndens verksamheter.
Namnden ansvarar exempelvis for att det finns skolbibliotek, elevhalsa, studie- och
yrkesvégledning samt modersmalsundervisning i namndens verksamheter.

Vidare ansvarar namnden for myndighetsutévning enligt skollagen, for bade kommunala och
fristaende verksamheter, exempelvis géllande skolskjuts samt interkommunala fragor.
Namnden svarar for ledning, samordning och utveckling av det kommunala skolvasendet.

Namnden ska

e Ansvara for arbetsmiljon for de barn och elever som finns i namndens verksamhet

e Samverka med Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden for larande och utveckling
av barn och ungdomar i ett kommunalt helhetsperspektiv.

e Samordna kommunens kvalitetsredovisning for forskoleverksamhet, pedagogisk
omsorg, forskoleklass, grundskola, anpassad grundskola och fritidshem.

e Svara for en god samverkan med barn, elever, foradldrar och adekvata

organisationer/féreningar.
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Utreda ansdkan om tillstand for fristdende huvudman att bedriva forskoleverksamhet
eller enskild pedagogisk omsorg, genomfora en dgar- och ledningsprévning samt
provning av ek. forutsattningar.

Genomfora regelbunden tillsyn av sadan fristaende verksamhet som beviljats
godkdnnande enligt ovan.

Samverka med Umea universitet och ovriga hogskoleutbildningar i Umea.

Besluta om utdelning av medel fran Stiftelsen stipendiefonden for Umea kommuns

grundskola.
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2.9 Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden

Sammansattning

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden bestar av 11 ledaméter och 11 ersattare.
Namndens presidium bestar av ordférande, vice ordférande och 2:e vice ordférande.

Utskott

Namnden har ett arbetsutskott bestdende av 5 ledamoter och 5 ersattare.

Grunduppdrag

Namnden har ett dvergripande ansvar for att alla ungdomar och unga vuxna boende i
kommunen har tillgang till skola i kommunens egna verksamheter eller i fristdende
verksamheter. Ndmnden ansvarar for kommunens gymnasieskolor, anpassad gymnasieskola,
Elitidrottsgymnasium (NIU- och RIG) och Riksgymnasium for rorelsehindrade (RH-
gymnasium).

Namnden ansvarar for att fordela resurser till egen verksamhet och fristdende verksamheter
enligt bidrag pa lika villkor, samt svara for insyn och samrad géllande fristaende
gymnasieskolor. Namnden ska sakerstalla att ndmndens verksamheter ger eleverna en grund
for fortsatta studier och/eller yrkesverksamhet, samt ett aktivt deltagande i samhallet i
ovrigt. Namnden ansvarar 6vergripande for ledning, samordning och utveckling av
skolvasendet.

Vidare har namnden ett samlat ansvar for det kommunala aktivitetsansvaret och kommunal
vuxenutbildning pa grundlaggande niva, gymnasieniva och som anpassad utbildning samt
svenska for invandrare (sfi). Ndmnden svarar vidare for arbetsmarknad och integration,
genom att tillhandahalla sysselsattningsbeframjande atgarder samt mottagande av vissa
nyanlanda invandrare for bosattning.

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmndens verksamhet, aligganden och 6vriga uppgifter

Namnden svarar for kommunens ataganden enligt skollagstiftningen fér gymnasieskola,
anpassad gymnasieskola, kommunal vuxenutbildning, kommunal vuxenutbildning som
anpassad utbildning samt undervisning i svenska for invandrare. Namnden svarar vidare for
sysselsattningsbeframjande atgarder, samt for den kommunala mottagningen av vissa
nyanldnda invandrare fér bosattning.

Namnden ska verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas. Namnden ansvarar for
myndighetsutovning enligt skollagen, och svarar exempelvis for att det finns skolbibliotek,
elevhalsa, studie- och yrkesvagledning samt arbetsplatsfoérlagt ldarande (APL). Vidare ansvarar
namnden fér bestdmmelserna kring elevresor, interkommunala skolfragor och
modersmalsundervisning.

Namnden ansvarar dven for vissa nyanlandas etablering pa arbetsmarknaden, sommarjobb
for gymnasieungdomar samt for rekrytering av arbets- och praktikplatser for ungdomar och
vuxna langtidsarbetslésa, samt personer med funktionshinder.
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Namnden ska:

e Ansvara for arbetsmiljon for de elever som finns i namndens verksamhet.

e Samverka med for- och grundskolenamnden for larande och utveckling av barn och
ungdomar i ett kommunalt helhetsperspektiv.

e Samordna kommunens kvalitetsredovisning for samtliga gymnasieskolor och
vuxenutbildning.

e Svara for en god samverkan med elever, vardnadshavare och adekvata
organisationer/foreningar.

e Samverka med Umea Universitet, hogskoleutbildningar i Umea samt andra
utbildningsanordnare inom omradet.

e Tillhandahalla, leda och samordna kommunal vuxenutbildning i svenska for
invandrare (sfi) och vuxenutbildning som sarskild utbildning pa saval grundlaggande
som gymnasial niva, samt verka for en sammanhallen utbildning fér nyanlanda.

e Arbeta for en god integration och samverkan samt ta emot och tillhandahalla
bosattning for vissa nyanlanda invandrare.

e Finansiell samordning av verksamhet inom ramen fér samordningsfoérbundet.

e Samverka med Arbetsférmedlingen, och andra aktorer, naringsliv samt offentliga

arbetsgivare samt andra adekvata organisationer/foreningar.
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2.10 Kulturnamnden

Sammansattning

Kulturndmnden bestar av 11 ledamoter och 11 ersadttare. Namndens presidium bestar av
ordférande och vice ordférande.

Grunduppdrag

Kulturnamnden svarar for folkbibliotek, Skolbiblioteksservice, konstverksamhet, kulturskola,
kvinnohistoriskt museum, kultur i skolan, kultur for seniorer, arrangemang i Vaven och
kommungemensamma arrangemang samt den kommungemensamma konstsamlingen.

Utover detta svarar Kulturndmnden for Sveriges Depabibliotek och lanecentral samt stéd till
kulturforeningar, kulturfestivaler och studieférbund. Kulturndmnden fordelar stipendier och
annat stod till kulturutdvare samt till samlingslokaler.

Kulturnamnden ska medverka i kommunens arbete med stadsmilj6- och bevarandefragor
och i kommunovergripande kulturfragor som handlaggs av andra namnder och styrelser.

Kulturnamnden ska inom sitt ansvarsomrade stddja och framja yttrandefriheten, mojliggora
konstnarliga upplevelser, stddja skapande verksamhet, samarbeta och samrada med
samhallsorgan, féreningar, intresseorganisationer, évriga tillskyndare inom
verksamhetsomradet samt stodja och framja internationellt kulturutbyte.

Namndens verksamhet, aligganden och 6vriga uppgifter

Kulturndmnden svarar for den politiska styrningen av kommunens verksamheter sasom
folkbibliotek, Skolbiblioteksservice, konstverksamhet, kulturskola, kvinnohistoriskt museum,
kultur i skolan, kultur fér seniorer, arrangemang i Vaven och kommungemensamma
arrangemang.

Utover detta har kulturnamnden dven ett ansvar for Sveriges depabibliotek och lanecentral
samt stod till kulturféreningar, kulturfestivaler och studieférbund. Kulturnamnden fordelar
stipendier och annat stod till kulturutévare samt till samlingslokaler.

Kulturndmnden svarar for de uppgifter som aligger kommunen i enlighet med Bibliotekslag
(2013:801) samt Museilag (2017:563).

Kulturndmnden ska inom ansvarsomradet:

e medverka i kommunens arbete med stadsmiljo- och bevarandefragor.

e inom sitt ansvarsomrade stddja och framja yttrandefriheten,

e medverka i kommunovergripande kulturfragor som handlaggs av andra néamnder och
styrelser,

e inom sitt ansvarsomrade stddja och framja amatér- och annan skapande verksamhet,

e inom sitt ansvarsomrade ge mojlighet till konstnarliga upplevelser,

e stodja och framja internationellt utbyte inom kulturomradet,

e samarbeta och samrada med samhallsorgan, foreningar, intresseorganisationer,
ovriga tillskyndare inom verksamhetsomradet
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2.11 Fritidsnamnden

Sammansattning

Fritidsndamnden bestar av 11 ledaméter och 11 ersattare. Namndens presidium bestar av
ordférande samt vice ordférande.

Fritidsndamndens grunduppdrag

Fritidsndamnden ansvarar for att erbjuda Umeas invanare ett rikt, jamlikt, jamstallt och
hallbart fritidsutbud, dar barn och ungas delaktighet och mojlighet till utveckling har en
sarstallning. Namnden erbjuder fritidsaktiviteter och inkluderande métesplatser, for unga
liksom for vuxna med intellektuell funktionsnedséattning.

Namnden har det samlade ansvaret for handlaggning av kommunens féreningsbidrag, samt
ett sarskilt uppdrag att stodja foreningslivet och fraimja det ideella engagemanget.

Namnden ansvarar for skotsel och uthyrning av idrotts- och fritidsanlaggningar, bade for elit-
och breddidrott. | uppdraget ingar aven skotsel av friluftsomraden samt fiskeframjande
atgédrder. Namnden har i uppdrag att erbjuda Umeas invanare badupplevelser, friskvard
samt ansvara for simundervisning for samtliga grundskoleelever.

Namndens verksamhet, aligganden och 6vriga uppgifter
Utover sitt grunduppdrag har ndmnden féljande sarskilda ansvarsomraden:

e Fritidsnamnden har ett ansvar inom foljande politikomraden, idrottspolitiken,
ungdomspolitiken, folkhalsopolitiken, friluftslivspolitiken och politiken for det civila
samhallet

e Aktivt delta i planering och utveckling av attraktiva livsmiljoer

e Korttidsuthyrning av hela kommunens skol- och idrottslokaler for
foreningsverksamhet

e Langtidsuthyrning av lokaler for féreningsverksamhet

e Kommunens skyldigheter enligt spellagen

e Kommunens ansvar avseende bygdemedel

e Samordning och bidragshandlaggning till foreningslivet, dven for andra ndmnders
rakning

e Ansvar for smabatshamnar och anlaggningar for fritidsbatar samt for vissa farleder
for fritidsbatar.

e Samverka och/eller samordna arrangemang

e Delar ut stipendier for vardefulla insatser inom idrotts- och féreningsliv.

Delegering fran kommunfullmaktige
Fritidsnamnden beslutar i foljande grupper av drenden:

e bidrag till féreningar och organisationer i enlighet med de regler fullmaktige faststallt
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mindre justeringar av regler for Umea kommuns stod till foreningslivet

regler for tillfalliga bidrag till féreningslivet

lotteritillstand

fritidsnamnden ansvarar for ratten till namnen pa de idrottsanlaggningar/arenor som
ags av Umea kommun samt mojligheten att dverlata denna rattighet for ett sarskilt
objekt under en tidsbegransad period.

mindre justeringar av taxor och avgifter i kommunala idrotts-, fritids- och
badanlaggningar

beslut om sarskilda dverenskommelser utéver faststalld prislista i samband med

uthyrning av lokaler och anlaggningar
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2.12 Valnamnden

Sammansattning

Valndmnden bestar av 7 ledamoter och 7 ersattare. Namndens presidium bestar av
ordférande och vice ordférande.

Na@mndens verksamhet, aligganden och 6vriga uppgifter

Valndmnden ska fullgéra de uppgifter som ankommer pa valndmnd samt ansvara for
genomférande av val eller folkomrdstning enligt vallagen (2005:837), folkomrdstningslagen
(1979:369) samt lagen (1994:692) om kommunala folkomrostningar.

Namnden ansvarar for att det finns [ampliga vallokaler.

Namnden ansvarar for 6versyn av kommunens indelning i valdistrikt och bereder drenden
om fullmaktiges forslag till andringar i valdistriktsindelningen.

Delegering fran kommunfullmaktige
Valndmnden ska besluta i féljande drenden:
e forhyrning av vallokaler,

e upphandling av de tjanster som kan behovas for fullgérande av valnamndens

skyldigheter i samband med val.
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2.13 Personalnamnden

Sammansattning

Personalndmnden bestar av 7 ledamoter och 7 ersdttare. Namndens presidium bestar av
ordférande och vice ordférande.

Personalndmndens grunduppdrag

Namnden ar kommunens samordnande namnd for personalstrategiska fragor.

Ndamnden samordnar och verkar for att Umea kommun har en enhetlig och sammanhallen
personalpolitik samt foljer upp och rapporterar utveckling och stallning i personalpolitiska
fragor till kommunfullmaktige och nédmnderna

Néamnden ska:

med uppmarksamhet folja och bevaka personalpolitiska fragor som ar av intresse och
vikt for kommunen och dess namnder

verka for samordning och utveckling i personalpolitiska fragor, samt dari ge rad och
bistand till 6vriga ndmnder

personalndmnden verkar for och foljer upp parternas lokala samverkansavtal.

svara for en enhetlig och sammanhallen I6nepolitik

samordna det systematiska arbetsmiljoarbetet och se till att verksamheten drivs
enligt arbetsmiljolagen och dess foreskrifter samt kommunens arbetsmiljépolicy
samordna kommunens 6vergripande kompetensférsorjningsarbete och verka for
mangfald och inkludering i organisationen och bland kommunens anstallda
samordna genomférande och uppfdljning av kommunfullmaktiges personalpolitiska
mal och uppdrag

svara for beredning av personalpolitiska fragor infor hantering i kommunstyrelse och

kommunfullmaktige
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UM EA Anvisning
KOMMUN

Anvisning for hantering av namndinitiativ

Beslutad av: Diarienummer: Datum och paragraf for beslutet:
Kommunstyrelse KS-2014/01024 2025-03-18 §

Dokumenttyp: Giltighetstid: Dokumentansvarig:

Anvisning Tills vidare Stadsledningskontoret

Avd for ekonomi och styrning
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Inledning

Bakgrund

Forekomsten av namndinitiativi némnderna i Umea kommun har 6kat och
fragestallningar/osakerhet om hur namndinitiativ ska hanteras har lyfts bland saval
fortroendevalda som tjanstepersoner. For att atgdrda detta har denna anvisning tagits fram.
| 4 kap. 20 § kommunallagen (2017:725) sags att “Varje ledamot i en namnd far vacka
arenden i namnden”. Bestammelsen innebdr att en eller flera ledaméter tillsammans kan

vacka drende i namnd och att detta forfarande kallas ett namndinitiativ.

Ett ndmndinitiativ innebar att en eller flera ledamoter eller tjanstgdrande ersattare i
namnden lamnar ett forslag. Det vill sdga att ledamoten vacker ett drende for att denne vill
att nagot ska utredas, genomforas eller liknande. Med namnd avses nédmnder och
kommunstyrelsen. Ratten att vacka drende i en ndmnd innebar att drendet maste behandlas

av namnden.

Syfte

Syftet med anvisningen ar att ge stod i hantering av ndmndinitiativ i Umea kommun samt
skapa en enhetlig och rattssaker hantering av namndinitiativ. Genom en enhetlig och tydlig
hantering av namndinitiativ skapas férutsattningar for 6kad transparens gentemot

kommunens invanare och battre mojligheter till politiskt férankrade beslut.

Giltighetstid

Anvisningen galler tills vidare

Relaterade styrdokument

Reglemente for nédmnder och styrelse i Umea kommun
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Hantering av namndinitiativ

Form och innehall

Ett ndmndinitiativ maste ligga inom namndens uppdrag och ansvarsomrade. Ett

namndinitiativ far inte innehalla férslag inom olika @mnen/omraden.

Ett nédmndinitiativ ska vara skriftligt och det ska framga vem eller vilka ledamoter som

[dmnar initiativet.

Namndinitiativet ska innehalla en kort forklaring till drendet samt ledamoten/ledaméternas

yrkande/yrkanden.

Hur vacks ett namndinitiativ

Namndinitiativ kan [amnas infor eller under ett sammantrade. Om initiativet lamnas in fore

utskick av kallelse kan initiativet laggas till foredragningslistan.

Om namndinitiativ [dmnas efter utskick av kallelse men fére sammantradet anmaler
ledamoten initiativet nar dagordningen faststalls. Initiativet vacks forst nar darendet
behandlas pa namndens sammantrade, d.v.s. enbart det faktum att en handling har lamnats

in fore namndsammantradet innebar inte att arendet ar vackt.

Om en ledamot/tjanstgorande ersattare har for avsikt att lamna ett namndinitiativ under ett
sammantrade anmals initiativet lampligen i bérjan av sammantradet och laggs till som en
punkt pa féredragningslistan. Det finns inget som hindrar att initiativet lamnas dven efter

det att foredragningslistan ar faststalld.

Endast de som tjanstgdr som ledamoter vid sammantradet har ratt att [imna namndinitiativ.
Detta innebér att dven en ersattare som tjanstgor vid sammantradet kan lamna

namndinitiativ.

Hantering av namndinitiativ vackt vid sammantrade

Om namndinitiativ vacks infor eller under pagaende sammantrade ska drendet i férsta hand
[amnas till ndmndens forvaltning for beredning.

Arendet kan avgoras direkt vid sammantride, till exempel om det &r tydligt att initiativet
ligger utanfor nédmndens uppdrag och ansvarsomraden.

3(4)



28/25 Anmélningséarenden/delegationsbeslut april 2025 - FN-2025/00004-11 Anmalningsérenden/delegationsbeslut april 2025 : 1. Anvisning fér hantering av namndinitativ.docx

Exempel pa namndens beslut efter att namndinitiativ har beretts av férvaltning

Under sammantrddet kan ett av forvaltningen berett namndinitiativ beslutas enligt féljande

exempel:
e Namnden beslutar att bifalla eller avsla namndinitiativet.
e Namnden beslutar att férvaltningens yttrande ska utgora svar pa namndinitiativet.

e Namnden beslutar att lamna namndinitiativet utan atgard eftersom det som

initiativet omfattar redan ar omhandertaget och avslutat.

e Namnden beslutar att ndmndinitiativet ska behandlas inom ramen for ett redan

pagadende arende och det ska da framga vilket drende det galler

Upprakningen av exempel dr inte uttdmmande.

Protokoll

| protokollet hanteras namndinitiativet som ett eget drende och tas upp som en egen

paragraf. Av protokollet ska framga:
e vem eller vilka ledamoter som vackt namndinitiativet
e namndens beslut relaterat till namndinitiativet
e de yrkande/yrkanden som sagda ledamot/ledamoter fort fram i namndinitiativet

e  kort forklaring till varfor namndinitiativet vackts.
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Sidalav1l

Umed kommun Protokollsutdrag

Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott 2025-04-08

§ 130

Diarienr: KS-2025/00181

Ekonomisk rapport januari-februari 2025

Beslut
Naringslivs- och arbetsutskottet beslutar

att till protokollet notera att utskottet tagit del av den ekonomiska
rapporten for januari-februari 2025

att individ- och familjendmndens och fritidsnamndens presidium kallas
till ndringslivs- och arbetsutskottets sammantrade 6 maj 2025 for
redogorelse/dialog om ekonomisk prognos 2025, inkl. vidtagna och
planerade atgarder.

Arendebeskrivning

Ekonomidirektor Lena H66k Gustafsson redovisar ekonomisk uppfoljning
avseende perioden januari-februari 2025. Uppféljningen avser
kommunen i stort, dess ndmnder och kommunstyrelsen och ar en del i
kommunstyrelsens uppsiktsplikt.

Beslutet ska skickas till

Individ- och familjenamnden
Fritidsnamnden

Justerares sign:

Utdraget bestyrks:
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