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Ovriga deltagare
Ulla-Britt Lindholm (S), kommunrevisor

Tjansteman

Margaretha Alfredsson, stadsdirektor
Anna Holmstedt, nimndsekreterare
Eric Lindstrom, kommunjurist
Mattias Mitz, presskommunikator

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§1

Diarienr: KS-2020/00044

Justering och faststallande av dagordning

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att till justerare av dagens protokoll utse Veronica Kerr (KD) och Tomas
Wennstrom (S)

att justering dger rum mandag 3 februari klockan 15 pa namndskansliet i
stadshuset

att faststalla dagordning for motet.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§2

Diarienr: KS-2019/00922

Interpellation: Vad hande med de vita jobben?
Lasse Jacobson (V)

Beslut

Efter ytterligare inldagg av Lasse Jacobson, Tomas Wennstrom, Lars-Arne
Ivert, Patrik Brannberg, Andreas Sjogren, Jan-Olov Carlsson, Mariam Salem,
Jan Hagglund, Gudrun Nordborg, Anders Agren och Hans Lindberg beslutar
kommunfullmaktige att avsluta 6verlaggningen om interpellationen.

Arendebeskrivning

Efter medgivande av kommunfullmaktige staller Lasse Jacobson (V)
foljande interpellation till kommunstyrelsens ordférande.
Kommunstyrelsens ordférande éverlamnar besvarandet till Tomas
Wennstrom (S), personalndmndens ordférande och ledamot i naringslivs-
och arbetsutskottet.

Vad hdnde med de vita jobben?
Vita jobb-modellen dr en modell for upphandling som bland annat

inbegriper ett efterstravande av kollektivavtalsliknande villkor samt ett
utdkat samarbete med fackliga organisationer vid uppféljning av avtalens
efterlevnad. Malmo stad har infort denna modell och har i detta granskats
och godkants av konkurrensverket. Vansterpartiet lamnade 2015 in en
motion om att anta vita jobb-modellen till Umea kommunfullmaktige. Efter
ett ars behandling ansags den besvarad pa ett fullmaktigesammantrade
varen 2016. Anledningen till att inte bifalla motionen var att den nya,
reviderade inkdps- och upphandlingspolicyn skulle innefatta en ny
uppfoljningsmodell som skulle vara i enlighet med vita jobb-modellen.
Hans Lindberg (S) resonerade som foljande:

”Vi i Socialdemokraterna har ldnge jobbat tillsammans med
fackféreningarna fér att fa till den hdér vita jobb-modellen. Det dr ocksa
ddrfér vi anser att den hdr motionen ska besvaras, fér att vi da ska jobba in
just den hdr delen i den nya inképs- och upphandlingspolicyn, och det hér
jobbet har ju pagdtt under Iéngre tid och jag tycker att det dr klokt att vi
ocksa besvarar den i och med att vi dr pd gang och ska inféra den.”

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Vi kan konstatera att detta inte blev fallet. | kommunfullmaktige i
december 2016 beslutades om en ny policy, och den enda formuleringen
som specifikt berdr anstallningsvillkor och 16n hittar vi pa sida 5:

"Vid upphandling av tjdnster och entreprenader ska krav stdllas pd I6ner
och arbetsvillkor i nivd med fér branschen allmént férekommande
kollektivavtal i den utstréickning som lagstiftningen medger.”

Detta kan snarare ses som en férsvagning pa omradet jamfort med 2011
ars policy, dar man ocksa namner hansyn till branschférhallanden och en
heltidsnorm vid upphandlandet av driftentreprenad i dldreomsorgen.
Véansterpartiet yrkade igen pa att en formulering om att inkludera och
utveckla vita jobb skulle inga i policyn, men fick da avslag pa detta fran
bland annat Socialdemokraterna.

Fragor
- Vad var det som skedde mellan mars och december 2016 som fick

Socialdemokraterna att helt andra uppfattning om vita jobb-modellen?
- Ar Socialdemokraterna beredda att ta ett omtag for att inkludera och
utveckla vita jobb-modellen i Umed kommun?

Hans Lindberg (S), kommunstyrelsens ordférande éverlamnar
besvarandet till Tomas Wennstrom (S), personalnamndens ordférande
och ledamot i naringslivs- och arbetsutskottet som lamnar féljande
skriftliga svar:

Vita jobb-modellen bygger pa fyra grundpelare:

- Den forsta staller krav pa att foretagen maste erbjuda sina anstallda
kollektivavtalsenliga villkor utifran de begrdansningar som Lavallagen
anger.

- Den andra stéller krav pa att eventuella underentreprendrer omfattas
av samma regler och att huvudentreprenéren ansvarar for att
underentreprendren foljer reglerna.

- Den tredje anger att uppenbara brott mot reglerna leder till uppsagning
av avtalet samt eventuellt skadestandsansprak.

- Den fjarde galler kontroller och att foretaget forbinder sig att visa
relevanta handlingar for de kontrollanter som kommunen viljer att
anlita.

Utifran dessa fyra grundpelare kan jag saga att Umea kommun féljer den
beslutade policyn gallande upphandlingsvillkor genom att ange tillampligt

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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kollektivavtal inom respektive upphandlingsomrade. Upphandlingsenheten
har i samarbete med férhandling- och arbetsratt tagit fram en lista med
tillampliga kollektivavtal for att sdakerstalla att upphandlingen gors sa att
inte anbudsgivaren tillampar samre villkor @n angivet kollektivavtal. | de fall
vara leverantorer/entreprendrer anlitar underentreprenérer galler samma
forhallningssatt och kollektivavtal for dessa. Umea kommuns inkdp- och
upphandling ar omfattande. Det handlar om ca fyra miljarder om aret. Alla
forfragningsunderlag och upphandlingar redovisas och beslutas i
Kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott.

Dar har vi som politiker mojligheter att bade granska och gora uppféljning
att kommunen foéljer de villkor vi staller vad galler Vita jobb-modellen. Sa
gor vi ocksa. Lasse Jacobson, Vansterpartiet, har i sin interpellation stallt
tva fragor till Hans Lindberg om Vita jobb-modellen

Svar pafraga 1

Mitt enkla och kortfattade svar ar att ingenting har hant och vi
socialdemokrater har inte andrat uppfattning mellan mars och december
2016. Den nya och reviderade inkdp- och upphandlingspolicyn innefattar
numera de krav som stalls i enlighet med Vita jobb-modellen.

Svar pa fraga 2

Jag har redan svarat pa den andra fragan om vi ar beredda att inkludera
Vita jobb-modellen i Umea kommun. Vad det sedan géller fragan om vi
ocksa ar beredda att utveckla Vita jobb-modellen, sa ar mitt svar att vi
alltid ar beredd att utveckla var inkép- och upphandlingspolicy.

Vid vart senaste mote i kommunstyrelsens naringslivs- och arbetsutskott
(KSNAU) forra veckan fick vi en utomordentlig genomgang av kommunens
upphandlingschef, Urban Helmersson, som informerade om ett pagaende
arbete med att utveckla bade upphandling- och kontrollfunktionerna for
kommunens inkdép- och upphandlingspolicy. Det ar ett arbete som precis
har paborjats. Darfor kan jag inte ge nagra specifika svar pa hur policyn
kommer att utvecklas. Har kommer Vansterpartiet, precis som alla andra
partier, naturligtvis fa mojlighet att bidra med forslag till hur vi kan utveckla
var inkop- och upphandlingspolicy.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§3

Diarienr: KS-2020/00043

Interpellation: Féroreningar av luft och vatten som
kan skada manniskor och djur; Jan Hagglund (AP)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att bordlagga interpellationen till ndsta sammantrade 24 februari 2020 da
respondenten inte narvarar vid dagens sammantrade.

Arendebeskrivning
Jan Hagglund (AP) har inkommit med en interpellation till
hallbarhetsutskottets ordférande.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§4

Diarienr: KS-2020/00052

Interpellation: Delar av det planerade ekonomiska
overskottet bor anvandas till att kompensera
aldrenamnden for det ofinansierade
heltidsinférandet; Marianne Normark (L)

Beslut

Efter ytterligare inlagg av Marianne Normark, Hans Lindberg, Asa
Backstrom, Carin Nilsson, Mattias Larsson, Anders Agren, Lars-Arne lvert,
Jan Hagglund, Anders Sellstrém, Gudrun Nordborg och Anders Norqvist
beslutar kommunfullmadktige att avsluta éverlaggningen om
interpellationen.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige stadller Marianne Normark (L)
foljande interpellation till kommunstyrelsens ordférande.

Delar av det planerade ekonomiska 6verskottet bor anvandas till att
kompensera dldrenamnden foér det ofinansierade heltidsinforandet
Senaste beslutet om budget i juni fér 2020 innebar stora
kostnadsminskningar for daldrendamnden eftersom namnden inte
kompenserades for viktiga behov.

Ett av de krav som namnden hade var att fa kompensation for
heltidsinférandet som for 2020 var 25 miljoner. Sa blev det tyvarr inte i
majoritetens budget, i den budget vi liberaler la fram hade vi som ett av fa
partier kompensation i var budget for heltidsinférandet. Majoriteten S och
MP ansag att namnden inte skulle erhalla dessa pengar pa grund av
kommunens daliga ekonomi. Nu &r situationen annorlunda och kommunen
kommer att gad med 6verskott. Samtliga fértroendevalda i majoriteten
sager att de varnar valfarden. Det finns nu mojlighet att visa detta genom
att tillfora aldrenamnden 25 miljoner for kompensation for
heltidsinfoérandet. Detta skulle betyda mycket for att kunna hantera alla
kostnadsminskningar pa ett anstandigt satt gentemot kommunens aldre.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Det ar dags for socialdemokraterna i kommunen att ga fran ord till
handling.

Fragor

- Anser du som ytterst ansvarig i kommunen att dldrendmnden bor
kompenseras for heltidsinférandet?

- Anser du att det ofinansierade beslutet om heltidsinférandet ar ett bra
satt att hantera budget och verksamhet?

Hans Lindberg (S), kommunstyrelsens ordférande lamnar féljande
skriftliga svar:

Hur det prognosticerade overskottet for Umea kommun ska anvéandas ar
en fraga som maste hanteras i samband med arsbokslutet. Det ar dock bra
om vi alla ar medvetna om varfor det ar viktigt att Umea kommun gor ett
Overskott.

Overskottet kan éver tid fungera som en krockkudde om konjunkturen
viker och samre tider intradder. Overskottet bidrar ocksa till att finansiera de
nddvandiga investeringar i valfardens behov som en tillvaixtkommun som
Umea har, bland annat genom att laneskulden kan minskas. Det ar viktigt
att ha i dtanke att budgetering for 6verskott inte handlar om att vi ska sitta
pa resurser som hade kunnat tas i bruk. Det handlar om sund ekonomisk
hushallning for att vi ska ha en hallbar finansiering av vélfarden over tid.
Vad galler heltidsinférandet vill jag sdga foljande. Jag ar stolt over att vi har
kunnat utvidga heltidsinférandet till samtliga verksamheter, inte minst de
inom dldrendmndens omrade. Genom heltidsinférandet slar vi vakt om att
vara anstallda ska kunna ha en 16n och i forlangningen en pension som gar
att leva pa. Det ar ocksa en jamstalldhetsfraga. De som drar det tyngsta
lasset inom valfarden ar ofta kvinnor och det ar viktigt att dessa kvinnor
har anstéllningar med I6ner och villkor som gar att leva pa och som tryggar
deras pensioner.

Vi har sagt att heltidsinférandet ska ske inom ram, eftersom det handlar
om att tacka befintliga personalbehov men se till att den personal som
redan arbetar eller anstélls ska kunna ha heltidsanstallningar.

Detta har inte varit en |att resa. Men trots de svarigheter som tillstott hade
alternativet varit mycket samre for bade anstallda, brukare och Umea
kommun. Jag ar 6dmjuk infor att denna resa inte har varit problemfri. Men

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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jag kan samtidigt konstatera att ett stort arbete har gjorts for att ratten till
heltid ska sakerstallas med sa goda resultat som mojligt. Det finns mycket
kvar att gora och i detta fortsatta arbete ar de fackliga organisationerna en
viktig samarbetspartner.

Over tid ar detta ocksa en frdga om hur vi ska klara av att férsérja vélfarden
med personal. Vi vet att vi de ndrmsta tio aren kommer att behdva anstalla
omkring 10 000 nya manniskor i kommunens verksamheter. Men det rader
brist pa folk. For att klara detta maste vi se till att manniskor har maojlighet
till heltidsanstallningar som gar att leva pa. Vi maste ocksa jobba med att
anvanda den nya tekniken for att underlatta arbetet och frigdora manskliga
resurser till sadant som manniskor ar bast pa att gora.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§5

Diarienr: KS-2020/00073

Fraga: Kommer det tillskapas nya parkeringar vid
Umea energi arena? Peder Westerberg (L)

Beslut
Efter ytterligare inlagg av Peder Westerberg och Ari Leinonen beslutar
kommunfullmaktige att avsluta 6verlaggningen om fragan.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige staller Peder Westerberg (L)
foljande fraga till fritidsnamndens ordférande.

Kommer det tillskapas nya parkeringar vid Umea energi arena?

| dagslaget finns det for fa parkeringar vid Umea energi arena och det ar
dven svart att hitta parkeringar runt arenan och i ndromradet. Ar det stora
matcharrangemang pa alla arenor, sa finns det tyvarr inte i dagslaget
tillrackligt med parkeringar. Med tanke att manga matcher laggs pa helger
och kvillar, sa ar det ocksa oerhort svart att ta sig dit med kollektivtrafik.
Samma problematik har det varit kring A3 arena pa Teg och dar har det nu
tillskapats nya parkeringar.

Fraga till fritidsnamndens ordférande Ari Leinonen (S)
Kommer det tillskapas nya parkeringar vid Umea energi arena?

Ari Leinonen (S), fritidsnamndens ordférande svarar pa fragan
Det kommer inte tillskapas nagra nya parkeringar. Da grusplanens cirka

tvahundra parkeringsplatser vid gamla simhallen férsvinner, pa grund av
byggnationer, ersatts dem med grusplanen vid Maja Beskowskolan.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§6

Diarienr: KS-2019/00288

Motion 9/2019 Kompensation for karensavdrag;
Ulrika Edman och Lennart Arvidsson (V)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att avsla motion 9/2019: Kompensation for karensavdrag enligt
personalndmndens yttrande.

Reservation
Lennart Arvidsson (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
forslag om att bifalla motionen.

Arendebeskrivning
| en motion vackt i kommunfullmaktige 2019-04-29 yrkar Ulrika Edman (V)
och Lennart Arvidsson (V):

att personalnamnden inleder samtal med berdrda fackforbund om att hitta
ett satt att kompensera kommunanstalld personal som arbetar barn-, elev-
eller brukarnara inom verksamheterna forskola, skola, funktionshinder och
aldreomsorg for det inkomstbortfall som ett karensavdrag innebar.

att personalndmnden far uppdraget att i samrad med for- och
grundskolenamnden, gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden, individ-
och familjenamnden och dldrenamnden, formulera att férslag till hur en
kompensatorisk I6sning for karensavdraget skulle kunna se ut fér Umea
kommuns anstallda inom forskolan, skolan, funktionshinder- och
aldreomsorgen.

Personalndmnden har 2019-12-17 yttrat sig 6ver motionen och féreslar
kommunfullméktige att avsla motionen (se personalndmndens protokoll i
bilaga).

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beslutsunderlag
Motionen
Personalndmndens protokoll 2019-12-17, § 59.

Beredningsansvariga
Stefan Larsson, forhandlingschef
Birgitta Forsberg, personaldirektor

Naringslivs- och arbetsutskottets beslutsordning
Yrkanden

Bore Skold (V) — Bifall till motionen.
Hans Lindberg (S) — Bifall till tjansteskrivelsens forslag (avsla motionen).

Propositionsordning som godkanns

Bifall till tjansteskrivelsens férslag om att avsla motionen mot bifall till
motionen. Ordféranden konstaterar att naringslivs- och arbetsutskottet
bifaller tjansteskrivelsens forslag att avsla motionen.

Reservation
Bore Skold (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget forslag om
att bifalla motionen.

Kommunstyrelsens beslutsordning
Yrkanden

Ulrika Edman (V) — bifall till motionen.
Hans Lindberg (S) — avslag till motionen

Propositionsordning som godkanns
Ordférande staller avslag mot bifall till motionen. Kommunstyrelsen
beslutar att foresla kommunfullmaktige att avsla motionen.

Reservation
Ulrika Edman (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget forslag om
att bifalla motionen.

Kommunfullmaktiges beslutsordning
Foljande yttrar sig: Lennart Arvidsson, Igor Jonsson, Rebecca Sellstedt,
Anna-Karin Sjélander, Tomas Wennstrom, Karl Larsson, Lars-Arne lvert,

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Gudrun Nordborg, Elin Soderberg, Mariam Salem, Jan-Olov Carlsson, Hans
Lindberg och Lasse Jacobson.

Yrkanden
Lennart Arvidsson (V), Rebecca Sellstedt (V) och Gudrun Nordborg (V) —
Bifall till motionen.

Igor Jonsson (M), Anna-Karin Sjélander (C), Tomas Wennstrom (S), Karl
Larsson (S), Anders Sellstrom (KD), Lars-Arne lvert (SD), Elin S6derberg
(MP), Mariam Salem (MP) och Hans Lindberg (S) — Bifall till
kommunstyrelsens forslag (avsla motionen).

Propositionsordning

Bifall till kommunstyrelsens forslag (avsla motionen) mot bifall till
motionen. Ordféranden finner att kommunfullmaktige bifaller
kommunstyrelsens forslag. Votering begars.

Voteringsproposition
Ja-rost for kommunstyrelsens forslag.
Nej-rost for bifall till motionen.

Omrostningsresultat
Med 54 ja-roster och 11 nej-roster beslutar kommunfullmaktige att bifalla
kommunstyrelsens forslag (att avsla motionen). Voteringslista.

Reservation
Lennart Arvidsson (V) reserverar sig mot beslutet till forman for eget
forslag om att bifalla motionen.

Beslutet ska skickas till
Motionarerna

Personalndmnden

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§7

Diarienr: KS-2019/00555

Foreskrifter om avfallshantering for Umea kommun

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att anta foreskrifter om avfallshantering i Umea kommun med
ikrafttradande 2020-03-01.

Arendebeskrivning

Umea kommun erbjuder sedan langt tillbaka hushallen mojligheten till
utsortering av sitt matavfall. Enligt kommunens avfallsplan ska senast ar
2020 minst 50 procent av matavfallet fran hushall, storkok, butiker och
restauranger sorteras ut och behandlas biologiskt sa att vaxtnaring tas
tillvara och minst 40 procent av matavfallet behandlas sa att dven energi
tas tillvara. For 2018 Iag sorteringen av matavfall pa 39 procent.

For att mota dkade krav fran lagstiftningen samt aven for att uppna
faststallda lokala miljomal, nationella miljomal saval som globala miljomal
behover darmed atgarder vidtas. En atgérd ar att inféra skyldighet for
hushallen i Umed kommun att sortera ut sitt matavfall. For att utsortering
av matavfall fran alla hushall ska kunna ske behdéver nya avfallsforeskrifter
tas fram.

Foljande forandringar i forslaget ar:

e Samtliga hushall ska sortera ut matavfall for hushall fran och med
den 1 mars 2020.

e Stycket om anldggande och atgarder infor hamtning av
hushallsavfall har forbattrats.

e Fortydligande av forutsattningar for att fa hamtning av grovavfall
och tradgardsavfall vid fastighet.

e Oversyn av himtningsomrade och kartbilaga var veckohdmtning for
flerfamiljshus och verksamheter kan tillatas.

o Utodkade mojligheter till gemensam behallare for tre eller fler
fastighetsagare for battre miljo och minskade transporter.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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e Bilagan for sortering och lamning av hushallsavfall har fortydligats
och anpassats till nya férordningar som kommit. Nya fraktioner har
tillkommit som anvandbara saker for aterbruk och textilier.

Samrad och utstallning av forslag till nya avfallsforeskrifter for Umea
kommun skedde mellan tiden 2019-10-07 — 2019-12-08. Ett samradsmote
holls 2019-11-06 i Vaven och forslaget har dven varit utlagd pa kommunens
webbplats under perioden.

Sex yttranden har inkommit, fran AB Bostaden i Umea AB, Fritidsnamnden i
Umea kommun, Miljé- och halsoskyddsnamnden i Umea kommun,
Lansstyrelsen i Vasterbottens |lan, Tekniska namnden i Umed kommun samt
Styrelsen for Umea Vatten och Avfall AB.

Arbetsgruppen har gjort en genomgang av inkomna yttranden och déarefter
enats om forslag till reviderad foreskrift for antagande.

Foéljande forandringar har skett jamfort med den forra foreskriften:

10 § - Ny paragraf om kvalitetskontroll

12 § - Har fortydligats.

16 § - Forsta stycket har dndrats fran “ska” till “bor” och tagit bort “savida
inte sarskilda skal foreligger”.

18 § - Har fortydligats.

20 § - Lagt till: "Nar anlaggningen ar beldagen utanfor fastigheten ska den
vara markerad med en skylt som anger till vilken fastighet anlaggningen
tillhor.”

22 § - Ny paragraf, fortydligande av forutsattningar for att fa hamtning av
grovavfall och tradgardsavfall vid fastighet.

23 § - har fortydligats.

24 & - Har omarbetats.

25 § - Har fortydligats.

26 § - Har omarbetats. Oversyn av himtningsomrade och kartbilaga var
veckohamtning for flerfamiljshus och verksamheter kan tillatas.

31 § - Har omarbetats och foérkortats.

34 § - Har omarbetats, lagt till: "Fastigheten ska ge utrymme for
anvandning av den erhallna kompostjorden.”

35 § - Har omarbetats och forkortats, tagit bort detaljer kring ansékan.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



Sida 17 av 47

Umea kommun Sammantradesprotokoll
Kommunfullmaktige 2020-01-27

36 § - Medgivandet har forlangts fran fem till hogst 10 ar. Skriftlig ansdkan
ska ske senast 31 mars det ar det ska borja galla.

37 §& - Har fortydligats att det ar Vakin man ska kontakta. Utékad mojlighet
till gemensam behallare for tre eller fler fastighetsagare for battre miljo
och minskade transporter.

40 § - Motsvarar 38-40 § i den gamla foreskriften. Har slagits ihop och
forenklats.

Sorteringsbilagan har uppdaterats och utdkats gallande tradgardsavfall
med information om sortering av invasiva arter.

Beslutsunderlag
Avfallsféreskrifter 2020-03-01 Umea kommun
Samradsredogorelse

Beredningsansvariga

Bertil Magnusson, Vakin

Sabina Sjostrom, Milj6- och halsoskydd
Katharina Radloff, Overgripande planering

Planeringsutskottets beslutsordning
Planeringsutskottet beslutar enligt tjansteskrivelsens forslag.

Kommunstyrelsens beslutsordning

Vid drendets handlaggning gors ett fortydligande avseende paragraf 16
som handlar om anldggande av sma avloppsanlaggningar, fettavskiljare
eller tank fér matavfall. Vakin och miljéhalsoskyddsnamnden har inte varit
overens om den slutgiltiga skrivningen, det fanns tva forslag som skiljer sig i
"bor”- eller ”ska ... savida inte sarskilda skal foreligger”. Da det &r manga
medborgare som berdrs av denna paragraf och att en sadan anldaggning
beror pa flera olika aspekter har miljo- och halsoskyddsnamndens forslag
tagits in i den slutgiltiga versionen.

Propositionsordning som godkanns
Ordforande finner att endast ett forslag till beslut foreligger och att
kommunstyrelsen beslutar enligt planeringsutskottets forslag.

Kommunfullmaktiges beslutsordning
Foljande yttrar sig: Hans Lindberg

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Yrkanden

Hans Lindberg (S) — Bifall till kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning som godkanns

Ordféranden fragar om kommunfullmaktige beslutar enligt
kommunstyrelsens forslag och finner att kommunfullmaktige beslutar
enligt kommunstyrelsens forslag.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§8

Diarienr: KS-2019/00854

Omvandla agarlan i NLC Ferry OY till 4garlan i
Kvarkenlink OY

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att UKF lanar ut 2 m€ till Kvarkenlink OY under 2020 efter det att Umea
Kommuns dgarlan om 2 m€ i NLC Ferry OY amorterats i sin helhet

att amorteringsplan beslutas efter farjans fardigstallande.

Arendebeskrivning

Projektet "ny farja” finansieras av ett eget kapital pa 50 m€ samt ett 25-
arigt 1an fran Europeiska Investeringsbanken (EIB) pa 70 m€. Fast rdnta for
lanet ar 0,438% och i villkoren ingdr dven fem amorteringsfria ar enligt
bilaga 2 (ar 2019, 2020, 2021, 2024 och 2027).

Den totala kostnaden for farjan ar beraknad till 132 m€ varfor resterande
del maste finansieras upp. Detta ska ske med vinsten fran férsaljningen av
befintlig farja Wasa Express, medel ur driften samt med &garlan fran Vasa
Stad och Umea Kommun. Som en del i denna finansiering foreslas att det
agarlan om vardera 2 m€ (Umea Kommun och Vasa Stad) som finns i NLC
Ferry OY omvandlas till dgarlan i den nya koncernmodern Kvarkenlink OY
fran UKF. Pengarna betalas ut enligt den lyftplan som farjebygget har
faststallt. Det blir sdledes inga nya pengar utan en bokféringspost som
flyttas fran Umed Kommun till UKF.

Det finns en formell 6verenskommelse med Vasa stad om att
omvandlingen kommer att villkoras med att den andra parten fullféljer sin
del.

Beslutsunderlag
Umea Kommunforetag AB — Styrelseprotokoll 2019-12-09

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga
Fredrik Lundberg, vd Umea kommunforetag
Lena Hook Gustafsson, ekonomidirektor

Kommunstyrelsens beslutsordning
Kommunstyrelsen beslutar enligt Umea kommunforetags forslag till beslut.

Kommunfullmaktiges beslutsordning
Foljande yttrar sig: Hans Lindberg, Patrik Brannberg, Jan Hagglund och
Anders Agren.

Yrkanden
Hans Lindberg (S) och Anders Agren (M) — Bifall till kommunstyrelsens
forslag.

Propositionsordning
Ordféranden fragar om kommunfullmaktige beslutar enligt

kommunstyrelsens férslag och finner att kommunfullmaktige beslutar
enligt kommunstyrelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Umed kommunforetag AB

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§9

Diarienr: KS-2020/00041

Umea Energi UmeNet AB: Aktieforvarv i AC-Net
Externservice AB och AC-Net Internservice AB

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att tillstyrka att Umea Energi UmeNet AB forvarvar dels 12,5 % i AC-Net
Externservice AB och dels 14,5 % i AC-Net Internservice AB.

Arendebeskrivning

Umea Energi UmeNet AB, harefter UmeNet, ar sedan lang tid tillbaka
deldgare i dels AC-Net Externservice AB med 8 % och dels AC-Net
Internservice AB med 10 %. Ovriga deldgare &r bland annat Region
Vasterbotten och Skelleftea Kraft AB. | samband med regionombildningen
var Region Vasterbottens avsikt att samtliga deras aktier skulle 6verlatas till
Vasterbottens Lans Landsting, numera nya Region Vasterbotten. | samband
med detta pakallades genom mellan parterna traffat konsortieavtal en
mojlighet for ovriga dgare att genom hembud forvarva aktierna i de tva AC-
Net-bolagen. UmeNet och Skelleftea Kraft AB har pakallat hembudsratten. |
den fortsatta processen, som bl.a. bestatt av sakkunnig extern vardering av
aktiernas varde, har deldagarna kommit éverens om bl.a. att UmeNet ska
forvarva dels 12,5 % i AC-Net Externservice AB (och foljaktligen darefter
inneha 20,5 %) och dels 14,5 % i AC-Net Internservice AB (och darefter
inneha 24,5 %) for en totalsumma av 3 118 500 kronor.

UmeNet och dess moderbolag Umea Energi AB har beslutat godkdnna
forvarvet. Infor fullféljande av aktiedverlatelsen har beslutats att
understélla arendet kommunfullméaktige.

Beslutsunderlag
UKF-protokoll 2020-01-14.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Beredningsansvariga

Fredrik Lundberg, vd Umea Kommunféretag AB
Ulrika Sundin Bonnedahl, koncernjurist

Mats Berggren, vd UmeNet AB

Kommunstyrelsens beslutsordning
Kommunstyrelsen beslutar enligt Umea kommunféretags forslag till beslut.

Kommunfullmaktiges beslutsordning
Foljande yttrar sig: Hans Lindberg, Emma Vigren och Mattias Larsson.

Yrkanden
Hans Lindberg (S), Emma Vigren (S) och Mattias Larsson (C) — Bifall till
kommunstyrelsens forslag.

Propositionsordning
Ordféranden fragar om kommunfullmaktige beslutar enligt

kommunstyrelsens forslag och finner att kommunfullmaktige beslutar
enligt kommunstyrelsens forslag.

Beslutet ska skickas till
Umea Kommunféretag AB for vidarebefordran till berérda.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§10

Diarienr: KS-2014/00373

Val av ordforande och vice ordforande i namnden
for grundlaggande IT-kapacitetstjanster 2020

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar enligt forslag fran valberedningen

att utse Vdannds kommun som ansvarig for ordférandeskapet i namnden
for grundlaggande IT-kapacitetstjanster for ar 2020

att utse Janet Agren (S) till vice ordférande i namnden for grundlidggande
IT-kapacitetstjanster for ar 2020.

Arendebeskrivning

| reglementet for namnden framgar att Umea kommunfullmaktige som
vardkommun utser ordférande som arligen ska nomineras av en av de
deltagande kommunerna. Ordférandeposten innehas av alla kommuner i
tur och ordning. Féljande princip har anvants:

Ar Ordférande Vice ordférande
2017 Vannas Umea

2018 Umea Skelleftea

2019 Skelleftea  Vannas

Beslutsunderlag
ITKN 2019-12-09 § 10

Beslutet ska skickas till
Tekniska namnden

Skelleftea kommun
Vannas kommun
Mona Stahl, [6nesupport

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§11

Diarienr: KS-2019/00888

Fylinadsval: ledamot i personalnamnden Ulrika
Edman (V)

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar efter forslag fran valberedningen

att till ledamot i personalndmnden utse ersattare Lennart Arvidsson (V).

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige beviljade 2019-11-25 Ulrika Edman (V) begart
entledigande fran uppdraget som ledamot i personalnamnden.
Uppdraget som ersattare i personalndmnden ar vakant tills vidare.

Beredningsansvariga
Anna Holmstedt, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Lennart Arvidsson
Personalndmnden

Mona Stahl, [6nesupport

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§12

Diarienr: KS-2019/00912

Fylinadsval: ersattare i tekniska namnden Elena
Martinez (V)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar enligt forslag fran valberedningen

att till ersattare i tekniska namnden utse Irina Enbuska von Schantz (V)

Arendebeskrivning
Kommunfullmaktige beviljade 2019-11-25 Elena Martinez (V) begart
entledigande fran uppdraget som ersattare i tekniska namnden.

Beredningsansvariga
Anna Holmstedt, nimndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Irina Enbuska von Schantz

Tekniska namnden
Mona Stahl, [6nesupport
Peter Bergman, kommunledningsstaben

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§13

Diarienr: KS-2019/00969

Fylinadsval: ersattare i fritidsnamnden och fér- och
grundskolenamnden Jenny Dahlman (M)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar enligt forslag fran valberedningen

att till ersattare i fritidsndmnden utse David Andersson (M)

att till ersattare i fér- och grundskolenamnden utse Maria Holmlund (M)

Arendebeskrivning

Kommunfullmaktige beviljade 2019-12-16 Jenny Dahlman (M) begart
entledigande fran uppdragen som ersattare i fritidsnamnden och for- och
grundskolenamnden.

Beredningsansvarig
Anna Holmstedt, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till
David Andersson

Maria Holmlund

Fritidsnamnden

For- och grundskolenamnden

Mona Stahl, l6nesupport

Peter Bergman, kommunledningsstaben

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§14

Diarienr: KS-2019/00944

Avsagelse: ersattare i kommunfullmaktige, ledamot
i jamstalldhetsutskottet samt ersattare i individ-
och familjenamnden Agnes Blom Bringlov (S)

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar

att bevilja Agnes Blom Bringlov (S) begart entledigande fran
uppdragen som ersattare i kommunfullmaktige, ledamot i
jamstalldhetsutskottet samt ersattare i individ- och familjenamnden.

Kommunfullmaktige beslutar enligt forslag fran valberedningen

att till ledamot i jamstélldhetsutskottet utse Mehrana Bassami (S).

Arendebeskrivning

Agnes Blom Bringl6v (S) har begart entledigande fran rubricerade uppdrag.
Uppdraget som ersattare i individ- och familjenamnden ar vakant tills
vidare.

Beredningsansvariga
Anna Holmstedt, nimndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Agnes Blom Bringlov

Lansstyrelsen

Mehrana Bassami

Peter Bergman, kommunledningsstaben
Mona Stahl, [6nesupport

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§15

Diarienr: KS-2019/01006

Avsagelse: ersattare i kommunfullmaktige,
ersattare i Arboretum Norr och ersattare i Umea
Folkets Husforening Elisabet Forssell (V)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att bevilja Elisabet Forssell (V) begirt entledigande fran uppdragen
som ersittare i kommunfullmiktige och ersattare for ombud i Umea
Folketshus-férening u.p.a

Kommunfullmaktige beslutar enligt férslag fran valberedningen

att till ersattare i stiftelsen Arboretum Norr utse Rebecca Lagerstedt

(V)

att till ersattare for ombud i Umea Folketshus-férening utse Kenneth
Ogren (V)

Arendebeskrivning
Kommunfullmaktige beviljade 2019-12-16 Elisabet Forssell (V) begart
entledigande fran uppdraget som ersattare i stiftelsen Arboretum Norr.

Beslutsunderlag
Elisabet Forssells avsagelse.

Beredningsansvariga
Anna Holmstedt, nimndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Elisabet Forssell

Rebecca Lagerstedt
Kenneth Ogren
Lansstyrelsen

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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Stiftelsen Arboretum Norr

Umea Folkets hus

Mona Stahl, I6bnesupport

Peter Bergman, kommunledningsstaben

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§ 16

Diarienr: KS-2019/00212

Fyllnadsval: namndeman i Umea tingsratt Elisabet
Forssell (V)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar enligt forslag fran valberedningen

att till nAmndeman i Umea tingsratt for mandatperioden 2020-2023 utse
Birgitta Stal (V).

Arendebeskrivning
Elisabet Forssell (V) har pa egen begaran entledigats fran uppdraget som
namndeman i Umea tingsratt.

Beslutsunderlag
Tingsrattens beslut om entledigande.

Beredningsansvariga
Anna Holmstedt, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Birgitta Stal

Umea tingsratt

Mona Stahl, [6nesupport

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§17

Diarienr: KS-2019/00212

Fyllnadsval: namndeman i Umea tingsratt Christina
Edblom (C)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar enligt forslag fran valberedningen

att till nAmndeman i Umea tingsratt for perioden 2020-2023 utse
forskoleldrare Annika Andersson (C).

Arendebeskrivning
Christina Edblom (C) har pa egen begaran entledigats fran uppdraget som
namndeman i Umea tingsratt.

Beslutsunderlag
Tingsrattens beslut om entledigande.

Beredningsansvariga
Anna Holmstedt, nimndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Tingsratten

Annika Andersson
Mona Stahl, [6nesupport

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§18

Diarienr: KS-2019/00958

Avsagelse: ledamot i kommunrevisionen Jan
Bergstrom (MP)

Beslut
Kommunfullmaktige beslutar

att bevilja Jan Bergstrom (MP) begart entledigande fran uppdraget som
ledamot i kommunrevisionen.

Arendebeskrivning
Jan Bergstrom (MP) har begart entledigande fran uppdraget som ledamot i
kommunrevisionen

Beslutsunderlag
Jan Bergstroms avsagelse.

Beredningsansvariga
Anna Holmstedt, namndsekreterare

Beslutet ska skickas till
Jan Bergstrom

Kommunrevisionen
Olov Haggstrom, kommunledningsstaben
Mona Stahl, [6nesupport

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§19

Diarienr: KS-2020/00017

Anmadlningsarenden

Motioner

Motion 32/2019: Andring i kommunfullmaktiges arbetsordning; Maja
Westling (C). Diarienummer: KS-2019/01010

Motion 33/2019: Sakerstall LOV i Umea — dven i praktiken! Anders Agren
(M), Mattias Larsson (C), Peder Westerberg (L) och Veronica Kerr (KD)
Diarienummer: KS-2020/00097

Beslut Forvaltningsratten i Umea

Beslut 2020-01-15, mal nr 77-20

Overklagat beslut

Kommunfullméaktige i Umea kommuns beslut den 16 december 2019, § 305
Saken

Antagande av detaljplan enligt plan- och bygglagen (2010:900), PBL; fraga
om avvisning

Forvaltningsrattens avgérande

Forvaltningsratten avvisar 6verklagandet.

Diarienummer: KS-2019/00645-13

Revisionsrapport
Granskning av |6nepolitik och 16nebildning. Diarienummer: KS-2020/00019.

Ej verkstdllda beslut

Aldrendmnden Socialtjinstlagen (Sol)

Individ- och familjendmnden Socialtjanstlagen (Sol)

Individ- och familjenamnden Lagen om stdd och service till vissa
funktionshindrade (LSS).

Diarienummer: KS-2019/00019-8,9,10

Beslut

Namnden for grundlaggande IT-kapacitetstjanster Protokoll 2019-12-09,
§ 9 Kommunrevisorernas granskning av Namnden foér grundlaggande it-
kapacitetstjanster. Diarienummer: KS-2020/00007-22

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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§20

Diarienr: KS-2020/00055

Interpellation: Hur ska den pedagogiska
undervisningen tillgodoses; Nasteho Osman Lander (V)

Beslut

Efter ytterligare inlagg av Nasteho Osman Lander, Moa Brydsten, Anna-
Karin Sjoélander, Karl Larsson, Lena Riedl, Mattias Larsson, Anders Norqvist,
Ellen Strom, Mattias Sehlstedt, Patrik Brannberg, Arvid Lundberg och Lasse
Jacobson beslutar kommunfullmdktige att avsluta 6verlaggningen om
interpellationen.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige stdller Nasteho Osman Lander
(V) foljande interpellation till for- och grundskolenamndens ordférande

Hur ska den pedagogiska undervisningen tillgodoses?

Umea kommun star infér stora utmaningar géllande
kompetensforsorjningen inom for- och grundskolan. Trots goda
forutsattningar som universitetsstad har andelen forskolelarare i
forskolorna minskat med 4 procent de senaste fyra aren, och fortsatter visa
pé en negativ trend. Aven barnskétare blir allt svérare att anstilla, och
andelen tillsvidareanstalld personal som saknar utbildning har 6kat till 19
procent de senaste fem aren.

Kommunen har svarigheter med att behalla personaltdtheten och
samtidigt ha kvar ambitionen vad giller undervisning. And3 beslutade fér-
och grundskolenamnden den 28/11 2019 att forsamra radande norm; 62
procent forskoleldarare och 38 procent barnskotare per forskola, till att det
numera ska vara 50 procent av vardera. Forskolecheferna kommer darfor
hadanefter fa finansiering for den nya normen 50/50 per férskola. Darmed
tvingar namnden fram en forflyttning av personal fran de forskolor som i
nuldget har fler an 50 procent forskolelarare. Socialdemokraterna med stod
av Miljopartiet har darmed effektivt bidragit till att arbete som
forskoleldrare och barnskotare for Umea kommun blivit mer oattraktivt pa
grund av en forsdmrad arbetsmiljo och mojlighet att sdkerstalla den

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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pedagogiska verksamheten inom forskolan. Denna “omférdelning av

|II

personal” kallar Socialdemokraterna med stod av samtliga partier utom
Vansterpartiet, ett satt att 6ka likvardigheten i forskolorna och behalla
personaltdtheten. Det ar ett resonemang sprunget ur nedskarningskrav

som de 6vriga partierna med Socialdemokraterna genomfoérde.

Nar det var tydligt att normférandringen skulle ske ville Vansterpartiet att
namnden skulle mojliggora det for barnskotare att utbilda sig till
forskoleldrare. Detta for att sdkerstalla kvalitén pa den pedagogiska
verksamheten, och for att méta behovet av kompetensférsorjningen.
Tyvarr saknades det stod fran de Ovriga partierna, vilket gor att vi staller
nedanstaende fragor.

Fragor till Moa Brydsten, ordférande i for -och grundskolendmnden:
- Vad har for- och grundskolenamndens ordférande foér ambition gallande
den pedagogiska undervisningen i forskolan?

- Hur ska den pedagogiska undervisningen tillgodoses?

- Har socialdemokraterna en plan for att mota behovet av
kompetensforsorjning vad galler forskolelarare?

Moa Brydsten (S), for- och grundskolendmndens ordférande lamnar
foljande skriftliga svar:

For- och grundskolenamnden agerar huvudman for kommunala forskolor i
Umead kommun. Det innebar att vi ska sakerstalla att skollagen, laroplanen
for forskolan och andra foreskrifter och bestammelser for utbildningen
efterlevs.

Enligt skollagen ska utbildningen vara likvardig oavsett var i landet den
anordnas. Den ska ta hansyn till barns olika forutsattningar och behov och
anpassas till alla barn i forskolan.

For att pa basta satt kunna leva upp till detta har for- och
grundskolenamnden i sin uppdragsplan beslutat om ett uppdrag att
revidera nuvarande resursfordelningsmodell till férskolan, likt namnden
nyligen gjort for grundskolan och fritidshemmen. Ett forsta steg togs i

Justerares sign: Utdraget bestyrks:
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samband med namndens budgetbeslut i november, vilket interpellanten
hanvisar till.

Namndens budgetbeslut innebér en justering i nuvarande resursfordelning
till forskolan, dar den sa kallade I6nefaktorn tas bort. Syftet ar att bibehalla
personaltatheten i forskolan. Det sker genom att successivt forandra
fordelningen mellan forskolldrare och barnskotare, andelen foérskollarare
minskas till forman for behoriga barnskotare. Fran 2021 kommer
resursfordelningen ske med en personalsammansattning pa 50 %
forskollarare och 50 % barnskotare. Dagens niva ar ca 62 % forskollarare
och 38 % barnskotare, men det ser valdigt olika ut pa olika férskolor, vilket
mojliggjordes av tidigare modell. For att skapa forutsattningar for
omstallningen ska resurstilldelningen minskas gradvis under tva ar.

Med ny fordelningsmodell som styr personalsammansattningen kan
kommunen bibehalla personaltdtheten och 6ka likvardigheten mellan
forskolor. Det finns tva behoriga yrkeskategorier, forskollarare och
barnskotare. Med tanke pa rekryteringsbehoven och de 6kade antalet barn
i verksamheten, dar vi inom forskolan ser en 6kning med ca 1300 barn fram
till 2029, ar det fortsatt viktigt att sakerstalla att vi har behorig personal i
forskolan. Darfor ar ett prioriterat omrade att sakerstalla
kompetensforsorjningen, samtidigt som vi gar mot en nationell
kompetensbrist.

Det ar trakigt att kommunen och namnden behover géra effektiviseringar,
men det beslut ndmnden har fattat innebar att personaltatheten kan
bibehallas. En bibehallen personaltdthet prioriterades for barnens skull.
Det finns tva behoriga personalkategorier i forskolan och bada fyller en
viktig roll for att ge barnen en trygg och utvecklande forskoletid. Det vi
behdver gora ar att fortydliga skillnaderna i de olika uppdragen. En
forskoleldrare ar hogskoleutbildad och har ett pedagogiskt ansvar enligt
laroplanen for forskolan, da ska arbetet anpassas efter detta uppdrag.
Barnskdtare har en utbildning som kommunen ansvarar for, vilket innebar
att vi kan paverka hur manga som utbildas. Arbetet med att fortydliga de
olika uppdragen har redan pabdérjats och jag ser fram emot att det
tydliggors.
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Beslutet att ta bort I6nefaktorn var nodvandigt for att kunna leva upp till
ambitionen att fordela resurser likvardigt och utifran barnens behov. Idag
har vi populdra forskolor med 100% forskolelarare och andra som inte far
tag i forskoleldrare. Det ar inte okej att inom kommunen ha denna sneda
fordelning av vara resurser. Dar behoven ar som storst ska resurserna
ocksa vara storre, men sa ser det tyvarr inte ut idag, bland annat pa grund
av lonefaktorn. Jag och mitt parti kommer kampa for en 6kad jamlikhet och
en forskola dar resurserna fordelas efter behov.

Nedan redovisas nagra exempel pa insatser kommunen genomfor for att
sakerstalla langsiktiga kompetensfoérsorjningen i enighet med namndens
faststallda kompetensforsorjningsplan.

e Vikten av att sakerstélla en god arbetsmiljé inom forskolans
verksamheter - arbete med systematiskt arbetsmiljéarbete inklusive
OSA (organisation, rutiner och arbetssatt).

e Utveckla process for korttidsanskaffning och poolverksamhet —
fungerande rutiner pa alla organisatoriska nivaer.

e Attrahera och marknadsféra Utbildningsférvaltningen och vara
verksamheter.

o Kompetensutvecklingsinsatser:

o Satsningar pa att vidareutbilda redan anstdllda medarbetare
pagar inom flera omraden. | huvudsak med statsbidrag, men
aven resurser via kommunen.

o Outbildade tillsvidareanstallda barnskotare erbjuds
utbildning till barnskotare via Hermods. Detta i syfte att
uppmuntra till hogre kvalitet i vara verksamheter. Vissa av
dessa kan kanske pa sikt uppmuntras att sdka vidare till
forskollarare.

o Information till elever pa gymnasieutbildningen barn och
fritid genomfors i syfte att uppmuntra till att soka
inriktningen mot barnskétare genomférs. Aven
Bemanningscentrum har bidragit i dessa insatser. En 6kning
av antalet som soker inriktningen har skett de senaste fyra
aren.

e Larlingsutbildning - Arbete har inletts mellan gymnasieskola och
forskolans verksamhet i syfte att erbjuda larlingseleverna attraktiva
villkor for arbete inom forskolan.

e Arbetsintegrerad forskollararutbildning - Inledande dialoger har
startats kring arbetsintegrerad utbildning for forskollarare, men
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dessa utvecklingsprocesser ar langsiktiga och beroende av andra
aktorer.

e Utveckla VFU-organisation — ett viktigt
kompetensforsorjningsomrade. Majlighet att rusta och introducera
blivande medarbetare att stanna i vara verksamheter.

e Introduktion — nya medarbetare ska erbjudas stéd i samband med
sin anstallning. Introduktion ar viktigt for att sakerstalla att fler
inom forskolans och skolans yrkesgrupper vill stanna. Det ger
forutsattningar for en trygghet och stabilitet i profession och
kollegium.

Karridrvagar och langsiktig |6nestrategi — arbete och utbildning ska l6na sig.
| Utbildningsforvaltningen ska det finnas utvecklingsmojligheter for vara
medarbetare. Lonesattning ska hanteras pa ett likvardigt satt oavsett
skolomrade eller enhet.

De som utbildar/vidareutbildar sig ska kunna se fram emot en hogre
I6neutveckling i jamforelse med de som inte utbildar/vidareutbildar sig.
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Diarienr: KS-2020/00057

Interpellation: Program for uppféljning och insyn av
verksamhet; Veronica Kerr (KD)

Beslut

Efter ytterligare inlagg av Veronica Kerr, Hans Lindberg, Asa Backstrom,
Carin Nilsson, Ulrika Edman, Jan Hagglund, Anders Agren och Lasse
Jacobson beslutar kommunfullmdktige att avsluta 6verlaggningen om
interpellationen.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige stéller Veronica Kerr (KD)
foljande interpellation till kommunstyrelsens ordférande.

Program fér uppfoéljning och insyn av verksamhet

| juni 2019 lamnade vi kristdemokrater in en motion om att fullmaktige ska
anta ett program for uppféljning for sddana kommunala angelagenheter
som utfors av privata utforare enligt Kommunallagens 5 kap 3§. Syftet med
forandringen i KL var att forbattra uppfoljning och kontroll av privata
utférare, 6ka allmanhetens insyn samt stimulera till ett strategiskt
forhallningssatt nar privata utforare anlitas.

Uppfoljningen gors som kontroll av att ett uppdrag utfors i enlighet med
uppdragsbeskrivningar, forfragningsunderlag, anbud och avtal samt att det
ar ett led i att utveckla verksamheten for nya och forbattrade tjanster. En
god uppfoljning av tagna beslut ger battre kontroll och kommer dven vara
kostnadsbesparande. Kort sagt, vi vet battre vad vi far for pengarna.

| kommunrevisionens granskning av kvalitetsuppfoljning inom
aldreomsorgen (augusti 2019) uppmanas aldrenamnden att “sdkerstalla
att det sker en tillracklig och likvardig rapportering och uppféljning
avseende kvaliteten i all verksamhet, oavsett utforare.” Kommunstyrelsen
uppmanas ocksa att "tillse att ett program for privata utférare tas frami
enlighet med Kommunallagen 5 kap 3§ for faststallande av fullmaktige”.
Det mest anmarkningsvarda ar att aldrenamnden inte tar del av
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granskningen forran nu i januari. Uppmaningen fran revisionen till
kommunstyrelsen har varken behandlats i kommunstyrelsen eller kommit
alla KS ledaméter till kanna.

Utifran detta vill jag stélla foljande fragor till kommunstyrelsens
ordférande;
e Varfor foljer inte Umea kommun Kommunallagen?

e Nar kan vi forvanta oss att kommunfullmaktige far besluta om ett
program foér uppféljning och insyn enligt Kommunallagens 5 kap?

e Kan du tanka dig att i programmet for uppféljning och insyn av
verksamhet dven inkludera verksamhet som bedrivs i egen regi?

Hans Lindberg (S), kommunstyrelsens ordférande lamnar foljande
skriftliga svar:

Veronica Kerr har i sin interpellation stallt tre fragor till mig som jag avser
besvara i tur och ordning.

Vad géller Veronica Kerrs forsta fraga kan féljande sagas.

Umea kommun foljer och lever upp till lagstiftarens intentioner. Men det
finns forbattringspotential, till exempel kommer det nu pagaende arbetet
kring strategisk avtalsforvaltning att leda till forbattrad avtalsuppféljning.
Aldrendmnden och Individ- och familjendmnden har ett pdgdende arbete
for att forbattra kvalitetsuppféljning och dialog med externa utférare med
mera. Manga av pusselbitarna finns pa plats. Det enda som saknas ar
formalia i form av ett av kommunfullmaktige faststallt program.

Vad géller den andra fragan om nar kommunfullmaktige far besluta om ett
program for uppféljning och insyn enligt kommunallagen sa ar svaret att sa
kommer att ske senast efter sommaren. En arbetsgrupp ar tillsatt och
omvarldsbevakning ar initierad for att undersoka hur andra kommuner gatt
tillvaga for att tillgodose lagkravet. Aven om alla kommuner omfattas av
lagkravet sa finns det skillnader i ambitionsniva och forhallningsatt mellan
olika kommuner.
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| sin tredje fraga undrar Veronica Kerr om jag kan tdanka mig att i
programmet for uppféljning och insyn av verksamhet dven inkludera
verksamhet som bedrivs i egen regi. Mitt svar ar att detta ar nagot vi far
titta narmre pa nar programmet har arbetats fram. Likvardiga villkor bor
galla for alla utforare, sen ar det sa att uppfdljning, rapportering, insyn med
mera konkretiseras i ingangna avtal och vid upphandling eller certifiering.
Om vi ar alltfor rigorosa riskerar vi fa motsatt effekt till det vi vill uppna.
Uppfdljning och rapportering kan vara bra men det far inte ske pa sadant
satt att det tar tid och fokus fran brukarna. Men som sagt, detta ar nagot vi
far titta pa vidare nar programmet arbetas fram.
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Diarienr: KS-2020/00059

Interpellation: Kostnader for tillstand inom
vattenskyddsomradet; Mattias Larsson (C)

Beslut

Efter ytterligare inlagg av Mattias Larsson, Andreas Sjogren, Asa Backstrom
och Stefan Nordstrom beslutar kommunfullmaktige att avsluta
overldaggningen om interpellationen.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige staller Mattias Larsson (C)
foljande interpellation till miljo- och hdlsoskyddsnamndens ordforande.

Kostnader for tillstand inom vattenskyddsomradet

Nar kommunfullmaktige i januari 2016 beslutade om inrattande av
Vindeldlvsasens vattenskyddsomrade och tillhérande skyddsforeskrifter
yrkade jag pa att kommunen skulle:

- Undersoka om det d&r maijligt att reducera kostnaden for de tillstands
och/eller dispensansodkningar som kan bli nédvandiga for de boende inom
vattenskyddsomradet.

- Samt i 6vrigt uppdra till UMEVA och den kommunala forvaltningen att
initiera en dialog med de boende inom omradet for att hitta forslag pa
praktiska I6sningar for att inte skapa onddigt krangel i vardagen.

Yrkanden som bif6lls av kommunfullmaktige. Skalet till dessa yrkanden var
att vi (Umea kommun) inte skulle i on6dan gora det dyrare och krangligare
for de som bor inom omradet.

Nu har det visat sig att om man bedriver viss verksamhet inom
vattenskyddsomradet exempelvis skogsbruk sa masta men ansdka om
tillstand for detta och da debiteras man en tillsynsavgift for detta. Givetvis
maste all tillsyn och alla tillstand finansieras, och det &r i de allra flesta fall
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sa att det ar helt ratt och riktigt att det ar den som vill gora en atgard som
ansOker om den och ocksa far betala for detta.

Och givetvis sa ar ansokningar och tillstand en naturlig del i
skyddsforeskrifterna.

Men i fallet med vattenskyddsomradet sa ar laget lite speciellt.

De som bor inom omradet far ju begransningar i sina mojligheter beroende
pa att vi som har kommunalt vatten skall skyddas. Dessutom &r det manga i
omradet som inte har kommunalt vatten sjalva.

Utifran det resonemang som fordes i kommunfullmaktige nar
vattenskyddsomradet antogs och de beslut som blev fallet sa fragar jag
darfor Andreas Sjogren:

1. Hur blev utfallet av de undersékningar som kommunen gjorde for att
reducera kostnaderna?

2. Anser du att det ar korrekt att dessa ansokningar skall bekostas av de
som bor i omradet da det som foranleder ansékningen ar att beslut som
tagits for att skydda en vattenférekomst som till absolut storsta del inte
befinner sig inom skyddsomradet.

Andreas Sjogren (S), miljé- och hadlsoskyddsnamndens ordférande lamnar
foljande skriftliga svar

Svar pa fraga 1

Utfallet av dessa undersékningar kom fram till att det inte ar mojligt att
ytterligare reducera kostnader eller underlatta radgivningen mer én vad
som numera gors och har gjorts.

Hittills har vi vad vi vet inte hort ndgot konkret exempel pa att nagon fatt
det krangligare inom vattenskyddsomradet, forutom att det for sjalva
macken pagar ett dispensarende for oljecisternerna (som saknar
sekundarskydd och som avses fa sekundarskydd men behdver tid for att
genomfora den atgarden — atgarder ar har mycket tydligt motiverade
utifran skyddssynpunkt for vattenresursen och det har heller inte
ifragasatts). | 6vriga fall finns inte nagot avslag pa tillstandsansékan och de
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villkor som stallts upp har inte ifragasatts i nagot fall vad vi vet. Vi som
tillsynsmyndighet kommer alltid att debitera avgift for att tacka vara
kostnader. Att reducera kostnaden for de 12 som ansokt om tillstand 2016-
2017 samt ovriga tillstand som inkommit darefter (cal2) anser vi inte vara
mojligt med géllande foreskrifter. Tillstand som ansoks har en taxa pa 1004
kr/Tim ganger 3 timmar.

Svar pa fraga 2

Jag anser att det ar korrekt att ansékan betalas av den som ansoker helt i
enlighet med fullmaktigebeslut fran 2018 dar vi enades om vad detta
skaligen skall kosta. Detta gor jag utifran foljande resonemang.

Det som skyddas ar vattenforekomsten och det omrade fran vilket
tillrinning sker till 3sen. Ingen del av tillrinningsomradet ligger utanfor
skyddsomradet. Vad som betraktas som vattenférekomst kan kanske
variera, det ar maojligt att bara betrakta asen som vattenforekomst eller
bade asen och hela tillrinningsomradet, men i bada fallen finns de inom
skyddsomradet.

Om manniskor som inte nyttjar vattenforekomsten skulle undantas fran de
begransningar som finns i skyddsforeskrifterna blir det mycket konstiga
konsekvenser. T ex skulle inte forbipasserande transporter med farligt gods
behdva bry sig om att de passerade ett vattenskyddsomrade och kunna aka
pa vilka vagar de ville istallet for att ta de vagar som sadana transporter nu
ska ta enligt de regler som finns. Entreprenérer som gor jobb inom
omradet skulle heller inte behdva ta nagra hansyn. Det &r inte bara det
vatten som kommer i kommunens vattennat som skyddas. Det ar hela
vattenresursen, som ju dven nyttjas av boende i omradet for sina privata
vattentakter, som skyddas. Hela vattenforekomsten ar en helhet och
behover skyddas som en helhet. Det ar for allas som berors av
vattenforekomsten intresse som skyddet finns dven om det sa klart ar
mycket viktigt att ha ett skydd for vattenforsorjningen for de som finns pa
Vakins nat. Det finns i dagslaget ingen ersattning for denna
vattenforekomst och darfor ar det mycket viktigt att det finns
skyddsforeskrifter med vissa forbud, restriktioner och
provningsforfaranden.
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Diarienr: KS-2020/00074

Fraga: Utveckla omradet kring Lundabron; Peder
Westerberg (L)

Beslut
Efter ytterligare inlagg av Peder Westerberg och Lena Karlsson Engman
beslutar kommunfullmaktige att avsluta 6verlaggningen om fragan.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige staller Peder Westerberg (L)
foljande fraga till tekniska namndens ordférande.

Finns det tankar att utveckla omradet kring Lundabron?

Nu nar Lundabron ar pa plats sa finns det stora forutsattningar att skapa
ett fantastiskt rekreationsomrade kring Lundakern och Bélesholmarna.
Med tanke pa att det ocksa kommer att tillkomma manga bostader i
naromradet, sa behovs det ocksa tillskapas ytor for aktiviteter i omradet.

Fraga till tekniska namndens ordférande Lena Karlsson Engman (S)
Finns det tankar att utveckla omradet kring Lundabron?

Lena Karlsson Engman (S), tekniska namndens ordférande svarar pa
fragan

Foérutom det I6pande underhall som tekniska ndmnden har av
strandpromenaden sa kommer naromradena till bron att fardigstallas
under varen. Anslutande vagar ska tillrattalaggas, och belysningen kommer
ocksa att kompletteras med nagra stolpar eftersom belysningen idag inte
nar anda fram till bron. Vi kommer ocksa att behdva férhalla oss till att det
ror sig fler manniskor och hundar i omradet, vilket medfor ett hogre tryck
och slitage pa marker och anlaggningar. Det kommer kompletteras med
fler sopkarl och hundlatriner.
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Diarienr: KS-2020/00089

Fraga: Beredskap for 6vertag av
hemtjanstverksamhet; Veronica Kerr (KD)

Beslut
Efter ytterligare inlagg av Veronica Kerr och Carin Nilsson beslutar
kommunfullmaktige att avsluta 6verlaggningen om fragan.

Arendebeskrivning
Efter medgivande av kommunfullmaktige staller Veronica Kerr (KD)
foljande fraga till aldrenamndens ordférande.

Beredskap for overtag av hemtjanstverksamhet

| november beslutade dldrenamnden och individ- och familjenamnden om
ett nytt forfragningsunderlag for upphandling av hemtjanst enligt LOV
(Lagen om valfrihet). Forfragningsunderlaget borjar galla fr om 1 maj 2020,
men har blivit hart kritiserat direkt fran dag ett. Umea har sedan flera ar
tillbaka Sveriges lagsta hemtjanstersattning, men det nya underlaget visar
att det sammantaget ger an mindre ersattning jamfért med dagens avtal.
Detta ger orimliga villkor for hemtjanstutforare i synnerhet som vi vet att
kommunens egna verksamhet far 100 kr mer/ timme jamfoért med externa
utforare.

Det nya forfragningsunderlaget har inte borjat att galla, men redan nu talas
det om verksamheter som kommer att lagga ned. IVO (Inspektionen for
Vard och Omsorg) ifragasatter hur foretag med réda siffror kan bedriva
verksamhet och banker nekar lan till foretag med svaltersattning fran
Umead kommun. Risken for att hemtjanstforetag laggs ner har aldrig varit
storre samtidigt som dldrendmndens inriktning ar att dldre ska kunna bo
hemma sa lange som mojligt.

Om aldrenamnden omojliggor for externa hemtjanstforetag att bedriva
verksamhet forsvinner den valfrihet som kommunfullmaktige i januari 2019
beslutade om ska finnas kvar och vi vet med all sakerhet att kostnaderna
for hemtjansten kommer att 6ka.
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Med anledning av detta stiller jag féljande fraga:

Eftersom kommunens anorektiska ersattningssystem till externa
hemtjanstforetag nu hotar driva fram en vag av nedlagda féretag i
kommunen, fragar jag hur kommunens beredskap ser ut om sa blir fallet?

Carin Nilsson (S), dldrenamndens ordférande svarar pa fragan.
Utifran aldrendmndens och individ- och familjenamndens beslut finns nu

det nya forfragningsunderlaget ute for anbud fran intresserade foretag.
Anbudsprocessen har precis startat och det ar for tidigt att spekulera i hur
manga foretag som kommer att visa intresse for att bedriva
hemtjanstverksamhet i Umea. Det nya avtalet galler fran den 1 maj 2020
och forst darefter gar det att sdga hur manga foretag det finns for
kommuninvanarna att valja emellan inom LOV-systemet i hemtjansten. Om
ett foretag valjer att inte fortsatta som utférare kommer per automatik
deras kunder att fa en kontakt med bistandshandlaggare for att gora ett
nytt val bland de godkdanda externa utférarna eller kommunenens egen
hemtjanst. Kommunens egen hemtjanst inom aldreomsorgen har knappt
50 % av brukarna inom hemtjansten och finns etablerad i hela kommunen
till skillnad frdn manga av de externa foretagarna och kan och ska ta emot
brukare med kort varsel. Jag ser dock inget behov av att spekulera hur
manga av de féretag som viljer att fortsatta som utforare, eller for den
delen kommer in i det nya avtalet. Jag ar 6vertygad om att Umeas
valfrihetssystem inom hemtjansten kommer att kvarsta med stor variation
av utfoérare med olika inriktningar och foretradesvis lokala aktorer for vara
aldre kommuninvanare att valja emellan.

Justerares sign: Utdraget bestyrks:



