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Inledning och nuldge ' '

Behoven inom korttidsverksamheten har férandrats. Fler personer kommer till A
korttids:

e  forutredning
e  for aterhamtning efter sjukhusvistelse

e  fransitt eget hem

Vi behover:

e  Minska antalet langa korttidsvistelser

e tidigare se och mo6ta den enskildes behov

e oka mojligheten for den enskilde att kunna aka hem igen

Nar vi arbetar mer rehabiliterande och férebyggande kan fler bli mer sjalvstandiga infor
hemgang.
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Forstudie: Hantering av
korttidsboenden inom
dldrenamnden

Umed kommun

Bullding a better
working world
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Building a better
working world

4. Sammanfattande iakttagelser

Férstudien har syftat till att kartl3gga dldrendmndens hantering av
korttidsboendeverksamheten. Farstudien har ocksa syftat till att utgédra underlag for beslut
om férdjupad granskning inom omradet. Véra huvudsakliga iakttagelser ar att:

Ma@mnden styrning inom omradet dr fragmenterad. Det finns en tydlig styrning
avseende vikten av vard i ordindrt boende. Korttidsverksamheten kan méjliggéra
detta genom att verka fér god rehabilitering. Den pelitiska styrningen avseende
korttidsverksamheten utgar fran ett lokalfarsdrjningsdirektiv fran 2019,

Inom verksamheten finns en samsyn om att det ska finnas ett rehabiliterande
arbetssitt pa korttidsboenden, men det saknas samsyn om hur det ska genomféras.
Det saknas en samsyn mellan regionen och ndmnden avseende
korttidsverksamhetens syfte.

Olika atgdrder har vidtagits far att stdrka det rehabiliterande arbetssittet, men de
uppges ha begrénsad effekt. Var uppfattning ar att det behdver tas ett
helhetsgrepp kring korttidsverksamheten dar dven ordindrt- och sarskilt boende
inkluderas.

Det finns en férhallandevis hdg kompetensniva inom korttidsverksamheten, bade
avseende Sol och H5L.

Det finns en etablerad bild av att kommunen har en omfattande
korttidswerksamhet. Av offentlig statistik kan vi konstatera att kemmunen har en
genomsnittlig, eller ndgot hdgre, omfattning av korttidsverksamhet i jamfdrelse
med liknande kommuner. Var uppfattning &r att den offentligt tillgdngliga
statistiken inte &r tillrdckligt omfattande och specifik for att kunna uttala sig med
sdkerhet.

Behovet av platser pd korttidsboenden uppges vara higt, vilket bekraftas av
statistik som visar en beldggningsgrad pa i genomsnitt 95 % mellan januari-
september 2025

Over en tredjedel av platserna fylls av individer som vantar pa att deras beslut om
sdrskilda boenden ska verkstillas. Enligt var uppfattning paverkar det majligheten
att etablera en rehabiliterande kultur pa korttidshoendena.

Mot bakgrund av vara iakttagelser ser vi i huvudsak fdljande risker som underlag till de
fortroendevaldas risk- och vasentlighetsanalys:

.

.

Risk for bristande styrning som leder till avsaknad av ett gemensamt synsdtt och i
farlangningen till att mal och strategier inte verkstalls inom korttidsverksamheaten
Risk for att styrningen inom hemtjénst och sarskilda boenden skapar ogynnsamma
farutsdttningar att verkstilla det rehabiliterande arbetssittet inom
korttidsverksamheten

Umed november 2025
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Farsk granskning
av Korttids-
verksamheten
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Syfte och utveckling

Det har vill vi arbeta mot:

Ett teamarbete dar alla professioner samarbetar
Ett rehabiliterande arbetssatt for alla pa korttids
Ett personcentrerat arbete — vi ser varje persons behov

En ny organisering dar alla yrkesroller ingar och samverkar
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Utveckling Korttids - Planering dialog och information "
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Utveckling Korttids — dialog
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https://www.intranet.umea.se/sidor/organisation/aldreomsorg/organisation/vardochomsorgsboendeochkorttidsvistelse/utvecklingavumeanorrakorttidscenter.4.614b310a19b49079cff2b55d.html
https://www.intranet.umea.se/sidor/organisation/aldreomsorg/organisation/vardochomsorgsboendeochkorttidsvistelse/utvecklingavumeanorrakorttidscenter.4.614b310a19b49079cff2b55d.html

Forslag till beslut

Aldrenidmnden stiller sig bakom en inriktning fér utveckling av
korttidsvistelse med fokus pa ett mer forebyggande, rehabiliterande
och personcentrerat arbetssatt, i syfte att starka den enskildes
sjalvstandighet och mojliggora tidigare och tryggare hemgang.

Aldrendmnden uppdrar till dldreomsorgsférvaltningen att fortsitta
utvecklingsarbetet i enlighet med faststalld inriktning.
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Fraga till Pensionarsorganisationer

* Medskick till forvaltningen infor forandringar korttidsverksamhet?
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